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Expadignie N*S0- 10 356/(1.-

WISTO:
L.a Reselucion N® S0-508/12, con relacion a la sancidn y cesantia dispuesla
al Sr. Luis Rodolfo Rocha, Ordenanza, Categoria 06, del Agrupamiento de Servicios Generales de
la Sede Oran de la Universidad Nacional de Salta; y

CONSIDERANDD:

Que. el Sr. Luis Rodolfo Rocha interpone Recurso de Reconsideracidn en
contra de la Resalucion W S0-308/13. que rela a 15, 34 y 54 via.-

Que, la Coondinaciin Legal v Técnica de la Universidad Nacional de Salta,
Dictamen N® 91 de fecha 04 de septiembre de 2013, (s. 59 v 60, oma conocimiento de [as presentes
actuaciones, indicando en €] Panto II: “., . Ante todo cabe decir que el recurrente no acomparia a su
recursa de reconsideracion cerlificacion de haber side electo representante gremial o delegado, v
por ende no demuesiaa que se encuentea amparado por la tutela sindical que invoca, imitandose a
suscribir su recurso con sello de Secretario de Deportes, Cultura v Turismo de ATE Secc. Orin.
Tampoco surge cllo ni de las actuaciones, ni del legajo personal del apente N® 3221...7

Que, en Zdo parrafo de fs. 60, Coordinacion Legal y Téemca indica;
“ _Conlorme lo establece la Lev de Asociaciones Sindicales, la protcccion comienza desde la
postulacion del tmbajador como candidato a wna eleccidn o designacidn relativa a los cargos de
luncionario de la entidad o delegado del personal. Sin perjuicio de ello, el art. 49 de la ley citada
dispone que la tutela serd oponible al empleador sélo a partir de que ¢l mismo haya sido notificado
medianie [orma escrita...”

(Jue, asimismo s indica™. . para que el recurrente pueda oponer la totels
sindical quc ahora pretende hacer valer, la existencia de notificacion fehaciente al empleador, en el
caso Universidad Nacional de Salta, de la ndmina de personas que scran candidatas a participar cn
la gleccidn gremial, lo que no sucede en el presente cago...” .-

e, Coordinacion Legal v Técnica de la Universidad Macional de Sala,
dice”. ..o existe comunicaciin fehaciente v oportuna a la Universidad ni de la postulacidn ni de la
designacion del Sr. Luis Rodollo Rocha, por lo que la tutela sindical que ahora pretende oponer el
mismo en contra de la Resolucion de 1a Directora de la Sede Ordn, resulta moponible. "~

Que, por lo expucsto comesponde rechazar ¢l recurso de reconsideracion
interpucsto por el Sr. Rocha en contra de la resolucion N° 50812 de la Sede Ordn de la Universidad
Macional de Salta.-

Que, Direccidn de 5ede Ordn comparte enteramente lo diclaminado por la
Coordinacitn Legal ¥ Técmca de la Universidad Nacional de Salta, de acuerdo a lo cxpresado
precedentemente se debe elaborar el aclo administrative comespondiente que avale todas las
AcTUACIMIES, ¥
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POR ELLO:;

LA INRECTORA DE LA SEDE ORAN
DE LA UNIVERSIDAD NACTONAL DE SALTA
RESUELVE

ARTICULD 1° : Rechazar el recurso de reconsideracion interpuesto por el Sr. Luis Rodolfo Rocha,
DNT. N 16.080.009, Ordenanza Categoria &, de la Sede Orin de la Universidad Nacional de Salta,
en contra de la Resolucién N7 S0-508%/12, cn un lodo de acuerdo a los considerando de la presente
resolucion y a lo dictaminado por la Coordinacion Legal y Téenica de la Universidad Nacional de
Ralta.

ARTICULO 2'; Elevar la presente resolucidn a Rectorado de la Universidad Macional de Salta
para su correspondiente convalidacion.-

ARTICULQ 3° Notificar al implicado a los cfectos de que se acoja. de asi considerarlo, al
beneficio de descargo previsto en las reglamentaciones vigentes y en los Gempos establecidos en las
mismas, cormespondiendo interponer recurso Administrativos de reconsideracion y jerdrquico en cl
plazo de quince (15) dias hahiles administrativos, contados a partir del dia siguiente habil de su
nolificacion personal o por cédula, de conformidad a la Ley Nacionmal de Procedimientos
Adminisirativos.-

ARTICULQD 4°: Cursar copia al Sr. Luis Rodolfo Rocha, Asesoria Juridica de la Universidad
Macional de Salta, Direccion General de Personal, Direccidn General de Salud Universitaria,
Direccion General de Administracion de la Sede Oran, Supervisor Servicios Generales de la Sede
Orén v Oficina de Personal para su conocimicento v efectos,
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