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VISTO estas actuaciones y la presentacibn efectuada por el Lie. Ruben Emilio CO-
RREA, Secretario de Extensi6n Universitaria de esta Universidad; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita se otorgue el suplemento por mayor responsabilidad a favor
de la Lie. Roclo Noelia FERNANDEZ, personal de apoyo universitario Categorfa 7 de la meneiona-
da Secretaria.

QUE fundamenta su pedido en el exponeneial aumento de aetividades y la eantidad
reducida de personal en el area, expresando que el otorgamiento de esta responsabilidad permitira
y faeilitara el diligeneiamiento de la documentacion de la mesa de entradas y salidas y las eoncer-
nientes a rendiciones de cuentas, teniendo en cuenta que la Lie. Fernandez reiine las eondieiones
para desempenar mayores funeiones en el rea el Despacho y Mesa de Entradas. Agrega tambien
que permitira una alternativa minima de mejora del andamiaje administrative, hasta tanto se elabo-
re una estructura de cargos aeorde a las neeesidades objetivas de la Secretaria.

QUE la Direccion Administrativa y Despacho de la SECRETARIA DE EXTENSION
UNIVERSITARIA informa la situaci6n planteada y la neeesidad del area, que podria ser encarado
con la asignaeion de funeiones en un cargo inmediato inferior al cargo eategoria 4 del Despacho de
la dependencia que actualmente reviste la Sra. Gladys Mercedes RODRIGUEZ, con traslado defi-
nitive segun Resolucion R-N0 0446-2019.

QUE a fs. 9 y 10 obra informe de la DIRECClQN GENERAL DE PERSONAL en el que
comunica la situacion de revista de la Sra. RODRIGUEZ y la normativa aplicable, Articulos 17° y
72° del Decreto N0 366/2006 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente, y en lo
estipulado en el artieulo 7° de la Resolucion CS N0 456/08.

QUE a fs. 16 y luego de analizar el anteproyecto de resolucion, el Sr. Director General
de Personal, Cr. Jorge Raul NINA, expone las consideraciones del caso en particular y las cuestio-
nes a tener en cuenta, dado que dicho anteproyecto no se enmarea en lo dispuesto en el Artieulo
7° tal como fue planteado.

QUE se encuentra en estudio la elaboracion y aprobacion de la estructura de la SE-
CRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA en la cual se prev6 un cargo eategoria 4 para este
ambito, pudiendose permitir en esta etapa de transicion dar respuesta a los requerimientos del

rea como excepcion.

QUE a fs. 19/21 la Secretaria detalla la misi6n y las funeiones que debera cumplir la
Lie. FERNANDEZ al asumir tareas de una eategoria 5 de Supervisor Eneargado, y destaea la ne-
eesidad, conveniencia y exeepeionalidad del caso.

QUE dados los fundamentos esgrimidos este RECTORADO considera posible otorgar
el suplemento en forma exeepcional, respetando los plazos indieados en la reglamentacion vigente.

Por ello, atento a lo aeonsejado por la SECRETARIA GENERAL y en uso de las atri-
buciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- Otorgar en forma excepcional a la Lie. Roclo Noelia FERNANDEZ, DNI N0
36.803.461, personal de apoyo universitario Categoria 7, el SUPLEMENTO POR MAYOR RES-
PONSABILIDAD previsto en el Articulo 17° y 72° del Decreto N0 366/06 - Convenio Colectivo de
Trabajo para el Sector No Docente de las Universidades Nacionales y el Articulo 7° de la Resolu-
cion CS N0 456/08, para desempenar las funciones de Supervisor Encargado, Categoria 5 pertene-
ciente al Agrupamiento Administrativo de la SECRETARIA DE EXTENSION UNIVERSITARIA de
esta Universidad, a partir del 1° de marzo de 2023 y por un periodo de seis (6) meses o hasta nue-
va disposicion.

ARTICULO 2°.- Establecer la Mision y las Funciones que desempenara la Lie. Roclo Noelia FER-
NANDEZ como Supervisor Encargado Categoria 5:

MISlON:

Responsable de realizar tareas inherentes al area de Despacho y su supervisi6n para el
cumplimiento de las indicaciones y los objetivos propuestos desde la Direccion Administra-
tiva y Despacho, y los que emanen del personal superior de la SECRETARIA DE EXTEN-
SION UNIVERSITARIA.

FUNCIONES:

Llevar el control y registro de la documentacion que ingresa y egresa de la Secretaria me-
diante el SISTEMA COMDOC y/u otro registro digital.
Supervisar y revisar, en primera instancia las rendiciones de fondos que ingresen a la Se-
cretaria.

Estar a cargo del diligenciamiento de la Caja Chica de la Secretaria como su correspon-
diente seguimiento y registro documental de la misma.
Asistir a la Direcci6n Administrativa y Despacho en las tareas que esta le indique.
Mantener estrecha relacion con las dependencias de la Secretaria en cuanto al control de
planillas de asistencia, licencias y justificaciones y las que resulten a la gestion netamente
administrativa que deben efectuar las mismas.
Misiones Oficiales. Digesto Administrativo de la Secretaria.
Manejar los recursos que eventualmente se le asignen.
Responsabilizarse de los bienes que se pongan a su cargo.

ARTICULO 3°.- Autorizar a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a efectuar la liquidacion y
pago de la diferencia de haberes existente entre la Categoria 7 y la Categoria 5, a favor de la Lie.
Roclo Noelia FERNANDEZ, a partir del 1° de marzo de 2023 y por el termino de seis (6) meses o
hasta nueva disposicidn.

ARTICULO 4°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente resoluci6n al inciso
1 - Gastos en Personal, del Presupuesto de la Universidad para el correspondiente ejercicio.

ARTICULO 5°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notiffquesje a la interesada.
Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus efec s y arcflfvese.
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