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"50 ANIVERSARIO DE LA UNSa, Mi sabiduria viene de esta tierra"

"LAS MALVINAS SON ARGENTINAS"

Universidad Nacional de Salta

Rectorado salta, 0 5 DIC 2022
Expte N0 23.126/22

VISTO tos Instructivos para la liquidacion de los salarios del Persona! Docente (re-
sultante de las Actas Acuerdos de fecha 18 de agosto y 12 de octubre de 2022) y del Personal No Do-
cente (resutlante del Acta Acuerdo de fecha 10 de agosto y 6 de octubre de 2022) elaborados por la
SECRETARlA DE POLiTICAS UNIVERSITARIAS, con alcance para el mes de octubre de 2022; y

CONSIDERANDO:

QUE dichos Instructivos son resultante de las Actas Paritarias realizadas entre el

MINISTERIO DE EDUCACiON, et CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y CONADU
HISTORICA, UDA, CTERA y otros gremios docentes por un lado. y entre el MINISTERIO DE EDUCA-
ClON, el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y la FEDERACI6N ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE LAS UN1VERSIDADES NACIONALES (FATUN), por otro tado.

QUE de acuerdo a los Instructivos de referencia se establecieron para el mes de
OCTUBRE ANO 2022, modificaciones de las escalas salariales correspondientes al Personal Docente
y No Docente de esta Universidad.

QUE la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL elaborara las nuevas Escalas de
Sueldos correspondientes al mes OCTUBRE del ano 2022 y solicitara a RECTORADO la aprobaci6n
de las mismas.

Por ello y atento a lo aconsejado por SECRETARlAADMlNISTRATIVA,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
AD-REFERENDUM DEL CONSEJO SUPERIOR

RESUELVE:

ARTI
'

CULO 1°.-Aprobar en la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, la aplicacion de los ilneamientos
contenidos en los Instructivos Salariales girados por la Direccion Nacional de Presupuesto e Informa-
cion Universitaria - SECRETARIA DE POLlTICAS UNIVERSITARIAS - MINISTERIO DE EDUCACI6N
DE LA NACI6N, resultante de los Acuerdos Salariales celebrados entre el MINISTERIO DE EDUCA-
ClON, el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y la FEDERACI6N ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES (FATUN), y entre el MINISTERIO DE
EDUCACI6N, el CONSEJO UNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y CONADU, CONADU HISTCRICA,
FEDUN, CTERA y otros gremios docentes, de fecha 10 de agosto y 6 de octubre de 2022 respectiva-
mente, con efecto en las liquidaciones salariales del mes de octubre de 2022.

ARTlCULO 2°.- Dejar establecido que a traves del RECTORADO se emitiran los actos administrattvos
correspondientes a la aprobacion de las escalas salariales de cada uno de los meses comprendidos
en los Instructivos citados en el articulo anterior, observandose la aplicaci6n correlativa de la Resolu-
cion CS N0 455/2011.

ARTfCULO 3°.- Establecer que los ANEXOS A y B forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Publiquese en el Bolettn Oficia! de la Universidad, notifiquese al interesado. Cumplido
siga a la SECRETARiA DEL CONSEJO SUPERIOR a sus efectos, oportunamente archivese.

U
.
N

.
Sa.

OR. MARCELO DANIEL QEA
3ECRETARIO GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

ANIEL HOYOS
RECTOR

rskJad Nacional d« Salta

Ing,

A Un

mm r

CRAANTONiEIAEtL
subse tahiswdministratiVa

CONTABLE Jt FINANCIERA
a/c SECRETARW ADMINISTRATIVA

UNIVERSIDAD fSAOONAL DE SALTA



>

ANEXO

R-N0 1817-2022

EXPTE. hP* 23.126/22

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Buenos Arms 177 - 4400 SALTA (R A )

T
.
E

.
 0387-4325730

ANEXO A

tNSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL

PERSONAL DOCENTE DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES

OCTUBRE 2022

A partir de lo acordado por Actas de negociacion salariaf de fechas i8 de agosfo y 12
de octubre de 2022

CONTENSDO

UN'O I Defini: ones cara Docentes     \ ve'e: .r ver tanj

PUN'O 2 D-efim: cnes :a'a cctntes 2* \ velts Preunversitarios.

Buenos Aires, 24 de octubre de 2022
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PUNTO i: Definiciones para Docentes de Nivel Universitario

a.
  ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL

De acuefdo a lo acordado los bastcos vigentes quedan estabiecidos de ia siguiente forma
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b
.
  GARANTIA SALARIAL v PUNTO 2.-PARITARIA AgostO 2022

Conforme lo canvenido en et punto 1 del aaa naoonal de fecha 14 de sepiiembre de 2022 v el punto 5 GARANTIA

SALARIAL del acuerdo para el personal docente de las Unhrersidades Nacwnales del 15 de marzo de 2022 los valores

brutos vigentes quedaron estabiecidos de acuerdo con el sigutente detalle

sep-i2 43 210 86.420 172 S-1C

Asimismo
.
 en el punto 2 -PARiTARiA 2022 se establecio que en aqueltos cargos que se encuentren aicanzados por el

articulo 5 del aaa paritana del 15 de marzo de 2022 (GARANTIA SALARIAL) los incrementos acordados en el punto L-
PARITARIA 2022

,
 items a, b y c, mas las bonificaoones y adicx>nales correspondientes, no pod ran ser menor a

A) Docentes con carga horana de nasta 20 horas semanales, PESOS CINCO MIL ($5 000) mensuales

B) Docentes con carga horaria de mas de 20 horas semanales, PESOS DIEZ MIL ($10 000) mensuales

Para los docentes preuniversitanos el monto de PESOS ONCO MIL (S5 000) sera proporcional a 20 horas semanales
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A partir de lo acordado
, v a fin de simplificar la liguidacion. se sugiere integrar la liquidaoon de la Garantia Salanal y lo

convemdo en el PUNTO 2 -PARITARIA de agosto 2022 dentro del adloonal remunerativo y no bonrficable Garantia

Salarial. A continuacion, se detaltan los montos por categoria y rango de antiguedad de referenda para la liquidacion
del adicional integrado (montos correspondientes a cargos que soto liquidan el adioonal por antiguedad)
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PUNTO i: Definiciones para Docentes de Niveles Preuniversitarios

a
.
   ACTUAIIZACION DE LA ESCAIA SALARIAL

De acuerdo a lo convemdo los basicos vigentes quedan establecidos de la siguiente forma:
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b
.
  GARANTIA SALARIAL

En concordanoa con lo estabJecido en ei PUNTO 1A) no existe para estos meses montos en concepto del adloonal

remuncrativo y no bonificafcle Garantia Salanal para (os Docenies de Ntveles

CATT&OftU 20-* 30*« 40** 50%

Prof«oc 15 Hor« Citedra Hrv Medpo

Profeior 12 h aj Catedra Hr* Teto»no

C.
 FONID

De acuerdc al punto 4 del Acta de fecha 10 de junto de 2022 (Mimsteno de Educacwn - CTERA, UDA, CEA, AMET, SADOP)

las partes convmieron fijar la suma de PESOS CINCO Mil SE1SC1ENTOS TREINTA Y CUATKO S5.634 at Fondo Nacronal de
(ncentrvo Docente a partir del mes de SEPTtEWBRE de 2022.

HrSKItRKIE'l tilt LAimNDE I I \*i l '<S MBH ( ION NACIONAL DE PUS WPt tSTD E   IFIFOitH«CIO% UMV'USTTUIU
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ANEXO B

INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL

PERSONAL NODOCENTE DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES

OCTUBRE 2022

A partir de to acordado por Acta* de negociocion salatialde fechas 10 de agosto y6de octubie
dc 2022.

CONTENIDO:

PUtJO 1: DefinicioiTes rtg la< Actas Acuetcto

Buenos Air«. 19 dc octubfe de 2022.

SSCRTTASIA Oe POUDCAS LMVERSfTARUS
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PUNTO I: Oefinkiones de las Actas Acuerdo

A.
   ACTUALiZACION DE LA ESCALA SAtARIAL

En la clausula V del acta de fecha 6 de octubre de 2022 se acordo adelantar et NUEVE (9%)

convenido para el mes de diciembre segun e! acta del 10 de agosto de 2022 Per lo tanto, los

basicos vigentes quedan estableodos de la sigulente forma:
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b
-
   MONTOS NO REMUNERATIVOS

De acuerdo a lo estabiecido en el punto 2 - PARITARIA 2022 def acta de fecha 10 de agosto
se convino para los trabajadores nodocentes de la categoria 7 (SIETE} un monto no
remunerativo a cuenta de futures aumentos de PESOS CUARENTA MIL ($40 000), pagaderos
en cmco cuotas equivalentes de PESOS OCHO MIL (58.000) a partir del mes de agosto del ano
2022

En el caso de la categoria 6 (SEIS) de los trabaiadores nodocentes se convino otorgar un
monto no remunerativo a cuenta de futuros aumentos de PESOS VEINTE Mil ($20 000), pagaderos

en cinco cuotas equivalentes de PESOS CUATRO MIL ($4 000} a partir del mes de agosto del ano

2022

OTDOO DE HXJCACIOK DC LA MOOM DIR£Ca0« NiCJOMAL DEPRESJPUE5TO t ttf-QIMftOOWUWWBtMTlSU.
SECRET4RLa DC POtJTKii UMVERSfTtRliS

Salta, Octubre de 2.022




