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VISTO estas actuaciones y la Resoluci6n CS N0 432/2021, por la cual se afecta, para
cubrir CINCO (5) cargos de MAESTRANZA perteneciente al Agrupamiento de Mantenlmiento, Pro-
ducci6n y Servicios Generates para la DIRECClCN GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS de esta
Universidad, dados de alta por Resoluci6n CS N0 012/2022; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso de excepcionalidad de antecedentes y oposi-
cibn, de acuerdo a lo previsto en la Resoluci6n CS N0 012/2022, dejando establecido que el mismo
se llevar  a cabo con las normas establecidas para la tramitaci6n de los concursos en el Reglamen-
to para Ingreso y Promoci6n del Personal de Apoyo Universitario de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA, aprobado y puesto en vigencia por Resoluci6n CS N0 230/08 y modificatorias.

QUE se detalla el Jurado luego del sorteo realizado, teniendo en cuenta la n6mina pre-
sentada por APUNSa y RECTORADO.

QUE por Resoluci6n CS N0 150/2021 el CONSEJO SUPERIOR, homologa el ACTA
ACUERDO N0 001/2021 de la Comisi6n Negociadora de Nivel Particular-Sector No Docente de esta
Universidad, por el cual en su ANEXO aprueba las disposiciones transitorias al Reglamento de Con-
cursos del Persona! de Apoyo Universitario en el marco de la situaci6n sanitaria producto del CO-
VID-19 (ANEXO I del Acta) y el Protocolo de Distanciamiento Social Preventive y Obligatorio (DIS-
PO) para la cobertura de cargos no docente por concurso interno y general (ANEXO II del Acta).

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTlCULO I0.- Llamar a Concurso de excepcionalidad de antecedentes y prueba de oposici6n para
hijos del Personal de Apoyo Universitario en Actividad y del mbito de RECTORADO, con motivo de
cubrir CINCO (5) cargos Categorla 7 de MAESTRANZA perteneciente al Agrupamiento de Manteni-
miento, Produccibn y Servicios Generales para la DIRECCI6N GENERAL DE OBRAS Y SERVI-
CIOS de esta Universidad, el que se regir  por las normas dispuestas por la Resoluci6n CS N0 012-
2022 y CS N0 230/08 y sus modificatorias y la Resolucion CS N0 150/2021 y el Protocolo DISPO
para la cobertura de cargos no docentes por concurso, aprobado por el ANEXO II.

ARTlCULO 2°.- Establecer la siguiente condicidn, remuneraci6n mensual, horario de trabajo y tema-
rio:

.    HIJOS DEL PERSONAL DE APOYO UNIVERSITARIO DE RECTORADO EN ACTIVIDAD.
QUE NO POSEAN RELAClON LABORAL CON LA UNIVERSIDAD (CONTRATO).

.    REMUNERACI6N: $ 85.883.02 - mas adicionales particulares.
HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes, de 7:00 a 14:00 horas.

TEMARIO:

Estatuto de la Universidad - Conocimiento del Gobierno de la Universidad y derechos del
PAU.

Convenio Colectivo de Trabajo, Decreto N0 366/06.
Conocimiento principalmente sobre tareas de servicios de limpieza y adicionalmente sobre
servicios de cafeteria y reparto de correspondencia.
Conocimientos b sicos de higiene y seguridad en el trabajo.
Conocimientos bcisicos de elementos, materiales y productos de limpieza.
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ARTiCULO 3° - Fijar la Misi6n y Funciones del cargo que a continuacion se detallan:

MISI6N: Realizar tareas inherentes a la funci6n de Maestranza.

FUNCIONES:

Realizar las tareas de limpieza e higiene de los sectores que se le enccmienden.
Entender en la custodia, mantenimiento y utilizacion de los elementos a su cargo
Velar por el cuidado y vigilancia en los sectores encomendados.
Realizar todas aquellas tareas inherentes a su cargo encomendadas por la superioridad,

ARTiCULO 4° - Integrar el Jurado que entender i en el llamado a Concurso en cuesti6n de la si-
guiente manera:

TITULARES

>   Sr
.
 Claudio CORREG1DOR - Secretaria de Extension Universitaria.

*    Sr
.

 Jose COLODRO, Facultad de Cienclas de la Salud.

Sr. Jos6 PASTRANA - Direccibn General de Personal.

SUPLENTES

Sra. Gabriela BURGOS - Dlrecci6n General de Obras y Servicios.
   Sr

.

 David SANCHEZ, Secretaria de Bienestar Universitario.

Sr. Jos6 VILLA, Facultad de Clencias Econbmlcas, Jurldicas y Sociales.

ARTiCULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso;

Publicidad: Desde el 6 al 30 de mayo de 2022.
lnformaci6n, inscripcion y presentaci6n de antecedentes: Desde el 31 de mayo al 06 de ju-
nto de 2022, de 9:00 a 12:30 horas, en Mesa de Entradas y Salidas de la DIRECClON GE-
NERAL DE OBRAS Y SERVICIOS. el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr.
Rector, solicitando su inscripcion y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, de-
bidamente autenticados por Escribano o en su defecto la autoridad que corresponda.
Pubiicaci6n de los aspirantes: Desde el 10 al 16 de junio de 2022, en la cartelera de la Dl-
RECClON GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS.
Recusacion y Excusacion del Jurado: Desde el 21 al 27 de junio de 2022.
Lugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 7 de julio de 2022, a las 9:00 horas.
Plazo y Expedicion del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas de! Concurso (Art. N0 30 - Res. N0 230/08).

Publicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.
Perlodo de impugnacion: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacibn.

ARTiCULO 6°.- Solicitar a la ASOCIACI6N DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SALTA (APUNSa), la designacion de veedores gremiales Titular y Suplente para el presente concur-
so.

ARTICULO 7°.- Publlquese en el Boletin Oficial de la Universidad y qomum'quese a os Miembros
del Jurado. Cumplido, siga a la DIRECClON GENERAL DE OBRAS f SERVICIOS a us efectos y
archlvese.
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