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RESOLUCION R-N0 1 4 1 5-2 0 2 1
'2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO

NOBEL DE MEDICINA DR. C SAR MILSTEIN"

"2021 - AISIO DEL BICENTENARIO DEL PASO A LA INMORTALIDAD DEL H ROE
NACIONAL GENERAL MARTlN MIGUEL DE GIJEMES"

Universidad Nacional de Salta

Rectorado

salta, 0 9 NOV 2021
Expte. N0 23.004/21

VISTO la aprobacl6n por parte del CONSEJO SUPERIOR de los Instructivos para la
Iiquidaci6n de los salarios del Personal Docente (resultante del Acta Acuerdo de fecha 13 de se-
tiembre de 2021) y del Personal No Docente (resultante del Acta Acuerdo de fecha 2 de setiembre
de 2021) elaborado por la Secretaria de Politicas Universitahas, con alcance para el periodo 2021;
y

CONSIDERANDO:

QUE dichos Instructivos prev6n para SETIEMBRE/2021 una adecuacidn de las esca-
las salariales vigentes.

QUE la DIRECClON GENERAL DE PERSONAL ha elaborado las nuevas Escalas de
Sueldos correspondientes al mes de SETIEMBRE de 2021.

QUE de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2° de la Resoluci6n CS N0 300/21, a

traves de Rectorado se aprueban las escalas salariales correspondientes a cada uno de los meses
comprendidos en los Instructivos, observ mdose la aplicacion correlativa de la Resolucidn CS N0
455/2011.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARiAADMINISTRATIVA,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTlCULO 1°.-Aprobar las Escalas de Sueldos que figuran como ANEXO I - Personal Docente
Universitario - SETIEMBRE/2021, ANEXO II - Personal Docente Preuniversitario -

SETIEMBRE/2021 y ANEXO Hi - Personal No Docente - SETIEMBRE/2021, las cuales forman
parte de la presente resoluci6n.

ARTlCULO 2°.- Autorizar a la DIRECCI6N GENERAL DE PERSONAL a aplicar las nuevas Esca-
las de Sueldos - Personal Docente y No Docente, correspondiente al mes de SETIEMBRE/2021,
de acuerdo a los instructivos para la liquidacion de Salarios, correspondiente a las Actas Acuerdos
de fecha 13 de setiembre y 2 de setiembre de 2021, y resultante del Acta Acuerdo de fecha 7 de
mayo, 2 de setiembre y 8 de setiembre de 2021, para el personal docente y personal no docente.
con vigencia a partir del 1° de setiembre de 2021.

ARTlCULO 3°.-Aprobar la escala salarial resultante de la Resoluci6n N0 455/2011 para el Personal
Superior de esta Universidad, que figura como Anexo IV - SETIEMBRE/2021, la cual forma parte
de la presente resolucibn.

ARTlCULO 4°.- Publlquese en el Boletin Oficial de la Universidad. Curapjido, siga a la DIREC-
CI6N GENERAL DE PERSONAL a sus efectos y archivese.

U
.
N

.
Sa.

Prof. Oscar Dado Bamos
Secrelario General

Universidad f-jt/ck
L.

L
.
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HECTOR MIGUEL PtRALTA
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