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VISTO estas actuaciones por las cuales la SEDE REGIONAL TARTAGAL de esta
Universidad, solicita la cobertura de un (1) cargo de MAESTRANZA Categoria 7 del agrupa-
miento de Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales para la Sede; y

CONSIDERANDO:

QUE el cargo se encuentra vacante por promocibn de la Srta. Sandra E. REYNA-
GA.

QUE a fs. 3 y 4 la SEDE REGIONAL TARTAGAL detalla la Mision, funciones del
cargo y las condiciones generales, particulares y temario del citado cargo.

QUE por Resolucion CS N0 150/21 se aprobaron las disposiciones transitorias al
Reglamento de Concursos del Personal de Apoyo Universitario y el Protocolo de Distancia-
miento Social Preventive y Obligatorio (DISPO) para la cobertura de cargos por concurso,
Protocolo para inscripciones a concursos de personal no docente, en el marco de la emergen-
cia sanitaria por COVID - 19.

Por ello, atento a lo estipulado en Articulo 3° de la Resoluci6n CS N0 171/11 y lo
aconsejado por la SECRETARIA GENERAL,

LA VICERRECTORAA/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTICULO I0.- Convocar a inscripcion de interesados para cubrir un (1) cargo de MAES-
TRANZA, categoria 7, perteneciente al Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y Servi-
cios Generales para la SEDE REGIONAL TARTAGAL de esta Universidad, quienes deberan
manifestar mediante nota -con todos sus datos personales- su intencibn de postularse para
las instancias de los Concursos Cerrado interno y general, en el marco de la Resolucibn CS
N0 171/11.

ARTICULO 2°.- Fijar el siguiente calendario para la presente convocatoria:

Publicacion: desde el 22 al 28 de setiembre de 2021-cinco (5) dlas habiles-.
Inscripciones: desde el 29 de setiembre al 5 de octubre de 2021 -cinco de (5) dias ha-
biles-, en MESA GENERAL DE ENTRADAS Y SAL I DAS de la SEDE REGIONAL TAR-

TAGAL en el horario de 9:00 a 12:30 horas o al correo unsata@unsa.edu.ar

Los interesados deberan manifestar mediante nota -con todos sus datos personales-
su intencion de postularse para las instancias de los Concursos Cerrado interno y ge-
neral, en el marco del articulo 3° de la Resolucion CS N0171/11.

ARTlCULO 3°.- Dejar aclarado que la presente convocatoria es para el personal de planta
permanente de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA con las siguientes Condiciones Ge-
nerales y Particulares:

1
>



RESOLUCION R-N"   1 1 2 0-2021

m.mnMnrdKfl

Universidad Nacional de Salta

Rectorado

"2021 - ANO DE HOMENAJE AL PREMIO
NOBEL DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN"

"2021 - ANO DEL BICENTENARIO DEL PASO A LA INMORTALIDAD DEL H ROE
NACIONAL GENERAL MARTIN MIGUEL DE GUEMES"

Expte. N0 20.289/19

. PERSONAL DE APOYO UNIVERSITARIO DE RECTORADO
, FACULTADES, SEDES,

E INSTITUTOS. LOS MISMOS DEBERAN TENER UN (1) ANO DE ANTIGUEDAD.
.    ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETOS (no excluyente).
. EXPERIENCIA EN TAREAS DE LIMPIEZA IGUALES O SIMIU\RES A LAS DEL CAR-

GO A CUBRIR.

.    DISPOSICI6N PARA TRABAJAR EN EQUIPO.

. REMUNERACI6N: $ 60
.698,20, mas adicionales particulares.

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes y de acuerdo a
las necesidades de la Universidad.

ARTICULO 4°.- Dejar establecido que la Mision, Funciones y Temario del cargo son las si-
guientes:

MISI6N: Efectuar tareas de Mantenimiento y Servicios Generales de la SEDE REGIONAL
TARTAGAL.

FUNCIONES:

Realizar tareas de limpieza e higiene de los sectores que le asigne el responsable del
area.

Realizar los servicios de cafeteria y mensajeria.
Colaborar en el mantenimiento de los edificios y atender las tareas de apertura y cie-
rre de aulas, laboratories y oficinas de la Sede.
Responsabilidad y compromise con la Instituci6n.
Capacidad para trabajar en equipo y buena disposicion para atender al publico.
Contribuir con el resguardo, mantenimiento y correcta utilizacion de los elementos a
su cargo.

Disposicion para colaborar en toda otra tarea relacionada al servicio de maestranza
encomendada per el personal jer rquico y autoridad superior de la Sede.

TEMARIO GENERAL:

Estatuto de la Universidad.

Convenio Colectivo de Trabajo, Decreto 366/06
Conocimiento sobre tareas de servicios de limpieza, cafeteria, reparto de correspon-
dencias.

Conocimiento de higiene y seguridad en el trabajo.
Conocimiento de distintos tipos de correspondencias.
Conocimiento sobre elementos de limpieza.

ARTICULO 5°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y dese la mas amplia difu-
sion. Cumplido, siga a la SEDE REGIONAL TARTAGAL a sus efectos y archlvese.
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