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Universidad Nacional de Salta
Rectorado

saita, 2 0 NOV 2020

Expte. N° 24.535/20

VISTO estas actuaciones y la Resolucion R-N° 0942-20, de fecha 6 de no-
viembre de 2020; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma se aprueban los Cursos e instancias de formacion destina-
do a los docentes, dictados por un equipo de docentes del INSTITUTO DE INVESTIGACIO-
NES EN EDUCACION IIEDi, dirigido a Profesores de diferentes Facultades y Sedes de esta
Universidad.

QUE a fs. 22 la Prof. Nancy CARDOZO Coordinadora de Posgrado y Asuntos
Académicos de la SECRETARIA ACADEMICA, solicita se agreguen los ANEXOS |, Il y Il de
los cursos.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

LA VICERRECTORA A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESHELME:

ARTICULO 1°.- Anexar a la Resolucion R-N° 0942-2020 los Cursos: AULA VIRTUAL MOOD-
LE PARA LA ENSENANZA EN LA UNSa, como ANEXO I; CICLO DE WEBINARIOS: HE-
RRAMIENTAS DE MOODLE PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA como ANEXO Il y HE-
RRAMIENTAS DE MOODLE PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA como ANEXO Ill, a la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese al interesado.
Cumplido, siga a la SECRETARIA ACADEMICA a sus efectos y archivese.
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I ~ ANEXO
| R-N° 1075-2020
| EXPTE. N° 24.535/20
ANEXO |
Universidad Nacional de Salta
Secretaria Académica
Instituto de Investigaciones en Educacion a Distancia - IIEDi
Curso de capacitacion docente:

Aula Virtual Moodle para la Ensefianza en la UNSa

Destinatarios: Docentes de la Universidad Nacional de Salta con escasos o nulos
conocimientos en manejo de plataforma virtual Moodle.

Modalidad virtual. Curso autoasistido.

Justificacion

El contexto actual en el cual nos encontramos inmersos debido al proceso historico
relacionado con la pandemia y las restricciones de contacto social, interpela a las
instituciones educativas a repensar sus modos de hacer docencia en la educacion de
todos los niveles.

Desde el Laboratorio edullab.webs (2020) se reconoce que este proceso historico
colaboro con la ruptura de una logica de trabajo en la modalidad presencial afectando
claramente al ritmo y a las formas de ensefianza en las aulas, lo cual de alguna
manera obliga a utilizar otros recursos para continuar con la labor docente y de
aprendizaje desde el hogar.

L.a decision politica relacionada con garantizar los procesos educativos al interior de la
universidad, y la intencionalidad de la continuidad pedagdgica como elemento central
de justicia educativa y curricular, da la posibilidad de repensar los modos de hacer, las
vinculaciones con ‘los otros” y con el conocimiento, y a su vez, de implementar
diferentes estrategias institucionales que posibiliten promover la pedagogia de la
continuidad que se suscita como un imperative en la docencia universitaria.

Este proceso es necesario y requiere considerar que muchos docentes no tienen
conocimiento acerca del manejo instrumental y pedagégico de las aulas virtuales que
se tornan necesarias en la contingencia historica, cultural, social y sanitaria.

En virtud de ello, se hace necesario promover espacios de formacion y de actuacion
docente en nuevos escenarios atravesados por las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y plataformas virtuales para viabilizar los procesos de ensefanza y
aprendizaje.

La pandemia por el COVID-19 acelerd6 los procesos institucionales de
acompanamiento a los procesos pedagogicos desde el uso de plataformas virtuales. El
uso de estos nuevos escenarios formativos amplia los horizontes de formacion
profesional y generan nuevas metas y requerimientos para la ensefianza y el
aprendizaje. ya que la virtualidad posee sus propias logicas de trabajo y abordaje de
contenidos curriculares. No se trata de un reemplazo momentaneo de una modalidad
por otra, sino de una tarea de apropiacion de modos de hacer docencia desde la
matriz pedagogica virtual. (Brener, 2020).



o/

La ampliacion de las posibilidades formativas con el uso de los entornos virtuales de
aprendizaje genera un nuevo dinamismo al interior de las aulas virtuales donde el
gjercicio del rol docente y el protagonismo de los estudiantes son fundamentales.

Pozo (2011) menciona que las TIC estan generando novedosas formas de distribuir
socialmente el conocimiento, por lo cual se hacen necesarias diversas formas de
alfabetizacion, promoviendo asi, una nueva cultura del aprendizaje.

Por su parte, Perez Gomez (2012) sostiene que en el contexto actual, el acceso a la
informacion es relativamente facil, inmediato y econdmico. El docente en los entornos
virtuales de aprendizaje se constituye, entonces, en un posibilitador de buenos
aprendizajes, ocupando el rol de docente tutor. Su tarea puede colaborar con la
construccion de aprendizajes o puede obstaculizar el proceso educativo de los sujetos
que comparten con él un aula virtual.

El docente en el escenario de educacion virtual debiera ser un facilitador en el proceso
de ensefnanza y aprendizaje, un mediador, motivador, dinamizador y guia que
promueve diferentes formas de interrelacion con los estudiantes a través de
estrategias facilitadoras de aprendizaje donde la comunicacion y la “presencia” a pesar
de la distancia debiera ser efectiva, clara y sistematica.

Valverde Berrocoso (2005) plantea que la funcion del docente en la modalidad virtual
constituye uno de los principales factores que influye en la calidad de las propuestas
formativas en los entornos virtuales de aprendizaje. En este sentido, la mediacion
pedagogica ejercida por el docente en su calidad de tutor se vincula con el desarrollo
de diversas acciones relacionadas con el acompanamiento, asesoramiento guia,
“escucha” (o lectura) atenta que tendran un impacto en los aprendizajes de los
estudiantes.

En la Universidad Nacional de Salta un buen porcentaje de docentes utilizan las aulas
virtuales como complemento de las clases presenciales. Sin embargo, en otros casos
fue indispensable la habilitacion de aulas virtuales para que los docentes puedan
mediar el contenido curricular y crear actividades que permitan a los estudiantes
aprender desde casa en un espacio virtual pensado para ellos.

En este contexto, se hace necesaria la formacion de los perfiles profesionales que
estaran coordinando las actividades de ensefianza y aprendizaje.

Debido a la importancia del ejercicio del rol del docente en entornos virtuales de
ensefanza y aprendizaje, desde Secretaria Académica de la Universidad Nacional de
Salta en coordinacion con el |.I.LE.Di. se plantea el desarrollo de este curso de
capacitacion docente como estrategia facilitadora de procesos de aprendizaje por
parte de los profesores que utilizaran las aulas virtuales como nuevo escenario de
ejercicio de la docencia.

Se propone el desarrollo de un curso autoasistido como estrategia para brindar
orientaciones elementales para el trabajo en un aula virtual en la plataforma Moodle.

Propositos

» Brindar asesoramiento teorico y practico acerca del uso del moodle como
herramienta pedagogica.
« Asesorar a docentes en el manejo pedagogico de un aula virtual.

= Colaborar en la visualizacion de las ventajas del trabajo con entornos
educativos virtuales.



» Reflexionar acerca de las potencialidades de Moodle para el trabajo con
estudiantes en educacion superior.

e Ofrecer herramientas virtuales para la continuidad pedagodgica en el marco de
la emergencia sanitaria.

Objetivos
Que los docentes asistentes al curso

« Comprendan el uso de recursos esenciales de la plataforma Moodle
en su interfaz de docente con permiso de edicion.

« Construyan conocimientos en torno al manejo técnico y aprovechamiento
pedagogico de la plataforma Moodle para el trabajo con estudiantes.

* Reconozcan la potencialidad del trabajo en el aula virtual en relacién a la
comunicacion, elaboracion de actividades para favorecer el aprendizaje,
evaluacion

Contenidos

El trabajo docente en entornos virtuales de aprendizaje.
» Las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
« La ensenanza atravesada por las nuevas tecnologias.
e Incluir las TIC en el aula.

Las aulas virtuales, un desafio para la docencia universitaria.

« El entorno virtual de aprendizaje. Moodle. Objetivos de la educacion virtual.
« Los entornos virtuales de aprendizaje. Nuevos escenarios y nuevas

perspectivas
« Nuevos escenarios y nuevas practicas
« Moodle

« Interactividad y flexibilidad para el logro de aprendizajes en la virtualidad
El desafio de enseniar en aulas virtuales

« La necesidad de incorporar las TICs a las practicas pedagogicas
« Un nuevo contexto nos interpela

« Las potencialidades tecnopedagogicas

» Preguntas que nos ayudan a pensar la clase en la virtualidad

« Toma de decisiones pedagogicas

Inicio del trabajo en el aula virtual
« Ingreso al aula virtual y edicion de perfil
« ¢Como crear y organizar un aula virtual?

« La organizacion del contenido a través de archivos y carpetas

La comunicacion en el aula virtual



« ¢Como promover la comunicacion entre docentes y estudiantes?
« Mensajeria y chat

« Encuentros sincronicos. Herramienta para videoconferencias
Actividades para la promocion de aprendizajes

« Actividades potentes para un entorno virtual.
« Importancia de los foros

« Envio y recepcion de actividades.

« Trabajo con grupos de estudiantes

» Cuestionario - Banco de preguntas

» Consideraciones acerca de la evaluacion

« Construccion de escalas de calificaciones

Carga horaria: 30 horas.
Metodologia de trabajo

El curso de capacitacion se desarrolla en su totalidad de manera virtual en una
modalidad de MOOC (curso abierto en linea) o autoasistido, en la plataforma virtual de
Rectorado de la Universidad Nacional de Salta.

El contenido se encuentra socializado a través del formato de lecciones. Cada
participante debe efectuar el recorrido por cada leccion organizada secuencialmente
para poder avanzar hacia la siguiente.

Cada leccion posee preguntas evaluativas con el fin de recuperar de manera
significativa algunos de los contenidos abordados.

Los participantes tendran la oportunidad de poner en practica los contenidos y
actividades en las aulas virtuales de sus catedras.

Hacia la finalizacion de la capacitacion se propone un cuestionario final.

Para acceder a la certificacion, los asistentes deben aprobar las instancias evaluativas
de cada leccion y el cuestionario final.

Los participantes que tengan dudas se pueden comunicar con el mail institucional del
IIEDi: iieadunsa@gmail.com

Certificacion: De aprobacion.

Fecha de inicio: 7 de abril de 2020.

Organizado por: |.1.LE.Di — Instituto de Investigaciones en Educacion a Distancia
Arancel: sin arancel
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Anexo Il
Universidad Nacional de Salta
Secretaria Académica

Instituto de Investigaciones en Educacion a Distancia - lIIEDi

Curso de capacitacion docente:

Ciclo de webinarios: Herramientas de Moodle para la docencia universitaria

Destinatarios: Docentes de la Universidad Nacional de Salta con conocimientos
intermedios en manejo de plataforma virtual Moodle.

Modalidad virtual. Ciclo de webinarios.

Inicio: 22 de abril de 2020

Finalizacion: 10/05/2020

Justificacion

La situacion de pandemia por el COVID-19 produjo un quiebre en la cotidianeidad de
las instituciones sociales a nivel mundial. Las instituciones educativas vieron alteradas
la dinamica del trabajo sobre toda la modalidad presencial. Tanto docentes como
estudiantes vieron la necesidad de adecuar sus procesos de ensefanza y de
aprendizaje en un nuevo contexto historico.

Este panorama sumado al contexto complejo atravesado por la omnipresencia de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, actualiza ciertos interrogantes acerca
del hacer docencia en entornos educativos como las plataformas virtuales de
ensenanza y aprendizaje.

Dichos planteamientos giran en torno a ;como ensefar con el uso de herramientas
tecnopedagogicas?, ¢qué herramientas disponemos en la plataforma virtual Moodle
para explicar contenidos, acompanar el aprendizaje de los estudiantes, proponer
actividades significativas y evaluar?, ;como reinventamos la profesion docente en un
ambiente atravesado por la incertidumbre, el dinamismo y, en muchos casos, la
ansiedad?

Uno de los elementos claves del hacer docencia se vincula con la organizacion de los
contenidos en la catedra, la metodologia de ensefanza, la socializacién de los
contenidos para promover la comprension en los estudiantes y el rol de la evaluacion
para la acreditacion de esos saberes.

De acuerdo al posicionamiento de autores como Area (2020) y Rama (2019) nos
encontramos atravesando la sociedad red, la sociedad digital del facil acceso a
multiples informaciones, documentos, una diversidad de formatos que se encuentran
al alcance de todos. Vivimos en un ecosistema social y cultural colonizado por la
tecnologia digital, en un paradigma centrado en el conocimiento distribuido con
saberes cambiantes, accesibles, sociales.

De manera ubicua gestionamos nuestros aprendizajes, al igual que los estudiantes.
La informacion, la desinformacion, la infoxicacion se encuentra al orden del dia en los



procesos actuales por los cuales rol del docente adquiere una significatividad mayor a
la que solia tener ya que tiene la posibilidad de mediar en los aprendizajes de los
estudiantes para favorecer la comprension de ciertos procesos sociales, culturales,
politicos, econémicos y cientificos que implican la formacion profesional.

La alfabetizacion digital se torna en un elemento clave para viabilizar los procesos de
continuidad pedagogica en el panorama de restriccion de las instancias sociales donde
las clases presenciales fueron suspendidas.

Estas circunstancias promueven la aceleracion de procesos educativos que permiten
la llegada a los estudiantes que se encuentran dispersos debido a la contingencia
sanitaria actual.

La plataforma virtual Moodle brinda diversas herramientas que posibilitan la
interaccion sincronica y asincronica entre los miembros participantes en las aulas
virtuales, lo cual otorga una nueva significatividad al proceso educativo.

En este marco se hace necesario el acompafiamiento a los procesos construccion del
conocimiento por parte de los propios docentes que se encuentran al frente de sus
aulas virtuales.

Desde Secretaria Académica de la Universidad Nacional de Salta, en conjunto con el
Instituto de Investigaciones en Educacion a Distancia —IIEDi- se propone el desarrollo
de un ciclo de webinarios con la intencionalidad explicita de brindar orientaciones
pedagogicas y de manejo tecnico de la plataforma virtual a docentes que tienen un
nivel de conocimiento intermedio en el manejo de la plataforma Moodle.

El aprovechamiento de la estrategia basada en los webinarios permite encuentros
sincronicos con los docentes para el desarrollo de las diversas tematicas propuestas y
también para el intercambio de ideas en el marco de la construccion social del
conocimiento que enriquezca las miradas de todos los participantes. De este modo, las
acciones implementadas promoverian la gestion del conocimiento a nivel institucional
El rol docente se resignifica en la educacion a distancia ya que requiere el despliegue
de diferentes competencias digitales con nuevas funciones y tareas que requieren
también de procesos de aprendizaje personales.

A través del ciclo de webinarios, se pretende colaborar con los docentes en la gestion
del curriculum y de los contenidos a través de orientaciones practicas para el diseno
de estrategias de ensefanza y aprendizajes mediante la edicion y utilizacion de
diversos recursos y herramientas tecnologicas.

De igual manera proponemos el abordaje de estrategias promotoras de la participacion
de los estudiantes en las instancias de trabajo colaborativo que promueve la
plataforma virtual Moodle en el marco de la concepcion de aprendizaje activo.

Propasitos:
» Reflexionar acerca de la importancia del rol docente en entornos virtuales de
aprendizaje.

« Brindar orientaciones pedagogicas a docentes de la Universidad Nacional de
Salta que poseen un nivel de conocimientos intermedio en el manejo de la
plataforma virtual Moodle.

» Habilitar un espacio y un tiempo de trabajo compartido y colaborativo acerca de
la plataforma virtual Moodle.

Objetivos:
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Reflexionar acerca del rol docente universitario en el contexto de la sociedad
digital, el aprendizaje ubicuo y la universidad-red.

Construir conocimientos pedagogicos y técnicos para fortalecer las
competencias digitales en el aprovechamiento de la plataforma virtual Moodle.

Contenidos

Ensenar y aprender en el contexto actual: de la presencialidad a la virtualidad.
El aula Virtual, organizacion (aspectos técnicos y pedagogicos)

La saocializacion del contenido desde diferentes recursos: libro, pagina, leccion.
La construccion social del conocimiento. El trabajo con wikis para favorecer el
trabajo colaborativo.

La comunicacion sincrona: videoconferencias. Consideraciones técnicas vy
pedagogicas.

Seguimiento y acompanamiento a los estudiantes en el aula virtual. Evaluacion
en entornos virtuales de Aprendizaje. Banco de preguntas y cuestionario.

Registro o informe de actividades del desempeno de los estudiantes en el aula
virtual.

Modalidad de trabajo y cronograma
Se prevé la realizacion de seis webinarios para el desarrollo tematico de los
contenidos propuestos de acuerdo al siguiente cronograma:

[ N° | Tema a abordar Fecha Hora
|1 | Ensefar y aprender en la dinamica actual de la | 22/04/2020 9.00 a
! | presencialidad a la virtualidad. ElI aula virtual, 10.00
.| organizacion (aspectos técnicos y pedagogicos)
|2 | La socializacion del contenido desde diferentes | 24/04/2020 | 9.00 a
| recursos: libro, pagina, leccion. 10.00
y
3 | La construccion social del conocimiento. El trabajo con | 27/04/2020 | 9.00 a
wikis para favorecer el trabajo colaborativo. 10.00
|

4 comunicacion  sincrona:  videoconferencias. | 29/04/2020 | 9.00 a

Consideraciones técnicas y pedagogicas. 10.00

w |

| Seguimiento y acompanamiento a los estudiantes en el | 04/05/2020 9.00a
aula virtual. Evaluacion en entornos virtuales de 10.00
Aprendizaje. Banco de preguntas y cuestionario.

6

' Registro o informe de actividades del desempeiio de los | 06/05/2020 | 9.00 a

' estudiantes en el aula virtual. 10.00




Cada webinario se grabara y posteriormente se colocara como material de consulta en
el aula virtual de los webinarios en: https://moodlerec.unsa.edu.ar/

Los asistentes recibiran una ID para el acceso a los webinarios en los cuales
registraran asistencia.

En cada webinario se aborda una tematica que se entrelaza secuencialmente con el
objetivo de enriquecer la mirada acerca del trabajo pedagdgico en el aula virtual.

Condiciones para la acreditacion:

Aprobacion de la actividad final vinculada a las tematicas abordadas en el Ciclo de
Webinarios

Criterios de evaluacion:

Pertinencia teorica y pedagogica de la actividad final
Recursos

Plataforma virtual Moodle.
Plataforma de videoconferencias Zoom.

Duracion: 45 hs.

Certificacion: certificado de aprobacion
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ANEXO Il
Universidad Nacional de Salta
Secretaria Académica
Instituto de Investigaciones en Educacion a Distancia - lIEDi
Taller

“Herramientas de Moodle para la Edicion de un Aula Virtual”.

Destinatarios: Docentes de la Universidad Nacional de Salta con conocimientos
intermedios en manejo de plataforma virtual Moodle.

Modalidad virtual con trabajo en aula virtual de practica.
Cupo: 100 participantes.

Justificacion

La situacion de pandemia por el COVID-19 produjo un quiebre en la cotidianeidad de
las instituciones sociales a nivel mundial. Las instituciones educativas vieron alteradas
la dinamica del trabajo sobre toda la modalidad presencial. Tanto docentes como
estudiantes vieron la necesidad de adecuar sus procesos de ensefianza y de
aprendizaje en un nuevo contexto historico.

Este panorama sumado al contexto complejo atravesado por la omnipresencia de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, actualiza ciertos interrogantes acerca
del hacer docencia en entornos educativos como las plataformas virtuales de
ensefanza y aprendizaje.

Dichos planteamientos giran en torno a ;como ensefar con el uso de herramientas
tecnopedagogicas?, ¢qué herramientas disponemos en la plataforma virtual Moodle
para explicar contenidos, acompanar el aprendizaje de los estudiantes, proponer
actividades significativas y evaluar?, ¢ como reinventamos la profesion docente en un
ambiente atravesado por la incertidumbre, el dinamismo y, en muchos casos, la
ansiedad?

Uno de los elementos claves del hacer docencia se vincula con la organizacion de los
contenidos en la catedra, la metodologia de ensenanza, la socializacion de los
contenidos para promover la comprension en los estudiantes y el rol de la evaluacion
en articulacion con los procesos de ensefanza y aprendizaje.

De acuerdo a autores como Area (2020) y Rama (2019), nos encontramos
atravesando la sociedad red, la sociedad digital del facil acceso a multiples
informaciones, documentos, una diversidad de formatos que se encuentran al alcance
de todos. De manera ubicua gestionamos nuestros aprendizajes, al igual que los
estudiantes. La informacion, la desinformacion, la infoxicacion se encuentra al orden
del dia en los procesos actuales por los cuales rol del docente adquiere una
significatividad mayor a la que solia tener ya que tiene la posibilidad de mediar en los
aprendizajes de los estudiantes para favorecer la comprension de ciertos procesos



aprendizajes de los estudiantes para favorecer la comprension de ciertos procesos
sociales, culturales, politicos, economicos y cientificos que implican la formacion
profesional.

La alfabetizacion digital se torna en un elemento clave para viabilizar los procesos de
continuidad pedagogica en el panorama de restriccion de las instancias sociales donde
las clases presenciales fueron suspendidas.

Estas circunstancias promueven la aceleracion de procesos educativos que permiten
la llegada a los estudiantes que se encuentran dispersos debido a la contingencia
sanitaria actual.

La plataforma virtual Moodle brinda diversas herramientas que posibilitan la
interaccion sincronica y asincronica entre los miembros participantes en las aulas
virtuales, lo cual otorga una nueva significatividad al proceso educativo.

En este marco se hace necesario el acompaiamiento a los procesos construccion del

conocimiento por parte de los propios docentes que se encuentran al frente de sus
aulas virtuales.
Desde Secretaria Académica de la Universidad Nacional de Salta, en conjunto con el
Instituto de Investigaciones en Educacion a Distancia ~lIEDi- se propone el desarrollo
de un curso de capacitacion docente con la intencionalidad explicita de brindar
orientaciones pedagogicas y de manejo técnico de la plataforma virtual a docentes que
tienen un nivel de conocimiento intermedio en el manejo de la plataforma Mocdle, con
la implementacion de un aula de practica para los mismos puedan aprovechar la
edicion de los diferentes recursos.

La estrategia de trabajo posee como antecedente el ciclo de webinarios “Herramientas
de Moodle para la Docencia Universitaria” que se abordd recientemente en la
Universidad Nacional de Salta como espacio de construccion colectiva.

Es de destacar que el aprovechamiento de los recursos generados a nivel institucional
sumados a la estrategia basada en el trabajo con el aula de practica permite el
desarrollo de experiencias de aprendizaje con los docentes para la tarea especifica de
configuracion de un aula virtual y también para el intercambio de ideas en el marco de
la construccion social del conocimiento que enriquezca las miradas de todos los
participantes. De este modo, las acciones implementadas promoverian la gestion del
conocimiento a nivel institucional

El rol docente se resignifica en la educacion a distancia ya que requiere el despliegue
de diferentes competencias digitales con nuevas funciones y tareas que requieren
también de procesos de aprendizaje personales.

A través de este curso de formacion profesional, se pretende colaborar con los
docentes en la gestion del curriculum a través de orientaciones practicas para el
diseno de esirategias de ensenanza y aprendizajes mediante la edicion y utilizacion de
diversos recursos y herramientas tecnologicas.

De igual manera se propone el abordaje de estrategias promotoras de la participacion
de los docentes en las instancias de trabajo colaborativo que promueve la plataforma
virtual Moodle en el marco de la concepcion de aprendizaje activo.

Propésitos:
» Reflexionar acerca de la importancia del rol docente en entornos virtuales de
aprendizaje.



» Brindar orientaciones pedagogicas a docentes de la Universidad Nacional de

Salta que poseen un nivel de conocimientos intermedio en el manejo de la
plataforma virtual Moodle.

« Habilitar un espacio y un tiempo de trabajo compartido y colaborativo acerca de
la plataforma virtual Moodle con implementacion de aula de practica.

Objetivos:
» Reflexionar acerca del rol docente universitario en el contexto de la sociedad
digital y del aprendizaje ubicuo.
» Construir conocimientos pedagogicos y técnicos para fortalecer las
competencias digitales en el aprovechamiento de la plataforma virtual Moodle.

» Aprovechar los recursos de Moodle en la edicion de un aula de practica
profesional.

Contenidos
e Ensenar y aprender en el contexto actual: de la presencialidad a la virtualidad.
El aula Virtual, organizacion (aspectos técnicos y pedagaégicos)
¢ La socializacion del contenido desde diferentes recursos: libro, pagina, leccion.

e La construccion social del conocimiento. El trabajo con wikis para favorecer el
trabajo colaborativo.

e Actividades en entornos virtuales de Aprendizaje. Banco de preguntas y
cuestionario.

Modalidad de trabajo y cronograma
Se prevé la realizacion de cuatro ejes tematicos de acuerdo a la siguiente secuencia:

N[ Tema a abordar

Ensefar y aprender en la dinamica actual de la presencialidad a la virtualidad:
' aspectos técnicos y pedagogicos para la organizacion del aula virtual.

2 | La socializacion del contenido desde diferentes recursos: libro, pagina, leccion.

'3 | La construccion social del conocimiento. El trabajo con wikis para favorecer el

' trabajo colaborativo.

1 | Actividades en entornos virtuales de aprendizaje. Banco de preguntas y
cuestionario.

La tarea de asesoramiento y acompanamiento al trabajo de los participantes se llevara
a cabo en aulas virtuales en: https://moodlerec.unsa.edu.ar/

El desarrollo de los contenidos propuestos se entrelaza secuencialmente en el aula de
practica con el objetivo de enriquecer la mirada acerca del trabajo pedagogico en el
hacer didactico del docente en entornos virtuales de aprendizaje.



Equipo Docente

Instituto_de Investigaciones en Educacién a Distancia. Alvaro Gamarra- Andrea
Sayago- Lidia G. Sifanes- Ernesto Sanchez

Docentes de unidades académicas

Monica Tolaba. Facultad de Ciencias Naturales

Maria Clara Diaz. Facultad de Humanidades

Condiciones para la acreditacion:

Aprobacion del 80% de las actividades propuestas en el curso de capacitacion.

Criterios de evaluacion:
Pertinencia teorica y pedagogica de la actividad final.
Uso del 80% de los recursos propuestos en el aula virtual de practica.

Recursos
Plataforma virtual Moodle.
Duracion: 45 hs.- Dos semanas.

Certificacion: certificado de aprobacion
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