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VISTO estas actuaciones mediante las cuales se solicita la cobertura de un (1)
cargo Categoria 1 - DIRECTOR GENERAL ACADEMICO perteneciente al Agrupamiento Ad-
ministrativo, con dependencia de SECRETARIA ACADEMICA; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso Cerrado Interno, de acuerdo a las normas
establecidas para la tramitacion de los concursos en el reglamento para ingreso y promocion
del Personal de Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto
en vigencia por Resolucion CS N°® 230/08 y modificatorias.

QUE por Resolucion CS-N° 061/10 se aprueba la estructura administrativa de
SECRETARIA ACADEMICA vy se fija la misién y funciones del cargo de DIRECTOR GENE-
RAILL ACADEMICO.

QUE afs. 12 se detalla el Jurado propuesto por RECTORADO y APUNSa.

QUE es necesario dejar aclarado, que de acuerdo al receso de invierno previsto
a partir del 1° al 12 de julio del afio en curso, el Calendario que se fija es con los dias habiles
que corresponden.

Por ello y atento a lo aconsejado a fs. 66 vta. por la SECRETARIA ACADEMICA

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso Cerrado - Interno de antecedentes y oposicion para cubirir
un (1) cargo Categoria 1 - DIRECTOR GENERAL ACADEMICO, perteneciente al Agrupa-
miento Administrativo con dependencia de SECRETARIA ACADEMICA, el que se regirg por
las normas dispuestas por la Resolucion CS N° 230/08 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares, remunera-
cién mensual, horario de trabajo y Temario:

PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE GESTION — RECTO-
RADO (con un (1) afio de antigliedad).

EXPERIENCIA EN FUNCIONES DEL CARGO (no excluyente).

ESTUDIOS SECUNDARIOS COMPLETOS.

BUEN MANEJO DE SISTEMAS INFORMATICOS, ADMINISTRACION DE CORREOQ

ELECTRONICO E INTERNET.
. CONOCIMIENTO DE MISIONES, FUNCIONES DEL CARGO Y TEMARIO ESTA-
1 BLECIDO. )
' - REMUNERACION: $ 59.802,61.-, mas adicionales particulares.
f . HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes, de 7:00 a 14 ho-
ras.
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TEMARIO:

e Estatuto de la Universidad.

e Leyde Educacion Superior N° 24.521 y modificatoria.

e Leyde Educacion Nacional N°® 26.206/06 y modificatorias.

e Convenio Colectivo de Trabajo - Decreto PEN N° 366/06.

e Convenio Colectivo de Trabajo - Decreto PEN N° 1246/15.

e Ley de Procedimientos Administrativos N° 19549 y Decretos Reglamentarios.

e Conocimiento de los Sistemas SIU ARAUCANO, SIU KOLLA y SIU GUARANIL.

e Conocimiento y uso del Sistema Informatico de Planes de Estudio (SIPEs).

e Ley N°25.326 — Proteccion de datos personales.

e Disposiciones de la Direccion Nacional de Gestion y Fiscalizacion Universitaria, rela-
cionados con carreras de pregrado, grado y posgrado.

e Conaocimientos tedricos y practicos del Sistema SIDCer.

e Conocimientos tedricos y practicos para la elaboracién de actos y documentacion ad-
ministrativa relacionados con sus funciones.

e Conocimiento del Sistema Nacional de Reconocimiento Académico (SNRA).

e Conocimiento de las normativas relacionadas con la acreditacién de carreras de gra-
do y posgrado.

e Conocimiento de las normativas relacionadas con la obtencion de la validez de los ti-
tulos emitidos por la Universidad.

e Conocimiento de las normas académicas de la Universidad Nacional de Salta.

e Toda otra normativa o procedimiento relacionada con el area académica.

ARTICULO 3°.- Fijar la misién y las funciones del cargo que a continuacion se detallan:

MISION: Planificar, coordinar, dirigir, supervisar y asesorar en temas relacionados con el
diagnostico y prospeccion académica, la formacion universitaria y permanente, evaluacion y
acreditacion de Carreras; Articulacion con el Nivel Medio de Educacion e ingreso a la Educa-
cion Superior, alumnos, egresados, docentes y personal del area, dentro de los estandares
de calidad deseables para la Universidad.

FUNCIONES:

A%

e Planificar y gestionar las actividades y la capacitacién del personal de su area.

e Planificar las acciones de evaluacion institucional, asi como la acreditacion de Ca-
rreras de Pregrado y Grado.

e Planificar las actividades vinculadas a la Articulacién de la Universidad con ei Ni-
vel Medio de Educacion, con el Nivel Superior No Universitario y con el ingreso al
Nivel Superior.

e Planificar las acciones de vinculacion educativa entre la Universidad y la socie-
dad, a través de la insercion de los graduados en el sector productivo y los reque-
rimientos de capacitacion que surjan.

e Planificar y dirigir la recoleccion, procesamiento y archivo de datos de interés aca-
démico, referido a las Carreras de Pregrado y Grado, evaluacion y acreditacion,
ingreso, alumnos, graduados, docentes.

e Planificar y dirigir las actividades académicas generales en el ambito universitario,
dncluyendo el diagnéstico y la factibilidad necesarios para la adopcién de decisio-
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nes sobre Carreras de Pregrado y Grado, evaluacion y acreditacion. Articulacion
de la Universidad con el Nivel Medio de Educacién y Nivel Superior No Universita-
rio, ingreso al Nivel Superior, alumnos graduados, docentes.

e Planificar y supervisar programas y proyectos desarrollados dentro de las Direc-
ciones a su cargo. .

e Supervisar la distribucion de los espacios fisicos para el desarrollo de actividades
académicas (curriculares y extracurriculares).

e Supervisar la elaboracion de informes técnico-administrtivos referidos al area de
su competencia.

e Supervisar la actualizacién de la informacion académica, incluyendo la referida a
los Institutos de Educacién Media.

e Coordinar con las Facultades, la redaccion y aplicaciéon uniforme de las normas
de las normas de procedimiento referidas a la vida academica.

e Coordinar y supervisar el intercambio de informacién académica, relacionada con
Carreras de Pregrado y Grado, evaluacién y acreditacion, ingreso, alumnos, gra-
duados, docentes, con otros centros de estudios superiores y organismos oficia-
les.

e Asesorar a la Secretaria Académica en la formulacién de politicas inherentes al
area de su competencia.

e Asesorar a la Secretaria Académica, y a otros oérganos de gobierno de la Universi-
dad, en los temas relacionados con Carreras de Pregrado y Grado, alumnos, arti-
culacion con otros niveles, etc.

e Operar sistemas informaticos de gestion y seguimiento de informacion.

e Asistir en todo tramite que le sea encomendado por sus superiores.

ARTICULO 4° - Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la
siguiente manera:

TITULARES

= Marta del Valle ARIAS, Facultad de Ciencias de la Salud.
> Nilda Elsa BENITEZ, ex-personal no docente de la Universidad.
= Maria Julia LOPEZ, ex-personal no docente de la Universidad.

SUPLENTES

> Anita MAMANI, Facgltad de Ciencias Naturales.
> Juana Beatriz GUTIERREZ, Direccién General de Coordinacion Administrativa.
> Norma Asuncion VILCA, Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales.

ARTICULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Interno:

e Publicidad: Desde el 3 al 25 de junio de 2019.

e Informacion, inscripcion y presentacion de antecedentes: Desde el 26 de junio al 17 de julio
de 2019, de 9:00 a 12:30 horas en Mesa de Entradas y Salidas de la Secretaria Académica,
el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su inscripcion y en
un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, debidamente autenticados por Escribano o
en su defecto la autoridad que corresponda.
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» Publicacion de los aspirantes: Desde el 18 al 24 de julio de 2019 en la cartelera de la Se-
cretaria Académica.

¢ Recusacion y Excusacion del Jurado: Desde el 18 al 24 de julio de 2019.

e Lugar y fecha de Examen: Lugar a determinar el dia 1° de agosto de 2019, a las 9:00 horas.
e Plazo y Expedicion del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

e Publicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

» Periodo de impugnacion: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 6° - Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIO-
NAL DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacion de veedores gremiales Titular y Suplente para
el presente concurso.

ARTICULO 7°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los Miem-
bros del Jurado. Cumplido siga a la SECRETARIA ACADEMICA a efectos y archivese.

U.N.Sa.

Prof. Oscar o Barrios

;i ) Universidad N de S
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| Secretario Administrativo
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