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Expte. N° 18.098/16 C. |, Il y il

VISTO las presentes actuaciones relacionadas con el Concurso Abierto de antecedentes
y oposicién para cubrir un (1) cargo de ELECTRICISTA, Categoria 7 perteneciente al Agrupamiento de
Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales para la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y SER-
VICIOS dependiente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA, convocado por Resolucion R-N° 0727-
2017:y

CONSIDERANDO:

QUE se han cumplimentado todos los pasos previstos en la Resolucién CS N° 230/08 y
modificatorias del REGLAMENTO PARA INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL DE APOYO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA.

QUE por Resolucion R-N° 0405-2018 se rechazan las impugnaciones de los postulantes
Luis Hernan ESCOBAR y Leopoldo Enrique DIAZ y se aprueba el Dictamen que obra de fs. 342 a fs.
346 y su ampliacion de fs. 368 a fs. 369 del Jurado que entendid en el Concurso de referencia y se co-
munico a los postulantes que de acuerdo al Art. 33 del Anexo | de la Resolucion CS N° 230/08, la Re-
solucion puede ser recurrida ante el CONSEJO SUPERIOR dentro de los cinco (5) dias habiles a partir
de la fecha de su notificacion.

QUE por Resolucion CS N° 253/18 se rechaza el recurso jerarquico presentado por el
postulante Leopoldo Enrique DIAZ, D.N.I. N° 26.701.848, por las razones expuestas en los consideran-
dos de la misma.

QUE a fs. 460 la SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS, aconseja designar al Sr
José Enrique TEN, primer postulante en el orden de mérito.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar al Sr. José Enrique TEN, D.N.I. N° 28.259.867, como ELECTRICISTA, Cate-
goria 7 del Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales para la DIRECCION
GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS dependiente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA de esta
Universidad, a partir de la efectiva toma de posesién de funciones, con la remuneracion mensual de
presupuesto y demas bonificaciones y beneficios de ley, con el cumplimiento de 35 horas semanales
de labor, y de acuerdo a las funciones establecidas en la Resolucion R-N° 0727-2017.

ARTICULO 2°.- Notifiqguese al Sr.TEN que dispone de un plazo de cuarenta y ocho (48) horas para que
inicie en la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, los tramites de estilo.

ARTICULO 3°.- Afectar dicha designacién en la respectiva partida individual de la Planta de Personal
de Apoyo Universitario de SECRETARIA ADMINISTRATIVA.
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