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Expte. N° 18.172/17

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 2 por el Ing. Vi-
cente Alejandro LOBO; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita el pago de las diferencias salariales generadas
con motivo de la incorrecta liquidacion del SUPLEMENTO POR MAYOR RESPONSABILI-
DAD, desde su afectacion al cumplimiento de las funciones de Director de Construcciones y
Mantenimiento, Categoria 2, desde el 1° de octubre de 2016.

QUE mediante Resolucion CS N° 237/18, se aprueba el ACTA ACUERDO
N° 001/18 de fecha 5 de marzo de 2018 de la Comision Negociadora del Nivel Particular -
Sector No Docente, por la cual recomiendan que corresponde el pago con caracter retroactivo
del Suplemento por Mayor Responsabilidad, a aquellos agentes que, hasta el 4 de diciembre
de 2017, solicitaron mediante nota la rectificacion efectuada en la liquidacién de ese Suple-
mento.

QUE por Resolucion R-N°® 0799-2018, se da de Baja el Suplemento por Ma-
yor Responsabilidad, que venia percibiendo el Ing. Lobo, con efecto al 4 de setiembre de
2017,

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE ASUNTOS JURI-
DICOS,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE: '

ARTICULO 1°.- Autorizar a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, a efectuar la liquida-
cion y pago de la diferencia del Suplemento por Mayor Responsabilidad, conforme surge del
Acta Acuerdo N° 001/18, aprobada por Resolucion CS N° 237/18, a favor del Ing. Vicente Ale-
jandro LOBO, desde el mes de octubre de 2016 y hasta el mes de setiembre de 2017.

ARTICULO 2°.- Publiquese en el Boletln Ofici la Universidad, notifiquese al interesado.
Cumplido siga a DIRECCION GE ERAL DE ERSONAL a sus efectos y archivese.
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