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Rectorado SALTA, 3{] SEP 2015

Expte. N° 123/15

VISTO estas actuaciones mediante las cuales la SECRETARIA DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO a fs. 80 comunica que no se registré ningun aspirante para el llamado a
concurso cerrado-Interno de un (1) cargo de RESPONSABLE DE SALA, Categoria 4 del
Agrupamiento Técnico del personal de apoyo universitario del JARDIN MATERNO INFANTIL;

y
CONSIDERANDO:

QUE por tal motivo corresponde se llame a Concurso Cerrado-General, de
acuerdo a las normas establecidas para la tramitacién de los concursos en el Reglamento
para Ingreso y Promocién del Personal de Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de
Salta, aprobado y puesto en vigencia por Resolucion CS N° 230/08 y modificatorias.

Por ello y atento a lo aconsejado por la COORDINACION LEGAL Y TECNICA en
su Dictamen N° 586,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1° Declarar Desierto el llamado a Concurso Cerrado-Interno de antecedentes y
oposicion para cubrir un (1) cargo de RESPONSABLE DE SALA, Categoria 4 perteneciente
al Agrupamiento Técnico del personal de apoyo universitario del JARDIN MATERNO
INFANTIL de la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.

ARTICULO 2°.- Llamar a Concurso Cerrado-General de antecedentes y oposicion para cubrir
un (1) cargo de RESPONSABLE DE SALA, Categoria 4 perteneciente al Agrupamiento
Técnico del personal de apoyo universitario del JARDIN MATERNO INFANTIL de la
SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, el que se regira por las normas dispuestas
por la Resolucién CS N° 230/08 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares,
remuneracion mensual, horario de trabajo y temario:

.  PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD, CON UN (1) ANO
DE ANTIGUEDAD.
« TITULO: MAESTRA JARDINERA (excluyente).
REMUNERACION: $ 16.962,63 mas adicionales particulares.
ACREDITAR EXPERIENCIA DE TRABAJO EN JARDINES MATERNALES
AUTORIZADOS PARA ATENDER POBLACION INFANTIL ENTRE LOS 45 DIAS Y 6
. ANOS DE EDAD.
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 14 A 21 HORAS.
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Estructura y organizacion del Jardin Materno Infantil de la Universidad.

Misiones y Funciones del personal del Jardin Materno Infantil de la Universidad.
Recomendaciones para padres, madres y/o tutores de nifios/as que asisten al
Jardin Materno Infantil.

Conocimiento de alimentacion, higiene y ciudados en la poblacion infantil entre 45
dias y 6 afios de edad.

Primeros auxilios, procedimiento en caso de accidentes y situaciones de
emergencia.

Manejo de grupos y organizacion de actividades infantiles.

Aprendizaje infantil.

Importancia pedagogica del Jardin Materno Infantil.

s

ARTICULO 4°.- Fijar la mision y las siguientes funciones del cargo que a continuaciéon se

detallan:

MISION: Procurar generar un ambiente que coadyuve al desarrollo integral del nifio acorde a

su edad.
FUNCIONES:
e Satisfacer las necesidades basicas afectivas, acorde a la edad y sala asistencial
infantil donde se encuentre el nifio.
e Planificar, coordinar, ejecutar y evaluar las actividades del area a su cargo.
e Coordinar reuniones permanentes con los padres acerca del desempefio del nifio.
e Participar en la planificacion y ejecucién de actividades ordinarias y
extraordinarias de la Direccion.
e Realizar el seguimiento paulatino del nifio y realizar informe al finalizar cada
periodo lectivo.
e Proponer la compra de la bibliografia, material didactico y recreativo para el
desarrollo de las actividades y optimizar el servicio.
e Elevar informe al personal superior de: necesidades, novedades, dificultades, etc.
gue se producen en la sala a su cargo.
e Programar talleres y encuentros con padres para mantener un armonico equilibrio
de vinculos interpersonales entre padres, nifios y persona responsable de sala.
e Efectuar las tareas que le encomiende el personal superior jerarquico y colaborar

con el mismo.

ARTICULO 5°.- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la

siguiente manera:

L TITULARES

» Néstor Hugo ROMERO, Secretaria Académica.
> Rosalia PRINCIPATO, Jardin Materno Infantil.
» | Claudia Cristina ARQUIZA, Jardin Materno Infantil.
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SUPLENTES

» Susana Inés FERNANDEZ, Jardin Materno Infantil.
» Josefina Verénica MAMANI, Jardin Materno Infantil.

ARTICULO 6°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Cerrado
General:

ePublicidad: Desde el 1° al 22 de octubre de 2015.

eInformacién, inscripcion y presentacion de antecedentes: Desde el 23 al 29 de octubre de
2015, de 9:00 a 12:30 horas en Mesa de Entradas y Salidas de la Secretaria de Bienestar
Universitario, el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su
inscripcion y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, debidamente autenticados
por Escribano o en su defecto la autoridad que corresponda.

ePublicacion de los aspirantes: Desde el 30 de octubre al 5 de noviembre de 2015
en la cartelera de la Secretaria de Bienestar Universitario.

sRecusacién y Excusacion del Jurado: Desde el 30 de octubre al 5 de noviembre de 2015.
eLugar y fecha de Examen: Lugar a determinar el dia 13 de noviembre de 2015, a las 9:00
horas.

ePlazo y Expedicion del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

ePublicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

ePeriodo de impugnacioén: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 7°- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacién de veedores gremiales Titular y Suplente
para el presente concurso.

ARTICULO 8°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los
Miembros del Jurado. Cumplido, siga/a la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO a

sus efectos y archivese.
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