RESOLUCIONRN 08 11-18

Uriversidad Nacional de Salta

Rectorado sata 10 AGD 2015

Expte. N° 196/15

VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales la DIRECCION GENERAL
DE OBRAS y SERVICIOS dependiente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA solicita la
contrataciéon de dos (2) personas para tareas de maestranza, en razén de las vacantes
producidas por la promocion de categoria de dos (2) ordenanzas que prestaban tareas en la
citada Direccion; y

CONSIDERANDO:

QUE se encuentra fundada dicha necesidad en la inauguracién de la 3era. Etapa
de Aulas Norte y la creacion de la carrera de médico, lo que incrementa el trabajo a realizar.
y

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL informa que existen cargos
vacantes categoria 7 en el ambito de Rectorado.

QUE se dio intervencion a la COORDINACION LEGAL y TECNICA, quien
mediante Dictamen N° 559 analiza las actuaciones y expresa que en el Expte. N° 18.188/13, se
llamé a concurso abierto para cobertura de cargos de maestranza categoria 7, resultando de alli
el orden de mérito que fuera aprobado por Resolucion Rectoral N° 0669-14. Teniendo en cuenta
que dicha resolucién qued6 firme en fecha 15/8/14, y que la Resolucion N° 230/08 establece
que el orden de mérito tiene una duracion de un afio, el mismo a la fecha, se encuentra vigente.
En virtud de lo expuesto, al estar vigente el orden de mérito aprobado por Resolucién R-N°
0669-14, y existir en el Rectorado vacantes categoria 7 podrian afectarse las categorias 7
vacantes a maestranza y utilizar el orden de mento designando en planta los dos postulantes
que siguen en el orden de mérito.

QUE asimismo expresa el citado dictamen que teniendo en cuenta que el Consejo
Superior autorizé a las Unidades Académicas a utilizar el orden de mérito en Expte. N°
18.188/13, y que tanto Rectorado como las Facultades de Ingenieria, Humanidades y Ciencias
de la Salud, hicieron uso del mismo; siguiendo las prelaciéon -conforme el puntaje obtenido por
los postulantes-, establecida por el Jurado, de compartir la opinién, el Sr. Rector podria designar
a las postulantes Elida Sofia GUSMAN y Flavia Natalia IBARRA y agrega que en este caso no
se advierte la necesidad de constituir un nuevo Tribunal Evaluador para la seleccién de los
postulantes, a fin de evitar reproducciones de actos procesales ya cumplimentados, por
personas idéneas, designadas por quien tiene competencia para ello.

QUE este Rectorado comparte el Dictamen emitido por la Coordinaciéon Legal y
Técnica de esta Universidad.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Afectar dos (2) categorias 7 vacantes en Rectorado a la Direccién General de
Obras y Servicios de\Secretaria Aﬁ{ministrativa.
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ARTICULO 2°.- Designar a las siguientes personas, en los cargos de MAESTRANZA, Categoria
7 pertenecientes al Agrupamiento de Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales de la
planta de personal de apoyo universitario de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Yy
SERVICIOS dependiente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA, a partir de la efectiva toma de
posesion de funciones, con la remuneracion mensual de presupuesto y demas bonificaciones y
beneficios de ley, con el cumplimiento de 35 horas semanales de labor y de acuerdo a las
funciones establecidas en la resolucion R-N° 0116-14:

- Elida Sofia GUSMAN, D.N.I. N° 27.253.405.

« Flavia Natalia IBARRA, D.N.I. N° 28.616.845.
ARTICULO 3°.- Notifiquese a las personas designadas en el articulo 2°, que disponen de un
plazo de cuarenta y ocho (48) horas para que inicien en la DIRECCION GENERAL DE
PERSONAL, los tramites de estilo.

ARTICULO 4°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese a los
interesados. Cumplldo snga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a su\ efectos y
archivese. )
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