Universidad Nacnonal de Salta

Rectorado ?b jUN 2015

SALTA,

Expte. N°®17.013/15

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada a fs. 16 por la Lic. Esp.
Alejandra NAVARRO, Secretaria de Bienestar Universitario; y

CONSIDERANDO:

QUE por la misma solicita se de continuidad al pago de horas extras a favor de la
Sra. Maria Elizabeth LONGHI, personal de apoyo universitario Categoria 4 de la citada
Secretaria, a partir del 1° de julio de 2015 y hasta nueva disposicion o reintegro del titular del
cargo.

QUE fundamenta su pedido en la necesidad de cubrir las tareas de Mesa de
Entradas y Salidas de esa dependencia, en razén de que el Sr. Oscar Antonio SALSE, titular
del cargo, desempefia funciones de Jefe del Departamento del Comedor de Estudiantes.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar la liquidacién y pago de Horas Extras por exceso de su jornada
habitual de trabajo, previsto en el Articulo 74 del Convenio Colectivo de Trabajo aprobado por
el Decreto N° 366/2006, a favor de la Sra. Maria Elizabeth LONGHI, personal de apoyo
universitario Categoria 4 de la SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, a partir del
1° de julio de 2015 y hasta el 30 de setiembre de 2015 o disposicién en contrario, lo que
suceda antes, y hasta un maximo de diez (10) horas semanales.

ARTICULO 2°- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucion al
inciso 1 - Gastos en pe’rsonal de Rectorado.

ARTICULO 3°.- Publlquese letin Oficial de esta Universidad y notifiquese a la
interesada. Cumphdo 74ga aeg DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus

archivese. U
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