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SALTA,

Expte. N° 24.614/14

VISTO las presentes actuaciones relacionadas con el llamado a Concurso Cerrado —
Interno de Antecedentes y Prueba de Oposicién, para cubrir un (1) cargo Categoria 3 — JEFE DE
DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION INSTITUCIONAL, con dependencia
jerarquica de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION UNIVERSITARIA perteneciente
al Agrupamiento Administrativo del personal de apoyo universitario de la SECRETARIA ACADEMICA,
convocado mediante resolucion Rectoral N° 1166-14; y

CONSIDERANDO:

QUE se han cumplimentado todos los pasos previstos en la Resolucion CS N° 230/08 y
modificatorias del REGLAMENTO PARA INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL DE APOYO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA. o

QUE por Resolucién R-N° 0348-15 se aprueba el Dictamen del Jurado que obra de fs.
157 a fs.160 del Jurado que entendié en el concurso de referencia, y asimismo se comunica a los
postulantes que figuran en el orden de mérito del dictamen del jurado que tal resolucion podia ser
recurrida ante el Consejo Superior dentro de los cinco (5) dias habiles a partir de la fecha de su
notificacion.

QUE a fs. 168 la SECRETARIA GENERAL informa que no medié recurso alguno en
contra de la Resolucién R-N° 0348-15, por lo que corresponde proceder a la designacion de la
postulante que obtuvo el primer lugar en el orden de mérito, Srta. Miriam Edith PASTRANA.

Por ello y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Designar a la Srta. Miriam Edith PASTRANA, D.N.I. N° 17.580.773, en el cargo de
Categoria 3 — JEFE DE DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION INSTITUCIONAL,
con dependencia jerarquica de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION UNIVER-
SITARIA perteneciente al Agrupamiento Administrativo del personal de apoyo universitario de la
SECRETARIA ACADEMICA, a partir de la fecha de toma de posesion de funciones, con la
remuneracion mensual de presupuesto y demas bonificaciones y beneficios de ley, con el
cumplimiento de 35 horas semanales de labor y de acuerdo a las funciones establecidas en la
Resolucién Rectoral N° 1166-14.

ARTICULO 2°.- Notifiquese a la Srta. PASTRANA, que dispone de un plazo de cuarenta y ocho (48)
horas para que inicie en la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, los tramites de estilo.

ARTICULO 3°.- Afectar dicha designacion en la respectiva partida individual de la Planta de Personal
de Apoyo Universitario de la Secretaria Académica. v

interesada.

ARTICULO 4°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y potifiquese a |
Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a sus efegfos y ar.g\:hivese
\
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