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SALTA,

Expte. N° 18.134/14

VISTO las presentes actuaciones relacionadas con el llamado a Concurso de
antecedentes y oposicion para cubrir tres (3) cargos de OFICIAL CARPINTERO, Categoria 5,
perteneciente al Agrupamiento de Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales del
personal de apoyo universitario de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS
dependiente de la SECRETARIA ADMINISTRATIVA, convocado por resolucién R-N° 0991-14; y

CONSIDERANDO:

QUE concluida la instancia de concurso cerrado interno a través de Res. R. N°
263-15 se dispuso la designacion del Sr. Diego Alejandro BENITEZ, D.N.I. N° 28.887.196, en
un (1) cargo, resultando desierta la cobertura de los otros dos (2) cargos. :

QUE atento a ello corresponde se llame a Concurso Cerrado General para cubrir
dichos dos (2) cargos, de acuerdo a las normas establecidas para la tramitacion de los
concursos en el Reglamento para Ingreso y Promocién del Personal de Apoyo Universitario
de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto en vigencia por Resolucién CS N°
230/08 y modificatorias.

QUE el Jurado a intervenir se designa conforme a la resolucién CS N° 330/13.
Por ello y atento al Dictamen N° 469 de la COORDINACION LEGAL Y TECNICA,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Llamar a Concurso Cerrado - General de antecedentes y oposicién para
cubrir dos (2) cargos de OFICIAL CARPINTERO, Categoria 5, pertenecientes al
Agrupamiento de Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales, del personal de apoyo
universitario de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y SERVICIOS dependiente de la
SECRETARIA ADMINISTRATIVA, el que se regird por las normas dispuestas por la
Resolucién CS N° 230/08 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares,
remuneracién mensual, horario de trabajo y temario: ‘

« PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD (con un (1) afio de
antigiedad).

TITULO SECUNDARIO (No excluyente).

EXPERIENCIA EN TAREAS PROPIAS DE UN OFICIAL CAPINTERO.

DISPOSICION PARA TRABAJAR EN EQUIPO.

REMUNERACION: $ 11.173,63, mas adicionales particulares.

HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes y de acuerdo a
as necesidades de la Universidad, horarios rotativos de emergencia.
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Estatuto de la Universidad.

Convenio Colectivo de Trabajo, Decreto N° 366/06.

Conocimiento de tipo de madera y su uso.

Conocimiento de maquinarias, tanto de su uso, como su mantenimiento
Normativas vigentes sobre higiene y seguridad en el trabajo.
Conocimiento de Cémputo de materiales.

ARTICULO 3°.- Fijar la Mision y las siguientes funciones del cargo:

MISION: Realizar tareas inherentes al cargo de Oficial Carpintero. Ejecutar trabajds de
carpinteria en general y realizar el mantenimiento de los bienes muebles.

FUNCIONES:

e Efectuar las tareas de mantenimiento -de edificios, referidos al trabajo de
carpinteria.

e Ejecuta todo trabajo especifico de carpinteria, encomendado por el Jefe de
Carpinteria.

e Controla el estado de conservacién de maquinas y herramientas a su cargo.

e Efectua el control de su equipamiento, capacitacion y seguridad industrial.

e Colabora con la recepcion de materiales que ingresan al Depésito.

e Eleva al Jefe de Carpinteria los informes anuales de sus actividades y todo
informe especifico de su area, que se le requiera.

e Sugiere al Jefe de Carpinteria, las mejoras para la optimizacion del servicio.

e Informa al Jefe de Carpinteria sobre el gasto insumido en la elaboraciéon de

bienes construidos a fin de ejecutar la Orden de Trabajo.

ARTICULO 4°.- Integrar el Jurado que entender4 en el llamado a Concurso en cuestion de la
siguiente manera:

VY V

TITULARES

Vicente Alejandro LOBO, Direccion General de Obras y Servicios.
Dario ROSCIANO, Direccién General de Obras y Servicios.
Roque IRASMAI, Direccién General de Obras y Servicios.

SUPLENTES

Victor Adrian GALLEGO, Direcciéon General de Obras y Servicios.
Gustavo Adolfo BARANOVSKY, Direccion General de Obras y Servicios
Nor

iciela HERRERA, Direccién General de Obras y Servicios.
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ARTICULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso General:

ePublicidad: Desde el 30 de marzo al 21 de abril de 2015.

eInformacién, inscripcion y presentacion de antecedentes: Desde el 22 al 28 abril de 2015, de
9:00 a 12:30 horas en Mesa de Entradas y Salidas de la DIRECCION GENERAL DE OBRAS
y SERVICIOS, el interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector, solicitando su
inscripcion y en un sobre su Curriculum Vitae y sus antecedentes, debidamente autenticados
por Escribano o en su defecto la autoridad que corresponda.

sPublicacién de los aspirantes: Desde el 29 de abril al 6 de mayo de 2015 en la cartelera de
la Direccién General de Obras y Servicios.

eRecusacion y Excusacion del Jurado: Desde el 29 de abril al 6 de mayo de 2015.

eLugar y fecha de Examen: Lugar a determinar el dia 14 de mayo de 2015, a las 9:00 horas.
ePlazo y Expedicion del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

ePublicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicién del Jurado.
ePeriodo de impugnacién: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 6°- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacién de veedores gremiales Titular y
Suplente para el presente concurso.

ARTICULO 7°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los
Miembros del Jurado. Cumplido, siga a la DIRECCION GENERAL DE OBRAS y SERVICIOS

a sus efectos y archivese.

U.N.Ss. i
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