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SALTA,

Expte. N° 24.614/14

VISTO estas actuaciones mediante las cuales la Dra. Marta Elena TORINO,
Secretaria Académica de esta Universidad solicita la cobertura de un (1) cargo Categoria 3 JEFE
DE DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION INSTITUCIONAL,; y

CONSIDERANDO:

QUE corresponde se llame a Concurso Cerrado Interno, de acuerdo a las normas
establecidas para la tramitacién de los concursos en el reglamento para ingreso y promocion del
Personal de Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de Salta, aprobado y puesto en
vigencia por Resolucién CS N° 230/08 y modificatorias.

QUE el Jurado a intervenir se designa conforme a la resolucion CS N° 330/13.
QUE por Resolucion CS N° 396/14 se aprueba la Misién y Funciones del cargo.

QUE parte del calendario del concurso de referencia se fija para al mes de febrero de
2015, en razon de que durante el mes de enero de 2015 la Universidad se encuentra de receso.

Por ello y atento a lo aconsejado por la COORDINACION LEGAL Y TECNICA en su
Dictamen N° 418,

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso Cerrado - Interno de antecedentes y oposicion para cubrir un
(1) cargo Categoria 3 - JEFE DE DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION
INSTITUCIONAL, con dependencia jerarquica de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y
EVALUACION UNIVERSITARIA, perteneciente al Agrupamiento Administrativo del personal de
apoyo universitario de la SECRETARIA ACADEMICA, el que se regira por las normas dispuestas
por la Resolucion CS N° 230/08 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Establecer las siguientes Condiciones Generales y particulares, remuneracion
mensual, horario de trabajo y Temario:

- PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE DE LA UNIDAD DE GESTION — RECTORADO
(con un (1) afio de antigliedad).
« TENER ESTUDIOS UNIVERSITARIOS DE LAS CARRERAS DE PROFESORADO Y/O
LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION O AFINES, SIEMPRE Y CUANDO
| LOS ALCANCES DEL TITULO HABILITEN PARA EL DESARROLLO DE LAS
\N FUNCIONES ESTABLECIDAS PARA EL CARGO (no excluyente). )
- ACREDITAR ANTECEDENTES PARA LAS FUNCIONES A DESEMPENAR.
- DEMOSTRAR CONOCIMIENTOS DEL TEMARIO ESTABLECIDO Y DE WORD,
PLANILLAS DE CALCULO Y/O PROGRAMAS DE PROCESAMIENTO ESTADISTICO.
-« REMUNERACION: $ 16.040,63 mas adicionales particulares.
«  HORARIO: Treinta y cinco (35) horas semanales de lunes a viernes, en el horario que
establezca la superioridad.
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e MARCOS CONCEPTUALES Y METODOLOGICOS SOBRE EL PLANEAMIENTO Y
LA EVALUACION INSTITUCIONAL.

e EVALUACION INTERNA Y EVALUACION EXTERNA. PROCESOS DE
ACREDITACION Y VALIDEZ NACIONAL DE LAS CARRERAS UNIVERSITARIAS.

e DIAGNOSTICO E IDENTIFICACION DE NECESIDADES SOCIALES Y SU
RELEVANCIA EN LA CREACION DE CARRERAS UNIVERSITARIAS Y EN LA
PRODUCCION DE CONOCIMIENTO. ]

e INDICADORES SOCIALES Y EDUCATIVOS: CONCEPTUALIZACION Y
CONSTRUCCION. SU RELEVANCIA PARA EL PLANEAMIENTO Y LA EVALUACION
INSTITUCIONAL.

e DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR Y PROCEDIMIENTOS PARA LA

ELABORACION Y MODIFICACION DE PLANES DE ESTUDIOS Y LA CREACION DE
NUEVAS CARRERAS.

ADEMAS DEBERA CONOCER LA SIGUIENTE NORMATIVA:
ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA. RESOLUCION AU-N° 001/96.
< LEY DE EDUCACION SUPERIOR N° 24.521.
«  RESOLUCIONES PARA LA CREACION DE CARRERAS DE POSGRADO CS N° 082/98 y

306/07.
«  RESOLUCION PARA LA CREACION DE CARRERAS DE PREGRADO Y GRADO CS N°

332/06.

e e o o

RESOLUCIONES DEL MINISTERIO DE EDUCACION DE LA NACION N° 51/10 y 160/11.
DISPOSICION DE LA DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA N° 1/10.
RESOLUCION DEL MINISTERIO DE EDUCACION DE LA NACION N° 1717/04.
DECRETO N° 366/06 “CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTOR NO DOCENTE".

ARTICULO 3°.- Fijar la misién y las siguientes funciones del cargo que a continuacion se detallan:

MISION: Planifica, ejecuta, supervisa y asesora respecto a temas relacionados con la Planificacion
y Evaluacion institucional y con la modificacion de planes de estudio y creacion de nuevas carreras.

FUNCIONES:

Ejecuta y supervisa programas y proyectos de la Direccion de la que depende.
Planifica y ejecuta estudios técnicos de diagnostico y prospeccién sobre objetivos
universitarios en las areas de docencia, investigacion y formacién universitaria.
Organiza y supervisa las tareas recoleccion, procesamiento y analisis de informacioon.
Coordina con la Direccion de la cual depende, y con otras dependencias de la
Universidad en la ejecucion de propuestas de evaluacion institucional.

Coordina con la Direccion de Estadisticas criterios para la recoleccion, procesamiento
y analisis de informacion necesaria para el diagnéstico y evaluacion institucional.
Organiza y supervisa informes técnico-administrativos producidos en su area.

Colabora con la Direccion General Académica en el andlisis de Planes de Estudios y
creacion de nuevas Carreras.

Asesora a diferentes Unidades Académicas en la elaboracion y modificacion de planes
de estudio y creacion de nuevas carreras.

Supervisa al personal de area y las tareas que éstos desemperian.

Toda otra funcién inherente al desarrollo de la mision del Departamento.
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ARTICULO 4°- Integrar el Jurado que entendera en el llamado a Concurso en cuestion de la

siguiente manera:
TITULARES

Néstor Hugo ROMERO, Secretaria Académica.
Ricardo Raul PEREZ, Facultad de Ciencias Naturales.
Carlos Alberto RUBIO, Direccién General de Estadisticas.

Y VYV

SUPLENTES

» Maria Julia LOPEZ, Facultad de Humanidades.
» Hilda Liliana MENDOZA PONTIFFE, Secretaria Académica.
> Marta del Valle ARIAS, Facultad de Ciencias de la Salud.

ARTICULO 5°.- Dejar establecido el siguiente CALENDARIO para el Concurso Interno:

ePublicidad: Desde el 3 al 29 de diciembre de 2014.

eInformacion, inscripcién y presentacion de antecedentes: Desde el 9 al 13 de febrero de
2015 en el horario de 9:00 a 12:30, en Mesa de Entradas de SECRETARIA ACADEMICA, el
interesado debera presentar una nota dirigida al Sr. Rector solicitando su inscripcién y en un sobre
su Curriculum Vitae y sus antecedentes debidamente autenticados por Escribano o en su defecto
la autoridad que corresponda.

sPublicacién de los aspirantes: Desde el dia 18 al 24 de febrero de 2015 en cartelera de la
SECRETARIA ACADEMICA, de acuerdo al articulo 17 — Titulo VI de la Resolucion CS-N° 230/08 y
modificatorias.

eRecusacién y Excusacion del Jurado: Desde el 18 al 24 de febrero de 2015.

eLugar y fecha de Examen: Lugar a determinar, el dia 4 de marzo de 2015, a las 9:00 horas.
ePlazo y Expedicién del Jurado: Hasta un maximo de cinco (5) dias habiles posteriores al
cumplimiento de las etapas del Concurso (Art. N° 30 — Res. N° 230/08).

sPublicidad y Dictamen: Tres (3) dias habiles posteriores a la expedicion del Jurado.

ePeriodo de impugnacion: Cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion.

ARTICULO 6°.- Solicitar a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE SALTA (A.P.U.N.Sa.), la designacion de veedores gremiales Titular y Suplente para el presente
concurso. '

ARTICULO 7°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a los Miembros
del Jurado. Cumplido siga a la SECRETARIA ACADEMICA a sus efectos y archivese.
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