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saLta, U5 MAY 2014

Expte. N° 4.826/13

) VISTO estas actuaciones y el PROTOCOLO ADICIONAL DE ASISTENCIA
TECNICA suscripto entre el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA y la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA;y

CONSIDERANDO:

QUE la Facultad de Humanidades asume las responsabilidades contenidas
en el Protocolo a través del Instituto de Estudios e Investigacion Histérica 1.E.1.HIS, quien
se compromete a ejecutar un Programa de Trabajo de Investigacion, cuya propuesta
forma parte del Protocolo como Anexo | y entre los Programas incluye lo siguiente:

. Recopilacién, ordenamiento, preservacion y catalogacion de las fuentes
aportadas por el Sindicato de Luz y Fuerza y el material documental provisto por
el equipo de investigacion de la UNSa.

. Seleccion y digitalizacion de las fuentes documentales para su publicacion vy
consulta de investigadores, afiliados del Sindicato y publico en general.

- Entrevistas individuales y talleres de historia oral para la construccion de datos
histéricos, segun los objetivos fijados por el equipo de investigacion.

. Transcripcién de entrevistas y preparacion de documentales audiovisuales.

. Publicacion de avances de investigacion y series documentales (de divulgacion
general y académica).

. Organizacién de paneles, conferencias y jornadas vinculadas a la historia del
Movimiento Obrero y el Sindicato de Luz y Fuerza de Salta.

QUE ASESORIA JURIDICA en su Dictamen N° 15.050 a fs. 28 tomo la
debida intervencion.

QUE la COMISION DE INTERPRETACION Y REGLAMENTO del CONSEJO
SUPERIOR emite Despacho N° 17/14, en el cual aconseja la aprobacién del Protocolo.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA DE COOPERACION
TECNICA y RELACIONES INTERNACIONALES y a lo dispuesto por la resolucion CS-N°
093/08,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
' RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el PROTOCOLO ADICIONAL DE ASISTENCIA TECNICA
suscripto entre el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
SALTA, que como ANEXO forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Publlquese en el Boletin Oficial de la Universidad y notifiquese al
interesado. Cumplido siga_a la SECRETARIA DE COOPE _CION TECNICA Y
RELACIONES INTERNACI LES a sus efectos y archivese.

— : B! C.PN. VIGTOR RUGO
— Lic. Adm. MIGUEL M. NINA - TOR GO CLAROS
) Secretario Administmﬂvo UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
alc Secretarfa General IANA MURGIA

Universidad Nacional de\Salta #ECHETARIA Dif COOBERACICON TECHICA Y
HEU.C’CN S INTERNACIONALES




“2014 - Afio de Homenaje al Almirante Guillermo BFoyn;
en el Bicentenario del Combate Naval de Montgvideo”

ANEXO
Resolucion Rectoral N° 0429-14.
Expte. 4.826/13.

Universidad Nacional de Salta
Secretarfa de Cooperacién Técnica
y Relaciones Internacionales

PROTOCOLO ADICIONAL DE ASISTENCIA TECNICA
ENTRE EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Entre el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA, en adelante “El Sindicato” representada en
este acto por su Secretario. D. Lauro PAZ, con domicilio legal en calle Pellegrini N2 525 de
la ciudad de Salta y la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, a través de la Facultad de
Humanidades, en adelante "La Universidad" representada en este acto por el Sr. Rector,
CPN Victor Hugo CLAROS y la Sra. Decana de la Facultad, Esp. Lic. Liliana FORTUNY, con
domicilio legal en Avda. Bolivia N2 5150 de la ciudad de Salta, en el marco del Convenio
firmado las acuerdan celebrar un PROTOCOLO ADICIONAL DE ASISTENCIA TECNICA, sujeto

a las siguientes clausulas:

PRIMERA: La Facultad de Humanidades asume las responsabilidades contenidas en el
presente Protocolo a través del Instituto de Estudios e Investigacion Histérica, en adelante
LLE.LHIS

SEGUNDA: El LE.I.HIS se compromete a ejecutar un Programa de Trabajo de Investigacion,
cuya propuesta forma parte del presente Protocolo como Anexo |y que entre las acciones
programadas incluye:

1. Recopilacién, ordenamiento, preservacién y catalogacién de las fuentes aportadas
por el Sindicato de Luz y Fuerza y el material documental provisto por el equipo de
investigacion de la UNSa

2. Seleccién y digitalizacién de las fuentes documentales para su publicacién y consulta
de investigadores, afiliados del Sindicato y publico en general.

3. Entrevistas individuales y talleres de historia oral para la construccién de datos
histéricos, seglin los objetivos fijados por el equipo de investigacion.

4. Transcripcién de entrevistas y preparacién de documentales audiovisuales.

5. Publicacién de avances de investigacién y series documentales (de divulgacion
general y académica).

. 6. Organizacién de paneles, conferencias y jornadas vinculadas a la Historia del
\j\ Movimiento Obrero y el Sindicato de Luz y Fuerza de Salta.

: TERCERA: El I.E.I.HIS proveera para la ejecucién de los trabajos de personal entrenado a tal
fin. Se utilizaré el equipamiento de computacién y software, instrumental y bibliografia con
gue cuentan ambas Instituciones.

- /C%RTA: El eqijpo de trabajo estard coordinado por el Lic. Rubén Emilio CORREA y la Esp.

o
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Marta Elizabeth PEREZ y contard con el asesoramiento del Comité de Revision y Edicion
integrado por: Dr. Gustavo PARRON, Esp. Marfa Elina TEJERINA, Dra. Maria Fernanda
JUSTINIANO, Dra. Alicia SERVETTO Y Dra. Marta PHILP, Mg, Gabriela CLOSA, Sr. Manuel
TOYOS (Secretaria de Prensa y Relaciones Publicas del Sindicato de Luz y Fuerza) y el Sr.
Gerardo REBAK (Area de Prensa del Sindicato de Luz y Fuerza).
Asimismo, actuaran en calidad de asesores externos:
1. Archivo de la Palabra — Centro de Estudios Avanzados (Universidad Nacional de
Cérdoba: Dra. Alicia Servetto, Dra. Marta Philp y Mg. Gabriela Closa)
2. Programa de Investigacién sobre el Movimiento de la Sociedad Argentina (PIMSA),
Prof. Nicolas Ifigo Carrera.

QUINTA: El presente Protocolo no persigue fines de lucro, tiene como Unico objetivo
brindar colaboracién y asistencia técnica.
SEXTA: El presente Protocolo Adicional tendra una duracién de doce (12) meses, a partir de
la firma del mismo, pudiéndose renovar por igual periodo, con expreso acuerdo de las
partes; salvo que alguna de las partes proceda a renunciar al mismo mediante notificacién
fehaciente a la otra parte con un minimo de treinta (30) dias de anticipacion. En tal caso,
las partes se consultardn a fin de determinar las acciones necesarias para concluir las
tareas pendientes de ejecucion.
SEPTIMA: Ambas partes acuerdan que los datos y resultados obtenidos a través de la
presente investigacion, son de uso compartido del Sindicato y de la Universidad. En las
publicaciones debera constar la cooperacion existente.
OCTAVA: Las partes se comprometen a resolver directa y amistosamente entre ellas los
desacuerdos o diferencias que pudieran originarse en el planeamiento y ejecucion de los
trabajos. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes se someteran a los Tribunales
Federales de la Ciudad de Salta.

En prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un mismo\tenor y a un
solo efecto en la ciudad de Salta a los quince dias del mes de Abri dedos mil ¢ torc p

Secretario General / Rector
Sindicato de Luz y Fuerza _ Universidad Nacional de Salta

Esp. Lic. Liliana FORTUNY
_ Decana
Facultad de Humanidades - UNSa
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Facultad de Humanidades - UNSa

ANEXO |

DISENO DE INVESTIGACION

HISTORIA DEL MOVIMIENTO OBRERO:
EL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA EN SALTA, 1944-2009

Fundamentacién

La historia del movimiento obrero en Salta durante el siglo XX registra escasos
estudios sistematicos. Las sucesivas crisis institucionales y las consiguientes intervenciones
de las dictaduras militares sobreﬂlos sindicatos han producido la destruccién y/o
fragmentacion de las fuentes pafa el conocimiento histérico del movimiento obrero en la
provincia.

A partir del retorno a la democracia investigadores y distintas instituciones y grupos
sociales han trabajado en la reconstruccién de su historia, para ello indagan en la memoria
de antiguos actores de la vida sindical y politica, en tanto rescatan las escasas fuentes
documentales preservadas por algunos de sus dirigentes. Para estos dirigentes se trata de
evitar el olvido de lo acaecido en la historia nacional y local, ademas de reforzar la
identidad y la memoria de las nuevas generaciones de dirigentes para dar direccion a las
organizaciones que nacieron al calor de las luchas por los derechos sociales forjando lazos
de inclusién y solidaridad fraterna.

El Sindicato de Luz y Fuerza se organizé en Salta en los primeros afios de la década
de los cuarenta y estuvo estrechamente vinculado a la accién de la Iglesia catélica quien ‘o
través de una intensa actividad pastoral, convocé a los trabajadores a nuclearse en
organizaciones de neto corte catdlico. En 1943 se constituyé la Confederacion de
Trabajadores Cristianos, creada a partir de la accién desarrollada por el Sacerdote
Jesuita Tiburcio Ispizua, con sede en la Iglesia de San José. Este sacerdote que se
desempefiaba como capelldn de esa Iglesia, tenia una marcada vocacion obrerista. De
nacionalidad espafiola, antifranquista y ferviente partidario de la Reptblica, sostenia "que
“Ta iglesia debia salir en busqueda de los obreros y formar con ellos un frente de lucha". Los
gremios convocados en la Confederacién de Trabajadores Cristianos fueron:el de
Transporte Rutomotor, panaderos, del vestido y la aguja, Luz y Fuerza, Y.P.F.,, Municipales,

(
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oficinistas, espectdculos publicos, artes grdficas, de la carne, del cuero, textiles, y
telefénicos. Segtin testimonio de Arturo Pacheco, primer presidente de la Confederacion
esta institucion habia logrado nuclear 4.500 obreros en 1943. La organizacion fue
publicamente apoyada por una pastoral del Arzobispo Monsefior Tavella. (Michel A., Torino
Ey CorreaR., 2003:224)

Sobre esta organizacién catdlica el Interventor de la Provincia Dr. Arturo Fassio
(1944), un hombre de larga experiencia en el antiguo Departamento de Trabajo de la
Nacién y estrechamente vinculado a la politica del reciente Secretario de Trabajo y
Previsién, Coronel Juan D. Perén desarrollé una lenta tarea de atraccién sobre las
dirigencias obreras, sobre las cuales se constituy6 la conduccién de la Confederacion
Gremial (CG), antecedente de la Confederacién General de Trabajadores (CGT) Regional
Salta. Por lo tanto estamos frente a un caso de desarrollo de una organizacién gremial
emergente de la creciente division del trabajo y del fenémeno politico que implico el
advenimiento del Peronismo en la sociedad argentina, fenémeno intensamente indagado
por investigadores de todas las disciplinas sociales, especialmente por socidlogos e
historiadores.

A través de las fuentes resguardadas por la dirigencia del Sindicato de Luz y Fuerza
hoy podriamos reconstruir todo este proceso histérico, produciendo un giro importante al
conocimiento que hasta aqui teniamos sobre el movimiento obrero organizado en la
provincia de Salta. También es posible contar con los testimonios aportados por antiguos
dirigentes y afiliados del Sindicato de Luz y Fuerza convocados por esta asociacion a
participar en TALLERES DE HISTORIA ORAL coordinados por el equipo de investigadores de
la U.N.Sa.

El presente anteproyecto de cooperacién entre la Universidad Nacional de Salta, a
través del Instituto de Estudios e Investigacion Histérica (I.E.1.HIS), la Escuela de Historia, el
Nodo Salta de la Red de Archivos Orales de la Argentina Contemporanea, el Archivo de la
Palabra,la Carrera de Especializacién en Historia Argentina, y el Sindicato de Luz y Fuerza
permitird la recopilacién sistematica de nuevas fuentes (escritas y orales), y la elaboracion

‘V\de publicaciones que permitan difundir en la comunidad académica, entre los afiliados del
sindicato y en la sociedad en general los avances y resultados de las investigaciones
realizadas

/ equipo de investigacion contard con el asesoramiento de instituciones
especnallzadas en investigacién con fuentes orales y del movimiento obrero.
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1. Recopilacién, ordenamiento, preservacion y catalogacion de las fuentes aportadas
por el Sindicato de Luz y Fuerza y el material documental provistos por el equipo de
Investigacion de la U.N.Sa.

2. Seleccién y digitalizacion de las fuentes documentales para su publicacion y consulta
de investigadores, afiliados del Sindicatos y publico en general.

3. Entrevistas Individuales y Talleres de Historia Oral para la construccion de datos
histéricos segun los objetivos fijados por el equipo de Investigacién.

4. Transcripcion de entrevistas y preparacién de documentales audiovisuales

5. Publicacién de avances de investigacién y series documentales. (de divulgacion
general y académica).

6. Organizacién de paneles, conferencias y jornadas vinculadas a la Historia del
Movimiento Obrero y el Sindicato de Luz y Fuerza de Salta.

»

EQUIPO DE INVESTIGACION UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Coordinadores Generales:

Lic. RUBEN EMILIO CORREA - Esp MARTA ELIZABETH PEREZ

Responsables Equipo de Recoleccidn, ordenamiento, preservacion y catalogacion de las
Fuentes:

Prof. SERGIO QUINTANA VILLACORTA- — Prof. ELISEO DIAZ

Equipo de Trabajo:

. Lic. RUBEN EMILIO CORREA (Instituto de Estudios e Investigacién Histérica-
Facultad de Humanidades-CIUNSa)

Esp. MARTA ELIZABETH PEREZ (Instituto de Estudios e Investigacion Histdrica-
Facultad de Humanidades-CIUNSa)

. Prof. SERGIO QUINTANA VILLACORTA (Instituto de Estudios e Investigacion
Histérica- Facultad de Humanidades-CIUNSa)

. Graduado de la Carrera de Historia Prof. ELISEO DIAZ (Instituto de Estudios e

Investigacion istrica- Facultad de Humanidades-CIUNSa)
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Alumno de la Carrera de Historia CARLOS HOLMQUIST

Alumna de la Carrera de Historia LOURDES GOMEZ CERVERA.
Alumno de la Carrera de Historia NICOLAS HERNANDEZ APARICIO
sr. RAUL VARGAS (Prensa Radio de la Universidad Nacional de Salta)

® N o ow

Comité Académico Asesor

Esp. MARIA ELINA TEJERINA-

Dra MARIA FERNANDA JUSTINIANO -

Dra. ALICIA SERVETTO-

Dra. MARTA PHILP-

Mg. GABRIELA CLOSA -

sr. MANUEL TOYOS (Sec. De Prensa y Relaciones Publicas-Sind. Luz y Fuerza) -

&

Asesores Externos

1. Archivo de la Palabra- Centro de Estudios Avanzados- Universidad Nacional de

Cérdobas: Dra. Alicia Servetto — Mgt. Gabriela Closa — Dra. Marta Philp -
2. Programa de Investigacién sobre la Sociedad Argentina (PIMSA): Prof. Nicolds Ifiigo
Carrera.

Periodo previsto de trabajo

Un afio con posibilidad de prorrogar el Convenio por un afio més

Cronograma de las tareas a desarrollar

1¢ | 22 | 32 | 42 | 5o | 62 | 72 | 8¢ | 92 | 109 112
Tareas me | me | me | me | me | me | me | me| me| me| me

122
me

T2

Recopilacién, ordenamiento,
preservacion y catalogacion X X X X X X X X X X X

de las fuentes :
\ \
\\\
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Seleccion y digitalizacién de
las fuentes documentales

Entrevistas video grabadas

Talleres de Historia Oral

Transcripcion de entrevistas
y elaboracién de materiales
audiovisuales

Publicacién de avances de

2 o e 3 X
investigacion

Publicacion de fuentes X
documentales

Paneles, Conferencias, X X

Jornadas

Aportes del Sindicato de Luz y Fuerza

1. Gastos de insumos (papel, Dvd, tonner)

2. Apoyo econdmico para trabajos de campo y gastos de transporte
3. Gastos de Publicacién, ediciéon y difusién de documentales.




