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08 AGO 201

SALTA,

Expte. N° 23.122/11

VISTO estas actuaciones relacionadas con la posible adulteracién de
recibos de sueldos presentados por el Sr. Gonzalo Gaston BARRIO, personal de apoyo
universitario de la Direccién de Compras y Contrataciones; y

CONSIDERANDO:

QUE la DIRECCION DE SUMARIOS en su Dictamen N° 519 aconseja al Sr.
Rector aplicar una sancién administrativa de apercibimiento al Sr. Barrio, por cuanto acto con
falta de respeto leve a miembros de la comunidad universitaria y al publico; en tanto y en
cuanto, su accionar trasgredi6 el deber de observar una conducta ética acorde con su calidad
de empleado universitario, toda vez que debid presentar en su tramite ante la institucion
bancaria los recibos de sus sueldos originales y no adulterados de conformidad a los articulos
140 inciso a), 141 inciso b) y 12 inciso b) del Decreto N° 366/06 Convenio Colectivo de Trabajo
Sector No Docente Instituciones Universitarias Nacionales.

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aplicar al Sr. Gonzalo Gastén BARRIO, personal de apoyo universitario de la
Direccion de Compras y Contrataciones, un apercibimiento, por el motivo expuesto en el
exordio y en un todo de acuerdo al Dictamen de la DIRECCION DE SUMARIOS.

ARTICULO 2°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad y comuniquese a Rectorado,
Direccion General de Personal, Secretarias del Consejo Superior y Administrativa, Direccion
General de Personal y notifiquese al interesado. Cumplido siga a la DIRECCION GENERAL DE
PERSONAL a sus efectos y archivese. /" N\
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Lic. Adrh. MIGUEL. M. NIRA
Secretario Administrativ
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