UCION R-N° 06 0409

RESOL

Universidad Nacional de Salta

Ractorado SALTA, 24 JUN 2003

Expte. N° 23.192/09

VISTO estas actuaciones y la presentacion efectuada por el DIRECTOR
GENERAL DE PERSONAL, afs. 21;y

CONSIDERANDO:

QUE mediante la misma solicita el reconocimiento y autorizacion de las horas
extras cumplidas por el personal del Departamento de Liquidacién de haberes, durante el mes de
mayo del corriente afio.

QUE la extension de la jornada laboral, se fundamenta en la liquidacién de sueldos
correspondiente al mes de mayo/09.

QUE es necesario ampliar los términos del Articulo 2° de la resolucién R-N° 0572-
09, en el sentido de reconocer a la Sra. Petrona Morales las cinco (5) horas inhabiles, cumplidas
en el mes de Abril del afio en curso.

Por ello y atento a lo aconsejado por la SECRETARIA ADMINISTRATIVA,

EL VICERRECTOR A/C DEL RECTORADO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ampliar el Articulo 2° de la resolucion R-N° 572-09, en el sentido de reconocer y
autorizar la liquidacion y pago de las cinco (5) horas inhabiles cumplidas en el mes de Abril del
corriente afio, por la Sra. Petrona MORALES.

ARTICULO 2°.- Reconocer y autorizar la liquidacion y pago de las Horas Extras cumplidas en el
mes de MAYO del corriente afio, por el siguiente personal del Departamento de Liquidacion de
Haberes de la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, por exceso de la jornada habitual de
trabajo previsto en el Articulo 74° del Convenio Colectivo de Trabajo - aprobado por Decreto N°
366/2006, de acuerdo al siguiente detalle:

Legajo Nombre y Apellido Horas Habiles
1887 | Petrona MORALES 12
3375 |Laura MONTALDI 12
3473 | Manuel Cayetano MONTANEZ 10
3481 | Héctor Miguel PERALTA 12

ARTICULO 3°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucion a: FF 11
ylo FF 16, correspondiente a Gastos de Funcionamiento, Dependencia 12.5 Secretaria
Administrativa, para el corriente ejercicio.

ARTICULO 4°.- Publiquese en el Boletin Oficial de esta Universidad y comuniquese a: Rectorado,
Secretarias del Consejo Superior y Administrativa, Direcciones Genergles de Personal y de
Administracién y notifiquese a los interesados. Cumplido siga a la D
PERSONAL para sutoma de razén y demas efectos. Oportunamenté




