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BUENOS AIRES 177 - 4400 SALTA (R.A.)
E— Expte. N° 22.071/88

VISTO:

Que al haber renunciado el sefior Héctor Adolfo Paz como agen
te categoria 1 del agrupamiento servicios generales del Instituto de Educa
cién Media de la Sede Regional de Tartagal, dicha dependencia solicita en
su reemplazo el nombramiento del sefior Pedro Nicoléas Rios; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccidén de Registro y Control de Personal informa /
que ese Instituto no dispone de planta presupuestaria para designar al se-
flor Pedro N. Rios, ya que el nombramiento del sefior Héctor A. Paz se reali
z6 por la resolucidén N° 141-88, sin contar con la aprobacidén de la planta
presupuestaria, habiéndose insistido su cumplimiento por la resolucidén N°
192/88;

Que la designacidn del sefior Paz se efectud en mérito a que
el sefior Secretario de Coordinacién Educacional, Cientifica y Cultural del
Ministerio de Educacién y Justicia, se comprometié a incorporar éste como
otros cargos de personal no docente en la planta del presupuesto 1988 del
Instituto de Educacidén Media de Tartagal;

Que el referido cargo se incluyé en el formulario PPE 25, /
distribucién de cargos de planta de personal, elevado en Octubre Ultimo, /
el que fue tenido en cuenta por el Ministerio de Economia para la asigna-
cién del crédito en el inciso 11, del presupuesto de 1988;

Que al cierre de ese ejercicio se registrdé en el citado inci
so una economia del 17 % y consecuentemente el cargo se encuentra financia
do;

POR ELLO y atento a lo aconsejado por la Secretaria Administrativa,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUETLVE

ARTICULO 1°.- Designar en los términos del articulo 10 del Régimen Juridi-
co Basico de la Funcidén Publica, y Decreto Reglamentario N° 1797/80, al se
fior Pedro Nicoléds RIOS, D.N.I. N° 11.414.530, como agente categoria 1 del”
agrupamiento servicios generales del Instituto de Educacidén Media de la Se
de Regional de Tartagal, con la remuneracién mensual correspondiente y de—
més bonificaciones y beneficios de ley, a partir del 1° de Febrero en cur-
so, con el cumplimiento de 35 horas semanales de labor.

ARTICULO 2°.- Insistir en el cumplimiento de la presente resolucidén con-
forme a los motivos aludidos en el exordio.

ARTICULO 3°.- Hagase saber y siga a Direccidén General de Personal para su
toma de razbén y demés efectos.-
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