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SALTA, 25 de Abril de 1975.-

229/75
Expte.N? 146/75

VISTO:

Las actuaciones del presente expediente relativas a la puesta en vigencia
por parte de la Intervencidén de la Obra Social de esta Universidad, segin su Ri
solucién n® 15 del 7 de Febrero pasado, del Organigrama y Descripcién de Tareas
del personal de dicha Obra Social y elevados ad-referendum de esta Intervencidn;
teniendo en cuenta las disposiciones del Decreto n¢ 2427/73 que aprobara el Es-
calafén del personal no docente de las Universidades Nacionales y a cuyo régimen
se asimila al personal de la Institucidén recurrente; atento a lo informado por/
Direccién General de Administracidn y en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 57 de la Ley de Universidades Nacionales n¢ 20.654,

EL INTERVENTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

RESUELVE:

ARTICULO 1?2~ Aprobar la resolucidn n? 15 de fecha 7 de Febrero de 1975 y por la
cual la Intervencién de la Obra Social de esta Universidad pone en vigencia a /
partir del 19 del citado mes el Organigrama y la Descripcidén de Tareas del Penm
nal de dicha Institucidn, con las siguientes salvedades y aclaraciones:

a) Todo el personal percibird sus retribuciones de acuerdo al Escalafén del Per
sonal No Docente de las Universidades Nacionales aprobado por Decreto nro./
2427/73 y a cuyo régimen se lo asimila por la presente.

b) Atento al horario de trabajo sefialado a fs. 4 y que también se aprueba, todo
el personal percibird sus haberes sobre la base de un régimen de 40 horas se
manales de labor, salvo lo indicado en el inciso siguiente.

c) El personal de Auditores (Médico y Odontélogo) pertenece a la Clase F y como
tal puede optar por un horario de 18 horas semanales de labor, ajustdndosele
su remuneracién al 75% de la correspondiente a un reglmen de trabajo de 351D
ras, todo de acuerdo al articulo 15 del Decreto n® 2427/73.

d) El personal de Servicios Auxiliares revistard en Clase C.

ARTICULO 2°¢- Disponer que la Obra de la Universidad Nacional de Salta sélo po-
drd invertir en Gastos en Personal, mensualmente y por todo concepto, incluso a
portes patronales, hasta el 70% (setenta por ciento) de las sumas que perciba /
en concepto de "Aportes de Afiliados"

ARTICULO 39~ Hdgase saber y siga a Direccidén General de Administracion para su/
toma de razdén y demis efectos.-
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