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N°L61/73 EXP-NO 640/73

VISTO:

La presentacién efectuada por la Asociacién Gremial del personal
no docente de esta Universidad, mediante la cual se sugiere la modi-
ficacidon de algunos aspectos de la reglamentacién de concursos ,apro-
bada por resolucidn N°357/73; Y

CONS | DERANDO:

Que es politica de esta Intervencidn establecer y mantener el //
didlogo con todos los sectores que integran esta comunidad universita
ria, y coordinar racionalmente las acciones dirigidas al manejo de /
la misma;

Que por ello y en acuerdo de partes, se convino la introduccidn/
al reglamento citado de las modi ficaciones que esta intervencidn en-
tendid acertadas Yy convenienes, considerando en todo momento el bie-
nestar y la jerarquizacién del sector no docente que se€ desempefia o/
ingresara a esta Alta Casa de Estudios;

POR ELLO:

Y en uso de las atribuiones que le confiere el Decreto N°6L del/
Poder Ejecutivo Nacional de fecha 31 de Mayo de 1973;

EL INTERVENTOR DE LA UN1VERSIDAD NACIONAL DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°: Modificase la resolucidn N°357/73 que reglamenta el sis
tema de ingreso Yy promocion del personal no docente de esta Universi

dad en sus articulos: 8°%; 9°; 17; 18; 20; 21; 23; 30; 39; 41; 43; 46;
53 y 61 y agrégase a la misma el articulo 69, los que se transcriben

a continuacion:

artfculo 8°:La clase administrativa estard integrada por tres (3) /
tramos segln el siguiente detalle:

1"1- Comprende las categorfas | a Ill: Cargos con funciones principa-
"les de direccidn general correspondiente a la mis alta jerarquia de
"1as unidades orgdnicas, y cargos con funciones de direccidn o aseso
"ramiento, correspondiente a las unidades organicas en relacién de /
''dependencia directa o indirecta de los cargos inclufdos en la cate-
"'gorfa 1.-

112- Comprende las categorias Iy a VI1l: Cargos con funciones de Je-
i'fatura de dependencia subordinadas ,directa o indirectamente a las /
'jerarqufas incluidas en el tramo 2,asi como funciones de asesora---
"miento Yy fiscalizacidn interna. Integran este tramo, cargos de Jefa
“'turas de unidades orgénicas de nivel secundario: Departamento-Cat./

\ )/ 1l a V; Jefaturas de unidades organicas de nivel terciario: Divi=~
ngidn-Cat.Vl y VIl; Jefaturas de unidades orgdnicas de nivel cuater-
tnario: Seccidn-Cat.VIill.-
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13- Comprende las categorfas IX a XVI: Otras funciones administrati-
'vas directas,complementarias,auxiliares o elementales.-

" Condiciones particulares de ingreso

vArtfculo 9°: Para el tramo 1:

"_poseer tftulo universitario affn al cargo a desempefiar o titulo se
" cundario y haber desempefiado cargos de jerarquias similares en el/
" Zmbito piblico o privado o revistar en categorias de los tramos 1/
My 2 de la Universidad Nacional de Salta.

1-Ser mayor de edad.

li-Haber aprobado el curso de generalizacién para los aspirantes que/
''posean titulo universitario o el curso para personal superior,para/
" 1os que no lo posean.

-Ser el mejor calificado del concurso respectivo.

" Para el tramo 2:

-poseer titulo de ensefianza media.

-Ser mayor de dieciocho (18) afios.

ll-Haber aprobado el curso de Supervision.

n-Ser el mejor calificado en el concurso respectivo.

' Para el tramo 3:

'-Tener aprobado como minimo, el ciclo b3sico de ensefianza secunda--
i pia.

1'-Ser mayor de dieciocho (18) afios (salvo categoria XVI).

-Ser el mejor calificado en el concurso respectivo.

"Artfculo 17: El presente agrupamiento,estaré integrado por dos (2)/
""tramos:

"1- Comprende las categorfas Il y Ill: Funciones de asesoramiento.
112- Comprende las categorfas IV a VIl: Cargos que para su desempefio/
"requieren tftulo profesional universitario.

" Condiciones particulares de ingreso

"Artfculo 18: Para los tramos 1y 2:

-poseer tftulo universitario afin a la funcién a desempefiar.
-Resultar el mejor calificado en el concurso respectivo.

'-Hgber aprobado el curso de generalizacion.

' Seran exceptuados del concurso,los agentes que al obtener el titulo
universitario revisten en los cuadros de la Universidad Nacional de
1Salta en cualquier clase y categoria y opten por el cambio de clase
cuando exista vacante de la especialidad en cualquier jurisdiccidn/
"'y las necesidades del servicio lo requieran.-

"Artfculo 20:Esta clase estard integrada por tres (3) tramos ,segln /
el siguiente detalle:
1"1- Comprende las categorfas Ill a V: Funciones de jefatura,asesora~

_'miento o supervision.

112- Comprende las categorias VI Y VIl: Funciones que corresponden a/
lipersonal que ejerce jefaturas subordinadas directa o indi rectamente
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'3 las jerarqufas IlIl a Vy a las de asesoramiento,ejecucion,planea-
"miento o supervision.

13- Comprende las categorfas VIII a XIll: Otras funciones técnicas /
""orincipales complementarias,auxiliares o elementales que tengan re-
"lacidn con la docencia o investigacion.

" Condiciones particulares de ingreso

"Artfculo 21: Para el tramo 1:

"-Ser mayor de edad.

"-Haber aprobado el ciclo completo de ensefianza media técnica o po-
lseer estudios o conocimientos técnicos especializados de nivel e--
"quivalentes.

li-Haber aprobado el curso de supervision.

U-Sr el mejor calificado del concurso respectivo.

L Para los tramos 2 y 3:

'-Ser mayor de dieciocho (18)afios.

n-poseer el titulo,los estudios o conocimientos técnicos afines a /
"1a funcién a desempefiar debidamente acreditados.

'-Ser el mejor calificado del concurso respectivo.

" En todos los casos los titulos deberdn provenir de escuelas Hficiales
"o reconocidas por el Estado y las certificaciones de otros estudios
lespecializados o asistemdticos,de cursos patrocinados o reconocidos
"oor éste.

UArtTculo 29: La movilidad del agente desde un puesto de valoracién/
inferior a otro de valoracién superior,se denomina promocidn y con-
""figura la base de la carrera del personal no docente de la UNSa. La
"promocidn estard sujeta a las condiciones que a continuacidn se de-
"tallan:

13) Que exista la vacante.

"h) Que el aspirante relna los requisitos consignados en las condi--
"ciones particulares de ingreso para cada clase y tramo.

c) Que el agente relina los requerimientos para el cargo al que se /
""postula.

1"d) Ser el mejor calificado del concurso respectivo.

" E]1 personal no docente,que a la fecha de aprobacidn de la presente
'"'reglamentacién se desempefie en la UNSa.en cargos de presupuesto,como
''permanente o interino y no posea los tftulos o estudios requeridos/
'para el ingreso a cada tramo,podra participar en los concursos de /
'nromocidn de la clase en que revista. En su reemplazo,este personal
"debera aprobar los cursos de perfeccionamiento respectivos y el com
'plementario programado para el corriente afio por la UNSa.

MArtTculo 30: El requisito d) para la promocidn consignado en el ar-
"tfculo precedente,no serd de aplicacidn para el personal comprendi-
"do en las clases 'B'' Obrero y Maestranza; ''C'' Servicios Auxiliares/
'y "G" tramo 3 Personal Asistencial ,siempre que la misma no signifi-
l'que promocidn a una categoria incluida en un tramo superior; en cu-
''yo caso se seguird idéntico tratamiento que para las demds clases.
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HArtTculo 39: Los temas de examenes seran preparados por la autoridad
Im4xima de cada unidad organizativa y en los Departamentos docentes e
"Institutos por el empleado no docente de mayor jerarquia o en su de-
l'fecto por el director del mismo. Seran enviados en sobre cerrado a /
"1a Junta Examinadora correspondiente, indefectiblemente el dia de la
realizacidén de la o las pruebas de oposicidn y con una antelacion de
dos (2) horas como minimo a la establecida para el comienzo de las /

"mismas.-

UArtfculo 41: Procederd realizar concurso de antecedentes ,cuando co--
"rresponda cubrir cualquiera de las vacantes inclufdas en las siguien
'tes clases y tramos: Clase A-tramo 1; Clase B-tramo 1; Clase C-tramo
""1; Clase D-tramo 1; Clase E-tramo 1; Clase F-tramo 1; Clase G-tramo/
"y, -

"ArtTculo 43: Los rubros consignados en el artfculo precedente serén/
"medidos numéricamente dentro de un total de 100 puntos,ponderando ca
"da uno de ellos de acuerdo a las siguientes pautas generales:

3) Los aspectos referidos a requerimiento educativo o rubro que lo /
sustituya abarcaran en su ponderacidn el 50% del total del puntaje.-
") Los demads rubros se distribuiran dentro del porcentaje restante,/
'no pudiendo asignarse al rubro antiguedad mas del 10% del total.-

"Artfculo 46: Procederd realizar concurso de antecedentes y oposicion
lcuando corresponda cubrir cualquiera de las vacantes incluidas en //
""las siguientes clases y tramos:

- Clase A-tramos 2 y 3
"= Clase D-tramo 2

"= Clase E-tramos 2 y 3
- Clase F-tramos 2 y 3
- Clase G-tramos 2 y 3 (en el tramo 3 s6lo para el ingreso).-
"Articulo 53: Cada Junta Examinadora estara compuesta por tres (3) 7/
miembros titulares, dos (2) de los cuales perteneceran a la especia-
"lidad,profesion u oficio del cargo a proveer y tres (3) suplentes //
'"con iguales condiciones, Los funcionarios designados deberan revis--
'tar en calidad de personal permanente del a UNSa. Si no lo hubiere /
len la cantidad o condiciones requeridas,la autoridad pertinente dis-
"pondréd la sustitucidn por aquellos que posean especialidades afines,
'cualquiera sea su condicidn de revista en la UNSa. Uno (1)de los ///
"miembros titulares y UNO (1) de los suplentes serad elegido de una //
'terna,propuesta por la asociacién gremial del personal no docente de
"1a UNSa.-

WArtTculo 61: Transcurrido treinta (30) dias corridos desde la fecha/
"de la designacién del postulante,sin que el mismo haya tomado pose--
gién del cargo, éste serd cubierto en forma automatica por el que le
'siga en el orden de mérito del concurso respectivo.-

///...



?/nzmm/a(/ @/%‘:CMW/ de C-%/la

vy
"Artfculo 69: El personal que ingresara o fuera promovido a un cargo
mediante concurso, podrd participar en otros luego de transcurrido/
HUN (1) afo de desempefio del cargo obtenido. Seran eximidos de este/
''requisito los agentes que hayan alcanzado un minimo de SETENTA (70)
"ountos en el concurso del cargo en que revista.-

ARTICULO 2°: Hagase saber y siga a Direccién General de Administra--
cidn a sus demds efectos.-
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