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Repiiblica Argentina Expediente N 10.896/2022
VISTO:

El Proyecto elevado por la Secretaria Académica, Dra. Norma Rcbeca Acosta

para el Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) perfodo 2022-2025 de la Facultad de Ciencias
Naturales; y

CONSIDERANDO:

Que el mismo se enmarca en las previsiones de la Res.CS N° 342/2022,
relacionada con la implementacién del Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) 2022-2025) a la

Universidad Nacional de Salta, mediante ¢! cual sc aprueban los lineamientos académicos y
aportes financieros para esta Facultad,

Que el Art. 5° de la citada resolucién autoriza la afectacién presupuestaria para

financiar del Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) en la Universidad Nacional de Salta 2022-
2025.

Que la intencién de disefiar un ciclo de ingreso universitario, se sustenta en una
politica de inclusién educativa y de democratizacién del conocimiento que concibe como
fundamental el acompafiamiento de los estudiantes en el proceso de transicion hacia la cultura
académica universitaria, reconociendo la complejidad del proceso, la diversidad de
condicionamientos contextuales y, los desafios que supone el compromiso de la universidad

para construir espacios institucionales y académicos que alienten, propicien y sostengan de
manera colectiva a ese proceso.

Que con base a ello, es necesario generar las condiciones institucionales y
académicas para promover el acompafiamiento desde el ingreso y, con ello favorecer la
permanencia y egreso de las carreras que eligieron los estudiantes en nuestra Universidad,

Que en ese marco, las acciones disefiadas tendrén como objetivos particulares:
Contribuir a garantizar el acceso a la educacién universitaria como derecho.

¢ Acompafiar el proceso de transicién de los estudiantes del nivel secundario a la
Universidad,

Aproximar a los estudiantes al campo disciplinar de la carrera elegida.
Aproximar a los estudiantes al conocimiento de la vida académica de la Tiniversidad.

¢ Favorecer el desarrollo de habilidades y competencias para lectura y escritura de textos
cientifico-académicos especificos de los distintos campos disciplinares.

* Fortalecer los conocimientos disciplinares necesarios para un mejor desempefio en las
asignaturas de primer afio.

* Generar en los ingresantes la reflexion sobre la responsabilidad social que implica ser
estudiante universitario.

Que el CIU 2022-2025 enuncia los siguientes propésitos: |
“Contribuir a garantizar el acceso a la educacién universitaria como derecho. '

Acompaiiar el proceso de transicién de los estudiantes del nivel secundario a la
Universidad.

R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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* Aproximar a los estudiantes al campo disciplinar de la carrera elegida.

* Aproximar a los estudiantes al conocimiento de la vida académica de la Universidad.

» Favorecer el desarrollo de habilidades y competencias para lectura y escritura de textos
cientifico-académicos especificos de los distintos campos disciplinares,

» Fortalecer los conocimientos disciplinares necesarios para un mejor desempeiio en las
asignaturas de primer afio,

* Generar en los ingresantes la reflexi6n sobre la responsabilidad social que implica ser
estudiante universitario.”

Que el presente Ciclo de Ingreso Universitario presenta la siguiente estructura;
= Momento I: CIU - ARTICULACION “Elijo estudiar en la UNSa”
- Momento II: CIU - FORTALECIMIENTO “Ingreso a la UNSa”
= Momento II: CIU - ACOMPANAMIENTO “Estudio en la UNSa”

Que esta Unidad Académica recién podré designar al Equipo Reducido a partir
del mes de noviembre de 2022 y hasta el 31 de agosto de 2023, en virtud de que las
Facultades tuvimos conocimiento del citado proyecto ¢l dia martes 27 de setiembre de 2022, a
pesar de que la fecha de la resolucin data del 09 de setiembre de 2022. Llevar a cabo las
convocatorias para cubrir los diferentes cargos, nos conduce a calcular la designacion del
Equipo Reducido a partir de la fecha antes mencionada; y que el Sr. Decano resuelva emitir Ja
presente resolucion “Ad-Referéndum del Consejo Directivo™,

POR ELLO y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DFE, CIENCIAS NATURALES
(“Ad-Referéndum del Consejo Directivo”)

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Proyecto para el CICLO DE INGRESO UNIVERSITARIO
2022-2025 para la Facultad de Ciencias Naturales, elevado por la Dra. Norma Rebeca
Acosta, Secretaria Académica de estg Facultad y en el marco de la Res.CS N° 34272022, el
que obra como ANEXO I de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- INDICAR que mediante Res.CS N° 342/2022, Art. 5° se aprob6 el
presupuesto destinado al Ciclo de Ingreso Universitario 2022-2025.

ARTICULO 3°.- HAGASE saber a quien corresponda, a las Direcciones de Escuelas, a
Decanato, a las Secretarias de esta Unidad Académica, a las Sedes Regionales, a las
Direcciones Generales Administrativas de esta Facultad, Departamento Personal, a Direccitn
de Alumnos, a Departamento Planeamiento Pedagdgico, a Despacho General, a Dbpartamento
Personal, publiquese en la pagina de Internet y carteleras de esta Facul

Gral. Adm. Académija para su toma de razén y dem4s efectos.-
aim,
MSec. AndLiliana ZELARATYAN

Secretaria de Articulacién Institucional &
Facultad de Ciencias Naturales Facultad/de ze
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ANEXO1
Introduccion

El presente proyecto se enmarca en las previsiones de la Res.CS N° 342/2022,
relacionada con la implementacion del Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) 2022-2025) a la
Universidad Nacional de Salta, mediante el cual se aprueban los lineamientos académicos y
aportes financieros para esta Facultad.

El Art. 5° de la citada resolucién autoriza la afectacién presupuestaria para financiar
del Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) en la Universidad Nacional de Salta 2022-2025,

La presente propuesta intenta superar una de las principales problematicas
manifestadas, vinculadas con la afiliacién estudiantil a la vida universitaria, tanto en el
aspecto académico como de sociabilidad ¥y construccién de practicas de aprendizaje propias
del nivel superior. En este sentido, se propone dar continuidad a una de las principales
fortalezas detectadas en afios anteriores, como Io es, el trabajo con el estudiante a lo largo de
nueves meses y la permanencia de los equipos docentes de cada Unidad Académica.

El presente Ciclo de Ingreso Universitario presenta la siguiente estructura:
= Momento I CIU - ARTICULACION “Elijo estudiar en Ja UNSa "™
- Momento II: CIU - FORTALECIMIENTO “Ingreso a la UNSa”
= Momento III: CIU — ACOMPANAMIENTO “Estudio en la UNSa”

Fundamentacién

La alfabetizacion académica constituye un largo proceso de construccién de saberes
que la Universidad Nacional de Salta, se propones iniciar desde la propuesta de ingreso. El
proyecto Ciclo de Ingreso Universitario se orienta a generar condiciones institucionales y
académicas para promover el acompaiiamicnto desde el ingreso y, con ello, favorecer la
permanencia y egreso de las carreras que eligieron los estudiantes en nuestra Universidad.

La intencién de disefiar un ciclo de ingreso universitario, se sustenta en una politica de
inclusién educativa y de democratizacién del conocimiento que concibe como fundamental el
acompafiamiento de los estudiantes en ¢l proceso de transicién hacia la cultura académica
universitaria, reconociendo la complejidad del proceso, la diversidad de condicionamientos
comtextuales y, los desafios que supone el compromiso de la universidad para construir

espacios institucionales y académicos que alienten, propicien y sostengan de¢ manera colectiva
a €se proceso.

Con base a ello, es necesario generar las condiciones institucionales y académicas para
promover el acompafiamiento desde el ingreso y, con ello favorecer la permanencia y egreso
de las carreras que eligieron los estudiantes en nuestra Universidad.

En ese marco, las acciones disefiadas tendrén como objetivos particulares:
* “Contribuir a garantizar el acceso a la educacion universitaria como derecho.

* Acompafiar el proceso de transicién de los estudiantes del nivel secundario a la
Universidad.

R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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* Aproximar a los estudiantes al campo disciplinar de la carrera elegida.

* Aproximar a los estudiantes al conocimiento de la vida académica de la Universidad.

» Favorecer el desarrollo de habilidades y competencias para lectura y escritura de textos
cientifico-académicos especificos de los distintos campos disciplinares.

* Fortalecer los conocimientos disciplinares necesarios para un mejor desempefio en las
asignaturas de primer afio.

¢ Generar en los ingresantes la reflexion sobre la responsabilidad social que implica ser
estudiante universitario.”

Propésitos

El proyecto general del CIU 2022-2025 enuncia los siguientes propésitos;
Contribuir a garantizar el acceso a la educacién universitaria como derecho.
Acompaiiar el proceso de transicién de los estudiantes del nivel secundario a la
universidad,
Aproximar a los estudiantes al campo disciplinar de la carrera elegida.
Aproximar a los estudiantes al conocimiento de la vida académica de la universidad.

¢ Favorecer el desarrollo de habilidades y competencias para la lectura y escritura de
textos cientifico-académicos especificos de los distintos campos disciplinares,

¢ Favorecer el desarrollo de habilidades y competencias para la educacién mediada por
tecnologia.

* Fortalecer los contenidos disciplinares necesarios para un mejor desempefio en las
asignaturas de primer afio.

* Generar en los ingresantes la reflexién sobre la responsabilidad social que implica ser
estudiante universitario.

* Aproximar a los estudiantes al campo profesional de la carrera elegida.

Estructura del Ciclo de Ingreso Universitario

Si bien el proyecto general (Res.CS N° 342/2022) indica que el CIU ser4 anual con un
equipo estable durante los tres aflos, esta Unidad Académica recién podrd designar al Equipo
Reducido a partir del mes de noviembre de 2022 y hasta el 31 de agosto de 2023, en virtud
de que las Facultades tuvimos conocimiento del citado proyecto el dia martes 27 de setiembre
de 2022, a pesar de que la resolucitn tiene focha del 09 de setiembre de 2022. Llevar a cabo

las convocatorias para cubrir los diferentes cargos, nos conduce a calcular la designacién del
Equipo Reducido a partir de la fecha antes mencionada.

Debido a la nueva modalidad del del Equipo Reducido del CIU — que serd anual —
permitiré a sus integrantes la especializacién en la problematica del ingreso y la consolidacién
del equipo de trabajo. En funcién de ello, se propones incrementar las dedicaciones de los
cargos docentes del Equipo Reducido y anualizar sus designaciones la posibilidad de
renovacién, previo informe positivo de desempefio. Esto implica dar de baja la Res.CS N°
296/19 que permite excepciones al Régimen de Incompatibilidad para el personal que se
desempeiie en el Curso de Ingreso en el Equipo Reducido.

R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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Momento I: CIU — Articulacién “Elijo Estudiar en la UNSq”

Este momento de implementacién del CIU representa una primera instancia de
contacto con la universidad, las carreras y sus caracteristicas. Para ello se generardn un aula
virtual sobre la plataforma LMS Moodle que la Facultad adopt6. Esto permitirs el acceso
tanto desde una PC como desde dispositivos moviles, ya que estos tiltimos constituyen uno de
los recursos de uso més frecuente entre los jovenes.

Teniendo en cuenta que en algunos puntos geogrificos no se cuenta con las
condiciones tecnoldgicas para un trabajo en linea, se prevé que los documentos multimedia se
encuentren disponibles en formato digital, a través de dispositivos de almacenamiento
adecuados.

Asimismo, considerando la experiencia de CIU 2019-2022, resulta adecuado que
Unidades Académicas, como Sede Regional Metén-Rosario de la Frontera, Delegacion
Cafayate y las Extensiones Aulicas prioricen el contacto presencial antes que el virtual por las
dificultades técnicas mencionadas y por las reales posibilidades que tienen para acoger
presencialmente a un menor niimero de estudiantes que otras Sedes.

v EJE 1. Reflexiones sobre Ia eleccion de la carrera y el campo profesional

Se discfiard material multimedia con informacién sobre los planes de estudio e
incumbencias profesionales de las carreras de la Facultad. Se integrardn enlaces a sitios
académicos de interds, con el fin de motivar a los estudiantes hacia el desarrollo de una
profesién. S¢ desarrollarén actividades tendientes a la reflexion del aspirante sobre su
eleccion, de manera de trabajar — transversalmente — las competencias de lectura y
produccidn de texto.

v" EJE 2. Aproximacién a la vida universitaria

Se trabajarin competencias de lectura y produccién de textos, en temdticas vinculadas a la
eleccitn, libertad, responsabilidad, compromiso, confianza y autoconfianza; la imagen de
si mismo y de su entorno; las creencias en relacién al aprendizaje; la comunidad
universitaria; los deberes y derechos de los estudiantes universitarios. Se usard material
multimedia con informacién sobre becas, comedor estudiantil, deportes, Estatuto
Universitario, trdmites varios propios del ingreso: carnet de biblioteca, entre otros,

¥ EJE 3. Introduccién al campo disciplinar

En este mddulo se establecerd el/los contenidos disciplinar/es a desarrollar. Es muy
importante que en esta instancia se presenten contenidos disciplinares, que se consideran
basicos para ¢l aprendizaje posterior. A la vez, su abordaje debe constituirse en una
presentacion de los modos de abordaje del conocimiento en la universidad, enriqueciendo
as{ la experiencia del joven que define la carrera de su interés.

Estos ejes se presentardn con materiales y actividades presenciales y/o virtuales orientadas
a que el aspirante cjercite la lectura comprensiva y la produccién de textos. Las
actividades serin auto evaluativas y los datos obtenidos por los estudiantes serdn el

R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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insumo sobre el cual se disefiaran las acciones a desarrollar en febrero/marzo del siguiente
afio,

Al finalizar este Momento se solicitard a los estudiantcs un trabajo de

integracién/evaluacién de los contenidos abordados, los cuales servirdn de insumo para el
siguiente momento del ciclo.

Momento II: CIU — Fortalecimiento “Ingreso a la UNSa”

La implementacion de este momento tendr4 una carga horaria de 100 horas de cursado
bajo modalidad presencial. Cada Facultad podré optar por desarrollar este momento entre 4 o
6 semanas, entre los meses de febrero y marzo de 2020. En adelante se referencia este equipo
como el “Equipo Ampliado”, debido a la cantidad de docentes designados.

3¢ propone trabajar focalizados en:

= Un eje centrado en la introduccién y profundizacién al conocimiento disciplinar de la
Facultad, atravesado por temdticas de vida universitaria ¥ la competencia de lecto-
escritura de textos académicos. Esto estd en linea con la propuesta de alfabetizacion
académica que fundamenta el proyecto, es decir, en base a un trabajo sistemético de
ensefianza de lectura y escritura especifico de cada disciplina.

~ Lamodalidad de comunicacién sera sincrénica y asincroénica habilitada, no sélo por la

plataforma de educacion a distancia, sino por las redes sociales que son de uso
frecuente por los estudiantes.

Momento III: CIU — Acompafiamiento “Estudio en la UNSa”

Este momento prevé la realizacién de instancias de socializacién sobre la
implementacién de los Momentos [ y II del Ciclo, destinado al equipo docente con el
proposito de reflexionar, discutir y establecer posibles acuerdos generales acerca del
acompafiamiento a las trayectorias de los estudiantes ingresantes. A los fines de este
momento, el Equipo Ampliado proveer4 informacién sistematizada sobre los trayectos previos
y sus resultados.

Tomando esta informacién como insumo, el Momento III serd un dispositivo de
articulacién con las materias de primer afio, con el proposito de acompafiar al estudiante
detectado en una situacién vulnerable, tanto desde el punto de vista académico como en su
insercién a la vida universitaria. Para este fin el Equipo Reducido trabaja:

» Las necesidades académicas se abordarén ofreciendo un nuevo apoyo en aquellos
contenidos disciplinares trabajados en los momentos previos, centrados, sobre todo, en
los que sean necesarios para un adecuado cursado de las materias de primer afio. Este
apoyo disciplinar de ninguna manera es un abordaje de contenidos previstos en los
programas de las asignaturas de primer afio. Cuando las dificultades detectadas
correspondan a una materia de primer afio, el Equipo Reducido de CTU operard como
enlace con la cétedra respectiva para acordar un apoyo disciplinar en esos contenidos,

* que serd brindado por la propia cétedra (horarios de consulta, grupos de estudio y
cualquier otro servicio de apoyo usual ofrecido por la catedra).

}Y// R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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¢ Las competencias para la lectura de los primeros textos universitarios y la produccién
de textos académicos. Se apoyar4 al estudiante brindando orientaciones sobre c6mo
elaborar informes de trabajos précticos, de laboratorio, etc.

* Las probleméticas vinculadas con su insercién a la vida universitaria, desarraigo,
proveniencia de pueblos originarios, eleccién de la carrera y otfros, se trabajarin
colaborativamente con el Servicio de Orientaci6én, desarrollando actividades
pertinentes, tales como talleres y encuentros.

Area del Conocimiento Disciplinar,

Para Sede Central: En este espacio se promoverd el desarrollo y afianzamiento de las
competencias bésicas en las Areas_de Comprensién v Produccién de Textos Académicos y

Virtual, que son herramientas comunes a todas las carreras que se dictan en esta Unidad
Académica.

Se propiciaré la contextualizacién de las actividades propuestas a los estudiantes, teniendo en
cuenta aspectos proptos dc las carreras de la Facultad.,

Para la Delegacién Cafayate se trabajaré con el Area Disciplinar de Matemética, como
herramienta comiin a las carreras que se dictan en esa Delegacion.

Participacién de otros actores universitarios

Siguiendo los fundamentos de CIU 2019-2022, plasmados en la Res.CS N° 290/ 19, los
Servicios de Orientacién y Tutorfa de las diferentes Facultades y Sedes Regionales tienen un
papel clave en este dispositivo de ingreso. En estc sentido serd fundamental la participaci6n de
los Servicios de Orientacion, en la supervisién de los materiales usados en el Momento 1.
Ademads, segln lo pautado por cada Facultad, podrén continuar colaborando en el Momento 1L
Es imprescindible el trabajo articulado y conjunto del equipo docente con los Servicios, con el
fin de detectar tan pronto como sea posible, los casos de discapacidad, proveniencia de
pueblos originarios, estudiantes privados de su libertad, participantes del Programa AM 25 y

toda otra situacién que necesite de apoyos especificos, que tendrén su abordaje en el Momento
II.

Respecto al Sistema de Educacion a Distancia (SIED) y al Instituto de Investigacién en
Educacién a Distancia (ITEDi) tendrén un rol protagbnico asesorando a los docentes,
participando en la construccién de las aulas virtuales y los materiales que alli se alojen.

Evaluaci6n del CIU y seguimiento de los estudiantes ingresantes

El seguimiento y evaluacién que se realiza durante la implementacion de un proyecto
resulta de vital importancia, ya que permite la toma de decisiones respecto a los posibles
ajustes en su desarrollo. Constituye un componente central de gestion y de politica, que

permite revisar en forma periédica sus aspectos sustantivos, para optimizar sus procesos,
resultados e impactos.

R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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Esta tarea involucra el compromiso y la responsabilidad de cada uno de los Profesores
y Coordinadores quienes registrardn los datos primarios para que la Coordinacién General

evalile permanentemente el desarrollo del CIU; de manera que la evaluacién adquiera un
caricter institucional.

Para ello se propone el cumplimiento de diferentes acciones:

a) Evaluacién inicial: al iniciar el CIU se realizard una evaluacion diagndstica que
permita recoger informacién acerca del estado de conocimientos y habilidades basicas
para afrontar los cstudios universitarios. Dicha evaluacion comprenderd aspectos
generales para todos los ingresantes sin distincién de la carrera elegida y se realizara
de manera virtual. También se aplicard una encuesta que permita recoger datos sobre

las expectativas, necesidades, intereses de los estudiantes al momento de iniciar el
proceso,

b) Evaluacién Final: al finalizar el CIU ge realizard una evaluacién que permita
identificar los aportes realizados por el CIU, comparativamente con las condiciones
relevadas en la evaluacion diagnéstica. Ello permitira constatar la incidencia del curso,
reconocer las condiciones en las que se encuentran los estudiantes y, de ser necesatio,

adoptar estrategias durante el primer afio de cursado que favorezca la permanencia de
los que ingresan.

c) Seguimiento al ingresante: Al estar designado el Equipo reducido por el término
minimo de un afio permitird estructurar estrategias vinculadas al seguimiento de la
trayectoria del ingresante. Ello permitird no sélo conocer el trayecto académico del
estudiante durante su primer afio en la Universidad, sino que propiciaré el disefio de
estrategias que promuevan la permanencia en la Universidad. Asimismo, facilitard el
analisis y comparacién de los rendimientos académicos, especialmente entre la
poblacién del primer afio de cursado, de aquellos estudiantes que completaron el CIU
y de los que no lo hicieron. Se coordinarén las acciones con el CAPENAT.

d) Evaluacion de la Prictica Docente y el trabajo de los Coordinadores: las re-
designaciones de Coordinadores y Docentes se efectiian previo informe favorable de
desempefio. Estos informes deben estar presentados durante el mes de julio de cada
afio 2023 y 2024 para definir las designaciones de los aflos 2024 y 2025

respectivamente. Se propone constituir las Comisiones que entenderdn en el anélisis
del Informe Anual, segin el siguiente detalle:

a. Evaluacion del Coordinador de la Unidad Académica: comisién integrada
por el Secretario Académico o Subsecretario Académico de la Universidad,
Secretaria Académica de la Unidad Académica y Coordinacién General del
: CIU 2022-2025.

b. Evaluacién de Docente de la Unidad Académica: Comisién integrada por la
Secretaria Académica de la UA, el Coordinador de la UA y un docente
designado por la UA, externo al cuerpo docente de CIU,

ﬁ\}// R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025
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Equipos docentes CIU 2022-2025:

a) Conformacién de los equipos docentes:

La propuesta reconoce dos equipos: el equipo Ampliado y el equipo Reducido. Teniendo
en cuenta que el ingreso a la Universidad es un proceso complejo, en ¢l que intervienen
una multiplicidad de variables y se concibe como prioritario el compromiso ético que
supone disefiar estrategias de inclusién, permanencia y egreso de estudiantes que acceden
a la Universidad con trayectorias y experiencias educativas diversas. Entendiendo como
fundamental el acompafiamiento de los estudiantes en el proceso de transicién hacia la
cultura académica universitaria, se indica que los postulantes a los cargos que se

mencionan a continuacién, deberan respetar las dedicaciones establecidas para cada caso,
no pudiendo solicitar la reduccién de dedicacion.

En este sentido, la Res.CS N° 342/2022, Anexo L, punto V, indica que se requiere un
equipo estable durante los tres afios, lo que permitird a sus integrantes la especializacion
en la problemética del ingreso y la consolidacion del equipo de trabajo. En funcién de ello,
se propone incrementar las dedicaciones de los cargos docentes del Equipo Reducido y
anualizar sus designaciones con la posibilidad de renovacion, previo informe positivo de
desempeiio. Esto implica dar de baja la Res.CS N° 296/19 que permite excepciones al

Régimen de Incompatibilidad para el personal que se desempeite en el Curso de Ingreso en

el Equipo Reducido.

El Equipo Reducido desarrolla su actividad en los Momentos I, I y Il - de setiembre a
diciembre — periodo en el que se ejecuta el Momento I y de enero a agosto, periodo en el
que se ejecutan los Momentos I, I y II. Las tareas a realizar comprenden: planificacién,

implementacién y monitoreo del dispositivo, articulacién con el Nivel Secundario y
difusién del proyecto.

Asimismo, el Equipo Reducido, desarrolla su actividad en el seguimiento y
acompafiamiento a las trayectorias estudiantiles durante cada ciclo lectivo, esto es desde el
cierre del CIU hasta el inicio del préximo periodo. Asf, debers articular sus funciones con
el CAPENAT vy seré la Secretaria Académica la responsable de coordinar las acciones
conjuntas.

EQUIFO REDUCIDO: responsable del Ciclo de Ingreso Universitario (Momentos I, II
y III). Desde Ia fecha de toma de posesién hasta el 31 de agosto 2023.
El cuerpo docente estard integrado segun el siguiente detalle:
Para Sede Central:
¢ Un (1) Coordinador con una retribucién equivalente a un cargo de Profcsgr
Adjunto, dedicacién Semiexclusiva. Es seleccionado a través de una convocatoria

a Inscripcién de Interesados. La designacidén es prorrogable, previo informe de
desempefio favorable.
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* Un (1) Docente con retribucién equivalente a un cargo de Jefe de Trabajos
Practicos, dedicacién Simple para el Area Virtual, Serd seleccionado a través de

una convocatoria a Inscripcién de Interesados. La designacién es prorrogable,
previo informe de desempefio favorable.

¢ Un (1) Docente con retribucién equivalente a un cargo de Jefe de Trabajos
Practicos, dedicacién Simple para el Area Comprensién y Produceién de Textos
Académicos. Serd seleccionado a través de una convocatoria a Inscripcién de

Interesados. La designacién es prorrogable, previo informe de desempefio
favorable.

* Un (1) Auxiliar Estudiantil con retribucién equivalente a un cargo de Auxiliar
Docente de Segunda Categorfa. Sers seleccionado mediante evaluacion
antecedentes y entrevista personal. La designaci6n no es prorrogable. Debido a la
condicién de alumno regular que debe poseer un estudiante para ser designado en
€sios cargos, se establece que los Auxiliares Estudiantiles se designarén afio a afio,

a través de los Llamados a Inscripcién de Interesados que se sustancien en agosto
de cada afio.

Para la Delegacién Cafayate:

e Un (1) Coordinador con una retribucién equivalente a un cargo de Profesor Adjunto,
dedicacién Semiexclusiva. Es seleccionado a través de una convocatoria a Inscripcién

de Interesados por el término de un afio. La designacién es prorrogable, previo informe
de desempefio favorable.

* Un (1) Docente con retribucién equivalente a un cargo de Jefe de Trabajos Précticos,
dedicacién Simple. La seleccién del docente es el ubicado en primer lugar del Orden
de Mérito, sin importar el 4rea disciplinar o carrera de provenicncia. Las condiciones
de continuidad a través de prérroga de designacion son idénticas a las de los Docentes

de Facultades y Sedes. La designacién es por el término de un afio y es prorrogable,
previo informe de desempefio favorable.

* Un (1) Auxiliar Estudiantil con retribucién equivalente a un cargo de Auxiliar Docente
de Segunda Categoria. Seri seleccionado mediante Llamado a Inscripcién de
Interesados, en concordancia con lo establecido en la Res. 342/2022 y Res.CS N°
601/11 y modificatoria. La designacién es por un afio y no es prorrogable. Debido a la
condicion de alumno regular que debe poseer un estudiante para ser designado en estos
cargos, se establece que los Auxiliares Estudiantiles se designaran afio a afio, a través
de los Llamados a Inscripci6n de Interesados gue se sustancien en agosto de cada afio.

El Equipo Reducido estd integrado por un total de tres (3) perfiles que trabajarin en
coordinacién con la Secretarfa Académica de esta Facultad.
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EQUIPO AMPLIADO: Desatrollara tareas docentes desde el 1° de febrero hasta el 31 de
marzo de 2023 (Momento de actuacién: II).

Estd constituido por el Equipo Reducido, mas el resto de los Docentes y Auxiliares
Estudiantiles, responsables de implementar el Momento II.

La asignacién de cargos por la Unidad Académica se realizé considerando la asistencia
méaxima registrada en el Informe Final del CIU 2019-2022.

b) Cargos Docentes asignados para el periodo 2022-2025;

De acuerdo a lo dispuesto por el Consgjo Superior de esta Universidad, mediante Res.CS N°
342/2022, la Facultad de Ciencias Naturales dispone para Sede Central y Ancxo Cafayate de
cargos docentes y Auxiliares Estudiantiles distribuidos de la siguiente manera:

Para Sede Central:

* Diez (10) cargos docentes con retribucién equivalente a un cargo de Jefe de Trabajos
Précticos, dedicacién Semiexclusiva. Las designaciones de Docentes son prorrogables

para €l Momento II del siguiente afio, mediando un informe favorable de su
desempefio anual.

* Diez (10) Auxiliares Estudiantiles con una retribucién equivalente a un cargo de
Becario de Formaci6n. Estos cargos no son prorrogables. Debido a la condicién de
alumno regular que debe poseer un estudiante para ser designado en estos cargos, se
establece que los Auxiliares Estudiantiles se designarin afio a afio, a través de los
Llamados a Inscripcion de Interesados que se sustancien en agosto de cada aflo.

Para la Delegacién Cafayate:

» Dos (2) Docentes con retribucion equivalente a un cargo de Jefe de Trabajos Précticos,
dedicacién Semiexclusiva. Estos cargos son renovables para el momento 1 del
siguiente afio, previo informe favorable de su desempefio

¢ Dos (2) Auxiliares Estudiantiles con una retribucién equivalente a un cargo de Becario
de Formacién. Estos cargos no son prorrogables. Debido a la condicién de alumno
regular que debe poseer un estudiante para ser designado en estos cargos, se establece
que los Auxiliares Estudiantiles se designarin afio a afio, a través de los Llamados a
Inscripcién de Interesados que se sustancien en agosto de cada afio.
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Periodos de designacién:

SEDE CENTRAL:
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Momento

Ejes Modalidad Carga | Periodo de | Responsables
horaria | implementacién
Momento [ Reflexiones sobre | Presencial
CIU-ARTICULACION | la eleccién de la | sincrénica/fisica
“Elijo estudiar en la | carrera y el campo
UNSa” profesional,
40 Noviembre a | EQUIPO
Apmximacién ala horas diciembre REDUCIDO:
Vida Universitaria. 1Coordinador
Introduccidén al (PAD'SF)
campo  disciplinar 2 JTP-Simple
(eje central  del 1 Aux, Estudiantil
Momento I) (Aux. 2de)
Momento I1 Profundizacién de
CIU- los conocimientos
FORTALECIMIENTOQ | del campo | Presencial 100 Febrero y marzo | EQUIPO
“Ingreso a la UNSa” disciplinar  segiin horas AMPLIADO:
Facultad 1Coordinador
(PAD-SE)
12 JTP-SE
1 Aux. Estudiantil
(Aux. 2da)
10 Auxiliares
Estudiantiles
(Becarios de
Formacion)
Momento III Apoyo a | Presencial
CIU- estudiantes. sincrénica/fisica
ACOMPANAMIENTO | Instancias de ——- | Abril a junio
“Estudio en la UNSa” | socializacidén para
establecer acuerdos EQUIPO
sobre la retencion REDUCIDO:
del ingresante 1Coordinader
(Ateneos (PAD-SE)
organizados por las 2 JTP-Simple
Secretarias 1 Aux. Estudiantil
Académicas de (Aux. 2da)
cada
Facultad/Sede)
Gestidn de la transicién | Nuevas designaciones/renovaciones docentes.
entre afios Revisidn de materiales para el nuevo ciclo. | Julio y agosto Equipo Reducido

Articulacidén con el Nivel Secundario. Difusién

del proyecto.
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DELEGACION CAFAYATE:
Momento Ejes Modalidad Carga | Periodo de | Responsables
horaria | implementacién
Momento 1 Reflexiones sobre | Presencial
CIU-ARTICULACION | la eleccién de la | sincrénica/fisica
“Elijo estudiar en la | carrera y el campo
UNSa” profesional.
40 Noviembre a | EQUIPO
Aproximacién a la horas diciembre REDUCIDO:
Vida Universitaria. 1Coordinador
Introduccién al (PAD'SF')
campo  disciplinar 1JTP-Simple
(cje central del 1 Aux. Estudiantil
Momento I) (Aux. 2da)
Momento 11 Profundizacién de
ClIU- los conocimientos
FORTALECIMIENTO | del campo ; Presencial 100 Febrero y marzo | EQUIPO
“Ingreso a la UNSa” disciplinar  segin horas AMPLIADO:
Facultad 1Coordinador
{PAD-SE)
3 JTP-SE
1 Aux. Estudiantil
(Aux, 2da)
2 Aux. Estudiantiles
(Becarios de
Formacidn)
Momento II1 Apoyo a | Presencial
CIU- estudiantes. sincrénica/fisica
ACOMPANAMIENTO | Instancias de —— | Abril a junio
“Estudio en la UNSa” | socializacién para
establecer acuerdos EQUIPO
sobre la retencién REDUCIDO:
del ingresante 1Coordinador
(Ateneos (PAD-SE)
organizados por las 1 JTP-Simple
Secretarias 1 Aux. Estudiantil
Académicas de (Aux. 2da)
cada
Facultad/Sede)
Gestion de la transicion | Nuevas  designaciones/renovaciones docentes.
entre afios Revision de materiales para el nuevo ciclo. | Julio y agosto Equipo Reducido

Articulacion con el Nivel Secundario. Difusién

del proyecto.

Debido a la condicién de alumno regular que debe poseer un estudiante para ser designado en
estos cargos, se establece que los Auxiliares Estudiantiles se designarén afio a afio, a través de
los Llamados a Inscripcién de Interesados que se sustancien en agosto de cada affo.

La dependencia académica, dentro de la organizacién propia del CIU, es la signiente:

Auxiliar Estudiantil (Aux. de 2da/Becario de Formacién): colabora y depende del Docente

(JTP).

Docente (JTP): colabora y depende del Coordinador (PAD) de esta Facultad.
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Coordinador (PAD): depende de la Secretaria Académica de esta Facultad y colabora con la
Secretaria Académica de la Universidad (a cargo de la Coordinacion General).

¢) Convocatorias para cubrir los cargos:

Los cargos tendran caracter de interinos. Las convocatorias de Interesados seran realizadas por
las diferentes Unidades Académicas. En las convocatorias y en las resoluciones de

designacién, se debera hacer especial referencia a las obligaciones que implique el desempefio
del cargo.

Perfil de los distintos cargos del cuerpo docente de CIU:

Como se desprende de la propuesta del CICLO DE INGRESO UNIVERSITARIO
(CIU) en la UNSa 2022-2025, son esenciales todos aquellos aspectos estrechamente

vinculados con la eleceién de un cuerpo docente que esté compenetrado con el proyecto y que
posea perfiles apropiados

Cargo: Profesor Adjunto, con funcién de Coordinador de Sede Central y de Cafayate.
Depende de la Secretaria Académica de la Facultad y colabora con la Secretarfa Académica de
la Universidad (a cargo de la Coordinacién General).

1. Poseer Titulo Universitario especifico o afin a las 4reas disciplinares del Curso de
Ingreso. Excluyente.

2. Ser docente de esta Unidad Académica.

3. Acreditar conocimiento del Proyecto CIU (Res.CS N° 342/2022 y Proyecto de FCN.

4. Poseer antecedentes de desempefio — preferentemente - en asignaturas de primer afio o
en Cursos de Ingreso previos. No excluyente.

5. Poseer antecedentes en la coordinacién de equipos de trabajo. Acreditados a través de
la figura de profesor responsable de cétedra o direccién de proyectos de investigacién
0 extension. Excluyente,

6. Poseer antecedentes de formacién vinculados a modalidades de aprendizaje en
entornos virtuales y herramienta de gestion de aprendizaje (LMS).

7. Tener experiencia para el trabajo compartido y colaborativo con su equipo, vinculando
adecuadamente la actividad presencial y la virtual, preferentemente en las asignaturas
donde se desempefia o desempefid.

8. Tener experiencia en tareas de gestion universitaria vinculadas con la problemitica del
ingreso y del primer afio universitario. No excluyente.

9, Demostrar competencia para la seleccion, planificacién y elaboracion actividades que
apunten a la ensefianza de las disciplinas del Curso de Ingreso, a la lectura
comprensiva vinculada con las mismas y al desarrollo de las capacidades de
razonamiento.

10. Poseer conocimientos adecuados al relevo y preparacién de datos, tendientes a elaborar
estadisticas de interés para la evaluacién del Curso de Ingreso y su impacto en el
rendimiento de los estudiantes durante el primer afio universitario.

11, Poseer disponibilidad horaria segiin las necesidades del proyecto.

La Comisién Asesora verificard el cumplimiento de los puntos 1 a2 6 a travm?s del
analisis de antecedentes. El resto, a través de la Entrevista y andlisis del Plan de Trabajo. La
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Entrevista puede ser una instancia de aclaracion de antecedentes, pero nunca una oportunidad
para presentar antecedentes no acreditados formalmente al momento de la inscripcién.

Requisitos:

Al formalizar su inscripcion, el postulante deberd presentar un Plan de Trabajo que
contemple: objetivos, contenidos, cronograma, metodologia para planificar la tarea educativa,
tipos e instrumentos de evaluacién y seguimiento del estudiante y de acciones vinculadas al
ingreso, actividades especificas para atender la instancia virtual y actividades de capacitacién
para docentes y auxiliares estudiantiles y otros aspectos que el postulante considere

importantes. Se espera que a través de la propuesta quede claramente reflejada su capacidad
de gestién académica y administrativa.

El Coordinador deberd elaborar y presentar ante la Secretarfa de esta Unidad
Académica, un Informe Final con la evaluacidn de todo lo actuado, que integre el desempeiio
de los miembros del equipo docente. El informe debe contener el andlisis estadistico
vinculado con los resultados académicos del CIU, en términos de lo que establece el Registro
Académico en el Sistema SIU. A tal fin, el Coordinador debe supervisar la carga de datos en
el SIU de todos los estudiantes del Curso de Ingreso. El plazo para esta presentacién es el
tltimo dia h#bil del mes de marzo de cada afio.

Cargo: Jefe de Trabajos Pricticos con funcién de Docente del CIU de Sede Central y de
Cafayate.

Perfil:

1. Poseer Titulo Universitario especifico o afin a las 4dreas disciplinares del Ciclo de
Ingreso Universitario. Excluyente.

2. Ser docente de la Unidad Académica. No excluyente.

3. Acreditar conocimiento del Proyecto CIU (Res.CS N° 342/2022 y Proyecto de FCN).

4. Poseer antecedentes de desempefio — preferentemente — en asignaturas de primer afio o
en Cursos de Ingreso previos,

5. Poseer antecedentes de formacién vinculados a modalidades de aprendizaje en
entomos virtuales y herramientas de gestién de aprendizaje (LMS).

6. Tener experiencia para el trabajo compartido y colaborativo con su equipo, vinculando
adecuadamente la actividad presencial y la virtual, preferentemente en las asignaturas
donde se desempefia o desempefid.

7. Tener experiencia en tareas de gestion universitaria vinculadas con la problemética del
ingreso y del primer afio universitario. No excluyente.

8. Demostrar competencias para el desarrollo de actividades orientadas a la ensefianza de
los contenidos disciplinares del Curso de Ingreso, a la lectura comprensiva vinculada
con las mismas y al desarrollo de las capacidades de razonamiento.

9. Demostrar competencias para el trabajo bajo la modalidad mixta del CIU, a través de
la organizacién de contenidos, de actividades y tutorfas, con el fin de evitar la
desarticulacidn entre lo presencial y lo virtual.

10. Tener disposici6én para colaborar con el registro de datos necesarios para la evaluacion
del CIU.

11. Poseer disponibilidad horaria segiin las necesidades del proyecto.
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La Comisién Asesora verificard el cumplimiento de los puntos 1 a 5 a través del analisis
de antecedentes. El resto, a través de la Entrevista y el andlisis del Plan de Trabajo. La
Entrevista puede ser una instancia de aclaracién de antecedentes, pero nunca una oportunidad
para presentar antecedentes no acreditados formalmente al momento de la inscripcion. En la

presentacion del Plan de Trabajo el postulante desarrollaré su propuesta, la cual debe integrar
actividad presencial y virtual, relativa al tema sorteado.

Cargo: Auxiliar Estudiantil de Sede Central y de Cafayate.

1. Ser estudiante regular — preferentemente - de la Facultad de Ciencias Naturales.

2. Tener como minimo el 50 % de la carrera universitaria aprobada.

3. Tener conocimiento del Proyecto CIU y adherir a sus propésitos de logro (Res.CS N°
342/2022 y Proyecto de FCN.

4. Poseer — preferentemente — antecedentes de desempeiio en actividades docentes tales

como Auxiliar Docente de Segunda Categoria, Alumno Auxiliar Adscripto (no
rentado), Tutor, etc.

5. Poseer — preferentemente — antecedentes de desempefio en actividades relacionadas
con el Ingreso a la Universidad.

6. Poseer — preferentemente — antecedentes de desempefio en otras actividades
académicas y/o de investigacion.

7. Poseer conocimientos bésicos de herramientas informéticas, preferentemente de
plataformas de educacién a distancia.

Requisitos:

o Presentar estado curricular actualizado al momento del Gltimo Turno de Examen,
previo a la inscripcion.

¢ Presentar el Curriculum y la documentacion probatoria.
La Comisi6én Asesora verificara el cumplimiento de los puntos detallados en el Perfil, a través
del anélisis de antecedentes. El resto, a través de la Entrevista. Esta puede ser una instancia de
aclaracién de antecedentes, pero nunca una oportunidad para presentar antecedentes no
acreditados formalmente al momento de la inscripcién.
Contenidos del Area disciplinar para el Momento IT
Area Matemética
Se propone trabajar los siguientes nicleos temaéticos:

1) Conjuntos numéricos: operaciones. Aplicacién de Propiedades

2) Ecuaciones lineales y cuadréticas.

3) Inecuaciones lineales y cuadréticas.

Area de Quimica

Se propone trabajar los siguientes niicleos tematicos:
1) Sistemas materiales.

R-APRUEBA PROYECTO CIU 2022-2025



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

Facultad, de Cienciay Naturales

Av. Bolivia 5150 - 4.400 SALTA

Repiiblica Argentina

2) Estructura Atomica.
3) Formulacién y Nomenclatura.

R-DNAT-2022-1389
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Los nucleos tematicos seran acordados y ajustados en funcién de las demandas que €l propio
equipo observe en ¢l grupo clase. Previo a ello, se trabajar4 coordinadamente con docentes de
las catedras de Matemdtica y Quimica de la Facultad, de manera de relevar la expetiencia,
requerimientos y condiciones con el objeto de facilitar una transicién fluida al cursado de las
asignaturas correspondientes a cada plan de estudios.

Organizacién de las Comisiones de Trabajo

El Curso de Ingreso se desarrollard en comisiones que trabajarén en los turnos mafiana (8:00 a
12:00 hs.) y tarde (15:00 a 19:00 hs.)

CRONOGRAMA SEMANAL PRESENCIAL CIU 2022-2025

Area LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

Disciplinar

Matemitica 8:00 — 10:00 8:00 — 10:00 8:00 - 10:00 8:00 - 10:00 Acciones  del

Quimica 10:00 - 12:00 10:00 - 12:00 10:00 - 12:00 10:00 - 12:00 CAPENAT
presenciales
8:00 — 10:00

Matemsgtica 15:00-17:00 15:00 - 17:00 15:00 — 17:00 15:00 — 17:00 Acciones  del

Quimica 17:00 — 19:00 17:00 — 19:00 17:00 - 19:00 17:00 — 19:00 CAPENAT
presenciales
15:00 — 18 :00

El nimero de Comisiones de Trabajo estars definido de acuerdo a las cifras de ingresantes.
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