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VISTO: La nota presentada por la alumna Anahi Macarena VERA, D.N.l. N2 36.419.659, L.U. N2
520.416, mediante la cual solicita se le otorgue prorroga de regularidad de la asignatura Administracion de
Personal Il, de la carrera de Licenciatura en Administracién, plan de estudios 2003, v;

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 82 de la Res. N2 489/84 CS — Reglamento de Alumnos de esta Universidad establece
que la validez de la regularidad es de nueve (9) turnos ordinarios.

Que por Res. N2 37/98 el Consejo Superior delega en los Consejos Directivos la facultad de otorgar
prorroga de regularidad.

Que la Res. 295/02 del Consejo Directivo en su Articulo 22 resuelve: “DELEGAR al sefior Decano la
definicion de las solicitudes de prorroga de regularidad de asignaturas de esta Unidad Académica que
cuenten con dictamen de la Comisidn de Docencia del Consejo Directivo”.

Que la Res. DECECO N2 489/12 en su Articulo 22 “establece: que solo se analizardn las solicitudes
de prérrogas de regularidad de los alumnos que tengan aprobado el Seminario de Monogrdfico o Seminario
de Prdctica Profesional y que adeuden hasta dos materias regulares para egresar, de los planes de estudios
1985 y 2003”.

Que a fojas 2, la Direccion de Informatica, comunica que la alumna Anahi Macarena VERA cursé la
materia Administracion de Personal Il en el primer cuatrimestre del afio 2016 y la vigencia de la
regularidad fue hasta el 31/05/2019 y que adeuda ademads el Mdédulo Il del Seminario de Préctica
Profesional, para graduarse.

Que a fojas 5, consta el informe de la Direccion de Alumnos, respecto de la reglamentacion vigente
que se aplica a la situacion planteada por la alumna Anahi Macarena VERA.

Quea fojas 8, la Comisién de Docencia, Investigacion y Disciplina emite el Despacho N2 386/19, de
fecha 28/10/2019, mediante el cual aconseja otorgar la prorroga de regularidad de la asignatura
Administracion de Personal Il, solicitada por la referida alumna, hasta la finalizacion del Turno Especial de
examenes de mayo de 2020.

Que el otorgamiento, se trata de una situacion de excepcion a lo dispuesto por la Res. DECECO N®
12, al no_tener el Modulo 11l -Seminario de Practica Profesional aprobado y resulta aconsejable hacer
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POR ELLO; en uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 12.- Otorgar a la alumna Anahi Macarena VERA, D.N.I. N@ 36.419.659, L.U. N¢ 520.416, prérroga
de regularidad de la asignatura Administracion de Personal I de~ta carrera de Licenciatura en
Administracion, plan de estudios 2.003, hasta la finalizacion del 22 I!amado del Turno Especial de exdmenes
de mayo de 2020, por los motivos expuestos en el exordio. _/
/

ARTICULO 22.— Hagase saber a la alumna nombrada en el Articul/é 19, a la Dire¢cidn General Académica, a
la Direcciones de Alumnos e Informatica y otros mteresados parq/su tomad de razon y demas efectos.
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