Universidad Nacional de Safta

RESOLUCION DECECO 352/19

Salta, 13 de Mayo de 2019
EXPEDIENTE N¢©7020/18

VISTO: Las presentes actuaciones mediante las cuales se tramita la aprobacién de las
Planificaciones anuales de las  asignaturas correspondientes al Departamento Docente de
ECONOMIA, pertenecientes a la carrera de Contador Plblico Nacional, Plan de Estudios 2019, que se
dicta en Sede Salta de esta Universidad, y;

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién CD-ECO N2 295/18 se establece la modalidad de presentacion de las
planificaciones de las diferentes cdtedras que componen los Planes de Estudios dependientes de esta
Unidad Académica.

Que la propuesta presentada cumple con las normativas vigentes de aplicacion —Resolucion
CS N2439/18 y CD-ECO N2 404/18.

Que a fs.14, 28 y 40 del Expediente de referencia, obran sendos Despachos de la Comision de
Seguimiento y Control Curricular donde aconseja la aprobacién de las planificaciones anuales de
ECONOMIA I (fs. 1-13), ECONOMIA Il (fs. 16-27) y ECONOMIA IlI ( fs. 29-39).

Que mediante las Resoluciones N2 420/00 y 718/02, el Consejo Directivo de esta Unidad
Académica, delega al Sefior Decano las atribuciones antes mencionadas.

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 12.- APROBAR la Planificaciones Anuales de las asignaturas ECONOMIA I, ECONOMIA Il y
ECONOMIA llI, pertenecientes a la carrera de Contador Publico Nacional, Plan de Estudios 2019, que
se dicta en la Sede Salta de esta Universidad, correspondientes al Departamento Docente de
ECONOMIA y que obran como Anexos de la presente Resolucién.

ARTICULO 22.- HAGASE SABER al Departamento de Economia, Direccién General Académica, a las
Direcciones de Alumnos e Informética y al C.E.U.C.E, parasutoma de razény demds efectos.

ram/os

Zsp, ANGELIC ASTORGA
VICE D ANA
Fac. de Cs. Econ. Jut. y So¢. - UNSa
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ANEXO | - RESOLUCION DECECO N2 352/19
PLANIFICACION ANUAL

ASIGNATURA: ECONOMIA |
DEPARTAMENTO DOCENTE: ECONOMIA

CARRERA(S): CONTADOR PUBLICO NACIONAL

ANO DE LA CARRERA: PRIMERO

PLAN DE ESTUDIOS: 2019

SEDE: SALTA
CUATRIMESTRE: SEGUNDO

CARGA HORARIA: TOTAL: 84 HORAS SEMANAL: 6 HORAS
EQUIPO DOCENTE:
DOCENTE CATEGORIA DEDICACION Correo Electrénico
e fi itul ; - . .

Elias Lidia Rosa Riplgson Hukar Exclusiva lidiarosaelias@gmail.com

Regular
: Y f j :

Rojas Carlos Luis Eratesol l.\djunto Exclusiva crojas@ucasal.edu.ar

Interino
o ; ” Adj . L
Zuviria Teodelina Inés Profe;zgrw::unto Simple teodezuviria@yahoo.com.ar

Amiri Cecilia Edith

Jefe de Trabajos
Practicos Regular

Exclusiva por
extension de
funciones

amiri.cecilia@gmail.com

Dip Ana Cecilia

Auxiliar Docente de
Primera Regular

Simple

eliasac87@gmail.com

Romero Fernando
Humbertp

Jefe de Trabajos
Practicos Regular

Semi-Exclusiva
por extensidn
de funciones

ferromero28@yahoo.com.ar

Siandez Pernas, Natalia
de los Angeles

Auxiliar de Primera
Regular

Semi-Exclusiva

sandezpernas_na@hotmail.com

Teseyra Adrian Camilo

Jefe de Trabajos
Practicos Regular
Jefe de Trabajos
Practicos Regular

Semi-Exclusiva

Semi-Exclusiva
por extensién
de funciones

adrianteseyra@gmail.com

Zannier Mariana
Andrea

Jefe de Trabajos
Practicos Regular
Auxiliar Docente de
Primera Regular

Semi-Exclusiva

Semi-Exclusiva
por extensién
de funciones

marianazannier@yahoo.com.ar

conomia como ciencia.

L Relaciones con otras ciencias
| positiva. Economia Normativa. Microeconomia y Macroeconomia. Problemas econémicos basicos.
§istemas econdmicos. Modelos econémicos. Técnicas tedricas, matematicas y graficas del analisis
,’5 onémico. Variables, constantes y parametros. Ecuaciones de comportamiento, tecnoldgicas,
dpstitucionales y de definicién. Condiciones de equilibrio. Estdtica y dinamica.

Bbjetivos especificos: Conocer los Fundamentos de la Economia y del Analisis Econémico. Para ello
;sﬁ',idesarrollaran principalmente las definiciones y los conceptos basicos de las clasificaciones de

PROGRAMA DE CONTENIDOS (ANALITICO Y DE EXAMEN)

Economia
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economia, de la teoria econémica, de los métodos utilizados en economia, de los modelos
economicos, de las técnicas utilizadas en economia y de las variables econdmicas
TErek

Contenidos: Introduccién. Bienes econdmicos. Bienes privados y publicos. Factores de la
produccién. Eficiencia y Escasez. Frontera de posibilidades de produccién. Tasa Marginal de
transformacién. Costos de oportunidad y eficiencia. Costo Marginal de produccion. Beneficio
Marginal. Uso eficiente de recursos. Crecimiento econémico.

Objetivos especificos: Conocer las clasificaciones de bienes y saber diferenciarlos; diferenciar los
tipos de factores de la produccidn, conocer como en una economia se toman decisiones teniendo
en cuenta la eficiencia y la escasez, definir la frontera de posibilidades de produccién, conocer
medidas que muestran la eficiencia en la eleccién entre distintas posibilidades de produccién,
definir y calcular los costos de oportunidad y la disposicion a pagar, explicar el uso eficiente de los
recursos productivos, entender y explicar como el crecimiento expande la frontera de posibilidades
de produccién y explicar porque tomamos las decisiones de realizar estudios universitarios y de
posgrado

Contenidos:  Introduccion. Conceptos de precio, sistema de precios, mercado, demanda y oferta.
Elasticidad precio, elasticidad ingreso y elasticidad cruzada de la demanda. Relaciones entre la
elasticidad de la demanda, el ingreso marginal y el ingreso total. Elasticidad de la oferta. Equilibrio
del Mercado. Estatica Comparativa.
Objetivos especificos: Conocer la toma de decisiones microecondémicas de los agentes econdmicos.
Para ello es necesario definir, conocer, explicar y explicitar: la demanda y la oferta de bienes, las
medidas que sirven para explicar las reacciones de la demanda y de la oferta ante cambios en las
variables que las definen, las politicas de precios aplicadas por los vendedores, el equilibrio entre la
demanda y la oferta (estdtica simple) y las variaciones del punto de equilibrio (estatica
comparativa).
R

Contenidos:  Introduccidn. Utilidad Ordinal. Preferencias. Concepto, tipos y propiedades de las
curvas de indiferencia. Tasa marginal de sustitucion. La recta de presupuesto. Equilibrio del
consumidor. Demanda del consumidor. Curva de Engel. Utilidad Cardinal. Conceptos de utilidad
total y utilidad marginal. Maximizacién de utilidad. Demanda del consumidor individual. Demanda
del mercado. Excedente del Consumidor

Objetivos especificos: Conocer y explicar, como: los gustos y preferencias del consumidor se
pueden mostrar a través de la teoria ordinal de la utilidad y de la teoria cardinal de la utilidad; los
consumidores realizan sus elecciones en cada una de las teorias; obtener la demanda individual y
obtener la demanda de mercado

S i i
Contenidos:  Introduccion. Conceptos de produccidn, firma e industria. Funcién de produccién.
Producto total, medio y marginal: Relaciones. Ley de la productividad decreciente. Etapas de la
produccion. Isocuantas: concepto, tipos y propiedades. Tasa marginal de sustitucion.

Objetivos especificos: Conocer y estudiar dentro de la teoria de la firma los aspectos de
;i{roductividad para: comprender los conceptos de firma, industria y produccion; distinguir entre el
“earto, mediano y largo plazo; explicar las relaciones que existen entre la produccion y los factores
de:la produccién y comprender como la firma toma sus decisiones con respecto a: cuanto le
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Contenidos:  Introduccién. Concepto de costo: Costo alternativo. Costo total, total fijo, total
variable, medio fijo, medio variable, medio total y marginal: Sus relaciones. Recta de isocostos.
Combinacién éptima de factores: minimizacion de costos. Sendero de expansion y costo total.
Productividad y costos. Los plazos.

Objetivos especificos: Conocer después de la teoria de la produccién, para la toma de decisiones de
la firma, la teoria de los costos, considerando: los costos econdmicos, los costos totales de corto,
mediano y largo plazos, los costos unitarios de corto, mediano y largo plazos, la eleccién de la mejor
combinacién de factores de la produccién, los minimos costos para cada nivel de produccion, la
dualidad entre productividad y costos, las decisiones de corto, mediano y largo plazos y la

eficiencia en el uso de los servicios de los factores de la produccion.
10

Contenidos: Introduccién. Competencia perfecta: Concepto. Maximizacion de beneficios. Cantidad
de equilibrio de la firma. La oferta de la firma. Corto y largo plazos. La oferta de la industria.
Excedente del Productor. Equilibrio del mercado. Variaciones del punto de equilibrio.

Objetivos especificos: Conocer el mercado de competencia perfecta; analizar como toma la firma
sus decisiones (que cantidad de producto va a producir); determinar ingreso total y el beneficio de
la firma mediante herramientas matemadticas y graficas; determinar la oferta de la firma e industria
en los corto y largo plazos; comprender el excedente del productor; determinar el equilibrio en el
mercado de competencia perfecta y conocer los efectos de las variaciones del equilibrio y analizary
diferenciar efectos d ariacionese uilibrio segun los plazos

T

Contenidos:  Introduccién. Monopolio: Concepto. Equilibrio del monopolista. Efectos.

Oligopolio: Concepto. Clases: Producto Diferenciado u homogéneo; Colusiéon o accidn
independiente. Modelos de oligopolio. Efectos. Conceptos basicos de Teoria de los Juegos.
Competencia monopolistica: Concepto. Equilibrio de la firma. Cortoy largo plazos. Efectos.
Obijetivos especificos: Conocer una de las razones por la cual falla el mercado de competencia
perfecta: existencia de poderes de mercado (fijacién de precios). Para ello se analizarany
estudiaran para entender cémo funcionan y los efectos de los mercados monopdlicos: el
monopolio, el oligopolio (distintos modelos y conceptos basicos de la teoria de los juegos) vy la
competencia monopolistica. Ademas se especificaran las diferencias fundamentales entre la
competencia perfecta y los mercados monopdlicos.

Contenidos:  Introduccién. Distribucién funcional y personal del ingreso: Conceptos. Conceptos
Basicos del Teorema de Euler. Valor del producto marginal. Demanda de los factores productivos.
Oferta de los factores productivos. Determinacién de los precios de mercado. Monopsonio:
Concepto. Equilibrio. Corto y largo plazos. Efectos.

Objetivos especificos: Comprender la distribucion del ingreso (distribucién funcional y distribucion
personal); estudiar la demanda de factores de la produccién; conocer algunos aspectos de la oferta
de factores de la produccién; determinar el equilibrio del mercado de factores de la produccion y
estudiar otra forma 5lica de mercado (monopsonio)

5
“Contenidos: Introduccién. La informacién asimétrica. Incertidumbre. Riesgo moral. Agente
Principal. Fundamentos de la economia del bienestar. Las externalidades y los bienes publicos. El
fg_;pbierno. Impuestos, controles de precio y regulaciones.

:Objetivos especificos: Conocer las circunstancias por las cuales el mercado de competencia perfecta



| publicado pertinente del tema 6 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Précticos 2019 de
f‘"."\zi‘conomia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
‘desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.
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falla en la asignacién eficiente de recursos; tener conocimientos basicos sobre la forma de resolver
las fallas del mercado; conocer a nivel introductorio otros temas microecondmicos (equilibrio
general, fundamentos de la economia del bienestar, externalidades y los bienes publicos y el rol del
estado/gobierno (regulaciones, controles de precios, impuestos y subsidios)

PROGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS

Contenidos: Tema 1 del rograma.
Objetivos especificos: Desarrollo de 10 (diez) ejercicios practicos y un andlisis de un articulo
publicado pertinente del tema 1 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Précticos 2019 de

Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos ste tema.

Contenidos: Tema 2 del Programa.
Objetivos especificos: Desarrollo de 12 (doce) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
publicado pertinente del tema 2 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Practicos 2019 de

Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.

Contenidos: Tema 3 del Programa.
Objetivos especificos: Desarrollo de 10 (diez) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
publicado pertinente del tema 3 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Précticos 2019 de

Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema

Contenidos: Tema 4 del Programa.
Objetivos especificos: Desarrollo de 10 (diez) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
publicado pertinente del tema 4 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Précticos 2019 de

Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.

ntnid: Tema 5 del Praa. -
Objetivos especificos: Desarrollo de 11 (once) ejercicios practicos y un andlisis de un articulo
publicado pertinente del tema 5 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Practicos 2019 de

Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.

Contenidos: Tema 6 del rogram.
Objetivos especificos: Desarrollo de 10 (diez) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
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Contenidos: Tema 7 del Programa.
Objetivos especificos: Desarrollo de 10 (diez) ejercicios practicos y un andlisis de un articulo
publicado pertinente del tema 7 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Practicos 2019 de
Economia | elaborada por la Cétedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.

D

Contenidos: Tema 8 del Programa.
Objetivos especificos: Desarrollo de 10 (diez) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
publicado pertinente del tema 8 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Practicos 2019 de
Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.

Contenidos: Tema 9 del Programa.

Objetivos especificos: Desarrollo de 8 (ocho) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
publicado pertinente del tema 9 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Practicos 2019 de
Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema

Contenidos: Tema 10 del Programa.
Objetivos especificos: Desarrollo de 11 (once) ejercicios practicos y un analisis de un articulo
publicado pertinente del tema 10 del programa, de acuerdo a la Guia de Trabajos Practicos 2019 de
Economia | elaborada por la Catedra, con el fin de afianzar los conocimientos y completar el
desarrollo de habilidades de los alumnos en este tema.

_ HORARIOS DE CLASES

1 Lidia Rosa Elias bl I - 020;1%? :
2| carlos uis Rojas hiéreos | 1600 horas
3 Teodelina Inés Zuviria I\ﬁ;fsy f fgg fooraz
1 Cecilia Edith Amiri Miércoles 10;;'0%0;%: °
2 Natalia de los Angeles Sdndez Pernas Jueves 1[::0%4;]%2:5
3 Mariana Andrea Zannier Jueves 2?)?0::)8;&2;
4 Fernando Humberto Romero Viernes 13:?)3:22;5
5 Ana Cecilia Dip Viernes 1026:!0100;\(:)?:5
6 Adrian Camilo Teseyra Viernes 2%?0168;‘%2: "




DISTRIBUCION DE LA CARGA HORARIA

1 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 1 Tema 1l
2 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 2 Tema 2
3 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 3 Tema 3
4 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 3-4 Tema 4
5 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Temas 4 Tema 5
6 Seguin Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Temas4-5 | Temas 4-5
7 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 5 Tema 5
8 Segln Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 6 Tema 6
9 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 7 Temas 7
10 Segun Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 8 Tema 8
11 Segin Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 9 Tema 9
12 Segln Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Tema 10 Tema 10
Ensayos Ensayos
13 Seguin Calendario Académico Afio 2019 de la Facultad | Examenes Exdamenes
Finales Finales
— EXAMEN PARCIAL
HORARIO: De 8 a 10 horas
EXAMEN PARCIAL
Temas 6-10 HORARIO: de 8 a 10 horas
EXAMEN PARCIAL
Temas 1-10 RECUPERATORIO GLOBAL
HORARIO: de 16 horas a 18
ho

PLANIFICACION DE ACTIVIDADES POR CUATRIMESTRE

Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Exdmenes e Integrante de Concursos | Lidia Rosa Elias
Docentes 1°
Dictado de Clases Tedricas, Consultas presenciales,
“NConsultas on line, Integrante de Tribunales

“*Hxaminadores de Exdmenes, Integrante de Concursos | Lidia Rosa Elias

20
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Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes, Integrante de Concursos
Docentes

Carlos Luis Rojas

10

Dictado de Clases Tedricas, Consultas presenciales,
Integrante de Tribunales Examinadores de Examenes e
Integrante de Concursos Docentes

Calos Luis Rojas

Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos
Docentes

Teodelina Inés Zuviria

10

Dictado de Clases Tedricas, Consultas presenciales,
Consultas on line, Integrante de Tribunales
Examinadores de Exdmenes e Integrante de Concursos
Docentes

Teodelina Inés Zuviria

Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos
Docentes

Cecilia Edith Amiri

10

Dictado de Clases Practicas , Consultas presenciales,
Consultas on line, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos
Docentes

Cecilia Edith Amiri

20

Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Exdmenes e Integrante de Concursos
Docentes

Natalia de los Angeles
Sandez Pernas

Dictado de Clases Practicas , Consultas presenciales,
Consultas on line, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos
Docentes

Natalia de los Angeles
Sandez Pernas

Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Exdmenes e Integrante de Concursos
Docentes

Mariana Andrea Zannier

10

Dictado de Clases Practicas , Consultas presenciales,
Consultas on line, Integrante de Tribunales
Examinadores de Exdmenes e Integrante de Concursos
Docentes

Mariana Andrea Zannier

20

Consultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos
Docentes

Adrian Camilo Teseyra

1u

Dictado de Clases Practicas , Consultas presenciales,
;gonsultas on line, Integrante de Tribunales
;%aminadores de Exdmenes e Integrante de Concursos
Bﬁcentes

Adrian Camilo Teseyra

20

GCansultas presenciales, Integrante de Tribunales
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos

Ana Cecilia Dip

Docentes
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Dictado de Clases Practicas , Consultas presenciales,
Consultas on line, Integrante de Tribunales

; Ana Cecilia Di 2°
Examinadores de Exdamenes e Integrante de Concursos P
Docentes
Consultas presenciales, Integrante de Tribunales

: P i & Fernando Humberto .
Examinadores de Examenes e Integrante de Concursos 1

Romero

Docentes

Dictado de Clases Prdcticas , Consultas presenciales,
Consultas on line, Integrante de Tribunales
Examinadores de Exdmenes e Integrante de Concursos
Docentes

Fernando Humberto

20
Romero

Miércoles 10:30 a 12:00 Semanal Oficina 102 | Lidia Rosa Elias

Miércoles 10:00 a 12:00 Semanal Oficina 101 | Carlos Luis Rojas

Jueves 10:00 a 12:00 Semanal Oficina 103 | Teodelina Inés Zuviria

Lunes 16:00 a 18:00 Semanal Oficina 103 | Mariana Andrea Zannier

Martes 11:15 a 13:00 Semanal Oficina 103 | Fernando Humberto Romero
Miércoles 10:30a12:00 Semanal Oficina 102 | Ana Cecilia Dip

Jueves 15:00 a 17:00 Semanal Oficina 103 | Cecilia Edith Amiri

Jueves 16:00 a 18:00 Semanal Oficina 112 | Natalia de los Angeles Sandez Pernas
Jueves 18:00 a 20:00 Semanal Oficina 103 | Adridan Camilo Teseyra

ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Curso Docente/s Lugar y fecha
- |'Sin Informacién para el afio 2019
PARTICIPACION EN REUNIONES CIENTIFICAS
Al Reuniones cientificas Lugar y fecha
:Sin Informacién para el afio 2019
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ACTIVIDADES DE EXTENSION Y/O SEMINARIOS

Tipo de Actividad Responsables Fecha y lugar de ejecucion

Sin Informacién para el afio 2019

DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL ESTIMADA DEL EQUIPO DOCENTE:

Docente Docencia Investigacion Gestion Extension
Carlos Luis Rojas 16 20 4
Lidia Rosa Elias 20 30

Adrian Camilo Teseyra 12

Cecilia Edith Amiri 12

Teodolina Suviria 2 2

8
8
Fernando Humberto Romero 8 12
6
8

Mariana Andrea Zannier 12

Natalia de los Angeles Sandez Pernas 10 10

Ana Cecilia Dip 5 5

Carlos Luis Rojas 16 20 4
OTRAS ACTIVIDADES

- Lidia Rosa Elias: Directora de Lic. Ana Cecilia Dip, “Andlisis de los Impactos Ambientales y
Econdmicos de la Extraccién de los Bosques Nativos e Implantados en la Provincia de Salta”,
MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL, Facultad de Ciencias Naturales e Instituto Miguel Lillo de la
Universidad Nacional de Tucuman, desde Noviembre de 2016.

-Lidia Rosa Elias: Desarrollo de materiales didacticos y preparacion de filminas tedricas de los temas
1 al 10 para espacio de la asignatura en la Plataforma Moodle de la Facultad.

- Lidia Rosa Elias, Carlos Luis Rojas y Teodelina Inés Zuviria: preparacion de exdmenes finales parte
tedrica para alumnos libres y regulares.

-Adrian Camilo Teseyra, Cecilia Edith Amiri, Fernando Humberto Romero, Teodolina Suviria
Mariana Andrea Zannier, Natalia de los Angeles Sdndez Pernas y Ana Cecilia Dip: Preparacion Guia
de Trabajos Practicos de Economia | 2019.

- Adrian Camilo Teseyra, Cecilia Edith Amiri, Fernando Humberto Romero, Teodolina Suviria
Mariana Andrea Zannier, Natalia de los Angeles Sdndez Pernas y Ana Cecilia Dip: preparacion de
examenes parciales y de exdmenes finales para alumnos libres parte practica.

OBSERVACIONES:

No se cuenta con el Calendario Académico para el afio 2019 de la Facultad, lo que no permite
precisar algunas fechas.

7
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ANEXO Il - RESOLUCION DECECO N2 352/19
PLANIFICACION ANUAL

ASIGNATURA: ECONOMIA II
DEPARTAMENTO DOCENTE: ECONOMIA
CARRERA(S): Contador Publico Nacional SEDE: SALTA
ANO DE LA CARRERA: SEGUNDO (2%9) CUATRIMESTRE: PRIMERO
PLAN DE ESTUDIOS: 2019
CARGA HORARIA: TOTAL: OCHENTA Y CUATRO (84) Hs. SEMANAL: SEIS (6) HS.
EQUIPO DOCENTE:
DOCENTE CATEGORIA DEDICACION Correo Electrénico
Vacante Profesor Asociado Exclusiva
Vacante Profesor Asociado Semi-Exclusiva
Gaston J. Carrazan Prsfasar Adjunto Sarmi-Exclusiva gcarrazan@gmail.com
Mena
Carlos L. Rojas Profesor Adjunto ** Semi-Exclusiva crojas@ucasal.edu.ar

Jefe de Trabajos
Practicos *
Jefe de Trabajos
Practicos *
Jefe de Trabajos
Practicos*
Jefe de Trabajos
Practicos**
Jefe de Trabajos
Practicos *
Auxiliar Docente de
lera Categoria *
Jefe de Trabajos

amiri.cecilia@gmail.com

Cecilia E. Amiri Exclusiva

ferromero28@yahoo.com.ar

Fernando H. Romero Semi-Exclusiva

Semi-Exclusiva

Adrian C. Teseyra adrianteseyra@gmail.com

Semi-Exclusiva

teodezuviria@yahoo.com.ar

Teodelina l. Zuviria Semi-Exclusiva

Semi-Exclusiva

Mariana A. Zannier marianazannier@yahoo.com.ar

Semi-Exclusiva

Practicos**
4 . Auxiliar Docente de 2da . ivanramirobarrera@hotmail.co
Ivan Ramiro Barrera Rk Simple
Categoria m

* Con extensidn de funciones a Economia |
** por extension de funciones desde Economia |
*¥* Con extensidn de funciones al Instituto de Investigaciones Econémicas (lIE)

PROGRAMA DE CONTENIDOS (ANALITICO Y DE EXAMEN)

Contenidos: Definicién; alcances; temas de estudio. El flujo circular del ingreso. Escuelas d

.’.'_" ‘ . = 4 '3 LR -
‘AN@bjetivos especificos: Aportar el marco conceptual de analisis para la materia.
Fue el alumno pueda vincular el contexto conceptual de la materia, con lo estudiado en asignaturas
dé la misma rama
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Contenidos: Métodos de valuacién: valor de los bienes finales; ingreso; valor agregado; gasto.
Criterios de valorizacidn: Ingreso interno y nacional; bruto y neto; a costo de factores y a precios de
mercado; ingreso disponible. Cuentas nacionales: cuentas de flujos y de stock.

Obijetivos especificos: Presentar al alumno el esquema de organizacién de la informacion
macroecondmica, a partir del sistema de cuentas.

Aplicar dicho instrumental al estudio concreto de series estadisticas y datos oficiales de la
economia Argentina y mundial

Contenidos: Nimeros indices, indices de precios; variables nominales y reales.
Obijetivos _especificos: Introducir al alumno en la metodologia de construccion de indices

ponderados.
Aplicar dicho instrumental al estudio concreto de series estadisticas y datos oficiales de la

economia Argentina y mundial.

Contenidos: Registro de transacciones entre residentes y no residentes: Exportaciones;
importaciones; flujos de capitales. La Balanza de Pagos: balanza comercial; balanza en cuenta
corriente; balanza de capitales. Deuda Externa.

Objetivos_especificos: Introducir al alumno en la comprensién de las relaciones econdmicas
internacionales y sus registros administrativos.

Contenidos: Modelo elemental del ingreso de equilibrio: funciones Consumo vy Ahorro;
propensiones medias y marginales a consumir y ahorrar; la inversién auténoma; el multiplicador de
la inversién. Modelo ampliado del ingreso de equilibrio: la funcién de Inversién. Equilibrio del
sector real: la funcién IS; la presencia de los sectores gobierno y externo. Multiplicadores.
Obijetivos_especificos: Que el alumno puede estudiar, de manera aislada, las relaciones que
modelan el comportamiento de los agente econémicos, en este mercado.

Interpretar el arribo a la solucién de equilibrio del mercado y simular las perturbaciones al mismo.

Contenidos: Oferta de dinero: concepto de dinero; origen; funciones y tipos; el sistema bancario;
bancos comerciales y el banco central; creacién de dinero; multiplicadores. Demanda de dinero:
motivos por los que se demanda dinero; la trampa de la liquidez. Equilibrio del sector monetario: la
funcion LM.

| Objetivos especificos: Que el alumno puede estudiar, de manera aislada, las relaciones que
A @odelan el comportamiento de los agente econdémicos, en el mercado de bienes y servicios.
'_E’Wterpretar el arribo a la solucién de equilibrio del mercado de bienes y servicios y simular las
"perturbaciones al mismo.
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Contenidos: Funciones de Exportacion, Importacion e Inversion Neta Externa. Equilibrio del sector
externo: a través del tipo de cambio y de la tasa de interés. La curva EE.

Objetivos especificos: Que el alumno puede estudiar, de manera aislada, las relaciones que
modelan el comportamiento de los agentes intervinientes en el sector externo.

Interpretar el arribo a la solucién de equilibrio del mercado y simular las perturbaciones al mismo.

Contenidos: Demanda global y demanda agregada (DA); Equilibrio de los sectores real y monetario
(curvas IS y LM): obtencién de la curva de demanda agregada; cambios de pardmetros.
Objetivos especificos: Que el alumno pueda arribar y comprender la sintesis de equilibrios

simultdneos de los mercados de bienes y servicios y activos financieros.

Contenidos: Funcién de produccién; las productividades total, media y marginal; la demanda de
trabajo; la oferta de trabajo; salarios nominales y reales; equilibrio del mercado de trabajo. Oferta
global y oferta agregada (OA); obtencion de la curva de oferta agregada; cambios de parametros.
Objetivos especificos: Que el alumno pueda comprender las relaciones de comportamiento que
subyacen al mercado de trabajo, en particular, y de factores de la produccidn, en general.

Que el alumno pueda arribar y comprender la sintesis de equilibrios simultaneos de los mercados
de trabajo y factores de la produccién.

Contenidos: Equilibrio general: demanda y oferta agregadas. Inflacion y Desempleo: Curva de
Phillips. Coyuntura Macroecondmica: Politica Econdmica y Ciclos Econdmicos.

Obijetivos especificos: Que el alumno logre analizar el equilibrio general en una economia, abierta y
cerrada.

Presentar tematicas usualmente discutidas en el analisis macroeconémico.

PROGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS

Contenidos: Definicion; alcances; temas de estudio. La corriente circular de la renta.

Objetivos especificos: El presente practico tiene como finalidad poner a prueba los conceptos
aprendidos por los alumnos en el desarrollo de clases referidas al tema en cuestion. La puesta en
escena de algunos tdpicos permitira adquirir las capacidades de identificacién y ejemplificacion de
uevos conceptos.

Contenidos: Métodos de valuacién. Criterios de valorizacion: Ingreso interno y nacional; bruto y
-7 | neto; a costo de factores y a precios de mercado; ingreso disponible. Cuentas nacionales.

= \Objetivos especificos: Dar a conocer las caracteristicas del enfoque macroeconémico para
ﬁ;i\troducirse en el estudio de la Contabilidad Nacional. Analizar las principales macro magnitudes y
sus interrelaciones.
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Contenidos: Numeros indices, indices de precios; variables nominales y reales.

cdlculo de la Inflacidn.

Contenidos: Modelo elemental del d ige de equilibrio.

Contenidos: Funciones de Exportacidn, Importacion e Inversién Neta Externa. Equilibrio del sector

Contenidos: Demanda global y demanda agregada. Equilibrio de los sectores real y monetario
(curvas IS y LM): obtencion de la curva de demanda agregada.

Obijetivos especificos: Utilizar el Modelo IS — LM para obtener el equilibrio simultaneo del mercado
de bienes y del mercado del dinero.

componentes. Usar el modelo para profundizar en el estudio de las fluctuaciones de la produccion.

Objetivos_especificos: Introducir al alumno a los conceptos de variables medidas en términos
nominales y reales, como asi también a la construccién de indices de precios y su relacién con el

Equilibrio del sector real: la curva IS. Multiplicadores.

Objetivos especificos: Presentar el Modelo IS como base para el estudio de temas de interés
practico y conceptual. Utilizar el Modelo IS para explicar los distintos niveles de equilibrio y
movimiento en los mercados de bienes. Usar la dindmica del Modelo IS para explicar los efectos de
las politicas fiscales en la economia

Contenidos: Dinero: definicidn. Agregados monetarios. Oferta de dinero. Demanda de dinero.
Equilibrio del sector monetario: la curva LM.

Objetivos especificos: Utilizar el Modelo LM para explicar los distintos niveles de equilibrio y
movimiento en el mercado de dinero. Usar la dindmica del Modelo LM para explicar los efectos de
las politicas monetarias en la economia.

externo. La curva EE.
Objetivos _especificos: Introducir en el andlisis macroeconémico de las transacciones
internacionales, mediante el estudio de las cuentas de la Balanza de Pagos.

Contenidos: Funcién de produccion. La demanda dtabajo; la oferta detabo; salarios nominales
y reales; equilibrio del mercado de trabajo. Oferta global y oferta agregada.
Objetivos _especificos: Analizar la dinamica del Modelo de Oferta y la relacién entre los

Contenidos: Equilibrio de demanda y oferta agregadas. Inflacién, Curva de Phillips, Politicas
Econdmicos y Ciclos Econémicos

Objetivos especificos: Examinar la interaccién de los mercados estudiados en términos de la Oferta
v la Demanda Agregada. Presentar algunos de los principales problemas y discusiones en el campo
macroecondmico.

HORARIOS DE CLASES

§ (& Shinrtudeh :
1 Carrazan Gaston Martes y Jueves 16 a 18 hs.
2 Rojas Carlos Lunes y Miércoles | 08 a 10 hs.
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Amiri Cecilia Miércoles

1

2 Teseyra Adrian Miércoles 18 a 20 hs.

3 Zuviria Teodelina Martes 18 a 20 hs.

4 Zannier Mariana Jueves 18 3 20 hs.
(Comisidn Recursantes)

5 Romero Fernando Jueves 8a10hs.

DISTRIBUCION DE LA CRGHARIA

11/03 al
1 15/03 Temal -
2 15/03:31 Tema 2 Actividad N°1 Escuelas de Pensamiento
22/03
25/03 al
3 Zg /03a Tema 2 (cont.) y Tema 3 TP N°1 Corriente circular de la Renta
01/04 al 5 ;
4 05/04 Tema 3 (cont.) y Tema 4 TP N° 2 Cuentas Nacionales
08/04/ al — .
5 12/04 Tema 5 TP N°3 Nivel de precios
15/04 al °
6 19/04 Tema 5 (cont.) y Tema 6 TP N°4 Sector Real
22/04 al ° :
7 26/04 Tema 6 TP N°5 Sector Monetario
29/04 al
8 03/05 Tema 7 Repaso
8 04/05 EXAMEN PARCIAL |
06/05 al o
9 10/05 Tema 7(cont.) y Tema 8 TP N°6 Sector Externo
13/05 al
10 17/05 Tema 8 (cont.) y Tema 9 Semana de Mayo
20/05 al o
11 24/05 Tema 9 TP N°7 Demanda Agregada
12 2;{?3;' Tema 10 TP N°8 Sector produccién y empleo
13 034{/);3; I TP N°9 Equilibrios macroeconémicos
08/06 EXAMEN PARCIAL li
10/06 al Actividad N°2 Curva de Phillips y Ciclos
14/06 econdmicos
21/06 EXAMEN RECUPERATORIO
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Untiversidad Nacional d& Salti Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

_PLANIFICACION DE ACTIVIDADES POR CUATRIMESTRE

Dictado de la asignatura Econometria Il — 4to Gastén J. Carrazan Mena 1
afo de la carrera de Lic. en Economia FCEJyS )

Dictado de la asignatura Econometria | — 3er ; F

afio de la carreragde Lic. en Economia FCEJyS Gastond, Canazan Mana 2
Dictado de la asignatura Historia del

Pensamiento Econdmico — 5to afio de la Carlos L. Rojas 1
carrera de LE FCEJyS

Dictado de la asignatura Economia | = 1ler afio Carlos L. Rojas 2
de las carreras de CPN, LAy LE FCEJyS '

Dictado de la asignatura Microeconomia | — ler Earlos L, Rolas 5
afo de la carrera de LE FCEJyS )

Dictado de la asignatura Economia | — 1ler afio e B. Ak 5
de las carreras de CPN, LAy LE FCEJyS ’

Dictado de la asignatura Economia | — 1er afio Cecilia E. Amiri 2
de la carrera de LA FCEJyS Sede Sur ’

Dictado de la asignatura Economia Matematica Eernando H. Romero 1
— 5to afio de la carrera de LE FCEJyS ’

Dictado de la asignatura Economia | — ler afio Beriatida bl REmErs )
de las carreras de CPN, LAy LE FCEJyS )

Dictado de la asignatura Economia | = ler afio ”

de las carreras dg CPN, LAy LE FCElyS Belhidiel- Tesepa 2
Dictado de la asignatura Economia | — 1ler afio Teodelina 1. Zuviria 2
de las carreras de CPN, LAy LE FCEJyS )

Dictado de la asignatura Economia | — 1er afio e 2
de las carreras de CPN, LAy LE FCEJyS )

Investigadores en el proyecto de investigacion
tipo A “Construccién de un sistema de
indicadores compuestos ciclicos de la economia
de Salta: una aproximacion al estudio del ciclo
econdmico” del Consejo de Investigacion de la
UNSa. (Resol. de admision CCI 378/18. Resol de
aprobacion en tramite.)

Gaston J. Carrazan Mena
Teodelina Zuviria

irector y Co-Director en el proyecto de

vestigacion tipo B “La Demanda de empleo y
iclo econdmico de Salta, a través del indice
Demanda Laboral (IDL) en el periodo 1998-

9” del Consejo de Investigacién de la UNSa.

Fernando H. Romero

Gaston J. Carrazan Mena. Lyd
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(Resol. de admision CCl 378/18. Resol de
aprobacién en tramite.)

Investigadora en Proyecto de investigacién tipo
B “Eficacia académica, desgranamiento, y
desercidn en la carrera Contador Publico
Nacional de la sede Tartagal- UNSa” del Mariana A. Zannier ly2
Consejo de Investigacion de la UNSa. (Resol. de
admisién CCl 378/18. Resol de aprobacidn en
tramite.)

Co-Director Becaria de Investigacion — Beca de
Estimulo a las Vocaciones Cientificas (EVC) del
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). Gaston J. Carrazan Mena ly2
Alumna Belén Chocobar Molina. (Resol. CIUNSa
- CIN en tramite)

Director Becaria de Investigacion — Beca de 1
Iniciacion p/Estudiantes Avanzados (BIEA) del
Consejo de Investigacion de la UNSa. Alumna
Maria Soledad Buet (Resol. Cl 034/18) Gastdn J. Carrazan Mena

L

Coordinador (Investigador responsable) de la
Encuesta a Turistas que visitan Salta.
Consultoria (actividad de vinculacién) entre el
Instituto de Investigaciones Econémicas (IIE) y
el Ministerio de Turismo de Salta (Protocolo
s/Resol R 393/18)

Co- Director/Investigador en el proyecto de
Extension “Microcréditos y calidad de Vida”.
Secretaria de Extensidn UNSa (Resol. R
1047/17)

Investigador en el proyecto “Mapeo de
Instituciones Microfinancieras en el NOA".
Consultoria (actividad de vinculacién) entre el
Instituto de Investigaciones Econdmicas (IIE) y
FONCAP SA (En el Convenio marco s/ Resol. R
1261/18)

Investigadores en el Proyecto de Extensién

i “Acompafiamiento Educativo a Jovenes en Teodelina Zuvirfa
“conflicto con la Ley Penal Juvenil”. Secretaria | Fernando Romero
i e Extension UNSa (R-DR 1250/18).

Gaston J. Carrazan Mena 1

Gaston J. Carrazan Mena. 1

Gastén J. Carrazan Mena 2

ly2
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Juridicas y Sociales

CLASES DE CONSULTA

Martes 18 a 20 hs. Semanal Box 105 Carrazan Gaston
Miércoles 10 a 12 hs. semanal Box 101 Rojas, Carlos
Lunes 16 a 18 hs. semanal Box 103 Zannier Mariana
Martes 9.30a11.30 hs. semanal Box 103 Amiri Cecilia
Martes 11.15a 13.15 hs. semanal Box 103 Romero Fernando
Jueves 8al0hs. semanal Box 104 Zuviria Teodelina
Jueves 18 a 20 hs. semanal Box 103 Teseyra Adrian

REUNIONES DE CATEDRA

Viernes Quincenal FCEJyS

ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Curso Docente/s Lugary fecha
A.JUSte Estacllona! e Serle's de z ; CABA. ler cuatrimestre
Tiempo. Universidad Nacional Carrazan Mena Gaston 2019
de Tres de Febrero (UNTREF)
Diplomatura Universitaria en
aplicacién de recursos . o
tecnolégicos (RR745/18 Amiri Cecilia Salta. -UCASAL 2019/2020
UCASAL)
PARTICIPACION EN REUNIONES CIENTIFICAS
Reuniones cientificas Lugar y fecha
LIV Reunién Anual de la Asociacidon Argentina de Economia Noviembre 2019. UN del Sur, Bahia
Politica Blanca.

Septiembre 2019. UN Cérdoba.
Cdrdoba capital.
Jornada de la Asociacion Regional de Economia y Sociedad del |Septiembre 2019. UN Salta - FCEJyS.

XLVII Coloquio de la Sociedad Argentina de Estadistica

NOA (ARESNOQA). Salta
ACTIVIDADES DE EXTENSION Y/O SEMINARIOS
Tipo de Actividad Responsables Fecha y lugar de ejecucién
Seminario de Actualizacion Julio 2019, Fac. Cs. Salud,
Andlisis Estadistico de Gaston J. Carrazan Mena Humanidades y Administracion —
Datos utilizando STATA UN Santiago del Estero.
Seminario de Actualizacién | Docentes de Economiall  Docente
s/Contabilidad Nacional: invitado: Mg. Octavio Groppa
Matrices Insumo-Producto | (Economista UCA / UCASAL Agosto 2019, FCEJyS. Salta
y de Generacion del Ex Economista Senior en INDEC-
% | Ingreso Direccién de Cuentas Nacionales)
ik Docentes de Economia ll
fj::-""Ciclo de Charlas §ot3re Conferei"lcistas invitz!dos: Octubre 2018, FCEJyS. Salta
“#iCoyuntura Economica Economistas de Gobiernoy de
i Consultoras privadas.
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Univérsidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL ESTIMADA DEL EQUIPO DOCENTE:

Docente Docencia Investigacion Gestidn Extension
G. Carrazan 10 5 - 5
C. Rojas 20 -
T. Zuviria 6 5 7 2
F. Romero 10 5 - 5
A. Teseyra 30 10 - -
C. Amiri 20 20 - -
M. Zannier 20 10 10 -

OTRAS ACTIVIDADES

Gastén J. Carrazdn Mena. Organizacion de la Jornada de la Asociaciéon Regional de Economia y
Sociedad del NOA (ARESNOA). Septiembre 2019. FCEJyS. Salta.

Carlos L. Rojas. Labores de gestion en el cargo de Director del Instituto de Investigaciones
Econdmicas (IIE) de la FCEJyS.

Teodelina Zuviria. Labores de gestion en el cargo de Vice-Directora del Departamento de Economia
de la FCEJyS.

Fernando Romero. Labores de gestion en el cargo de Secretario Técnico del IIE — FCEJyS.

Ivan Ramiro Barrera. Labores de gestidn en el cargo de Secretario de accién politica del Centro de
Estudiantes de Ciencias Econédmicas (CEUCE) de la FCEJyS.

OBSERVACIONES:

Previo a los Turnos ordinarios de examenes finales, se desarrollaran actividades dirigidas a los
alumnos regulares y libres, que estén interesados en rendir. A saber:

e P/ alumnos libres: Talleres de trabajo sobre resolucion de los 9 Temas practicos a
evaluarse en el pre-examen para alumnos libres. A cargo de los JTP y auxiliares de la
materia.

e P/alumnos regulares: Clase y taller de trabajo, sobre resoluciéon de consignas del tipo
Verdadero-Falso-Incierto. A cargo de los Profesores de la materia.

Esta actividad se desarrollara en conjunto con el Servicio de Apoyo Educativo (SAE) de la Facultad,
quien coordinara las fechas y espacios fisicos, y colaborard en la planificacién de las actividades a
desarrollar en cada uno de los Talleres.
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ANEXO IlI - RESOLUCION DECECO N2 352/19
PLANIFICACION ANUAL

ASIGNATURA: ECONOMIA 11l
DEPARTAMENTO DOCENTE: ECONOMIA
CARRERA(S): Contador Publico Nacional SEDE: SALTA
ARNO DE LA CARRERA: 42 Afio CUATRIMESTRE: Segundo
PLAN DE ESTUDIOS: 2019
CARGA HORARIA: 84 (ochenta y cuatro) horas SEMANAL: 6 (seis) horas
EQUIPO DOCENTE:
DOCENTE CATEGORIA DEDICACION Correo Electrénico
Maribel Jiménez Profesor Adjunto Simple (Con licencia) jimenmar@gmail.com
Profesor Adjunto Exclusiva por extension | caro.piselli@gmail.com
Carolina Piselli de funciones de
Macroeconomia |
Jefe de  Trabajos|Semiexclusiva papagani@hotmail.com
Pablo A. Pagani Practicos
(temporario)
Abeh s Auxiliar’ de primera | Semiexclusiva abelmendilaharzu@gmail.
categoria com
Martin Daroca Auxiliar de primera Simple p01.' extension martin._daroca_aparicio@
pe— EteEaA de fL‘mcaones - de | hotmail.com
Economia Matematica
Pendiente de Auxiliar de primera|Simple por extension
concurso categoria de funciones de

Macroeconomia Il

PROGRAMA DE CONTENIDOS (ANALITICO Y DE EXAMEN)

Contenidos: Definiciones bdsicas. Bienestar material y las dimensiones no econdmicas del
bienestar. Enfoque de capacidades de Amartya Sen. Funcionamientos y Conjunto de capacidad.
Objetivos de desarrollo sostenible. Clasificacion de paises segin su nivel de desarrollo.
Caracteristicas estructurales de los paises menos desarrollados.

Objetivos especificos: Diferenciar los conceptos de bienestar material y dimensiones no
econdmicas del bienestar. Comprender la postura de analisis del enfoque tedrico de Amartya Sen.
Lograr distinguir las caracteristicas del desarrollo.

Contenidos: La medicion del bienestar material: el ingreso por habitante. Problemas de
comparabilidad nacional y regional. La medicién del crecimiento. Tasas de crecimiento. Eleccion del
afio base y errores de medida. La medicién de la dimensién no econémica del bienestar. El indice
de Desarrollo Humano e indices derivados. El indice de Progreso Social.

Objetivos especificos: Profundizar en el conocimiento de los indicadores de producto y su
crecimiento, reconociendo sus limitaciones. Incorporar nuevas mediciones que tienen en cuenta
dimensiones no econdmicas del bienestar como los indices de desarrollo humano y de progreso
social.




Contenidos: Hechos estilizados del crecimiento econémico. El modelo de Harrod-Domar. El modelo
de Solow sin y con tecnologia. La regla de oro de la acumulacién. Convergencia absoluta y
condicional. Evidencia empirica sobre la hipdtesis de la convergencia. Trampas de pobreza.
Economia de las ideas. El modelo de Romer.

Objetivos especificos: Distinguir qué aspectos son analizados al tener en cuenta el crecimiento
econémico de una economia. Conocer y comprender el funcionamiento de los modelos basicos de
crecimiento. Distinguir problemas del crecimiento econémico.

Contenidos: Las relaciones bdsicas entre crecimiento econdmico y desarrollo humano. El modelo
de los vinculos. Vinculos débiles, fuertes y desequilibrados. Transiciones posibles y senderos
deseables. Crecimiento bueno y crecimiento malo. Politica Econdmica. Aspectos Sectoriales.
Politica fiscal para el Desarrollo. Politica financiera para el Desarrollo.

Objetivos especificos: Identificar la interrelacidon que existe entre el crecimiento econdmico y el
desarrollo humano. Ser capaz de identificar qué tipo de interrelacién presenta una economia.
Identificar qué tipo de politicas seria beneficioso aplicar, dada la situacidon particular de una
determinada economia.

Contenidos: Poblacién: conceptos basicos. Interconexiones entre poblacion y desarrollo. Del
desarrollo economico al crecimiento de la poblacién. La transicion demografica. Las explicaciones
econdmicas del descenso de la fecundidad. El modelo microeconémico simple de la fecundidad: el
equilibrio de la familia. Estatica comparativa: efectos de los cambios en el ingreso no laboral y en el
salario sobre el nimero deseado de hijos. Del crecimiento de la poblacién al desarrollo econémico.

Objetivos especificos: Incorporar conceptos bésicos de la demografia que ayudan a caracterizar a
una economia en términos demograficos. Comprender las interrelaciones entre poblacién y

desarrollo econémico. Concientizar sobre las variables relevantes que operan en el modelo basico
de fecundidad.

Contenidos: Oferta de trabajo. Demanda de trabajo. El equilibrio en el mercado de trabajo:
monopolio y monopsonio. Indicadores del mercado laboral. El modelo de stock-flujo del mercado
laboral. Caracteristicas y problemas del mercado de trabajo en los paises en desarrollo. El sector
informal. Indicadores del mercado laboral en Salta y la Argentina.

Objetivos especificos: Comprender el funcionamiento de los mercados laborales mediante modelos
de oferta y demanda de trabajo bajo diversos supuestos. Interpretar y calcular indicadores del
mercado laboral. Reconocer la importancia de la dindmica en dicho mercado. Distinguir los distintos
aspectos que caracterizan al mercado laboral, identificando problemas en su funcionaminto

Contenidos: El modelo de inversién en capital humano. La demanda de educacién. Métodos para
estimar la rentabilidad de la inversién en educacién. Criticas a la teoria de capital humano. La
_ | hipotesis de la sefializacidén. Educacion y crecimiento econémico. Indicadores educativos en Salta.
4 La salud en los paises menos desarrollados. Los indicadores de salud. El financiamiento de la salud.
AEl modelo de interaccién entre salud e ingreso. Indicadores de salud en Salta.
bjetivos especificos: Comprender el concepto de capital humano y su importancia para el
esarrollo de las economias. Reconocer el valor intrinseco de las inversiones en educacién y en
galud de los agentes econdmicos y del Estado para la sociedad en su conjunto.
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Contenidos: Concepto de pobreza. Enfoques para el estudio de la pobreza. Medicién de la pobreza.
Los indices FGT. Otras medidas de pobreza. Propiedades de las medidas de pobreza. Pobreza
multidimensional. Determinantes de la pobreza. Evidencias para Salta y Argentina.

Objetivos especificos: Reconocer la pobreza como un problema que abarca multiples dimensiones
que van mas alld de problemas de ingreso. Distinguir entre los distintos enfoques de analisis.
Interpretar y calcular medidas de pobreza.

Contenidos: Indicadores de desigualdad: la curva de Lorenz y el coeficiente de Gini. Propiedades de
las medidas de desigualdad. Interconexiones entre desigualdad y desarrollo econémico. Modelo de
Kuznets. Distintas teorias sobre la relacion entre desigualdad, crecimiento y desarrollo econémico.

Objetivos especificos: Interpretar y calcular medidas de desigualdad de ingreso, reconociendo sus

limitaciones. Comprender las interrelaciones entre desigualdad, crecimiento y desarrollo
econdmico.

PROGRAMA DE TRABAJOS PRACTICOS

Contenidos: Conceptos tedricos fundamentales del desarrollo. Enfoque tedrico de Amartya Sen,
funcionamiento y capacidad. El desarrollo como ampliacion de la libertad.

Objetivos especificos: 1) Comprender y reflexionar sobre los conceptos componentes del
desarrollo. 2) Aplicar la teoria de Amartya Sen a contextos actuales y cercanos a los estudiantes. 3)
Incentivar el pensamiento critico sobre temas inherentes al desarrollo.

Contenidos: Medidas de producto. Comparacién de medidas de producto entre regiones, paisesy a
través del tiempo. Problemas de comparacién entre las medidas de producto. Metodologia de la
Paridad del Poder Adquisitivo.

Objetivos especificos: 1) Definir y ejemplificar las medidas fundamentales de la contabilidad
nacional que permiten conocer el bienestar material de los paises. 2) Comparar el bienestar
material entre regiones y paises a lo largo del tiempo. 3) Comprender y entender las dificultades de
medicién del bienestar material. 4) Reconocer el uso del ingreso per cdpita como medida de
comparabilidad de bienestar material entre los paises. 4) Comprender y aplicar el método de la
Paridad de Poder Adquisitivo

Contenidos: Conceptos tedricos fundamentales, desarrollo humano. Indicadores de bienestar que
van mas alld de las dimensiones econdmicas para medir el desarrollo.

Objetivos especificos: 1) Vincular la teoria de desarrollo a los indicadores de bienestar. 2)
Ejercitacion practica para el calculo de indicadores de bienestar. 3) Fomentar la exploracion de
datos e informacién de calidad. 4) Conocer las medidas de desarrollo que promueven los
organismos internacionales.

Contenidos: Conceptos fundamentales del crecimiento econdmico. Modelos basicos de
dkecimiento y sus variables relevantes. Otros aspectos importantes del crecimiento econémico.
Ohjetivos especificos: 1) Comprensién y reflexién sobre los conceptos de crecimiento econémico.
| \Aplicacién de los diferentes modelos de crecimiento econémico (Harrod-Domar, Solow-Swan,
er). 3) Incentivar el pensamiento critico sobre temas inherentes al crecimiento econémico.
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Contenidos: Conceptos fundamentales de demografia. Modelo bdsico de fecundidad.
Caracteristicas demogrificas de las economias y su desempefio econémico.

Objetivos especificos: 1) Conocer los conceptos bésicos, caracteristicas y evolucion de la poblacion
de los paises. 2) Conocer las interrelaciones entre crecimiento econdmico, desarrollo econémico y
crecimiento de la poblacién. 3) Conocer la evoluciéon y los mecanismos de los procesos
demogréficos. 4) Aplicar modelos microecondémicos de equilibrio en la familia.

Contenidos: Conceptos tedricos fundamentales. Indicadores del mercado laboral. La informalidad,

reforma laboral y la incorporacion de la tecnologia en el mercado.

Objetivos especificos: 1) Comprender el funcionamiento del mercado del trabajo estudiando las
decisiones de empresas y trabajadores, aplicando de modelos de demanda y oferta laboral. 2)
Conocer los indicadores del mercado laboral y aplicar su metodologia a datos actuales de encuestas
de condiciones de vida. 3) Comprender la dindmica del mercado laboral a través de sus indicadores.
4) Reflexionar sobre las caracteristicas intrinsecas del mercado laboral y su vinculo con el
desarrollo

Contenidos: Conceptos tedricos fundamentales. Modelo de capital humano aplicado a la
educacion. Modelo de Spence, la educacién como sefial. La importancia del capital humano para el
desarrollo de las economias.

Objetivos especificos: 1) Comprender y reflexionar sobre el concepto Capital Humano. 2)
Comprender y aplicar el modelo teérico de Capital Humano 3) Incentivar el pensamiento critico:
reconociendo las limitaciones de este enfoque teérico incorporando otro enfoque (modelo de
sefializacion)

Contenidos: Conceptos tedricos fundamentales. Distintos enfoques para medir la pobreza. Medidas
de pobreza.

Objetivos especificos: 1) Comprender el concepto de pobreza. 2) Conocer los diferentes enfoques
para la medicién y estudio de la pobreza 3) Aplicar los diferentes enfoques en el analisis de la
pobreza en la provincia y el pais. 3) Relacionar el fenémeno de la pobreza y las politicas publicas
con el crecimiento econdmico y el desarrollo humano.

Contenidos: Conceptos tedricos fundamentales. Medidas de desigualdad. La distribucion del
ingreso en América Latina.

Objetivos especificos: 1) Comprender y reflexionar sobre el concepto de Desigualdad. 2)
Comprender y aplicar las medidas de desigualdad, interpretar sus resultados y conocer sus
limitaciones. 3) Incentivar el pensamiento critico: reconocer a la desigualdad como un problema
econdmico y social, y los problemas que trae consigo.

HORARIO

2t

S DE CLASES

Carolina Piselli Lunesy Viernes| 14a16hs
Martes y

Jueves

2 Maribel Jiménez 16a 18 hs
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1 Martin Daroca Martes 18220 hs
2 Pablo Pagani Viernes 16a 18 hs
3 Abel Mendilaharzu Viernes 12aldhs
4 Pendiente de concurso A determinar | A determinar

DISTRIBUCION DELACARGAHORARIA

(Temal | Repaso Economialyll

1 12 de agosto
2 19 de agosto Tema 2 Tema 1
3 26 de agosto Tema 3 Tema 2
3 2 de septiembre Tema 3 Tema 3
4 9 de septiembre Tema 4 Tema3
5 Llamado extraordinario de Septiembre
6 23 de septiembre | Tema 4 | Repaso
- EXAMEN PARCIAL
1 de octubre HORARIO: Sabado 5 de octubre hora a determinar
7 1 de octubre Tema 5 | Tema 4
8 8 de octubre Devolucién examen parcial
8 8 de octubre Tema 6 Tema 5
9 15 de octubre Tema 6 Tema 6
10 22 de octubre Tema 7 Tema 7
11 29 de octubre Tema 8 Tema 8
12 4 de noviembre Tema9 Tema 9
13 11 de noviembre Tema 9 Tema 9
13 EXAMEN PARCIAL
11 de noviembre HORARIO: Sabado 16 de noviembre hora a determinar
14 18 de noviembre Devolucién examen parcial
14 EXAMEN PARCIAL RECUPERATORIO 1ro-2do y Global
18 de noviembre HORARIO: Sdbado 23 de noviembre hora a determinar
15 25 de noviembre Devolucién examen recuperatorio

Clases de consulta y examenes Maribel Jiménez
Clases tedricas, de consulta y exdmenes Maribel Jiménez 22
Clases de consulta y exdmenes Carolina Piselli 1°




Clases tedricas, de consulta y exdmenes Carolina Piselli 22
Clases de consulta y exdmenes Pablo Pagani 18
Clases précticas, de consulta y exdmenes Pablo Pagani 282
Actividades en Desarrollo Econémico Abel Mendilaharzu 1¢
Clases practicas, de consulta y exdamenes Abel Mendilaharzu 20
Actividades en Economia Matemdtica Martin Daroca A. 12
Clases préacticas, de consulta y examenes Martin Daroca A. 20
Actividades en Macroeconomia Il Pendiente de concurso 1?
Clases practicas, de consulta y examenes Pendiente de concurso 22

La pobreza en la Argentina. Trazado de linea de
base usando indicadores a nivel subnacional y
segln etapa del ciclo de vida de las personas
(Proyecto CIUNSa)

Jorge Augusto Paz y Carolina Piselli

Construccion de un Sistema de Indicadores
Compuestos Ciclicos de la Economia de Salta:
una aproximacion al estudio del Ciclo
Econdmico (Proyecto CIUNSa) (C. Piselli)

Eugenio Martinez

La demanda de empleo y el ciclo econémico de
Salta, a través del indice de Demanda Laboral
(IDL) en el periodo 1998-2019. (Proyecto
CIUNSa) (P.Pagani)

Fernando Romero

Desercion y Desgranamiento: Una mirada a las
razones del alumno. Conocer para intervenir

Martin Daroca A.

Proyecto de Extensidon: “Acompafiamiento
educativo con jovenes en conflicto con la ley Pablo Pagani 1e
penal Juvenil”
Proyecto de Extensidon: “Microcréditos vy
calidad de vida, en la ciudad de Salta”. : . ;

) n 12y 20
Secretaria de Extensidon — Universidad Nacional dargelivg Hiana y Gasti tarere y
de Salta. (A. Mendilaharzu)

_ CLASES DECSLTA )

determinar | A determinar Semanal A determinar M. Jlmenez
Jueves 18a20 Semanal Box 212 C. Piselli
Lunes 11a13 Semanal Box 107 P. Pagani
Martes 11a13 Semanal Box 107 A. Medilaharzu

Miércoles 12.30a 14.30 Semanal Box 124 M. Daroca A.
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ELEE i
Mensual

Box 212

ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Curso

Docente/s

Lugar y fecha

3° Encuentro de Innovacion
en la Ensefianza y 6°
Encuentro de Innovacion en
la Ensefianza de las Ciencias
Econdmicas

Abel Mendilaharzu

Salta, fecha a definir.

Profesorado en Ciencias
Econdmicas

Martin Daroca A.

Salta, 2019

PARTICIPACION EN REUNIONES CIENT{FICAS

Reuniones cientificas

Lugary fecha

AAEP (C. Piselli)

A determinar

ARESNOA (P. Pagani)

Salta, agosto de 2019

ARESNOA (A. Mendilaharzu)

Salta, agosto de 2019

ARESNOA (M. Daroca A.)

Salta, agosto 2019

AAEP (M. Daroca A.)

A determinar

Jornadas del Consejo de Ciencias Econdmicas (M. Daroca A.)

Salta, septiembre 2019

ACTIVIDADES DE EXTENSION Y/O SEMINARIOS

Tipo de Actividad

Responsables

Fecha y lugar de ejecucion

Convenio Marco de
Cooperacidn y Asistencia
Técnica entre la Facultad y
la Delegacién Regional

CPN Victor Hugo
Claros-Decano
Abel Mendilaharzu

2018 - 2023, UNSa — Delegacion INDEC NOA

INDEC NOA
DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL ESTIMADA DEL EQUIPO DOCENTE:

Docente Docencia Investigacion Gestion Extension
Carolina Piselli 15 13 12 -.-
Pablo Pagani 12 4 -.- 4
Abel Mendilaharzu 10 5 3 2
Martin Daroca A. 5 2 3

OTRAS ACTIVIDADES

P. Pagani; A. Mendilaharzu y M. Daroca A. desarrollaron el total de las guias practicas que se
emplean en la Catedra y realizan una revision anual de las actividades planteadas en las mismas.
P. Pagani; A. Mendilaharzu y M. Daroca y C. Piselli, confeccionan material en soporte informatico

‘Piselli dirige el trabajo de tesis “Impacto de la politica laboral argentina sobre grupos vulnerables”
lalumno José Maximiliano Arias, DNI N2 35.478.364.
C2Biselli co-dirige el trabajo “Dindmica, fluctuacién y volumen del mercado de créditos en la
ecmgomla de Salta, 1780-1820. Su incidencia en las fortunas de época.” de Gabriel Anachuri, DNI N2
3&#38 259. Bajo BECA BII-CIUNSa. Directora: Dra. Maria Fernanda Justiniano.

o A §e sirve de apoyo en las clases practicas y tedricas.
: e
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C. Piselli co-dirige el trabajo “Determinantes personales e institucionales del rendimiento
académico en materias de primer afio universitario: anélisis empirico para la Universidad Nacional
de Salta” de Fabian Enrique Gonzélez, DNI N2 40.328.024. Bajo Beca EVC-CIN. Director: Dr. Jorge A.
Paz.

A. Mendilaharzu dirige el trabajo “Alternativas de inversion para pequeiios ahorristas de la ciudad
de Salta-Capital” de Facundo Camacho. UCASAL. Afio 2018/2019.

A. Mendilaharzu dirige el trabajo “Administracién de plataformas virtuales para comercializar
productos y servicios mediante la dindmica con los usuarios. Viabilidad de la aplicacion del Método
Lean Startup en AtrapAutos de Salta Capital en el afio 2017” de Carlos Orlando. UCASAL.
2018/2019.

C. Piselli integra la Comisién de Docencia, Investigacion y Disciplina (Comision Asesora del Consejo
Directivo).

A. Mendilaharzu integra la Comisidn de ingreso y retencién (Comision Asesora de Decanato).

A. Mendilaharzu integra la Comisidn de Investigacidn (Res. CD-ECO N2 355/18).

A. Mendilaharzu integra la Comisidon Asesora sobre modificacion del Plan de Estudio Lic. en
Economia (Comisidn Asesora del Departamento de Economia).

M. Daroca A. integra la Comisién de Docencia, Investigacién y Disciplina (Comisién Asesora del
Consejo Directivo).

OBSERVACIONES:

C. Piselli dirige el Departamento de Economia desde marzo 2018 a marzo de 2020.

C. Piselli se encuentra a cargo de la asignatura Macroeconomia | de la carrera de Licenciatura en
Economia.

He 3 : i £sp. ANGELICA ELVIRA ASTORGA
> VICE DECANA
5 Fac. de Cs. Econ. Jur. y Soc. - UNSa
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