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EXPEDIENTE N2 6868/14

VISTO: La planificacién de SEMINARIO DE PRACTICA PROFESIONAL -MODULOS |, Il y 1il, de
las carreras Contador Publico Nacional, Licenciatura en Administracidn, Licenciatura en Economia,
Planes de Estudios 2003, que se dicta en Sede Salta de esta Universidad, para el periodo lectivo
2017, presentada por la Cra. Maria Rosa PANZA de MILLER, Profesora Adjunta Regular de la
mencionada asignatura, y;

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion del Consejo Directivo N2 624/04 establece la modalidad de presentacion
de las planificaciones de las diferentes catedras que componen los Planes de Estudios dependientes
de esta Unidad Académica.

Que la propuesta presentada cumple con las normativas vigentes de aplicacion
(Resoluciones CS N 320/03, 321/03 y 322/03).

Que a fs. 244 del Expediente de referencia, obra el Despacho de la Comisién de Docencia
con dictamen favorable.

Que el Art. 113, inciso 8 de la Res. A. U. N2 01/96, Estatuto de la Universidad Nacional de
Salta establece como una atribucidn del Consejo Directivo la de aprobar Programas Analiticos y la
Reglamentacion sobre régimen de regularidad y promocidn.

Que mediante las Resoluciones N2 420/00 y 718/02, el Consejo Directivo de esta Unidad
Académica, delega al Sefior Decano las atribuciones antes mencionadas.

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1.- TENER POR APROBADA la planificacion que obra de fs. 206 a 241, del Expediente de
referencia, de la asignatura SEMINARIO DE PRACTICA PROFESIONAL -MODULOS |, Il y llI, de las
carreras Contador Publico Nacional, Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Economia,
Planes de Estudios 2003, que se dicta en Sede Salta de esta Universidad, para el periodo lectivo
2017, presentada por la Cra. Maria Rosa PANZA de MILLER, Profesora Adjunta Regular de la
mencionada asignatura, cuyo programa analitico y de examen, bibliografia, régimen de regularidad
y promocion obran como Anexo | de la presente Resolucion.

ARTICULO N2 2.- HAGASE SABER a la Profesora Cra. Maria Rosa PANZA de MILLER, al
Departamento de Prdctica Profesional, a Direcciéon General Académica, a las Direcciones de

OR MUGO CLAROS
DECANO
Fc. de Cs. Econ. Jur. y Soc. - UNSa.
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ANEXO | RESOLUCION DECECONe 32 2 . 17
PLANIFICACION ANUAL DE LA ASIGNATURA

CARRERA(S): Contador Publico Nacional, Licenciatura en Administracidn y Licenciatura en Economia
ASIGNATURA: Seminario de Préactica Profesional/Seminario Ciclo Profesional

CUATRIMESTRE: Primero y Segundo PLAN DE ESTUDIOS: 2003
CARGA HORARIA SEMANAL: 6 horas

PERIODO LECTIVO: 2017

EQUIPO DOCENTE

DOCENTE CATEGORIA DEDICACION
Panza de Miller, Maria Rosa Prof. Adjunta Regular Semi exclusiva
i F 7 =

Nadit, Eduardo Jefe de Trabajos Practicos Sniisie
Regular

Heredia, Diego Gabriel lefe de Trabajos Précticos Simple
Regular

Bernaski, Marcela Fernanda AuxnharlDocente de Primera Simple
Categoria Regular

IMPORTANCIA E INTEGRACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS
INTRODUCCION
La Universidad Nacional de Salta en su estatuto proclama que tiene como misién y funcion educar,
formar profesionales y realizar investigaciones a través de la generacion y difusién de los conocimientos,
sometiendo sus actividades a las exigencias de la ética y del rigor cientifico intelectual.
El Seminario es el tipo de clase que tiene como objetivos instructivos fundamentales que los estudiantes
consoliden, amplien, profundicen, discutan, integren y generalicen los contenidos orientados, aborden
la resolucién de problemas mediante la utilizacidn de los métodos propios de las Ciencias Econdmicas y
de la investigacién cientifica.
Por otra parte, a los efectos de intensificar la formacion y practica de los futuros egresados de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales y la adquisicién de habilidades y destrezas para el
desempefio profesional, cumplida la ensefianza practica incluida en el contrato pedagégico de los planes
de estudios vigentes, se propicia a través de Seminario de Préctica Profesional, un espacio final de
integracion en el que los estudiantes desarrollen su expresién oral, el ordenamiento l6gico de los
contenidos vy las habilidades en la utilizacidn de las diferentes fuentes del conocimiento, relacionados
con el ejercicio profesional y la cultura general.
Las carreras de Ciencias Econdmicas deben garantizar dmbitos y modalidades de formacién tedrico-
practica que promuevan el desarrollo de competencias profesionales, acordes con la intencionalidad
formativa. Es asi que Seminario de Préctica Profesional se constituye en una de las formas de
organizacion de la ensefianza en la educacién superior que mas contribuye a desarrollar en el estudiante
habilidades para el trabajo independiente, ya que no sdlo profundiza a través de la busqueda
e bibliografica el estudio de las Ciencias Econdmicas, sino que se adiestra en los métodos de trabajo de la
ﬁmz?\‘mvestigacién cientifica.

l Unidad Académica, atendiendo al contexto socioecondmico y al tipo de insercidn laboral de sus
:..-éxaduados contempla diversas formas de llevar adelante esta preparacion, al respecto, es necesario
,gﬁnalar que la evaluaciéon formativa adquiere en Seminario de Practica Profesional una singular

portanua pues le confiere al proceso de ensefianza la retroalimentacion de los conocimientos vy la
%orlentamon de la actividad de acuerdo con los resultados obtenidos.
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No sélo como tema especifico, sino en forma transversal a lo largo del dictado de Seminario de Practica
Profesional, es sustancial reflexionar que el profesional en ciencias econédmicas debe tener una clara
conciencia de la pertenencia a la comunidad. Para ello, se requiere consolidar una elevada y solida
escala de valores, estructurada sobre la base de condiciones éticas y morales con una calificada
concepcién de lo que significa la interaccion de las diversas disciplinas y la habilidad para
intercomunicarse con eficiencia y afrontar dignamente los desafios que presenta el mundo actual.

La Universidad Nacional de Salta juega un rol relevante en la comunidad en la que esta inserta,
consecuentemente la catedra de Seminario de Préctica Profesional se encamina a instalar la temdtica de
la Responsabilidad Social Universitaria movilizando y articulando conocimientos acumulados, las
inquietudes v los saberes de la comunidad académica (docentes, investigadores, estudiantes, graduados
y personal de apoyo universitario) con el proposito de generar espacios de reflexion vy desarrollo
concreto de proyectos comunitarios a favor de la poblacién mas vulnerable.

En este contexto, la formacion integral del profesional en Ciencias Econémicas interpela ser justo frente
a las marcadas desigualdades que presenta su entorno y consciente de la repercusion de su accionar.
Por tratarse Seminario de Practica Profesional, en el corolario de la carrera universitaria, se constituye
en un desafio orientar y guiar hacia un ejercicio profesional reflexivo y promotor del desarrollo humano
de los miembros de su comunidad.

IMPORTANCIA E INTEGRACION EN LOS PLANES DE ESTUDIOS

El curriculum constituye una de las variables fundamentales del disefio de las carreras profesionales, por
ello los responsables académicos en la universidad deben otorgar la debida atencion a este tema y
asumir procesos de cambios sustantivos conforme lo exige la teoria curricular y los avances de la ciencia
y la tecnologia.

En todas las ramas del saber humano hay una fuerte tendencia a la interdisciplinariedad, y Seminario
de Practica Profesional no es ajeno a esa realidad, pues implica un campo de estudio que cruza los
limites tradicionales entre varias disciplinas académicas o entre varias escuelas de pensamiento, ya sea
por el surgimiento de nuevas necesidades, o por el perfil de los profesionales en ciencias econdmicas del
futuro que exigen competencias que respondan al proceso de los avances cientificos y a las demandas
de la sociedad.

Plantear la ensefianza de Seminario de Practica Profesional implica el desafio de abordar los problemas
desde la realidad que debera afrontar el futuro profesional en Ciencias Economicas, es asi que
fundamental y especialmente deberia formalizarse desde un enfoque sistémico para percibir la
interrelacién entre las disciplinas estudiadas durante la carrera y lograr caracterizar los fenomenos a
partir del andlisis y su posterior solucién. Este desafio se torna aln mayor cuando es necesario plantear
la ensefianza, en simultdneo, para las tres carreras, a saber: Contador Publico, Licenciado en
Administracién y Licenciado en Economia

Paula Carlino afirma que la alfabetizacion académica consiste en “el proceso por el cual se llega a
pertenecer a una comunidad cientifica y/o profesional, en virtud de haberse apropiado de sus formas de
razonamiento instituidas a través de ciertas convenciones”® es asi que Seminario de Préctica Profesional
se constituye en una de las catedras que abre las puertas al quehacer del profesional en ciencias
econdmicas.

Las Resoluciones CS N2 320/03, 321/03 y 322/03 que crean las carreras de Licenciatura en Economia,
N\, Contador Publico Nacional y Licenciatura en Administracion en los fundamentos de su creacion/reforma
dstablecen dos etapas de formacion, una general y otra especifica. Las mencionadas resoluciones
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con las disciplinas que componen campos de conocimientos propios de la ciencigs econdmicas y que las

complementan. Esto se estructura en un ciclo Bdsico Comun para todas las carreras, y su composicion

persigue fines eminentemente propedéuticos”.

Por otra parte, afirman que: “la formacién especifica implica el desarrollo de conocimientos

habilidades, destrezas y competencias de un campo profesional. Esto se estructura con un Ciclo

Profesional o Técnico para cada carrera”

Puntualmente expresan que Seminario de Practica Profesional se incorpora en la formacidn de las tres

carreras como un aspecto sustantivo con los siguientes propdsitos’:

= Que el alumno alcance una visién integradora de los conocimientos adquiridas en las materias
consideradas profesionales de la carrera;

= Que esté en condiciones de llevar a lu prdctica esos conocimientos como forma de afianzar su
aprendizaje;

= Que desarrolle habilidades y destrezas que le permitan elaborar un trabajo razonablemente completo
de su especialidad profesional; y

s Que el alumno en la etapa final de su carrera tenga una visién integrada de su especialidad y
desarrolle su trabajo mediante sistemas informdticos actualizados propios de su especialidad. En el
dmbito del laboratorio de “Empresa virtual™

En las tres carreras, la asignatura Seminario de Practica Profesional, posee idéntica carga horaria y

denominacion, con una leve diferencia en la Licenciatura en Economia.

Por otra parte, los mencionados instrumentos legales en el Punto V hacen referencia a los Contenidos

Minimos de las Materias que Integran el Plan de Estudios, y enuncian los saberes que en Seminario de

Practica Profesional se ensefiaran, tanto los contenidos de los Médulos | y Il son idénticos para las tres

carreras y, solamente el Médulo I1l tiene algunas particularidades.

De lo puntualizado precedentemente y teniendo presentes los instrumentos legales que dan origen a las

tres carreras que se dictan en la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales, pueden

establecerse claramente los siguientes principios que caracterizan a Seminario de Practica Profesional

v su importancia en los planes de estudios de las carreras mencionadas:

Constituye una asignatura del ciclo profesional;

Se forja como una unidad, como un todo para lograr afianzar los aprendizajes;

Se concibe bajo la modalidad de Seminario; -

Posee una estructura Modular;

En los Médulos | y |l se establecen contenidos idénticos para las tres carreras. En el Médulo Il se

indican particularidades seglin sean los trabajos finales/tesis para la Licenciatura en Economia,

Contador Publico Nacional o Licenciatura en Administracién que pueden considerarse analogos.

v" Tienen como objetivo principal brindar una visién integradora de los conocimientos adquiridos en
las materias consideradas profesionales de las carreras,

ARTICULACION ENTRE CATEDRAS

En el periodo lectivo 2017 se proseguird, como una instancia especial en la permanente bisqueda de

espacios interdisciplinares, la articulacién con el Profesorado en Ciencias Econdémicas y en Ciencias

R RO

Resoluciones N2 320/03 y 321/03.

Resolucion N2 322/03 que crea la carrera de Licenciatura en Administracién agrega las palabras “en

n 7
émbito del laboratorio de Empresa Virtual”.
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utilizacién de conceptos y metodologias provenientes de diversos campos disciplinares como un paso
inicial y de costo cero para la facultad.

Los mencionados proyectos se basaran en la participacién optativa de los alumnos de Seminario de
Practica Profesional en los Cursos de Capacitacion que dictaran los estudiantes -graduados en las
Ciencias Econdmicas o en las Ciencias Juridicas- del Profesorado en el marco de las Practicas Docentes
del Mddulo lll.

Entre los Cursos de Capacitacion que se programaran temdaticas diversas de las ciencias econémicas,
juridicas y sociales que brinden la posibilidad de acceder a la prictica profesional desde la perspectiva
de aula taller con acceso a los gabinetes de la facultad.

CARACTERIZACION DEL GRUPO DE ESTUDIANTE

A partir del afio 2016 y mediante la Plataforma Moodle, se comenzé con la sistematizacion y anélisis de
la informacién obtenida a través de un Diagndstico que se realiza al iniciar el dictado de la materia, se
puede observar que las caracteristicas personales, académicas, laborales y sociales de los estudiantes
que cursan Seminario de Practica Profesional han variado en los tltimos afios.

Caracteristicas Generales del Grupo

Habitualmente, asisten de modo regular 24 y 30 estudiantes, aunque varia segin los afios y/o
cuatrimestres entre 30 y 80. Si bien el promedio de edad se mantiene en 24 afios aproximadamente, la
conformacién del grupo ha variado, observandose una tendencia mayoritariamente femenina del 53,2 %
y los varones 46.8 % del grupo total.

Los cambios mas importantes que se han dado en los tltimos afios es que existe un aumento gradual,
pero constante de estudiantes que cursan dos carreras, motivados por la necesidad de contar con un
segundo titulo de grado universitario. Asimismo, cursan de manera condicional un nimero importante
de alumnos, alrededor de treinta (30) por cuatrimestre, con el objetivo de aprender la materia para
luego rendirla como alumno libre.

Estudiantes, cultura mediatica y nuevas tecnologias

Los estudiantes manifiestan que los medios de comunicacion estdn presentes en su vida cotidiana,
siendo la television el medio preferido por excelencia, seguido por la radio y, en menor medida, el
periddico. Esta tendencia se mantiene en los ultimos afios, adn con la fuerte presencia de Internet y el
gran impacto social que ella tiene en nuestro medio. Hay un reconocimiento acerca de los
cuestionamientos y criticas que, en general, se hacen a la television.

Respecto a las valoraciones que hacen sobre sus saberes acerca de las nuevas tecnologias, expresan
conocer algunas de las potencialidades comunicativas y educativas que ofrecen. Se advierte que todos
los estudiantes tienen conexiones de internet, una cuenta de mail (yahoo, hotmaif o gmail) y una cuenta
de facebook. Conocen y participan del chat y, en menor medida, de foros, blog, bisqueda y seleccion de
informacion. En este sentido reconocen tener pocas capacidades para la busqueda, seleccion vy
evaluacion de informacion en internet.

Por lo expresado, la catedra abrié una Plataforma Moddle para comunicarse con los estudiantes, colgar
textos de relevancia, trabajos practicos y responder consultas. El uso de programas informaticos se
limita a los procesadores de texto, disefiadores de presentaciones (power point y/o prezi) y, en menor
medida, planillas de célculo.

Caracteristicas vinculadas al aprendizaje

En general, los estudiantes conforman un grupo heterogéneo que se organiza por subgrupos, los que se
mantienen en las diferentes actividades. En un principic no suelen participar mucho en clase
individualmente, sin embargo puede observarse que la lectura, andlisis y comprension del material
bibliografico se ve reflejada en una integracion de conceptos en los trabajos practicos que presentan
grupalmente. Los trabajos practicos que presentan evidencian algunas problematicas: errores
ortogréficos, dificultades de cohesion y coherencia textual, caligrafia poco clara.

™

5



(5 ST

Universidad Nacional de Salta Facultad de C w‘f":".conémicas,

3 2 2 . 1 7 Juridicas y Sociales

El trabajo grupal incentiva el intercambio y la consolidacién de los contenidos que se fortalecen aun mas
con la exposicién y defensa oral e individual de los interrogantes y/o cuestionamientos planteados en
los trabajos. :

A continuacién se detallan algunas de las problemdticas, en tanto se considera que su conocimiento es

de vital importancia en los estudios de nivel superior, sobre todo en asignaturas avanzadas de la carrera

que requieren de competencias complejas:

Dificultades Cognitivas:

e Limitacion en la comprensién, reconocimiento y produccién de textos argumentativos a cuya
complejidad y temética los estudiantes no estan habituados.

e Dificultad en el establecimiento de relaciones y operaciones tales como analogias, oposiciones,
sintesis, formulacion de problemas, asociaciones, etc.

e Inconvenientes para interpretar consignas y reconocer y formular hipotesis.

Dificultades Practico-Instrumentales

e FEscasa fluidez a nivel lingliistico y destrezas practicas para actuar acorde a las demandas de
contextos comunicacionales variados,

e Inconvenientes en la organizacion de la informacion.

o Dificultad en la utilizacién de estrategias de procesamiento y reformulacion de la informacion de
diversas fuentes (elaboracion incorrecta de resumenes y sintesis, desconocimiento de estrategias
para elaborar fichas bibliogréficas y de contenido, esquemas y mapas conceptuales, etc.).

Otras caracteristicas:

e El 100% del grupo es de nacionalidad argentina, un 66% vive en Salta Capital y el 34% restante
procede del interior de la provincia.

e Todos trabajan y en su mayoria las tareas que desempefian se vinculan a la carrera que estudian.

e Identifican como fortaleza la capacidad de organizacién entre estudio y trabajo.

e Autoreconocimiento de la perseveranciay responsabilidad en el estudio.

e Motivacién e interés en las temdticas de estudio.

e Perciben como enriquecedor el trabajo en grupo y el vinculo con estudiantes de las otras carreras.

e Situacién econdémica deficitaria que no garantiza las condiciones materiales indispensables para el
estudio (compra de libros, acceso a fotocopias, traslado, vivienda, entre otros).

e Limitacién para situarse como alumno de nivel superior y construir su rol en ese nivel.

e Buena predisposicién para la realizacion de las tareas encomendadas, sobre todo los trabajos de
campo, grupales y actividades que los ponen en contacto con situaciones concretas.

e Al finalizar cada cuatrimestre muchos alumnos que han logrado superar las dificultades antes

sefialadas participan activamente en las clases y actian como disparadores o motivadores en

aquellos mas reacios a la participacion y exposicién ante sus compafieros.

Se puede sostener que algunas de estas caracteristicas condicionan el “normal” desarrollo de

cualquier asignatura de nivel superior (universitario y no universitario), mas aun si se trata de

materias de quinto afio, etapa en la que se supone que algunas dificultades de ingreso han sido
superadas y por las caracteristicas del pensamiento (hipotético-deductivo), han alcanzado cierto
nivel de acomodacién para abordar los estudios superiores. Sin embargo, como profesionales cuya
funcién es “ensefiar”, desarrollar ciertas competencias, habilidades y valores en los alumnos, no se
puede detener ante estos condicionantes y se deben planificar algunas estrategias para atenuar su
impacto y, a la vez, generar habitos de trabajo, estudio, capacidad de analisis y critica.

Con una visién relativamente clara respecto al grupo de alumnos, se esta en condiciones de hacer

una propuesta de trabajo que, sin resignar las exigencias académicas de los estudios universitarios y

los contenidos minimos previstos para esta asignatura, articule las condiciones reales del grupo de
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alumnos vy sus potencialidades con lo objetivamente deseable para la formacién del futuro
profesional en Ciencias Econdmicas.

OBIJETIVOS

a) Introducir a los estudiantes en la problematica general de la disciplina ética dentro del marco de la
actividad profesional.

b) Promover en el ambito de la ética el planteamiento de interrogantes fundamentales y la bisqueda
de respuestas del futuro profesional de ciencias econémicas.

c) Desarrollar aptitudes necesarias para encarar trabajos de investigacion en el campo de las Ciencias
Econdmicas.

d} Propiciar la adquisicién de conocimientos de los principios éticos en la investigacién de las Ciencias
Econdmicas y de la practica profesional.

e) Adquirir conocimientos sobre Metodologia de la Investigacién en el campo de las Ciencias
Econdmicas.

f) Desarrollar la capacidad de plasmar por escrito los resultados de una investigacién, con el analisis
critico de situaciones tedricas y practicas.

g) Promover el desarrollo de capacidades para presentar formalmente los resultados de una
investigacion, resguardando la privacidad del objeto de investigacion.

h) Aplicar en un trabajo integrador los conocimientos tedricos y practicos adquiridos durante la
realizacién del Médulo Ill de Seminario de Practica Profesional.

i) Fomentary crear un ambito adecuado para reflexionar la realidad social de su entorno y promover
los valores de participacidn, solidaridad y cooperacion en el desarrollo de proyectos.

j)  Participar de otras instancias de formacién de la practica profesional para dar una mejor respuesta
a las nuevas demandas sociales y laborales.

PROGRAMA DE CONTENIDOS (ANALITICO Y DE EXAMEN)
DE SEMINARIO DE PRACTICA PROFESIONAL
“MODULO |

ETICAY DEONTOLOGIA

UNIDAD N21

Etica y Universidad. Responsabilidad Social Universitaria. Etica y deontologia: La ética en el marco del
conocimiento. Objeto de la Etica. Etica y Moral. Etica tedrica y Etica Aplicada. Nociones de la ética en
Aristoteles e Immanuel Kant. El Utilitarismo de J. S. Mill. La esencia de la Moral. Libertad vy
Responsabilidad Moral.

UNIDAD N2 2

La profesion y el profesional. Deontologia Profesional. EI comportamiento ético en el ejercicio
profesional de las Ciencias Econdmicas y Administrativas. El ejercicio libre de la profesion. El ejercicio en
relacién de dependencia.

~ Ley Nacional N2 20.488 de Ejercicio Profesional. Normas y Principios a los que debe ajustar su ejercicio
" el Licenciado en Economia, el Contador Plblico Nacional y el Licenciado en Administracion.

La ética, las incumbencias y la legislacién profesional. Ley N2 6.576/89. Ley de ejercicio profesional y
k& organica del Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de Salta. Resolucién N2 855/94. Codigo de
- Etica profesional de Ciencias Econdmicas de Salta.

Federacién Internacional de Contadores (IFAC). Tendencias Mundiales para la habilitacion de la
matricula profesional.
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La ética en las organizaciones. La ética empresarial en el contexto de una ética civica. El marco ético-
econdmico de la empresa moderna. Etica de la empresa. Etica en la direccién. Responsabilidad Social
Empresaria.

MODULO I

TEORIA Y METODOLOGIA DE LA CIENCIA

UNIDAD N24

La investigacién como una modalidad del conocer. El conocimiento cientifico. El método cientifico. El
proceso metodoldgico de la investigacion cientifica. El problema de la investigacion. Estrategias para la
revision de antecedentes. La formulacién de hipotesis. Métodos y técnicas de recoleccion de
informacién. La observacién como técnica de investigacién cientifica. La investigacion por encuestas. La
técnica de entrevista. La investigacién documental. Los datos en el campo cientifico. Operaciones
basicas vinculadas con los datos. Anélisis de datos cuantitativos. Andlisis de datos cualitativos.

UNIDAD N25

Teoria y Metodologia de las Ciencias: Especificidad de la Ciencias Sociales. Epistemologia de las Ciencias
Econdmicas. Método, estrategias y pardmetros en Ciencias Econdmicas.  Nuevos abordajes
metodoldgicos en Ciencias Econémicas. Metodologia: Elementos y técnicas de investigacion.

MODULO il

PLAN DE TRABAIO

UNIDAD N2 6

Organizacion del Trabajo Intelectual. La busqueda bibliografica. Preparacion de trabajos escritos. La
comunicaciéon cientifica. La escritura en el campo cientifico. Recursos para el proceso de escritura.
Elementos para la elaboracién de ensayos criticos y reflexivos. El proyecto de investigacion.

CRITERIOS Y SISTEMA DE EVALUACION

MODALIDAD DE TRABAJO Y EVALUACION

Entendido el aprendizaje como un “proceso de construccién”, la evaluacién debe tener en cuenta el
desarrollo de ese proceso en forma permanente. Cabe aclarar que la evaluacién no sélo forma parte de
los procesos de ensefianza y de aprendizaje, sino que es un aprendizaje en si misma.

Considerar a la evaluacién como un proceso implica concebirla como una actividad continua, no limitada
a momentos especificos, ni restringida a la medicién de resultados al finalizar el curso o el programa. No
se trata sélo de verificar si cada estudiante adquirié un conjunto de habilidades, una acumulacion de
informacion, o un tipo de conocimiento, y a partir de alli cuantificarlo. El proceso de evaluar permite, a
alumnos y docentes, reflexionar sobre la ensefianza y el aprendizaje y responder a preguntas tales
como: épor qué se ensefid tal tema?, équé se aprendid de éI?, équé no se aprendid?, épor qué?, cuales
procesos acompafiaron esa actividad?, entre otros interrogantes. En una palabra, como anteriormente
se indicara, se trata de realizar una actividad metacognitiva que permita reflexionar sobre lo que
ensefiamos y aprendemos.

Las evaluaciones apuntan a conacer los logros alcanzados por los alumnos, en relacion a los objetivos de
las asignaturas, en tres tipos de contenidos: Conceptuales, Procedimentales o instrumentales y
Actitudinales o valorativos. Se parte de la idea que los conocimientos alcanzados en cada evaluacion
tienen el cardcter de provisional y que la construccién de los mismos se desarrolla en una interaccion
' dialéctica entre las experiencias propias y las de los demas compafieros y miembros de la sociedad en
> lun contexto socio-cultural determinado.

i'Esta forma y propdsitos de la evaluacion tiene su correlato en los ejes definidos, los contenidos
“seleccionados, su secuenciacion y organizacion; los que son desarrollados a través de la intervencion del
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docente en el proceso de ensefianza para orientar y facilitar el aprendizaje. Bajo esta concepcion se esta
presuponiendo que el docente es parte involucrada en el proceso de evaluacion, por lo tanto debe hacer
una mirada o lectura critica permanente a su propia préctica y valorar las opiniones de los otros
involucrados (los alumnos) en su tarea cotidiana.

La evaluacién como proceso intenta:

L]

explorar las ideas o conocimientos previos de los/las alumnos/as,

facilitar caminos para la relaciéon con las nuevas ideas,

propiciar la justificacién, argumentacidn y expresion de opiniones y de conclusiones en los trabajos,
revisar permanentemente los conocimientos alcanzados,

asumir responsabilidades individuales y grupales,

compartir con otros las ideas respetando las disidencias.

En sintesis, la evaluacién posibilita un proceso que desemboca en la construccion de nuevos
conocimientos y de nuevos aprendizajes.

Cabe destacar que se implementa el Portafolio como metodologia de ensefianza, aprendizaje y también
de evaluacion que consiste en el aporte de producciones de diferente indole por parte del estudiante a
través de las cuales se pueden juzgar sus capacidades en el marco de Seminario de Practica Profesional.
Estas producciones informan del proceso personal seguido por el estudiante, permitiéndoles a él y a los
demads ver sus esfuerzos y logros, en relacién a los objetivos de aprendizaje y criterios de evaluacion
establecidos previamente.

El Portafolio como modelo de ensefianza y aprendizaje se fundamenta en la teoria de que la evaluacion
marca la forma como el estudiante se plantea su aprendizaje.

El Portafolio del estudiante responde a dos aspectos esenciales del proceso de ensefianza y aprendizaje,
implica toda una metodologia de trabajo y de estrategias didécticas en la interaccién entre docente y
estudiante, y por otro lado, es un método de evaluacién que permite unir y coordinar un conjunto de
evidencias para permitir una valoracién lo mas ajustada a la realidad que es dificil de adquirir con otros
instrumentos de evaluacién mds tradicionales que aportan una visién mas fragmentada.

Como complemento de las clases presenciales se cuenta con una instancia virtual, en la Plataforma
Moodle, con el objetivo de generar un espacio de reflexion y critica con argumentos validos. El entorno
virtual se configura en un “territorio potencial de colaboracidn, en el que pueden desarrollarse otras
variantes de la actividad de ensefianza y aprendizaje, no mejores ni peores, pero logicamente
diferentes™.

Evaluar es efectuar una estimacion compleja de una realidad compleja, en Seminario de Practica
Profesional se concibe como una instancia reflexiva que conduce a valorar la situacion en la se
encuentra el grupo respecto de sus aprendizajes y la ensefianza.

Pensada desde una perspectiva formativa, se realiza con el propdsito de mejorar los procesos de
ensefianza, es de caracter continuo y combina distintos instrumentos de evaluacion.

Se organizan diferentes instancias de evaluacion en la que los estudiantes desarrollan la autoevaluacion
y la evaluacién entre compafieros, como una necesidad de implicar al estudiante en la tarea evaluativa,

Participacién en las clases presenciales.

Intervencion en debates y foros de la Plataforma Moodle.
Elaboracidon de ensayos.

Controles de lecturas.

r

* Burbules, N. y Callister T. - “Entre riesgos y promesas: Educacién digital”. Revista electrénica de
investigacion educativa, afio/volumen 6, nimero 002. Universidad Auténoma de Baja California. México
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Preparacion de un portafolio de evidencias®.

Exposicién individual y/o grupal de tematicas encomendadas.
Presentacidn grupal a la comunidad universitaria de las tematicas analizadas en Seminario de Practica

Profesional.
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Juridicas y Sociales

CONDICIONES PARA OBTENER LA REGULARIDAD Y/ O PROMOCIONALIDAD

Condiciones para Regularizar o Promocionar las Asignaturas:

Se respeta el sistema vigente en la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales que preveé la

condlaon de alum no regular libre y promoc&onal y se estab[ecen 1as 5|gU|entes condluones

Asrgnatura

_ Para Regulanzar'

Pa ra Promoc;onar

-

 SEMINARIO DE PRACTICA PROFESIONAL

. Modulo I Etlca y Deontologia y

Médulo 1l

1

Aprobar el 80% de
practicos obligatorios;
Aprobhar las exposiciones grupales
orales y/o escritas, con una
calificacion no menor a 4 (cuatro)
puntos.

Aprobar 1 (uno) evaluacién parcial
individual oral, con una calificacién
no menor a 4 (cuatro).

Aprobar el Portafolio de Evidencias
Final con una calificacién igual o
mayor a 4 (cuatro) puntos. Dicho
trabajo debera ser defendido en
coloquio final.

Observar y registrar por escrito al
menos dos defensas de Trabajos
Finales/Tesis.

los trabajos

Cumplir con el 80 % de asistencia a
clases tedrico/practicas;

Aprobar el 100% de los trabajos
practicos obligatorios;

Aprobar las exposiciones grupales
orales, con wuna calificacion no
menor a 7 (siete) puntos.

Aprobar 1 (uno) evaluacion parcial
individual oral, con una calificacién
no menor a 7 (siete) puntos.
Aprobar el Portafolio de Evidencias
Final con una calificaciéon igual o
mayor a 7 (siete) puntos. Dicho
trabajo deberd ser defendido en
coloquio final.

Observar y registrar por escrito al
menos dos (2) defensas de Trabajos

Finales/Tesis.

El alumno debera acreditar para el desarrollo del Médulo Il una carga horaria minima de cuarenta y
cinco (45) horas. Para ello deberd asistir, como minimo, a seis (6) de los Talleres de Trabajos
Finales/Tesis desarrollados durante los dias Lunes de 18 a 20 horas y Martes de 14.30 a 16.30 horas. El
Maddulo [l culminard con la presentacion del trabajo final/tesis del estudiante para su defensa ante un
tribunal.

Se exigird que todos los documentos de evaluaciéon tengan:

e Claridad, precisién y pertinencia en la informacion,

e Referencia a las fuentes de procedencia de la misma,

e Coherencia interna (entre informacién diagndstica, matriz logica y propuesta de evaluacién).
e Criterios de decisién correctamente fundados.

® Portafolio de evidencias: conjunto de trabajos producidos por el estudiante que se constituyen en
evidencias de la resolucién y andlisis de casos, material que refleje la actualizacién permanente con el
fin de genera&ia reflexidn, autocritica y auto superacion.
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BIBLIOGRAFIA
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Facultad cﬁ%‘fmﬁax Econémicas,
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BIBLIOGRAFIA BASICA

Lugar y afio

AUTOR TITULO EDITORIAL s
de edicion
BRses .. Direccién de
Resolucion A.U. _
Estatuto de la N2 001/96 Publicaciones e
Universidad Impresiones de la Salta 1999

Nacional de Salta

Resolucién N2 1038/96
Ministerio de Cultura y Educacién
de la Nacion

Universidad Nacional
de Salta

Sabino, Carlos A.

Coémo Hacer una Tesis y Elaborar
todo tipo de escritos

Lumen/Hvmanitas

Buenos Aires 2007

Sabino, Carlos A.

El Proceso de Investigacion

Lumen/Hvmanitas

Buenos Aires 2014

Yuni, José
Urbano Claudio

Técnicas Para Investigar Recursos
Metodoldgicos para la Preparacién
de Proyectos de Investigacidn
Volumen i, Iy Il

Editorial Brujas

Cordoba 2014

Ander-Egg Ezequiel,
Aguilar Ibafiez Maria
José

Cémo elaborar un proyecto. Guia
para disefiar proyectos sociales y
culturales

Lumen/Hvmanitas

Buenos Aires 2005

Vallaeys, Frangois

“Responsabilidad Social
Universitaria. Propuesta para una
definicién madura vy eficiente”

D.R. © Tecnoldgico
de Monterrey,
Eugenio Garza Sada
2501.

Col. Tecnoldgico |
Monterrey, N.L.

México. 2007

Hernandez Bagueiro,
Alberto

Etica Actual y Profesional

Thomson

México 2008

Etkin, Jorge

Brechas Eticas en las Organizaciones

CENGAGE Learning

Buenos Aires 2012

Bolivar, Antonio

El lugar de la ética profesional en la
formacion universitaria

Revista Mexicana de
Investigacion

México
Afio 10

Educativa. Numero 024
FNCCEVARales: s Editorial Grijalbo | 1969
Adolfo B
Guisan, Esperanza Razon}y_pasnon en em?' Lostiilemas Editorial Anthropos Madrid 1990
de la ética contemporanea
Aranguren, José Luis | Etica Biblioteca Nueva Madrid 1997

Nastasi, Anunciacion

La ética y el profesional en Ciencias
Econdmicas

Aplicacién Tributaria
SA

Buenos Aires 1599

Vallaeys, Francois

Cémo trabajar para un desarrollo
Etico en Comunidad

Articulo Publicado
por la Universidad
Internacional.

RED de Universidades
de América Latina y el
Caribe del Banco
Interamericano de
Desarrollo.

WWW.Isu.uninter.e
du.mx

Kliksberg, Bernardo

Escandalos Eticos

Temas Grupo
Editorial SRL

Buenos Aires 2011 i
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BIBLIOGRAFIA BASICA
AUTOR TiTULO EDITORIAL tugar y ano
de edicidén
; : Elaborado para la
Morin, Edgar Los Siete Saberes Necesario parala [, o viin UNESCO Buenos
Educacion del Futuro ,
Aires 2005

Kliksberg, Bernardo

Temas Grupo

Mas Etica M&s D I
as Etica Mas Desarrollo Editorial SRL

Buenos Aires 2008

Cortina, Adela

Etica de la Empresa. Claves para una

; Editorial Trotta SA Madrid 2000
nueva cultura empresarial

Soto Pineda,

E(?uardo .| Etica en las Organizaciones Mc Graw Hill México 2007

Céardenas Marroquin,

José Antonio

Blaxter, Loraine,

Hughes Christina y Coémo se hace una Investigacion Editorial Gedisa Barcelona 2005

Tight Malcolm

Hernandez Sampieri, ;

Roberto Metodologia de la Investigacién MeGraw 1?"“ México 2006
Interamericana

y otros

Diaz, Esther Postmodernidad Editorial Biblos Buenos Aires 2009

Diaz, Esther Metodologia de las Ciencias Sociales | Editorial Biblos Buenos Aires 1997

Mario Bunge La ciencia, su método y su filosofia | Debolsillo Buenos Aires 2005

Fassio, Adriana, Introduccidn a la Metodologia de la Ediciones

Pascual Liliana y Investigacion Aplicada al saber Buenos Aires 2006

Cooperativas

Sudrez Francisco Administrativo
Eco, Umberto Como se hace una tesis Editorial Gedisa Barcelona 2006
dasilachisde Estrategias de Investigacion
Gialdino Irene . g & Editorial Gedisa Barcelona 2006
Cualitativa

(Coord.)
Garcia de Ceretto, Nuevos Desafios en Investigacion . o

. . . ‘o Homo Sapiens Rosario Pcia. de
Josefa y Giacobbe, Teorias, Métodos, Técnicas e L

Ediciones Santa Fe 2009

Mirta Susan

Instrumentos

C0f

OTRAS PUBLICACIONES

e Publicaciones de Tesis y Tesinas en Ciencias Econdmicas

Juan Carlos Del Carril, Miryam De Marco vy Silvia Usandivaras.

Facultad de Ciencias Econdmicas.

Universidad Nacional de Tucumdn
e Revista Contabilidad y Auditoria Investigaciones en Teoria Contable
Seccién de Investigaciones Contables Profesor Juan Alberto Arévalo
Facultad de Ciencias Econémicas.

Universidad de Buenos Aires.

e Introduccién al Pensamiento Cientifico

Programa UBA XXI

Guia de Estudio

<
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