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SALTA, GQ i'észg-ﬁv 2!}1?4
RES.DECECON° 30 4. 17 Expte. Nro. 6215/17.

VISTO:

La nota presentada por el Lic. Gaston Javier Carrazdn Mena, D.N.I. N°® 28.748.315,
por medio de la cual solicita se le otorgue licencia sin goce de haberes en el Cargo Regular de Jefe
de Trabajos Practicos con Dedicacion Simple de la Asignatura "Teoria Monetaria' de la Carrera
de Licenciatura en Economia de esta Facultad, por haber asumido un Cargo Interine de mayor
jerarquia en la Catedra de "Econometria" de la Carrera de Licenciatura en Economia Politica de la
Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Nacional de Jujuy, a partir del dia 13 de Marzo
del corriente afio, y;

CONSIDERANDO:
Que el Docente ocupa el cargo de referencia, desde el dia 24 de Agosto de 2009.

Que a Fs. 02/03 obra copia de la Resolucion C.A. N° 026/2017 de designacion del
Lic. Carrazan Mena en el Cargo de Profesor Adjunto Interino con Dedicacién Simple en la
Asignatura "Econometria" de la Carrera de Licenciatura en Economia Politica de la Universidad
Nacional de Jujuy.

Que el presente caso se encuentra contemplado en el Articulo 49 Titulo 1I Inciso a )
del Decreto Nacional N° 1246/15 - Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones
Universitarias Nacionales, el cual prevé en su parte pertinente:

. MArticulo 49.- Licencias Extraordinarias ...

II. LICENCIA SIN GOCE DE HABERES

a) Licencia por ejercicio transitorio de cargos de mayor jerarquia:

1.- El docente ordinario que fuera electo o designado en un cargo transitorio y sin estabilidad,
para cumplir funciones de mayor jerarquia en un organismo publico centralizado o
descentralizado, nacional, regional, provincial o municipal o en un organismo internacional de
naturaleza bilateral o multilateral en el que participe el Estado Nacional en cardcter de
representante de éste, y en virtud del nombramiento, quedare incurso en alguna de las situaciones
que pudiera contemplar el régimen de incompatibilidades de la Institucidn Universitaria Nacional
en la que se desempefia como docente, solicitard: a) licencia sin percepcion de haberes, o b) la
adecuacion de su dedicacion horaria en la Institucion Universitaria, a los efectos de no quedar
incurso en tal causal.

Esta licencia deberd ser solicitada por el docente con la debida antelacidn, comenzando desde la
fecha de toma de posesion del cargo correspondiente a la designacion o desde la fecha en que se
verifique la situacion de incompatibilidad gque la motiva y tendrd vigencia hasta el fin del
desempeiio en el cargo de mayor jerarquia, cese de la situacion de incompatibilidad o conclusion
e la designacion docente en la Institucion Universitaria, cualquiera sea la causa que la motive.
abilitan a solicitar la presente licencia, las designaciones en cargos electivos, cen un mandato
mporal y legalmente determinado, y las designaciones por nombramiento en cargos no electivos
tra- escalafonarios, sin estabilidad, que tienen asignadas funciones de conduccion.

uando no resulte factible su concreta determinacion, a los efectos del presente articulo, se
tribuird cardcter de “mayor jerarquia”, al cargo del que resulte la mayor remuneracicn neta

mensual por unidad de tiempo equivalente, considerada al momento de solicitar la licencia.
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Acreditados los presupuestos establecidos en el presente inciso, la Institucion Universitaria
Nacional deberd conceder la licencia solicitada por el docente.

Se reconoce igual derecho al docente ordinario que fuera electo o designado para cumplir
funciones de autoridad Superior en la misma o en otra Institucion Universitaria Nacional de
cardcter piblico o que fuera designado en un cargo docente interino de mayor Jjerarquia o
dedicacion, en el ambito de

aquella en la que se desempefia, de conformidad a lo que pudieran contemplar los Estatutos de
cada Institucién Universitaria Nacional y sin perjuicio de lo que en beneficio del docente pudiera
resultar de la normativa vigente a dicho momento..."”

Que ¢l pedido, cuenta con el visto bueno del Director del Departamento de Economia
de esta Facultad Lic. Fernando Romero y del Profesor Adjunto de la Catedra "Teorfa Monetaria”
Lic. Eugenio Martinez y se encuentra autorizado por el Sr. Secretario de Asuntos Institucionales y
Administrativos de esta Unidad Académica.

POR ELLO:

En uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Tener por concedida licencia sin goce de haberes al Lic. Gaston Javier
Carrazdn Mena, D.N.I. N° 28.748.315, en el Cargo Regular de Jefe de Trabajos Practicos con
Dedicacién Simple de la Asignatura "Teoria Monetaria" de la Carrera de Licenciatura en
Economia de esta Facultad, desde el dia 13 de Marzo de 2017 y mientras permanezca ocupando el
Cargo de Profesor Adjunto Interino con Dedicacion Simple de la Asignatura "Econometria” de la
Carrera de Licenciatura en Economia Politica de la Facultad de Ciencias Economicas de la
Universidad Nacional de Jujuy.

ARTICULO 2°.- Encuadrar la licencia otorgada en el Articulo 1° de la presente Resolucion en el
Art. 49 Titulo II Inciso a ) del Decreto Nacional N° 1246/15 - Convenio Colectivo para los
Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al interesado, al Docente responsable de la Cétedra, al Director de
Departamento correspondiente, a las Direcciones Generales Administrativa “Econémica y
Académica y Direcciones de Apoyo Docente y de Presupuesto y Rendi'cién de Cuentas de esta
Facultad, a la Obra Social de la Universidad Nacional de Saltaf,y"'siigg,sa*ﬁ; f)’ireccic')n General de
Personal para su toma de razon y demds efectos. S f“f / “)

Cr. Hugo Ignacio Llimos
TICE DECANG
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