Universidad Nacional de Salta
Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

RES. DECECO N° 1120/14

Salta, 29 de Diciembre de 20.14
EXPEDIENTE N° 6.997/14

VIS T O: La nota presentada por el Mg. Eduardo NADIR, Profesor Regular Adjunto
de la asignatura Contabilidad para Administradores - Médulo |, mediante la cual propone el
dictado del Seminario de Actualizacion, cuyo tema es: ADMINISTRACION DEL CAPITAL
DE TRABAJO EN ECONOMIAS INFLACIONARIAS para alumnos de las carreras de
Contador Publico Nacional y Licenciatura en Administracion, Planes de estudios 2.003, v;

CONSIDERANDO:

Las Resoluciones N° 049/88 y 399/07 — Reglamento de Seminario de Actualizacion
— Planes de Estudios 1.985 y 2.003 — de esta Facultad.

Que la Directora General Académica, Sra. Norma A. Vilca, informa a fs. 3 vuelta, que

la propuesta reune las condiciones exigidas por reglamento, para la aprobacion del citado
Seminario de Actualizacion.

El Dictamen de la Comision de Docencia, Investigacion y Disciplina de fs. 4, del
expediente de referencia.

Que por Resolucion N° 420/00 y su modificatoria la Resolucion N° 718/02, el
Consejo Directivo delega en el Sefior Decano de la Facultad la aprobacion de Programas
Analiticos y de Examen, Bibliografia, Régimen de Promocion, tramites de equivalencias y

Seminarios de Actualizacion que cuenten con dictamen favorable de la Comision de
Docencia.

POR ELLO: en uso de las atribuciones que le son propias;

EL VICEDECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
(a cargo del Decanato)
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR la propuesta presentada por el Mg. Eduardo NADIR, , Profesor
Regular Adjunto de la asignatura Contabilidad para Administradores - Modulo |, para el
desarrollo del Seminario de Actualizacion: ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE
TRABAJO EN ECONOMIAS INFLACIONARIAS, durante el periodo lectivo 2.015, de
acuerdo a las especificaciones que corren como Anexo | de la presente resolucion, para
alumnos de las carreras de Contador Publico Nacional y Licenciatura en Administracion,
Planes de estudios 2.003, de ésta Unidad Académica.

ARTICULO 2°- HAGASE SABER al Profesor Mg. Edugrdo al Departamento de
Administracion, a las Direcciones General Académica, de Alurpnos e Informatica y al
C.E.U.C.E, para sutoma de razony demJa',S;Efe,Etor,
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ANEXO I-Res.DECECON 1 120 14

Seminario de Actualizacion:

ADMINISTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO EN ECONOMIAS INFLACIONARIAS

Profesor responsable y expositor: CPN/Lic. Mg. Eduardo NADIR

Objetivos Generales:

* Reconocer, analizar y evaluar el impacto de la inflacién en el Capital de Trabajo de las empresas.

¢ Disenar la correspondiente estrategia que permita proteger, adecuadamente, el Capital de Trabajo
de las empresas de los efectos de la inflacion.

« Conocer y aplicar los distintos modelos, técnicas y herramientas que permiten llevar a la practica la
estrategia disefiada.
Carga Horaria:

6 (seis) horas divididas en 3 (tres) reuniones de igual duracién.

Destinatarios: Alumnos de las carreras de Licenciatura en Administracion y Contador Publico
Nacional.

Requisitos de Admision:

Tener aprobadas las siguientes asignaturas:
- Administracion Financiera | (Plan 1985)
- Administracion Financiera de Empresas | (Plan 2003)

Cupo: 40 (cuarenta) alumnos.

Técnicas de Ensefanza:

« Exposicion y dialogos dirigidos por el docente.
« Analisis y resolucion de casos practicos.

Forma de Evaluacién:

A través de un cuestionario escrito tedrico-practico.

Fecha de realizacidn:

Primer semestre de 2.015.
Contenido:

Maodulo 1
Que es la inflacion. Causas de la inflacion: distintas teorias. La inflacion en la Argentina. Cémo medir la

“inflacion: distintos indicadores. ¢De qué inflacion hablamos? Abordaje del analisis: la empresa como
sistema abierto. Efectos de la inflacidn sobre la empresa y sus decisiones de negocios. Impacto de la

inflacién en el resultado y en la estructura de inversion y de financiamiento. Variables del modelo
firanciero afectadas por la inflacion. La "ilusion monetaria”. Moneda corriente y moneda constante.

;/ié{sa de interés nominal y tasa de interés real. Analisis y resolucidn de casos préacticos.
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Mdodulo 2

El Capital de Trabajo. Concepto. Capital de Trabajo Bruto y Capital de Trabajo Neto. La Funcion del
Capital de Trabajo dentro de la estructura de la inversion de la empresa. Aspectos béasicos vinculados
al Capital de Trabajo, magnitud, composicion, financiamiento y gestion.

La dinamica del Capital de Trabajo: su comportamiento en el corto y en el largo plazo. El ciclo
operativo, el ciclo productivo y el ciclo efectivo. El impacto de la inflacién en los distintos componentes
del Capital de Trabajo (disponibilidades, créditos y bienes de cambio) y en su financiamiento.
Clasificacion en "monetarios" y "no monetarios".

Reexpresion de la informacion vinculada al Capital de Trabajo. Analisis e interpretacion de la misma a

los fines decisionales. Proteccion del Capital de Trabajo: Estrategias, politicas, técnicas vy
herramientas. Casos Practicos.

Bibliografia:

- Decisiones Financieras. Ricardo Pascale. Editorial CPCECF. 4° edicion. Afio 2004.

- Matematica Financiera y Evaluaciéon de Proyectos. Serrano Rodriguez. 1° edicion. Alfa Omega-
México. Afio 2.005.

- Evaluacion de Proyectos y Costo de Capital. Alberto Macario. Editorial IAEF. Afio 1988.

- Financiamiento del Capital de Trabajo en condiciones de alta inflacién e incertidumbre. Alberto
Macario. Revista Administracion de Empresas. Tomo XVI. A. Pagina 355.

e, - Inflacion, finanzas, estrategias y politicas de empresas. Alberto Macario. Revista Administracion de

. Empresas. Tomo XIV-B, pagina 829.
=Apuntes preparadoes por el Mg (CPN - LAE) Eduardc Nadir. Afio 2.015.

Mg. Eduardo NADIR
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