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sate, ) 4 DIC 2014

RES. DECECO Nro. 1 03 Expte. Nro. 6748/14.-

34.14

-

VISTO:

La Resolucion DECECO Nro. 628/14 mediante la cual se llama a Concurso Cerrado
Interno de Antecedentes y Prueba de Oposicién para cubrir un (01) cargo de Jefe de
Departamento de Concursos y Planeamiento Docente - Categoria 3 —Agrupamiento
Administrativo del Personal de Apoyo Universitario de esta Facultad: v,

CONSIDERANDO:

Que el jurado que entendié en el mencionado concurso emitid dictamen unanime,
explicito y fundado segun consta en acta que obra a fs. 198 / 201 de las presentes actuaciones.

Que se han cumplido las instancias reglamentarias previstas en este llamado
conforme a lo establecido en la Res. CS N° 230/08 — Reglamento para Ingreso y Promocion del
Personal de Apoyo Universitario de la Universidad Nacional de Salta y modif. sin recibir
impugnacion alguna al Dictamen emitido por el Jurado

POR ELLO:

En uso de las atribuciones que le son propias,

EL VICEDECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
(a cargo del Decanato)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el dictamen unanime emitido por el Jurado que entendié en el
Concurso Cerrado Interno de Antecedentes y Prueba de Oposicién para cubrir un (01) cargo de
Jefe de Departamento de Concursos y Planeamiento Docente - Categoria 3 -
Agrupamiento Administrativo del Personal de Apoyo Universitario de esta Facultad y que corre
afs. 198/ 201 de las presentes actuaciones.

ARTICULO 2°.- Promover a la Sra. ALBA HAYDEE LOPEZ, D.N.I. N° 20.608.760 al cargo de
Jefe de Departamento de Concursos y Planeamiento Docente - Categoria 3 —

grupamiento Administrativo del Personal de Apoyo Universitario de esta Facultad, a partir del
3a 03 de Diciembre de 2014.
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ICULO 3°.- Disponer que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibida la
ente, la agente promovida debera presentarse en la Direccion General de Personal a fin de
par conocimiento de la documentacion que debe presentar para la apertura del legajo
gfsonal o actualizacion del mismo (es deber de los agentes actuali_zar.‘eJ—}ggajo personal,
¥andg se produzcan cambios en la situacion de revista) :
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ARTICULO 4°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a) El inciso I) del Articulo 27 de la Ley 22.140 Régimen Juridico Bésico de la Funcién
Publica que dispone: “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias
sobre incompatibilidad y acumulacion de cargos”: y su reglamentacién que puntualiza:
‘El personal deberd declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicién de
Jjubilado, o retirado y las actividades privadas que desempefie a efectos de determinar si
estd comprendido en el régimen de acumulacién de cargos”:

b) La Res. CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif, de aplicacién a todo el
personal que cumpla funciones en esta Universidad.

ARTICULO 5°.- Imputar el gasto que demande la presente designacion a la partida individual
vacante de la Planta de Personal de esta Unidad Académica.

ARTICULO 6°.- Hagase saber a la interesada, al Departamento de Personal, a la Direccion
General Administrativa Econdmica, a la Obra Social de la Universidad Nacional de Salta y siga
a la Direccion General de Personal para su toma de razén y dearas efectos.-
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