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EXPEDIENTE N¢ 6.546/08

VISTO: La planificacion de la asignatura DERECHO SOCIETARIO, de la carrera de
Contador Publico Nacional, plan 2003, Sede Regional Tartagal, para el afio lective 2.014,
presentada por la Esc. Patricia POMARES, Profesora Adjunta Regular de la mencionada
asignatura, v,

CONSIDERANDO:
Lo dictaminado por Comision de Docencia a [s. 90, del presente expediente,

Lo dispuesto por el Art. 113, inciso 8 de la Res. A, U. N2 01/96, Estatuto de la
Universidad Nacional de Salta (atribucién del Consejo Directivo de aprobar Programas
Analiticos y la Reglamentacion sobre régimen de regularidad vy promociéon)

Lo dispuesto por la Resolucion N2 420/00 y 718/02 del Consejo Directivo de esta
Unidad Académica, mediante la cual delega al sefior Decano la atribucion antes mencionada.

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL VICEDECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO N2 1.- APROBAR la planificacion que obra de fs.67 a 88, de la asignatura
DERECHO SOCIETARIO, de la carrera de Contador Publico Nacional, plan 2003, Sede Regional
Tartagal, para el afio lectivo 2.014, presentada por la Esc. Patricia POMARES, Profesora
Adjunta Regular, cuyo programa analitico v de examen, bibliografia y régimen de regularidad
y promocioén obran como Anexo | de la presente Resolucién.

ARTICULO N¢© 2.- HAGASE SABER a la Esc Patricia Pomaresa la Directora del Departamento
Juridico, Dra. Maria Rosa Ayala Flores, a la Sede Regwnal Tdrt a la Direccion General
Académica, a las Direcciones de Alumnos e [nformau 4y al C 1 ypa'fa su toma de razon
v demas efectos, i

~ €5, B ignaew Llimos
"VICE DECANO
Fac. Cs. Econ. Jur. y Soc, - UNs:




Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,

Juridicas y Sociales
ANEXO I - RES. DECECO N2
DERECHO SOCIETARIO
Carreras: Contador Publico Nacional Plan de Estudios 2003
Afio: 32 Régimen: Cuatrimestral
Periodo Académico: 2.014 Carga Horaria Semanal: 6 horas

Sede Regional Tartagal

PROGRAMA DE CONTENIDOS
PROGRAMA ANALITICO

BOLILLA 1:

1.- Derecho Societario importancia de la materia —Motivos por los cuales se constituyen
sociedades (legales — impositivos — juridicos—econémicos, etc.).

2.~ Sociedades Comerciales Concepto —Art. 1° Ley 19550. Analisis —Naturaleza juridica —
Teorias— Personalidad de las sociedades —-Abuso Desestimacién o inoponibilidad de la
personalidad juridica: Analisis legal- jurisprudencia. —DBreve resefla histérica -
Desenvolvimiento —Antecedentes argentinos.

3.— Clasificacion de las sociedades en base a: responsabilidad, capital, forma de constitucion y
otros elementos.

4,— Diferencias entre sociedades comerciales y civiles; asociaciones y cooperativas.
Sociedad, empresa v fondo de comercio -Diferencia con otras fguras juridicas -
Comercialidad de las sociedades —Tipos societarios admitidos —Enumeracion y caracleristicas
principales de cada uno.

BOLILLA II:

5.— Normas generales sobre forma y procedimiento de constitucidon de sociedades
comerciales— Contenido del acto constitutivo —Aspectos y elementos que deben tenerse en
cuenta al constituir una sociedad comercial. Facultades del Juez de Registro —Publicacion,
inscripeidon y legajos Modificaciones del contrato social; requisitos —Control administrativo y
judicial; sistemas —Recursos_

6.— Socledades no constituidas regularmente -Sociedad de hecho e irregular Concepto:
Caracteristicas — Regularizacién— Disolucion —Receso,—

)
ba )

_ﬁ{ égimen de nulidad— Diferentes supuestos.
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10.- Capacidad para constituir sociedades; principios generales.

11.— Excepciones: Menores de 21 afios y mayores de 18 afios; diversos casos —Menores de
18 afios: diversos casos (CM. Civil y CM, de Comercio) —Mayores de edad- incapaces de
hecho:! diversos casos — Sociedades entre conyuges - Incompatibilidades y prohibiciones;
diversos supuestos —Analisis criticos.

BOLILLA 1V:

12.— Affectio Socletatis: concepto Doctrina —Regulacion implicita en la L.S. — Importancia
practica: Fondo coman: capital vy patrimonio —Aporte Principios generales —inscripcion
provisoria Determinacion — Mora v ejecucidén de aporte.

13.— Analisis sobre los distintos bienes que pueden aportarse; requisitos Valuacion de aportes
no dinerarios: diversos casos — Impugnacion de la valuacion —Eviccion —Vicios Redhibitorios —
Concepto — Consecuencias — Prestaciones Accesorias—

BOLILLA V:

14.- Domicilio v sede soclal- Doctrina v Jurisprudencia—- Sucursal— Filial- Agencia,

15.— Nombre: razon social v denominaciéon —Naturaleza Transferencia— Nocion en cada tipo
socletario, omision —Homonimia ~Nombre: Marca.—

16.— Plazo de duracion— Vencimiento ~Prorroga —Reconduccion o reactivacion Jurisprudencia,

17. —Administracion y representacion de la sociedad Principios generales Responsabilidad —
Nombramiento y cesacion @ Caracteristicas esenciales en cada tipo societario, en sociedades
no constituida regularmente y en sociedades accidentales,

18.— Analisis de los incisos 7,8 y 9 del art. 11.-

19.- Reservas legales, estatutarias y [acultativas: requisitos — Dividendos.
BOLILLA VI

20.— Soclo aparente —Socio oculto— Socio del socio.

21.— Sociedades que participan en otras —Prohibiciones y limitaciones —Participaciones y

limitaciones — Participaciones reciprocas —Sociedades controladas Sociedades vinculadas -
Otras personas juridicas socias.

22.— Acreedores de la sociedad —Acreedores de los socios.

23.— Sociedades de un solo socio —-Problema -Derecho Comparado —El art. 2 de la Ley
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BOLILLA VII:

26.— Nacionalidad de las sociedades —Sociedades multinacionales.

27.— Sociedades constituidas en el extranjero: régimen legal argentino —Derecho comparado.
28.— Holding —Pool o Cartels -Trust —Monopolio - Competencia desleal.—

BOLILLA VIII:

29.— Sociedades colectivas: concepto — Instrumentacion y Regularizacién Caracteres —
Denominacion — Modificacion de la razén social.

30-. Administracion: diversos casos —Remocion: derecho de receso —Renuncia:
responsabilidad — Modificaciéon del contrato social — Mayorias ~Actos en competencia.—

31.- Sociedades en comandita simple: concepto -instrumentacion vy Regularizacion —
Caracteres - Denominacién -Socios Responsabilidades -Administracion Obligaciones,
derechos vy prohibiciones — Otros aspectos.—

32.— Sociedad de capital e induslria —-Concepto - Instrumentacion y Regularizacion -
Caracteres —Denominacion —Socios —Responsabilidades —-Administracion — Distribucion de
benelicios —Resoluciones sociales; voto de socio industrial,

33.— Sociedad accidental o en participacién —Concepto —Caracteres —Derecho Comparado
Personalidad - Denominacion y formal —Comercialidad de esta sociedad —Administraciéon
Relaciones de los socios entre si y con terceros —Responsabilidad —-Aportes, beneficios y
pérdidas liquidacion —Normas supletorias—

BOLILLA IX:

34,- Sociedad De Responsabilidad Limitada - I[nstrumentacion y Regularizacion— Concepto-—
Antecedentes — Caracteres Denominacion —Numero maximo de socios —Capital Federal y
Pcias_ De Bs. As. (Estatuto de tramite rapido o estatuto tipo)— Régimen de control- Analisis

Critico.—

35.— Capital Social - Divisiéon en cuotas y valor de las mismas —Computo para el voto -
Suscripcion Integracion: requisitos —Garantias por los aportes sobre valuacion; efectos y
responsabilidades -cuotas suplementarias - Reservas- Cesion de cuotas! requisitos
Limitaciones estatutarias vy legales: requisitos -Ejecucion forzosa y acciones judiciales,
régimen legal Incorporacién de herederos -Copropiedad de cuotas —Derechos y obligaciones
-Funciones —Responsabilidad de los gerentes.—-S.R.L,

36.— Administracion y representacion —Gerencia unipersonal y/o plural —Designacion -
Revocabilidad v remocion Derechos v obligaciones -funciones —Responsabilidad de los



Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicasy Sociales

38.- Resoluciones sociales; diversos casos y requisitos. Actas.—

BOLILLA X:

39.— Sociedades por acciones -Concepto -Enumeracién Caracteres comunes -Origen
Desenvolvimiento histérico.—

40.- Sociedad por acciones —Caracteres especificos -Importancia social y economica —
Fundamentos de los diversos controles estatales —Sistema normativo y de autorizacién -
Reglamentacion especial en razén del objeto.—

41.- Constitucion de S.A. por acto finico —Requisitos, forma y tramite —Régimen de control
(enC. v en nuestra provincia) —Sistema de control en Capital Federal y Pcia. de Bs. Aires
(Estatuto de tramite o tipo: Analisis critico) -controles en razon del objeto social
Jurisprudencia administrativa y judicial — Modificaciones, —

42— Constitucion por suscripcion pablica o sucesiva —Requisitos —Diversas etapas: La llamada
sociedad en formacion; analisis critico Capacidad.—

43.— Acta constitutiva y estatutos Estipulaciones necesarias y convenientes —La unidad
contractual —El estatuto de tramite rapido (estatuto tipo) dela Capital Federal —Analisis
critico —Aspectos y elementos que deben considerarse en la constitucion de una S.A

44 - Fundadores v promotores! concepto, distinciéon- Obligaciones, responsabilidades vy
derechos— Beneficios - Aclos realizados durante el periodo [undacional y regulatorio-
Asuncién de obligaciones por la sociedad.—

45—, Recursos contra las decisiones administrativas v judiciales en la constitucion y
Modificacién estatutaria — Recursos referidos a controles no societarios—

BOLILLA XI:

46: Capital -Suscripcion e integracion —Bienes aportables; forma, plazos, valuacion -
Intangibilidad del capital —Aumento de capital: casos y requisitos —Acciéon de nulidad -
Emision bajo la par —Suscrlpciéon preferente; régimen legal —Limitaciones —Accion Judicial -
Reduccion de capital; casos y requisitos — Reservas; clase.—

47.- Representacion del capital —Certificados: formas y clases —Acciones, concepto, forma y
clases » Naturaleza juridica -Translerencia {imitaciones estatutarias Adquisiciéon preferente
de las acciones — Libros de registro de acciones; casos y requisitos.—

48 - Indivisibilidad —Condominio -Usufructo —-Prenda -Adquisicion de acciones por la
. sociedad —Amortizacion- Sindicacion de acciones; naturaleza, casos validez.—

G.— Derechos v obligaciones de los accionistas -Dividendos.-

- Bonos de goce y reparticion —Bonos para el personal.
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51.- Debentures; concepto, clases— sociedades que pueden emitirlos Garantias —Contenidos
de los debentures —Debentures convertibles,—

52.- Contrato de Fideicomiso- Forma y contenido Emisiéon y suscripcidén -Fiduciario -
Asamblea -Suspension del Directorio, accion de nulidad —Administracion Disolucion —
Liquidacién y Quichra de la sociedad deudora —Emision en el extranjero:

BOLILLA XII:

53.— Organos de la SA. —Naturaleza Directorio —Requisitos ~Duracion -Eleccion por mayoria;
por categoria de acciones, por acumulacion de votos —Eleccién por el Consejo de Vigilancia;
efectos — Reeleccion — Incompatibilidades y prohibiciones para ser Director —Renuncias —
Remocion —~Remuneracion, —

54.— Funcionamientos Atribuciones, derechos y obligaciones -Prohibicion de contratar con la
sociedad; analisis legal- Responsabilidades; sociales e individuales —Acciones contra los
Directores —Comité Ejecutivo — Gerentes Jurisprudencia —Represenlacion de la sociedad.—

55.— Asambleas —Clases —Aftribuciones —Lugar de la asamblea Convocatoria; forma, plazo,
publicidad, orden del dia —Requisitos para asistir —Representacion por mandatario —Cuarto
intermedio Suspension, postergacién; efectos Doctrina v Jurisprudencia.—

56-. Quorum Mayorias-Supuestos especiales -Presidencia Inhabilitaciones Derechos de
receso; concepto - casos -Requisitos Reembolso; wvaluacion, plazos vy caducidad —
impugnacion de las decisiones asamblearias — Requisitos y casos —Accién judicial; tramite,
diversos aspectos —Revocacion de la decisién impugnada; responsabilidad de los accionistas -
Nulidad de la asamblea; analisis.—

57— Fiscalizacion privada o interna —Naturaleza, Derecho Comparado -—Sindicatura
obligatoriedad v — procedencia —Requisitos para ser sindico habilidades e incompatibilidades
—Sistema de eleccion - Comision Fiscalizadora -Duracion —Revocabilidad —Vacancia -

Remuneraciones —Atribuciones v deberes - Responsabilidad —Acciones Judiciales —Analisis
critico de la Sindicatura, —

58.- Consejo de Vigilancia —Naturaleza Concepto —Requisitos para ser miembro —Normas
aplicables — Eleccién Atribuciones y deberes —Co-administracion —Eleccion del Directorio -
Prescindencia de sindicatura y auditoria anual en caso de existencia de Consejo de Vigilancia;
casos, analisis — Responsabilidades —Acciones Judiciales.—

BOLILLA XIII:

59.- Sociedades en Comandita por Acciones —Concepto v caracteres —Normas aplicables —
Denominacion — Socios —representacion del capital comanditario Administracion «emocion del
socio administrador; opcién — Administracién provisoria —Prohibiciones a tos socios
administradores —Fiscalizacion = Asambleas —Cesion de la parte social comanditada -
Normas supletorias.—
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60,- Cooperativas —concepto Caracteres —Origen vy evolucién importancia y trascendencia —
Clases de cooperativas.—

61: Régimen legal de cooperativas - ley 20.337- Naturaleza —~Concepto Constitucion —forma vy
tramite — Asociados -Capital —Sistema de distribucién de utilidades —-Reformas —asambleas
Administracion — Fiscalizacion —Privada v pablica —Instituto Nacional de Accion Cooperativa -
integracion de Cooperativas — Disolucién v liquidacion. -

BOLILLA XIV:

62— Sociedad de Economia Mixta —-Concepto -Caracteres —-Régimen Legal (Decreto Ley
15.349/46) —el veto —Aportes —Disolucion y liquidacion.—

63: Sociedad Andénima con participaciéon estatal mayoritaria —Régimen legal Sociedades del
Estado (ley 20.705).—

64.— El Estado comerciante y empresario -—-Las empresas del Estado Sociedades
nacionalizadas,

BOLILLA XV:

65.- Fiscalizacion externa o estatal ~Fundamentos —Sociedad Anénima cerrada y abierta —
Caracteres de la fiscalizacion en ambas: los arts. 299,300 y 301 de L.S.- Funciones vy
facultades de la autoridad de control —leyes Nacionales — 22.315 y 22316/80.—

66: Control de Cooperativas (ley 20.337) —Seguros (ley 20.091) -Otros organismos de
control Comision Nacional de Valores —Mercado de Valores Bolsa de Comercio —Requisitos
para cotizar en el Mercado de Valores y para ser comisionistas del mismo; compra y venta de
titulos valores —~Ley 22169/80 sobre control.—

BOLILLA XVTI:

67.— Transformacion Concepto —Naturaleza —Responsabilidad Acreedores —Requisitos -
Receso —Rescision — Caducidad del acuerdo. —

68.— Fusion —Concepto —Naturaleza —Clase de fusiéon —Acreedores Requisitos —Efectos -
Acuerdo definitivo -receso -Revocacion —Rescision -—constitucion de nueva sociedad:
requisitos y efectos.—

69.— Escision —conceptos —Clases y requisitos Efectos.—
70.- Intervencion Judicial: concepto- Requisitos para su procedencia -Clases de
intervencion— Alcances v facultades —Plazo —Honorarios —Apelacion —La Autoridad de control
v la intervencion judicial ~Codigos de Procedimientos Civil y Comercial de la Nacion v Salta vy
la intervencion Judicial de sociedades.—

71.— Prorroga de la sociedad Requisitos (art. 952) —Reconducciéon o reactivacion; concepto
»por vencimientos de plazo; requisitos —Responsabilidad —efectos —otros supuestos -
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Doctrina y Jurisprudencia —Resoiucion parcial causas y efectos —Publicidad Acreedores -
inscripcion.—

BOLILLA XVII:

72.— Disolucion- Concepto -Causas y efectos —disolucién judicial- La autoridad de control v
la disoluciéon - Los incs. 6° y 8° del art. 94 —-El art. 100 sobre interpretacién. —-

73_— Liquidacion -Personalidad de la sociedad en liquidacion -Liquidador: designacion -
Facultades y obligaciones —Responsabilidad -Particién y distribucién parcial: requisitos -
Balances final y distribuciéon - Cancelacién de la inscripcion —Conservacién de libros vy
papeles.—

BOLILLA XVIII:

74.- Contratos de colaboracién empresaria Agrupaciones de colaboracién -Concepto -
Caracterizacion — Finalidad - Forma y Contenido del Contrato — Resoluciones — Direccién v

Administracién — Fondo Comun Operativo — Responsabilidad hacia terceros — Causas de
Disolucién. Uniones Transitorias de Empresas ~ Concepto — Caracterizacién — Finalidad -
Forma y Contenido del Contrato -— Representacion — Inscripciéon - Responsabilidad -
Acuerdos.
BIBLIOGRAFIA
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AUTOR TITULO EDITORIAL! 4e edicitn

Ricardo Augusto Nissen Curso de Derecho Societario | Ad Hoc. Buenos Aires

Efrain Hugo Richard Derecho Societario Astrea Buenos Aires

Orlando Muifio

Enrique Zaldivar Cuadernos de Derecho Macchi Buenos Aires
Socletario

Jorge Osvaldo Zunino Ley de Sociedades Astrea Buenos Aires
Comerciales comentada

Nissen Ricardo Sociedades Comerciales Depalma Buenos Aires
(Ley 19550)

CRITERIOS Y SISTEMA DE EVALUACION:

El criterio para evaluar, estara dado principalmente, por la adquisicién por parte del alumno,
dgyrincipios bésicos, generales de la materia, indispensables para el estudio de los contratos

,w.l;
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de sociedades comerciales en particular, asi como la incorporacion de terminologia elemental
de la disciplina.
Seran evaluados en forma escrita y oral.

CONDICIONES PARA OBTENER LA REGULARIDAD Y/ O PROMOCIONALIDAD:
Para obtener la regularidad:

Se efectuaran dos parciales escritos, indagando sobre aspectos teéricos. El primero luego del
dictado de la parte general de la materia, que consistira en la evaluacion del estudio de las
cinco primeras unidades didacticas. Aprobara el alumno que obtuvo una nota superior a
cuatro. El alumno que no alcance esa calificacién puede recuperarlo. Para regularizar el
alumno debe haber aprobado ambos parciales con una nota superior a cuatro y haber asistido
al 75 % de las clases teorico practicas.

La evaluacién final para los alumnos regulares consistira en un examen oral, Se extraeran dos

bolillas sobre las que deber4 exponer y luego se efectuaran preguntas integradoras de toda la
materia.

Para promocionar la materia:

Los alumnos que cursen la materia podran obtener la promocién cuando aprueben los dos
parciales con una calificaciéon minima de 7 (siete) en cada uno de ellos. Los alumnos que

hayan obtenido una nota inferior a 7 (siete) no podran recuperar la evaluacién a fin de
promocionar la materia.

Aprobados los dos parciales con una nota superior a 7, deberan rendir un coloquio oral
integrador de toda la materia.

Alumnos que rinden en condicién de libres:

Se efectuara dos preguntas que deberan ser contestadas por escrito sobre cualquier tema del
programa y si fueran contestadas de modo satisfactorio, seran luego evaluados en forma oral
del mismo modo que los alumnos regulares.

alta, Julio de 2.014

i 4 /, Esc. Patricia Pomares



