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satta, 1 3 MAY 2013
Res. DECECON° 34 3. 13 Expte. N° 6679/11

VISTO:

La nota presentada por la Sra. Elena E. Alzogaray, Jefa del Departamento Personal de esta
Facultad, por medio de la cual informa que se encuentra vacante el cargo de Jefe de Departamento
Imprenta - Categoria 3 - Agrupamiento Técnico Profesional del Personal de Apoyo Universitario
perteneciente a la planta de personal de esta Facultad ; v,

CONSIDERANDO:

Que el cargo citado se encuentra vacante desde el dia 1 de octubre de 2011 por jubilacion del
Sr. Héctor Santos Rodriguez.

Que en el contexto del Reglamento para ingreso y promocion del Personal de Apoyo
Universitario de la Universidad Nacional de Salta — Res. 230/08-CS. se debe proceder a convocar a
concurso interno de antecedentes y prueba de oposicion para cubrir dicha vacante.

Que la persona seleccionada debera reunir los requisitos que se indican en su parte
dispositiva y las establecidas en el Reglamento antes mencionado.

Que es atribucién de Decanato, proceder a la sustanciacion de los Concursos para la
provision de cargos del Personal de Apoyo Universitario.

Que a fs. 15 de las presentes actuaciones, la Asociacion del Personal A.P.U.N.Sa. eleva
propuesta de la némina de jurados que intervendra en el presente concurso.

Que por Res. CS N° 194/12 se aprueban las misiones y funciones del cargo.

Que la Secretaria de Asuntos Institucionales y Administrativos ha tomado intervencion en las
presentes actuaciones, adjuntando los antecedentes para la elaboracion del presente instrumento.

Que se cuenta con el crédito presupuestario correspondiente.

PORELLO:
En uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso Interno de Antecedentes y Prueba de Oposicién para cubrir un (1)
cargo de Jefe de Departamento Imprenta - Categoria 3 - Agrupamiento Técnico Profesional del
Pt rsonal de Apoyo Universitario perteneciente a la planta de personal de la Facultad de Ciencias
%ﬁw%micas, Juridicas y Sociales segun el siguiente detalle:
il RAN
,,’-§ i ié;‘f.:xRemuneracién: Pesos diez mil doscientos diez con once ctvos. ($ 10.210,11), mas
= = %‘;?dicionales particulares del cargo.

=<l
»%;’Horario: 35 horas semanales, de Lunes a Viernes de 8:00 a 15:00 horas.

,{"ij endencia Jerarquica: Director General Administrativo Econdmico.
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Articulo 2°.- Establecer las siguientes condiciones generales y particulares, como asi también el
temario general y las misiones y funciones del cargo, que a continuacion se detallan:

Condiciones Generales:

» Pertenecer a la planta permanente del Personal de Apoyo Universitario de esta

Facultad.
» Reunir las condiciones previstas por Res. CS N°© 230/08.
>

Estudios secundarios completos (no excluyente).

Condiciones Particulares:

Experiencia en el cargo (no excluyente).

Predisposicién para trabajar en equipo.

Disponibilidad horaria.

Espiritu de respeto, colaboracién y obediencia con el entorno laboral y con el personal

jerarquico.

YV VYV

Temario General:

» Estatuto de la Universidad Nacional de Salta.

» Higiene y seguridad del medio laboral (materiales, riesgos, prevencion).

» Insumos utilizados para la realizacién de las diferentes tareas, presentacion de
informes y pedidos.

» Conocimientos sobre la tecnologia aplicada a las distintas actividades.

> Solicitud de compras de maquinaria y herramientas.

» Manejo de PC.

» Reglamentacién vigente respecto al drea especifica, como asi también lo relacionado
con el manejo de personal a su cargo.

» Medios y gestiones que permitan mejorar el servicio (capacitacion, servicio tecnico,
higiene y seguridad, indumentaria de trabajo).

Misiones:
» Organiza las tareas del taller de Imprenta.
» Ejecuta tareas técnicas de nivel superior.
» Brinda asesoramiento a los niveles de jerarquia superior.
» Supervisa y controla el desempefio del personal del taller de imprenta.

Fl:iféi:iones:
P Programa, controla y supervisa de acuerdo a las exigencias y prioridad de las actividades del

taller de imprenta.
Lleva el control de entrada y salida de trabajos mediante orden de trabajo debidamente

ccionada y autorizada.

Wil
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> Distribuye al personal los requerimientos de trabajo por parte de los usuarios para su
ejecucion.

» Instruye al personal a su cargo sobre los trabajos a ejecutar y los orienta hacia el uso optimo
de los recursos del sector.

» Atiende usuarios que requieran informacién sobre los servicios del taller. Asesora a los
usuarios respecto a los tipos de publicaciones, materiales y tiempos de espera.

» Provee y distribuye el material que se necesita para la realizacion de los trabajos.

» Realiza el control de calidad al trabajo terminado.

» Revisa e inspecciona las maquinas, a fin de detectar cualquier desperfecto para tomar
medidas pertinentes.

» Vela por el mantenimiento de las maquinarias y equipos del taller.

» Elabora presupuesto de las materias primas utilizadas en la realizacion de cartillas, revistas,
tripticos, libros y otros.

» Lleva el control de la existencia de materiales de produccion.

» Confecciona los pedidos de reposicion de material para mantener un stock de insumos en el
Deposito de la Direccion Gral. Administrativa Econdmica.

» Tener conocimiento de herramientas computacionales: procesador de textos, planilla de
calculo y programas de disefos grafices, correo electronico, etc.

» Gestionar los medios que permitan el mejoramiento del servicio (equipos y capacitacion del

personal a su cargo, higiene y seguridad).
Conocer las reglamentaciones vigentes respecto al area especifica de su accion, como asi:
también en lo referente al manejo del personal a su cargo.

ARTICULO 3°.- Fijar el siguiente calendario para el presente llamado, dejando debidamente
establecido que los Jurados deberan acreditar sus curriculum vitae en un plazo de 10 dias habiles,
contados a partir de su notificacién, segun lo requerido en Art. 14 de la Res. 230/08 - CS.

Publicidad: Desde el dia 03 al 28 de junio de 2013.

Inscripcion y Presentacion de Antecedentes:

En Mesa de Entradas de la Facultad de Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales, desde el 1 al 5 de
julio de 2013, en el Horario de 9:00 a 12:00 y de 15:00 a 17:00, mediante nota dirigida al Sr. Decano,
en original y copia, carpeta con Curriculum Vitae y fotocopias autenticadas de documentacion
probatoria, en sobre cerrado y firmado por el interesado.

Entrevista y prueba de Oposicién:
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"i}f}’;gie agosto de 2013 a hs. 09:00, en la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales.

"-'JuFf@do:

Op s Néstor Mendoza Secretaria de Extension Universitaria
~Miembros . y - = ;
Javier Gonzalez Direccion General de Cédmputos
Norma A. Vilca Fac. de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales
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o — Marcelo Le_ra Fac. de C})iencias de lg' Salug Lne
Suplentes Oscar Codina Secretaria de Extension Universitaria
Luis Daniel Correa Fac. de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales

Recusacién y Excusacion de Jurado y/o postulantes:

Por Mesa de Entradas de la Facultad de Ciencias Econdémicas, Juridicas y Sociales, durante cinco (3)
dias habiles contados a partir del dia siguiente al cierre de inscripcion. Las presentaciones deberan
estar comprendidas en los Art. 17 y 18 de la Res. 230/08-CS.

Plazo de Expedicion del Jurado:

Cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguiente a la fecha de entrevista y prueba de
oposicion.

Periodo de Impugnaciéon al Dictamen del Jurado: Cinco (5) dias hébiles a partir de la fecha de
notificacion.

Personal, Mlembros del Jurado Asociacion derh nal de Apoyo Umversﬁar:o y siga a Mesa de
Entradas para los tramites correspondl Hfes. )
Nacional de Salta.-

5
L
S

&
&

C? ANTONIO FERNANDEZ FERNANOEE
DECANO





