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VISTO: La Nota presentada por el Cr. Carlos A. Yarade, Docente responsable (junto al Cr. Mario
Néstor Bruna) de la Asignatura “Organizacion de Empresas’, por medio de la cual solicita la
designacion interina de los Cres. Oscar René Maigua y Gonzalo Rodrigo, en el cargo de Jefe de
Trabajos Practicos con dedicacion semiexclusivo y Auxiliar Docente de Primera Categoria con
dedicacion Semiexclusiva, respectivamente; y,

CONSIDERANDO:

Que son atendibles las razones esgrimidas por el mencicnade docente, ya que se vernfica
la situacion planteada en su presentacion. por cuanto la catedra ha visto disminuido su plantel
docente por jubilacion del Cr. Armando Varillas y Licencia sin sueldo del Cr. Fernando Yarade.

Que el plantel docente que se encuentra trabajando resulta insuficiente para cubrir las
necesidades de servicio.

Que el pedido cuenta con la correspondiente autorizacion desde el dia 15 de agosto de
2012

Que los docentes mencionados han venido cumpliendo con las funciones encomendadas
desde esa fecha.

Lo establecido por el Art. 17 del Estatuto de esta Universidad.

POR ELLO:
En uso de las atribuciones que le son propias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
(Ad referéndum del Consejo Directivo)

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Tener por designado temporariamente en caracter de interino al Cr. OSCAR
RENE MAIGUA, D.N.I. N° 23.089.840, en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion
semiexclusiva para la Asignatura "Organizacion de Empresas” de esta Facultad, a partir del 15 de
agosto de 2012 y hasta el 31 de diciembre de 2012

ARTICULO 2°.- Tener por designado temporariamente en caracter de interino al Cr. GONZALO

RAFAEL RODRIGO. D.N.I. N° 24 510.024, en el cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria

con dedicacion semiexclusiva para la Asignatura “Organizacion de Empresas” de esta Facultad, a
> _partir del 15 de agosto de 2012 y hasta el 31 de diciembre de 2012.

IGUA. D NI N°23.089.840, en el cargo regular de Auxiliar Docente de Primera Categoria con
licacion semiexclusiva de la Asignatura “Organizacion de Empresas’ de esta Facultad, a partir
15 de agosto de 2012 y mientras permanezca ocupando el cargo cuya designacion obra en el

iculo 1° de la presente Resolucion.
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ARTICULO 4°.- Tener por concedida licencia sin goce de haberes al Cr. GONZALO RAFAEL
RODRIGO, D.N.I. N® 24.510.024, en el cargo regular de Auxiliar Docente de Primera Categoria
con dedicacion simple de la Asignatura “Organizacion de Empresas” de esta Facultad, a partir del
15 de agosto de 2012 y mientras. permanezca ocupando el cargo cuya designacion obra en el
Articulo 2° de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Recordar el deber impueste por la siguiente reglamentacion

a) Elinciso I) del Articulo 27 de la Ley 22.140 Régimen Juridico Basico de la Funcion Publica
que dispone: “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre
incompatibilidad y acumulacion de cargos” y su reglamentacion que puntualiza: El
personal deberéd declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicion de jubilado, o
retirado y las actividades privadas que desempefie a efectos de determinar si esta
comprendido en el régimen de acumulacion de cargos”,

b) La Res CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif.. de aplicacion a todo el
personal que cumpla funciones en esta Universidad "

ARTICULO 6°.- Dejar establecido que las presentes designaciones quedaran supeditadas al
cumplimiento de los requisitos del caso, por lo que los profesionales nombrados deberan
presentarse en la Direccion General de Personal dentro de las 48 hs. postericres de ser
notificados.

ARTICULO 7°.- Aclarar que si los profesionales nombrados no presentan la correspondiente
actualizacion de la Declaracion Jurada de Cargos e Incompatibilidad. les seran retenidos sus
haberes hasta el efectivo cumplimiento de dicha obligacion, en un todo de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion CS N° 342/10.

ARTICULO 8°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracion Jjurada de Cargos e
Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan
corresponder al area de Personal de las mismas, casc contrario, se deberan adjuntar a las
declaraciones juradas el certificade del area de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccion Gral de Personal).

ARTICULO 9°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los
cargos que correspondan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de
Catedra. En el caso de estos ultimos, sus nhorarios deberan ser certificados por el Director de
Departamento

ARTICULO 10°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion a las economias generadas en la planta de personal de esta Unidad Academica

Cra. Antonicia Di Gianaritonio Cr ANTONIO FERNANDEZ FERNEDEL
b dinictrathns IECAD





