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RES. DECECQ N° 863.12
a7 0CT 201

EXPEDIENTE N° 6.285/04

VISTO: La planificacion presentada por la Lic. Carolina PISELLI, Profesora
Adjunta Regular de la asignatura Economia 111, de las carreras de Contador Publico
Nacional y Licenciatura en Administracién, Planes de estudios 2003, para el Perfodo
Lectivo 2.012, v;

CONSIDERANDO:
Lo dictaminado por la Comision de Docencia, a f5. 110 vuelta del citado expediente.

Lo dispuesto por el articulo 113, inciso 8 de la Resolucion A. U. N° 1/96, Estatuto de
la- Universidad Nacional de Salta (atribucion del Consejo Directivo de aprobar los
programas analiticos).

Lo dispuesto por la Resolucion N° 420/00 y modificatoria N° 718/02 del Consejo
Directivo de esta Unidad Académica, mediante los cuales delega al Sefior Decano la
atribucion antes mencionada.

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,

EL VICEDECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
JURIDICAS Y SOCTALES
RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR la planificacién que obra de fs. 103 - 110, de la asignatura
ECONOMIA III, de las carreras de Contador Publico Nacional y Licenciatura en
Administracion, Planes de estudios 2003, presentada por la Lic. Carolina PISELLI, para
el periodo académico 2.012, cuyo programa analitico y de examen, bibliografia y régimen
de regularidad y promocion obran como Anexo I de la presente Resolucion.

ARTICULO 2.- HAGASE SABER a la Lic. Carolina PISELLI, al Director del
Departamento de Economia Lic. Carlos Luis ROJAS, al CEUCE vy a las Direcciones de
/ﬂ}wlilmnos e Informatica para su toma de razén y demds efectos.
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ANEXO 1-RES.DECECON §6 3. 12

ECONOMIA I1I

CARRERA(S): Contador Piblico Nacional y Licenciatura en Administracién

PLAN DE ESTUDIOS: 2003 ANO DE LA CARRERA; Tercero
CUATRIMESTRE: Segundo CARGA HORARIA SEMANAL: 6 (seis) horas
PERIODO LECTIVO: 2012

PROGRAMA DE CONTENIDOS (ANALITICO Y DE EXAMEN)
Introduccién: Conceptos econdomicos basicos

Concepto de economia, Economia positiva y normativa. Oferta, demanda y precio. Equilibrio,
eficiencia y fallas del mercado. Cuentas Nacionales. Evolucion econdmica general en el corto
y el largo plazo. Ciclos y crecimiento.

Tema 1: La economia del desarrollo

Definiciones basicas. Hechos estilizados. Clasificacion de paises segin nivel de desarrollo.
Bienestar material y las dimensiones no econdomicas del bienestar. Funcionamientos y
Conjunto de Capacidad.

Tema 2: Los indicadores del bienestar

La medicion del bienestar material: el ingreso por habitante. Problemas de comparabilidad
nacional y regional. La medicion de la dimensién no econdmica del bienestar. El Indice de
Desarrollo Humano e indices derivados. La medicion del crecimiento. Tasas de crecimiento.
Eleccion del afio base y errores de medida.

Tema 3: Teoria basica del crecimiento

El modelo de Harrod-Domar. El modelo de Solow sin y con tecnologia. La Regla de Oro de la
Acumulacion. Trampas de pobreza. Economia de las ideas. El modelo de Romer. Evidencia
empirica sobre la hipotesis de la convergencia. Convergencia absoluta y condicional, Beta y
sigma convergencia.

Tema 4: Crecimiento econémico y desarrollo humano

Las relaciones basicas entre crecimiento econémico y desarrollo humano. El modelo de los
vinculos. Vinculos débiles, fuertes y desequilibrantes. Los canales A y B. Transiciones
posibles y los senderos deseables. El papel de la familia. Sustentabilidad del crecimiento.
Sustentabilidad del desarrollo. Crecimiento bueno y crecimiento malo.

Tema 5: Poblacién y fecundidad

La transicion demogrifica. Las explicaciones econémicas del descenso de la fecundidad. El
modelo microeconomico simple: el equilibrio de la familia. Estatica comparativa: Efectos de
los cambios en el ingreso y en el salario sobre el nimero deseado de la descendencia.

Tema 6: Educacion

El modelo de inversion en capital humano. La demanda de educacién. Métodos para estimar
la rentabilidad de la inversion en educacién. Controversias tedricas: el screening, las
habilidades y la sobreeducacion. Financiamiento de la educacion. Educacion y crecimiento,
Mdicadores educativos en Salta.
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Tema 7: Salud

La salud en los paises menos desarrollados. El papel de la familia en los mercados de la salud.
El financiamiento de la salud. Los indicadores de salud. Indicadores de salud en Salta.

Tema 8: Mercados de trabajo

Oferta y demanda de trabajo. Indicadores del mercado laboral. EI modelo de stock-flujo.
Explicaciones de las diferencias en la actividad, el empleo y el desempleo en los paises més y
menos desarrollados. El sector informal. Indicadores del mercado laboral en Salta vy la
Argentina.

Tema 9: Desigualdad y pobreza

Diferencias conceptuales. Indicadores de desigualdad: la curva de Lorenz y el coeficiente de
Gini. Relacion entre desigualdad y crecimiento: el modelo de Kuznets. Enfoques para el
estudio de la pobreza. El head-count ratio. Otras medidas de la pobreza. Propiedades de las
medidas de desigualdad y pobreza. Determinantes de la desigualdad de ingresos.
Determinantes de la pobreza. Evidencias para Salta y la Argentina.

SISTEMA DE EVALUACION

El curso prevé los siguientes instrumentos de evaluacion:

a) Examen escrito de Admision al Sistema de Promocion Sin Examen Final (SPSEF).
b) Examenes parciales escritos.

(Ver punto siguiente: Condiciones para obtener la regularidad y/o promocionalidad.)
¢) Examen recuperatorio escrito.

(Para toda instancia de evaluacion se establece: luego de transcurridos 20 minutos desde la
entrega de examenes, recién podran ser recibidos por el docente. Los alumnos demorados
podran ingresar a rendir un examen siempre y cuando ninguno de sus compafieros haya
abandonado el recinto.)

CONDICIONES PARA OBTENER LA REGULARIDAD Y/ O PROMOCIONALIDAD

Para aprobar el curso el alumno puede optar por los regimenes previstos en los planes de
estudios correspondientes o por el SPSEF.

Para el primer caso se prevé la realizacion de un examen parcial cuya aprobacion implica que
el alumno adquiere el caracter de alumno regular y puede presentarse al examen final en esta
condiciéon. Los alumnos que resultaran reprobados tendran una oportunidad de recuperacion.

En el caso de optar por el SPSEF deberd cumplir con las condiciones siguientes:
(a) A) Tener aprobada Economia 11 en el momento de iniciar el curso.
(b) B) Aprobar con una nota meritoria el denominado aqui examen de admision al SPSEF,

(€) C) Obtener una nota de 6 (seis) o mas (en la escala del 0 al 10) en dos examenes
parciales.

(d) D) Asistencia al 80 por ciento de las clases prdcticas.
El examen de admision versara sobre los temas listados en la unidad introductoria y se
realizard dos semanas después de la fecha de inicio formal del curso. El examen serd evaluado

cualitativamente existiendo dos resultados posibles: Aprobado y Desaprobado. Los alumnos
ue obtengan la primera calificacion podran continuar con el SPSEF.
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Los dos exdmenes parciales prevén ! (uno) recuperatorio. Si a pesar de haber aprobado los
examenes el alumno no cumple con el requisito C), podra recuperar aquél en el que haya
obtenido una nota menor que 6.
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