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Salta, 9 de setiembre de 2010

RES. N° 808/10 Expte. N° 6556/10
VISTO:

La Res. N° 240/07 del Consejo Superior mediante la cual se crea la carrera de TECNICATURA
SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y GESTION UNIVERSITARIA, y

CONSIDERANDO:

Que en el item 12. FINANCIACION - de la Resolucion establece que se afectaran 48.000 pesos
que constituyen fondos especificos para solventar los costos de la carrera de pregrado, destinada,
exclusivamente, a la capacitacion del Personal de Apoyo Universitario.

Que esta Unidad Académica, considerando el importante beneficio que le reportaria a Ia
Universidad Nacional de Salta, el recurso humano que resultara producto de esta carrera de pregrado,
convocod a los docentes especializados en las distintas areas comprendidas, tanto de la Facultad como
de la Universidad, para garantizar el nivel de excelencia adecuado para la carrera.

Que es necesario aprobar la retribuciéon que percibiran los docentes involucrados, ya que
muchas materias ya han sido dictadas y finalizadas.

Que por Res. N° 373/09 el Consejo Directivo propuso al Consejo Superior una solucion al
problema planteado para poder establecer un mecanismo de retribucién por los servicios prestados, pero
fundamentalmente deja sin efecto la decisién de abonar 80 pesos la hora.

Que por Res. N° 350/09, el Consejo Superior establecid lo siguiente:

ARTICULO 1°- Interpretar que la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales se encuentra
habilitada para designar a docentes interinos que tienen o tendran a su cargo el dictado de las
asignaturas de la Carrera de “Tecnicatura Superior en Administracién y Gestion Universitaria”, en las
categorias y dedicaciones establecidos en el Estatuto Universitario, contando para ello con fondos
correspondientes al Presupuesto del corriente Ejercicio y Remanentes de Ejercicios anteriores del item
“Tecnicatura PAU".

ARTICULO 2°- Establecer que la Facultad de Ciencias Econémicas podré designar al docente por el
periodo que considere conveniente, de acuerdo a las previsiones presupuestarias, debiendo el docente
cumplir sus tareas a partir de ese lapso por extension de funciones.

ARTICULOQ 3°.- Determinar que la liquidacion de haberes de los docentes designados por aplicacién de
los articulos precedentes, deberé realizarse con todos los beneficios de ley, a través de la Direccion
General de Personal y de acuerdo a las novedades informadas por la Facuitad de Ciencias Econémicas,
Juridicas y Sociales.

ARTICULO 4°.- Establecer que las excepciones al Régimen de Incompatibilidad deben ser planteadas en
forma individual para cada situacién en particular, con la clara explicitacién de los fundamentos que

e \ymotivan el petitorio.

2\ Que por Res. N° 144/10 se aprob6 el calendario Académico 2010 de la citada carrera y se
dgsigno a los profesores responsables de las asignaturas Administracién de Personal, Gestion de
Calidad y Seminario Taller: Formulacion y Gestién del Presupuesto, dictadas en el primer cuatrimestre
del afo en curso.
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Que por Res. N° 988/09, el Consejo Directivo aprobd el mecanismo de distribucion de los
limitados recursos con que cuenta la carrera de pregrado.

Que para efectuar los calculos, se utilizd la informacion suministrada por la Direccién General de
Personal que tomo intervencion a fs. 20 de las presentes actuaciones.

Lo dispuesto por la Res. CS N° 320/10.

Lo dispuesto por el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N° 16/09 de fecha 27 de octubre
de 2009.

PORELLO:

En uso de las atribuciones que le fueron conferidas por el Consejo Directivo en Reunién
Ordinaria N° 16/09.
EL VICEDECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
(Ad referéndum del Consejo Directivo)

RESUELVE:

ARTICULO 1°- TENER POR DESIGNADA a la Cra. CLAUDIA ELIZABETH TILIAN, D.N.I. N°
23.653.052, en un cargo equivalente al de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion simple
para desempefiarse como docente de la asignatura “Administracién de Personal” de la carrera de
TECNICATURA SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y GESTION UNIVERSITARIA, desde el dia 26 de
marzo y hasta el dia 31 de mayo de 2010.

ARTICULO 2°.- TENER POR AFECTADA a la Cra. CLAUDIA ELIZABETH TILIAN, D.N.L N°
23.653.052, para desempefiarse como docente de la asignatura “Administracion de Personal” de la
carrera de TECNICATURA SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y GESTION UNIVERSITARIA, desde el
dia 1 y hasta el dia 18 de junio de 2010 por extensién de sus funciones de Auxiliar Docente de Primera
Categoria dedicacion simple de la asignatura "Administracion de Personal I" y "Administracion de
Personal II" de esta Unidad Académica.

ARTICULO 3°.- ACLARAR que si la agente nombrada no presenta la actualizacion de la Declaracién
Jurada de Cargos e Incompatibilidad correspondiente, le seran retenidos sus haberes hasta el efectivo
cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo establecido en la Resolucién CS N°
342/10.

ARTICULO 4°- IMPUTAR la erogacion que demande la aplicacion del Articulo 1° de la presente
Resolucién al item 12. FINANCIACION - de la Resolucién CS N° 240/07 y a los remanentes de ejercicios
anteriores y del corriente ejercicio, del item TECNICATURA PAU.

ARTICULO 5°- HAGASE SABER a la interesada, a las Direcciones de Apoyo démico y
Administrativa para su conocimiento y demas efectos= ~~ '
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