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SALTA, 24 de FEBRERO de 2023
Expediente N° 23.126/22

VISTO las presentes actuaciones y, en particular la Resolucién Rectoral 1819-2022
emitida ad referéndum del Consejo Superior, por la cual aprueba la aplicacién de los
lineamientos contenidos en los Instructivos Salariales girados por la Direccién Nacional de
Presupuesto e Informacién Universitaria - SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS -
MINISTERIO DE EDUCACION DE LA NACION, resultante de los Acuerdos Salariales
celebrados, de fecha 10 de agosto, 6 de octubre y 9 de noviembre de 2022, y del 18 de agosto
y 12 de octubre de 2022, con efecto en las liquidaciones salariales de los meses de noviembre
y diciembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que el citado acto administrativo se dicté en procura de evitar demoras en el tramite
respectivo.

Que corresponde convalidar la Resolucion citada en el Visto de la presente.
POR ELLO, en uso de sus atribuciones.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 1° Sesién Ordinaria del 23 de febrero de 2023)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convalidar la Resolucién Rectoral N° 1819-2022, de fecha 05 de diciembre de
2022, que como ANEXO forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Dar a la presente la mas amplia publicidad. Cumplido, siga a SECRETARIA
ADMINISTRATIVA a sus efectos. Asimismo, publiquese en el boletin oficiy e la Universidad
Nacional de Salta.
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VISTO los Instructivos para la liquidacion de los salarios del Personal Docente (re-
sultante de las Actas Acuerdos de fecha 18 de agosto y 12 de octubre de 2022) y del Personal No Do-
cem(mwmmuemwdaqm.sdemmmyedemmdezozz) ela-
borados por la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS, con aicance para el periodo de octu-
bre a diciembre de 2022; y

CONSIDERANDO:

QUE dichos Instructivos son resultante de las Actas Paritarias realizadas entre el
MINISTERIO DE EDUCACION, el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y CONADU,
CONADU HISTORICA, FEDUN, CTERA y otros gremios docentes por un lado y entre el Ministerio de
Educacién, el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y la FEDERACION ARGENTINA
DE TRABAJADORES DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES (FATUN), por otro lado.

QUE de acuerdo a los Instructivos de referencia se establecieron para los meses
de octubre a diciembre de 2022, modificaciones de las escalas salariales correspondientes al Personal
Docente y No Docente de esta Universidad.

QUE la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL elaborard las nuevas Escalas de
Sueldos correspondientes a los meses de noviembre y diciembre del afio 2022 y solicitara a RECTO-
RADO, la aprobacién de las mismas.

Por ello y atento a lo aconsejado por SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA, CON-
TABLE Y FINANCIERA,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
AD-REFERENDUM DEL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar en la UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA, la aplicacion de los lineamientos
contenidos en los Instructivos Salariales girados por la Direccion Nacional de Presupuesto e Informa-
cién Universitaria - SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS — MINISTERIO DE EDUCACION
DE LA NACION, resultante de los Acuerdos Salariales celebrados entre el MINISTERIO DE EDUCA-
CION, el CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES (FATUN), y entre el MINISTERIO DE
EDUCACION, el CONSEJO UNIVERSITARIO NACIONAL (CIN) y CONADU, CONADU HISTORICA,
FEDUN, CTERA y otros gremios docentes, de fecha 10 de agosto, 6 de octubre y 9 de noviembre de
2022, y del 18 de agosto y 12 de octubre de 2022, con efecto en las liquidaciones salariales de los me-
ses de noviembre y diciembre de 2022.

ARTICULO 2° - Dejar establecido que a través del RECTORADO, se emitiran los actos administrativos
comespondientes a la aprobacion de las escalas salariales de cada uno de los meses comprendidos en
los Instructivos citados en el articulo anterior, observandose la aplicacion correlativa de la Resolucion
CS N° 455/2011.

ARTICULO 3° - Establecer que los ANEXOS Ay B forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Universidad, notifiqupse al i

do. Cumplido
siga a la SECRETARIA DEL CONSEJO SUPERIOR a sus efectos, opo
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
m{::m- TARA)

INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL
PERSONAL DOCENTE DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
OCTUBRE A DICIEMBRE 2022

A paitir de lo acordedo por Actas de negociacion salavial de fechas 18 de agosto y 12
de octubre de 2022

Buenos Aires, 11 de noviembre de 2022
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DE PERSONAL

Buencs Aires m-“ﬂ.ﬂM
TE 03874325730

PUNTO 1: Definiciones para Docentes de Nivel Universitario

a. ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL

De acuerdo con lo acordado los basicos vigentes quedan establecidos de ia siguente forma
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b. ANTI i P Q

’ cmmmeﬂamnto id&mmwmfmiﬁdesmtmheucMRvﬂmn S. GARANTIA
SALARIAL dei acuerdo para el personal docente de las Universidades Nacionales del 15 de marzn de 2022 los valores
| brutos vigentes quedaron establecidos de acuerdo con #f siguients detalle

Asimismo, &n & punto 2 -PARITARIA 2022 se establecio que en agusiios CRIROS que s¢ encuentren alarzados por of
articulo 5 del acta partare del 15 de marzo de 2022 [GARANTIA SALARIAL) los incrementos acordados en e punto 1 - |
PARITARIA 2022, items a, b y ¢, mas las bonficaciones y adiconales cosTespondientes, no podran ser menor 2 i

\

A) Docentes con carga norara de hasta 20 horas semanates, PESOS NGO MIL (55 000) mensuales

B] Docentes con carga horaria de mis de 20 horas semanaies, PESOS DIEZ MIL (S10 000) mensuales. |
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2
Para los docentes preuniver utancs ¢l monto de PESDS CINCD MIL (S5 .000) serd proporcional » 20 horas semanales

A parur de io acordado, y a fin de simpificar la SQuidacion, se sugiere integrar la bauidadion de 12 Garantia Selanal y io
comvenido en e PUNTD 2 -PARITARIA de agosto 2077 demtro del adicional remunerativo y no bonificabie Garantia
Salarial A contimuacion, se detaflan los moOntos por categoria y rangc de antiguedad de referencia pars ts liquidacion
del adicional in1egrado (Montos COMesDONENtEs & CarF0s QUE SOI0 IGUICAN & 30K Orsl por antguedad)
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UNIVERSIDAD DE SALTA
DIRECCION
Busnos Ares 177 - TARA)
TE
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b. GARANTIA SALARIAL

| En concordancia con lo sstablecioo en ¢f PUNTO JA) no emste para e5tos meses montos en (oniepto del adsunna
| FeMUNEAtIVG v NO bonic able Garantia Salarial para los Docentes de Nveles !

5. il s I I |

/ c. EONID _ ,
/ En o punto I del Acta de fecha 14 de septiernbire de 2022 (Manistero de Eaucanon - CTERA, UDA, CEA, AMET SADOP
lus partes atificaron & wxremento del FONID acordado en acta parders def 10 de unc X para los meses de

/ | sepuembtye y diCiembre de 2022 Fyando la suma de

PESOS CINCD MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO {55.634) a pantwr del mes de SEPTIEMBRE de 2022

|
( | PESOS SEIS MIL CTENTO SETENTA Y TRES (56 173) a partr del mes de DIOEMBRE de 2022

DIRELOMON NACONAL DS PRESLSURTIO NN INFORMAC SON DRIV IRSTTARIA |
SECRETARLR 158 FOLITICAL AT B T ARIAY |
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DE SALTA
Buenos Ares 177 ﬂ&mﬂ.&!
TE 03874325730

INSTRUCTIVO PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DEL
PERSONAL NODOCENTE DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
OCTUBRE A DICIEMBRE 2022

A partir de lo acordado por Actas de negoclacion salarial de fechos 10 de agosto, 6 de ectubre
¥ 9 de noviembre de 2022.

3

Buenos Ales, 11 de nowemlve de 2027

MRESTERID OF FOUCLO0N OF La NaC0N DIRE TN MACIORAL DE PREJUPUESTT £ NFORMACION SEVEAST AR
SECRETARIA DE POUTICLY UNIVERSITARAS
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PUNTO 1: Definiciones de las Actas Acuerdo

a. ACTUALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL

En la déusula 1" del acta de fecha 5 de octubre de 2022 se acordd adelantar el NUEVE POR
CIENTO (9%) convenido para el mes de diciembre segin e acta del 10 de agosto de 2022
Asimismo, en Ia clausuia 1° del acta de fecha 9 de noviembre de 2022 se acordé actualizar la
pantaria 2022 un CINCO POR CIENTO (9%} en el mes de noviembre y un QUINCE POR CIENTO
(15%) en el mes de diciembre. Siendo la base los basicos correspondientes al cierre de fa
paritana 2021 Por lo tanto, los basicos vigentes quedan establecidos de la siguiente forma

Categoria | o2 w22 ez
1 268500 22 277 308,98 201 993,53
2 224,006,356 230.920,35 25186170
3 106.375,73 192 120,07 209 38308
4 155.084,70 159 799,11 17815233
5 1900782 133,010,138 184.957,28
" 107.521,50 110 540,07 12079577
7 9 602, 18| 92 367,62 100 664,13

b. MONTOS NO REMUNERATIVOS

De acuerdo con lo establecido en el punto 2. — PARITARIA 2022 del acta de fecha 10 de agosto
se¢ convino pera los trabajadores nodocentes de la categoria 7 (SIETE) um monto no
remunerativo a cuenta de futurcs aumentos de PESOS CUARENTA MiL (540 000), pagaderas
en cinco cuotas equivalentes de PESOS OCHO MIL (58 000) » partir del mes de agosto del afio
2022

En el caso de [a categoria 6 (SEIS) de los trabagadores nodocentes se convino otorgar un
montd no remunerativo a cuenta de futuros sumentos de PESOS VEINTE ML (320 000),
pagaderos en (inco cuotas equivalentes de PESOS CUATRO MIL ($4.000) a partir del mes de
agosto del afo 2022

¢. BONO DEL DA DEL NODOCENTE

Otorgar con caricter excepcional, no remunerativo y por Unica vez, un monto de PESOS
VEINTIDOS ML ($22 D00), en conmemoracion del dia del trabajador y la trabajadora
nodocente, a celebrarse el dia 26 de noviembre del corrients, pagadero en ef mes de
noviembre dei afio 2022

MRS TERO O EDUTACION DE LA NACION DIRECLION NACIONAL DE PRESUPUESTO & mm-.
SECRETARIA OF POUTICAS UNIVERSIT

Salta, noviembre de 2.022
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