RESOLUCIONCSNe 062/ 20

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

CONSEJO SUPERIOR
Av. Bolivia 5150 — 4400 - Salta
Tel. (54) (0387) 4255422
Fax. (54) (0387) 4255499
Correo Electrénico: seccosu@unsa.edu.ar

oara 13 HIR 200

Expediente N° 23057/19.-

VISTO los instructivos para la liquidacion de los salarios del Personal Docente (resultante
de las actas acuerdos de fecha 5 de abril, 27 de mayo, 11 de junio y 17 de octubre de 2019), y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al instructivo correspondiente al Personal Docente se establecié para
Noviembre; Diciembre del afio 2019 y Enero/2020, una adecuacién de la grilla salarial, siendo
precedente realizar la adecuacion de las escalas salariales.

Que los instructivos para la Liquidacion de los sueldos del Personal Docente fueron
elaborados por la Secretaria de Politicas Universitaria de fecha 15 de noviembre del afio 2019
conforme a las actas citadas precedentemente para los meses de Noviembre/2019;
Diciembre/2019 y Enero/2020.

Que la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL ha elaborado las nuevas Escalas de
sueldos correspondientes a los meses de Noviembre/2019; Diciembre/2019 y Enero/2020.

Por ello y atento a lo aconsejado por la Comision de Hacienda, mediante Despacho N°
08/2020,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

(en su 2° Sesién Ordinaria del 12 de marzo de 2020)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar a la DIRECCION GENERAL DE PERSONAL a efectuar las liquidaciones
de sueldos con las nuevas Escalas de Sueldos- Personal Docente, correspondiente a los meses
de Noviembre/2019 (modificacién del Adicional No remunerativo y No Bonificable por diferencia
en titulos de posgrado), Diciembre/2019 y Enero/2020, de acuerdo al instructivo para la liquidacion
de Salarios, correspondiente a las actas de fecha 5 de abril, 27 de mayo, 11 de junio y 17 de
octubre de 2019 con vigencia a partir del 1° de Noviembre/2019, 1° de Diciembre/2019 y 1° de
Enero/2020 respectivamente.

ARTICULO 2°.- Aprobar las Escalas de sueldos que figura como Anexo |- Personal Docente
Universitario- Noviembre/2019; Anexo |- Personal Docente Universitario- Diciembre/2019; anexo
I — PERSONAL Docente Preuniversitario- Diciembre/2019, Anexo |- Personal Docente
Universitario- Enero/2020 y Anexo |l — Personal Docente Preuniversitario — Enero/2020, las cuales
forman parte de la presente.

ARTICULO 3°.- Aprobar la escala salarial resultante de la Resolucién N° 455/2011 para el
Personal Superior de esta Universidad que figura como Anexo Il — Diciembre/2019 y Anexo Il —
~ Enero/2020 las cuales forman parte de la presente.

ARTICULO 3°.- Establecer que los Anexo Ay B se encuentran incorporados al expediente de
referencia. P ’

ARTICULO 4°.- Comunica/p/é)a: Direccion General de Personal. Cumplido, siga a
Secretaria Administrativa”a sus gfectos. Asimismo, publicar en el boletin oficial de esta

Universidad.
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TIFR JRARAICE PRACTICIS 500222 “r,24 9282 46 4%,.1h $.307 64 1,A52 47 47k, 2¥
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

DIR.

GRAL. DE PERSONAL

DIRECCION LIQUIDACIGNES DE HABERES

ANEREXCOCG: I

ANEXC "A" - ADICIONAL POR JERARQUIZACION NO REMUNERATIVA Y NQ BONIFICABLE PESDE ABRIL-201%
ChRB0 iﬁ;; 55 @ aios 7’m‘i»":c:: ’ 1:5:;911 1124' .\1&‘30; liﬁgsla i:'n;:sy mn;osz ' 223;0:3 umgogis
DEDICACTON EXCLUSIVA
PROFBSOR TITULAK 1.623,48] 1.758,77] 1.8%a,06| 2.029,35| 2.164.64] 2.299,83| 2.415 22| 2 705,81} =z2.841,10| 2.976,39
PROFESOR ASOCIADO 1.448,27| 1.568,95| 1.689,65| 1.810.3a| 1.931,03] 2.051,72| 2.172,41| 2.413, 78| 2.534,47| z2.655,18
PROFESOR ADJUNTC 1.292,07| 1.379,16| 1.4B5,25| 1.5931,23| 1.897,42] 1.803,51F 1.%0%,60] 2.121 78] 2.227,87| 2.333,96
JEFE TRAEAJOS PRECTICOS 1.0%7,86| 1.182,35| 1.280,8¢| 1 372,33} 1.463.82| 1.8555,21) 1.5ac.sc| 1.e28.77] 2.321,26] 2.812.75
MUXILIER DOCENTE DE 1lra. 922,66 wgs,55| 1.076,4a| 1.153,33] 1.230,22| 1.307.20] 1.383,88] 2.537.77] 1.614,68] 1.691,55
DEDICACION SEMIEXCLUSIVA
DROGFESOR TLTULAR A11, 74 879, 38 947,03| 1.014,67| 1 aaz,22| 1.149,96] 1.217,60| 1.352,83| 1.220.54| 1.488.19
CROFESOR ASOCIADU 774,14 794,49 814,83 905,18 n65,52| 1.025,87| 1.086,21| 1.206,50| 1.267,25| 1.327,5%
DROFKGOR ADIUNTO 536,53 689, 61 1Az, 65 795, 67 248,71 901,76 554,80| 1.060,89| 1.113,%3| 1.166,98
TEFF TRABAJOS FRACTICOS 598,93 594, 67 640,42 596,16 731, 90 777,65 823,39 314,88 960,62 1.006,37
AUX1LIAR DOCENTE DE 1ra. 461,33 499,77 538,22 576,66 615,11 653,55 €92, 00 768, 88 BC7,33 845,77
DEDICACION SIMPLE
FROFESCR TITULAR 405, 86 439,64 473,50 507,32 541,14 574,97 60E,79 76,43 410,25 744,07
PROFESCR ASCCIADO 362,06 392,23 422, 4¢ 452,58 482,7¢ 512,92 543,09 603,43 633,61 663,78
PROFESCR ADSUNTO 118,26 344,78 371,31 157,83 a2¢,15 450,87 477,39 530, 44 $56, 95 563,48
JEFE TRAEAJOS DRACTICOS 274,46 297,34 220,21 343,08 365, 95 388,82 411,70 57, 44 480,31 503,18
1 |aAvXILiaR DOCENTE DE 1ra. 230,67 249,89 269,11 289,33 307,55 326,78 146,00 184,44 403,66 422,89
ij(f{\ AUXILIAR DOCBNTR DE 2da. 184,53 199, 91 215,29 23¢, 67 246, 05 261,42 276,80 307,56 322,53 33g,31
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

AE NE X Q: I
PIR. GRAL, DE PERSONAL
DIRECCION LIQUIDACIONES DE HABERES
ANEXO "B" - ADICIONAL NC REMUNERATIVA NO BONIFICABLE DESDE JUNIO-2019

DEDICACION EXCLUSIVA

PFROVESCR TITULAR 2.922.26 3.165,7%8 3.409,30 3.6852.82 3.8946,35 4.135% .8/ 4_3B3,39 4.870,43 5,413,975 5.357.,48

PROFESCR ASQOCIADO 2.606,83 2.824,14 3.041,3B 3.25B,62 3.475,85 3.693,..40 3.910,;32 4_344,82 4.562,06 4,779,231

PROFESOR ADJUKRTQ 2,291,52 2.482,48 2.673,44 2.864 .40 3,055,36 3.246,32 3.437,28 3.819,20 4.01Q,1la 4.201,12

JEFE TRABAJCS PRACTICOS 1 %97%,;1% Z.140,83 2.305,51 2.£70,19 2.634,87 2.7989,858 2.5%64,23 3.293,.59 3.458,27 3.622, 95

AUXILIRAR DOCENTE DE lra. 1.660,7Y 1.799,39 1.947,.5% 2.075,99 2.214,38 2.352,74 2.£91,18 2,767,488 2.906,38 3.044,78
L

DEDICACION SEMIEXCLUSIVA

PROGFESQR TITULAR 1.464,13 1.%82,89 1.7C4 .65 1.B26,41 1.94EB,17 2 063,83 2.191,69 2.43%,22 2.556,98 2.678,74

PROFESOR ASOCIANG 1,303,494 1.412,C6 1.520,.64 1.629,30 1.737,32 1,B4G, 51 1.955,16 2.172,40 2.2B1,02 2.389,.64

PRCFESOR ADJUNTO 1.143,78 1.241,24 2,336,722 1.432,21 1.527,69 1.623,17 1.718,65 1.90%,61 2.005,09 2.100,57

JEFE TRABAJOS PRACTICOS 984,08 1.870,42 1.152,76 1.235,1¢ 2.317.44 1.3%9,78 1.482,12 1.646,7> 1.+'729, 13 L8Rl 4T

AUXILIAR DOCENTE DE lra. 83D, 39 8539 5% 568,79 1.037,5% 1.107%,19 1.176,138 1.245,588 1.383,98 1.453,18 1.522,38

DEDICACION SIMPLE

PROFESQR TITULAR 730,56 791,43 B52,31 213,49 874 &7 1.0324,85 1.095,83 1.217,59%9 1.276,47 1.339,35

m PROFESOR ASQOCIADD 651,72 706,03 760,34 814,65 BER, 96 833,26 977,87 1.486,19 1.140,50 1.154,.81
. PROFRSOR ADJUNTO 592,87 620, €1 £68,35 716,08 763 .82 R11, 54 8E9, 320 954, 7B 1.002,52 1.050, 2¢

'i JEFE TRABAJOS PRACTICOS 494 (3 535,20 576,37 617,54 688,70 E59,B7 741,04 423,38 864,55 905,72
J JAUXILIAR DOCENTE DE 1lra. 415 i3 443,70 484,359 518,805 583,59 58,18 622,74 681,98 726,58 7€1,18

AITXILTAR DOCERTE DE ?da. 23205 359, B3 ag7,51 415,18 442 B7 47D,55 458,23 583,59 541,27 608,95

r
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DUNIVERIIDAD HWACIOMAL DE SALTA
DIR. GRAL. DE PERSOMAL

ANEIXO: I

DIRECCION LIQUIDACIONES DE HABERES

ANEXO "C” - ADICIONAL POR DIFERENGIA DE ZONA DESFAVORABLE ¥ DIFERENCIA DE TITULO DE POSGRADC LOS CUALES SON NO REMUNERATIVOS

NO BONIFICABLES DESDE NOVIEMERE/2019

55% {8Ene

CARGO 0% 404 50% ko :-i:r:f;::: g0% D[‘;c;:k mﬁ:’:‘m 55":‘;:5:?5:

DEDICACION EXCLUSIVA

PROFES0R TITULAR 1.136,42| 1.515,24| 1.8%4,04| =2.083,44] 2.272.84( 3.030,48 GHL, B4 303,04 189,40

PROFESOR RSO IADO 1.013,7e| 3.281,72| 1.68%,64| 1,858,60| 2.027,36] 2.703,494 6UB, 26 270,34 168,396

PROFESOR ADJUNTO £¢1,14) 1.188,318| 1.4ms5,24| 1 633,76 1.782.28] 2.376.38 534,68 237,62 148,52

ZEFF TRABAJOS PRACTICOS 768.50] 1.024,6€| 1.280.8:f 1.408,%2[ 1.537,00] 2.04%,34 41,10 204,92 128,08

AUXILIAR DOCENTE DE 1va, 545,84 861,14 1.07¢,47) 1.1R4,04| 1 291,G8] 1.722,2B 187,50 172,22 107,64

v
7 |CEDICACION SEMIEXCLUSIVA

PEOFESOLK TITULAR S4B, 20 57,62 17,0z 1.0s1.%vv| 2 134,40| 1.515,24 340,92 151,52 94,70

PROFESCR ASOCIADOD 506,88 675,04 844,82 929,24| 1.013,76/ 1.351,7Q 304,12 115,18 g4,48

PROFESOF ADJUNTO 445 .56 594,GB 742, 62 216, BE #£%1,12| 1 188,18 267,34 118,80 74,76

JEFE 'RAMAJIOS PRACTLCOS 3EB4,24 513,32 £40,40 104,14 TE8.498| 1 624,68 230,54 162,46 64, C4

AUXILIAR DOCENTE DE 1lra. 322,92 530,56 538,20 592,02 €45,84 961,14 193,74 §G,10 53,82

DEDICACION SIMPLE

PROFESCR TITULAR 784,10 378, &0 473,50 520,85 568, 2D 757,60 170,46 75,76 47,34

PROFESCOR ASROCINDO 253,44 337,92 422,40 4464, G4 50€, BB 675,84 152,906 £7,58 12,24
UMas FROFESCR ADJUNTO 222,78 297, 0% 371,30 408,43 445,56 554,08 133,66 59,40 7,12
D-K-R TEFE TRABAJOS PRACTICOS 192,12 256,16 320,2¢C 352,22 2R4,24 512,32 115,26 51.22 32,02

AUXILIAR DOCENTE DE 1lra. 161,46 215,28 269.10 298,01 322,92 430,56 96, 86 43,04 26,90
U ) AUXILIAR DOQCENTE DE 2da. 129,16 172,22 215,28 236,79 258,32 344,44

r
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e

URIVERSIDAD NACIONAL DX HBALTA
DIR, GCRAL, DE PERSONAL

DIXBCCION LIQUIDACICKES DE RAEERES

ANEZXITDO: 1

SO0BLDCS DRL PERICNAL DOCENTE UNIVERSITARIO VIGENTS DESPE 1° DE DICIEMBRE DE 2.019.-

SUELDO ADICTONAL TOTAL ns»;:;:n?:‘xﬁ) ' S ADIC, KEIM, RO | GARANTIA BALARIAL #50.0006,00 Dedicecidn Medougiva; )
LIS - BAAICO ame. zowzr. | rmmwEmarIvo | S | amraTIve | BONIT- (30W) 25 00Q,D0 Ceduracidn Semiexclusive ¥ $13.500.00 ANTICTEDAD
[evey T} BOMIPIEARLE | ool ) ) iy ee [as) Dadicacién Efaple {$}
o . Y ” T 14

DPRETCACION FXCLISSIVA 0 & 4 aXNOS ord m“']’ TE qu ! A;n; i \ p;.s:os 1“ ;;os
PROFELGR TITULAR 5R.665,57 180,72 S@.a46,29 9. N16,29 11.765,26
BROFESOR ASOCTIADO 52,389,386 189.7% §2.567,84 T2.56%. 31 10.513,989
PROPLSOKR ADJUNTC 46.287,56 180,72 46.460.29 16.46E, 21 9.2%3,66
JEYE 1RAHAJOS ERACTICOS 40.031,6%6 180,72 40,212, 3B 40.212,31 E.042,43 1 T45,1d
DUXILIAR DOCEBNIE OE lcu. 33,730, 92 180,72 33,911, 64 13911, 64 £.782,33 % 30§,02 5.914,06 2 £23,69 5 AHOS 3y
DEOICALIUY GEXIRXCLUSIVA 7 ANOS 503
“PRCPE502 TITULLR 29 307,67 12t 45 29.421,15 99, 3¢ 29.513.51 5.88a §3
PRCPESOR ASOCINDD 26 1E4, 4 120 4% 26.201,94 90, 3¢ 26,175.3¢ 5.25¢ M9 10 AfiCs  L0%
JRCPESDR ADILNTO 231.113,65 12c 48 23.231,14 a4, 48 23.334.50 4,690 B3
CZFE TRABAIDE PRACTICOR 13 #3571 1zc,4% 20.106,18 30, 46 26,21%6.55 1.621 24 872,57 12 AHCS 133
AUXILZA? DOCINTE CE lra. i6 935,34 12c,42 16.955,02 4u, 46 17,046.18 3,391 16 9.653,02 2.957,41 1,5R1,A%

15 ARDS 0%
UTDLCALICN SINPLE
PROFERCR TIZLLAR 14 51,34 KL, 24 14.711,50 5¢ z2 11 765,80 2 42,32 17 asos 133
JR0FRACE ARCCIACD %3 DEZ,23 BC,2d 13.142,¢7 45,75 11 188,23 2 G2m, 59
PROFEACE ACIUNTI 11 556,83 §D,24 11 37,07 45,5 11.6632,24 | 20 ANOS  1DO%
JEPR TRABAIOS DRACTICOS 3 soz, %4 5D, 24 10.052, 10 4c,:8 10.058, 28 2 010,62 43¢, 29
ALXILIAR DICDTE OF 1Ta 3 417,87 50,24 1477, LY B.523,09 1 Evs, 58 2.32¢,51 1 47 72 G3C.3) 2 Aa¥oE 1ot
ALYIZTAR DACENTE SE Zda & 109,7€ 72,28 § 7B2,0M 45,28 6.827,22 1 3%6,¢1

zd Aoz 120%
B2ICICHAL PCR ZDNA DESFAVORAILE
SEDE REGIONAL TFRTRAAL EDF - ©CTO. 219 DEL 39-14-87

STDE RECIONAL ORAX S5%

ADRICKONAL POR TITUIL

COCTOR:
KAESTIRIAI
ESPECIALIZACIDN:

[+3

{rm)

iren)
o)
1¥4)

1¥¥4]
(e

- 2CTO. 219 DEL 23-1:-87

181
ey
5Y

Senin acta

y se hace bonificable =1 100%
Seg”n acta acterdc del Q%-05-07;
4ue ahgorhrid el kdiriecnal

Segfn agra
begln mcta
Segin acta

Sagln Aacka
Srgbn acta
ditercncia

Scbre el Tobal RENJNERATIVC EDNIPLCASLE
Setrre €1 Tutol REMINERRTIVG DONTFICABLE
Sobre &)l Total RIKUNERATIVE EONIPLCABLE

acierdc d=1 91-11-CE; 1LY del Est.mulo Bé Remunerativo y ¥o Benuflcable otorgado en Rners/N5 ar Eranalorma en Reminerat:ivo

paritaria Arl
pocilnris Jdel
paritaria del
paritaria del

parira¥ia Ac facha 05404219 y 27-05-19 & inatwucriva de techa 12-06-1%; bajm del adicicnal por diferencia en sona desfaverable y adicicnal p
en ticulo de pazgrado los cuales son 0o remuperativos 0o bomificahles, desar 01-12-19. (RNEXO “CI

y contaruando com los criter-os estmblecidoy ¢ aboid wope de $24C.96 poy acundlacion de cargoes univeraitarios) .-
Pramesa Etapa Tedos los cargos con hasta 4 23do1 de antagqiedad se liquadara Adicivnal 200

Srtn 965/%% |qic @r devegara con vigencia a part:r dal 01-D1-CE) ¥ el adicicmal por ant iyJieded, -

NE.N4219, Z74N5218, 11=0E+1% y 17-10-18 incrementa &) salario basico decde C1-12-2019.

05-94-19; 27-05-19 y 17-19-19; madifica la garantia Aalarial desde Q1-10-2015.

05-0£-29 y 27-05-1% e instruciivo 12-CE-19, baja del Adiciocaul por Jerarquizucidn @eg0n la ancighedad Aemder [1412.19 |RAHEXC “Ar}

05 .C4=3% ¥ 27-05-1% & instrucrivo 12-CE-1%, baja del adicicaal aio remunerative 1 bonificable segOn 1a ancigiadad deade 01=12-19

a
.
e

SALTA 12 de Pehrezo ae 2 D20.-
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URIVERSIDAD MACICMAL DX SALTA AMNMEYO: I

DIR. GRAL. DE FERHOMAL
DIRBCCION LIQUIDACICHES DR HASERES

9UELDOS DEL PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTC DE EDUCACION HMEDIA VYIGENTE DESDE EL 01 DE DICIEMERE OE 2,019.-

R
UN3a
0.q.P.

AIDEYE ANICIOKRAL
SUELDO TALORES TOTAL EUELDG |FETENERATIVO T TOTAL ADIT.HEH.F_PURLE = .
e e ey Tl I e IS et bt i it e
aEc0 1§71 1168705
= LI |
6 afas 1 ada | zu‘(os

10ha . DIRRCTQR WIVEL wWRMLIO 41 1%, 57 26 407 4G 47,555,908 108,04 87.664,T7% 1 nfo 10%
30ha VICE DIRECTOR DE NIVIL NEDTD 45.112, 16 3218214 77.314.56 108.04 77T.423,34 1 Afos 15%
aghs SECRETARIO CE “RA. 34.299,78 17,5688 12 51 B05,90 10R, 84 51.994,74 £ RSOR 31
2shim BIBLIOTELARTD 15.345,12 6 498,13 25.913,35 109,04 26.452, 09 7 dos 40t
anne, (IRvnid | ACPAOR DPRONIOGTCO 37.909, 84 1109408 49,001,922 104,04 49.112,7% 10 NBos Lo
15,5hs  [1Funid.| PEIDODECAIOCD 18.953,93 14753 20 436,23 LOA, R4 16_531%,07 12 REOR (11}
12hy fuiokd, ] AYTE. D990, ORIENTACICH 17.011,41 0,00 17.011,B1 10m, 0% 17.1249, 65 15 ANOS 0%
30urad PROFESTOR 1 a0.116,72 112068 431 237,40 217,64 d3i_455.010 317 AaRaT dcy
2aunid PROFRENR 2 32,995, 32 2.4%,60 34,983,392 174,15 I4.76%,07 20 AROS  1GC%
18ued PHOFELOR 2. T_7. 3 23.063,9% 1&72,46 25 "42,14 13C,EC 26€.0732,04 22 AROS 1ics
12arad FROPESDR P.T.7. 4 16.044, 67 1248 29 17 274,498 BI.67 17,242,03 1,50%,54 462,69 23 AROT 1204
13,5 k5 (1ELnid.! AVIGAN-Z COCSHTZ 17,209,613 0,00 17,209 ,63 108,04 1T.318.47
a5te, PRRCRZTNR 19.352,4M 6.560,77 25 343,23 1ce B2 26.052,09

EORA CATECRA Z.337,.21 104,11 1.441,32 7.2% 1.440,57 125,10 21,56
3hp. (MY JEFR MEVARTAKENTC 6.600,70 ¢ ®D5,70 €.n0%,70

ADZCIQNAL, POR, SGNR  DERPAVDRABLER

SECE RSGICHAL TARTAGAL &0% - CCTQ. 2123 DEL 30-12.87

ADICIORAL FOK JTITAILY

OOCTORS 1t Lobre TOTAL EUELDO BASICO

HARETRIA; [13 Sobre TOTAL LUELDO BASICO

ELPECIALIZACION: 5% Solre TUTAL £ULLDY BASICO

Horario mpd:ticade per Res C Sup HT 1A2/07 Ard 29/07/2003

(#; ¥orarip y procedimiente para el calcul> establecido par Aczaa Taritarias Res. 361714 € Run  (Avh,2)

(*) Sefn mcta parataraa de fecla 05-C4-1%- 27-05-19 y 17-10-19, incremernta el salario baaico desde 01=12-2019.

(xr) Srghtn acta paritaria de (echa (5-C4-1%; 2r5-05-1Y v 1/7-10-1Y; modifira gurantia salarial desde C1-10-2015.

(#++] Bmgln acza paritaria de techa CS-C<e=17 ¢ 27:03.19 & toagructive de fecha 12-00-7Y%  Lboajs del pliciormwl pur derargutzacidn geygio la antiyowmlad dwade 01-12-313 |[ANEXN *Adf.

[4+44) Segfn acza paritaria de fecha C5-C4-1% y 27-03-1% & ingcructive de frcha 12-06-19, bata Ael aficicnal no 1cmuncrative nn honificahle aegdin la antigdedad deade 01-12-19 |AW=IC '87}
(#44as) Epgin acta paritaria de fecha C5-04-1% y 27-05-1% B ioScructivo de fecha 22.06:19, baja del adiciomal por diferencia en zana destaverasle y adicional por difereacia eo titulo de
PORGYACD 10R Cualesd ecv iy remhcecal jvos xd bonklicabrlee, desde 01-12-1%  (AKEXO "C"|

salta, 12 de Pebrero de 2 020 -

Mracciin de Linutdacion da Heberms
Universidad Neciobal dy Saitn
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TNIVERSIDAD NACIORAL DX SALTA
DIR. CPAL. DE PEAS0MAL

PIRECCION LIGIIDACICHES DE HANZREF

BEMUNERACION FERSDNAL SUPRRIDR

VIGENTE DESDE EL 1°

DE DICIEMBRE DE 2.019.-

REMDNERRS LVO
SURLDO BRGR Frim ('/129% anLieDRian (b 4dd) (ks 129.461,84
SUELDC BASE FADDE C/1201 ANTICOECAD Y 55% ZCMZ DESFRVORABLE {v) (NN) [§44) 127,747 .77
SUELDC BASE PADDR C/120% ANTIGIEDAD Y &0% ZOMA NRGRRVORABLE|®] (aN) (#£41 130.111,1%
REXUNERATIVO
SEDE CENTRAL CRAN TARTAGRL
CARGO COFFICIERTE RASICD BASICO BASICO

EE3, C.20P, 455711
DEDICACION IKOIUSIVE
RDCTUR 2,000 256._521, 59
VICE RECTIR 1,880 243.304,28
BICANL FACULTAZ 1,760 227.852, 4
VIZE SICANO FACIZTAD . 1,630 211.022, d0
SUCRETARIO DE UNIVERSISAC (EAESIDINTE CIONSa ., DIRECTOR EDE, AIDITOR} 1,570 201.255,09 200,626, 10 204.274,57
SECRETARIO DB FACHLTAD [MOURDINADON, SECRILA®IU CLUXGA  SECRETARIO SZIIZ6) 1,450 187.7185, 69 195.292,27 188,661, 23
VICR-GRTRROIGR LE SIDE 2XS3000L 1.310 193.407.39 192,359,353 156.467.50
LKDICACTON TIFMPD DONTLITO
VICE R2CTOR 1,416 182,541, 19
DECIKG FATULTAD 1,320 170.€89, 63
VTCE DXL FACULTAD 1,230 157.%43,41
EECRITARIO DE IMNIVERSI_AI (PHIGLUSNIK L1UNSa  DIRECTCR EEDE, AUDITCR} 1,180 152.764,97 150.7e4,57 153 533,20
EECZITARIO TE FACULTAS {COORDINADAR, SECRETARTA 7TUHSA, (RCRETAMLIO SETZSE) 1,080 141.113,42 115_2E0, 67 141 #21,320
DESTCACION SEWI-EXCLANGIvVA
VICE RECTOR 0,510 121.6%4,13
DFCANQ FACULTAD ¢.980 113.926,42
SECRETARIO DX ONIVERSICAD (PRESTORNTE MIUNSa,, LDIRECTOH SLDE, AUDITUR! 0,820 10&.158,71
SYCPETARIO 3E FACULTAC {DOOMDINADOR, SZCRETARTA CTUMGA, LSFURITARTO SECKS) a,7%0 102.274,85 100.552,34 102 737,84
RECRETARIC LE FACULTAD .71 31,307, 14 93285, 07 94.991,17

* AKT.2 PXX  455/21 C SOPXRICOR 4 "Lna racals BAlOTi3]l pOTA &] 4UDECiOr &SCAYE Cou(wadla da ud salo itwo, wl Bfwico wgan werf tqusl al veler emsubtsots dn 1s splicecidn de los
pazizatzos sstahiacidos en 1 hrexo I del Arcicula 1° d¢ la Diddmdlx awwtlucide y comprazsive de lon

lan nimsg GeCeTRITOONS 23 2] A0exd I MeRCicaadd pracedentesssbs.®

prc1os retablecicas er el Brio. FE3/2004,

~
Edyio acks paritaris del 05-04-15, 27-05.1%; 11.06+1% ¥ 1T-10-1% incremmces =l gnlacic bepico desds 01-12-2019,

Joe cwwles we encpentyem incluidon en

ANEXO:

IIT

r

(A¥} Seqfin acta paritaria del C5-04-2 y 27-05-14 ¢ 11 wtTuctive 12-06-1Y, baja del adaciomal par Jerarguizacién aegin 1a arrighedad desde 01+12-19 (ANEXG "AR)
(4¥£} Srgin acTa partslarsa del L5-04-1% ¥ 27-05-13 & inscruccive 12-06-19, baja Aal adicldnal nu rerosersbivo o boniEicsble megin la antigliedad cesde 01-1.-L1Y |ANXXQ "B~

RH¥%} Segin wota paritaraa de fecha 05-04-19 y 27:0E=14 @ fuAf¢urtiva e Meihy 12-06-191 ba-a del adiciopal por daferenc_a en zaoa aesfayprable ¥ adicicaal por diferencia en titula de posqrads laa cusles
oon no renuncracived no lxmalsrabley. depas DI-12-1%. [(ANEXD =o°)

/j SALTA. 12 de Pebrerc de  2.070.-
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OMIVERSITDAD NACIQHAL DE SALTA
DIR, GRAL, DE FERESCNAL

DIRBCCION LIQUIDACIONES DE HABERES

AN EXxXQ: I

SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIQ VIGENTE DESDE 1° DE EMERC DE 2,020, -.

aUELDD ADICIDMAL YOTAL . D’i’m " — ADIC. REM MO | BAWANTTA SATARIAT. $58.000.00 Dedacacifn Flrutve, B
cazac ;aIco  [A@. EONIF | RswTMERATIVG {SREPATTES X Nodrearrve | BOUIE- §208) $23.000,00 Deducacaém Semiexclumiva y $12.500.60 AVTIOTEDAD
(rréy (&3] MINIZICADLE PES. R.1168705 [+s1 Dedicacifo §imple {#}

DEDICACTON EXCLUSTUA 9 A 4 ARDS oA -n'msls ¥ Ju'mst 7'»5”; . I ’i;og“ I”’:n’m: s
PROFRSDR T1TULAR §1.392,90 189, 03 €1.573,82 51.573,84 12 314,72
FROFRSOR ASCCIADO 54.616.74 180,72 34.7%1,4¢ 54.791,48K iu yse, 2y
PROFESCR ADJUNTD 47.852,10 130,72 19.033,42 13.C033,42 9 kDG, 58
JEFE TREBAJGS PROTICOS 41.07¢.54 190,72 41 231,28 11.251,26 g 250,2r 43m,43
ATXILIER DUCENTE DE 1rs. 19.201 18 130, 72 31.462,2D 34._482,20 & N92,44 E_6£5,36 & 129,14 1.7E52,92 4 BIOS 304
DEDICACION EEMIEXLLUSLVA 7 BRQS 40%
PROFZ&ECR TITU_ AR 30.686,23 12c,43 10 J8E,01 30,36 10 177,19 € 157,36
PROFESCR AE0CTATO 27.278,25 12c,43 27 195,73 on,36 27,486, 08 5 479,15 10 RRDs  50%
PROEEBCR. ADIUNTC 22.986,25 120,43 24 01E,71 30,36 24,107,097 4 mN3.34
JEPE TRRAERJOS PANCTICOS 20 5CE,15 120,48 20 §25,43 40,36 20,715,154 4 125,11 249,22 12 pHDE EDR
AVAILINR COCENTE CE 1Ta. _T.110,62 12c,48 17 231,10 90,36 17 321,48 3,446,272  4.32Z,8B  2,599,5) N6, 26

1 AMDE TOt
PFOLLACLUN & LMPLE
PROFZSOR TITULAR t5 333,17 &r, 24 15 383,41 54,23 15,447,463 3.079.68 17 afias  Ba
PROFZSOR ASODIADO I3 §37,63 £0,24 13 £97,47 45,73 13,743,865 2,119,517
PAOFZSOR ADIUNTO L1 mgE, 13 £0,24 12 oat, 3 15,18 12,853,54 2,401,613 0 Aias  Loay
JEPE TRARAJOS TPACTICOS o 282,53 £D,24 10 312,82 %5,18 10,358,08 2,062,56 174,62
AYXILINR COCENTE CI 1lra & 5£5,31 60,24 1 §15.55 45,318 .660.73 1,723.13  2.1R3.34  1,291,79 413,73 22 affios 31%t
YXILINR COCENTE CI zda € m20,18 71,24 £ &92,44 £5,3% £.917, 62 1,178,499

Zd ARocs  1zck

~TEN

SEDE HEGLIONAL TARTAGRL &DE

SLDK EBGELONAL OARM 55¢

- DCTO 212% CEXL 30-12-87

- DCTO 212% DCEIL 3Q-1Z-87

«1 Taral RENJNERATIV) BONTRICRBT.E

ADICICHAL FOR TITULO

DOCTDR: 1A% Labhte
MABSTRIR L] Sobr=
ZSPECIALIZACION- EL Lfobre

1+} Segln acza acuecdo

¥ se race bonificable &) 1DOY

(*ri SegNv accs acuerdd

= teP LR Lerd el Midciona)

(**f} Seg(M acta paitar
{¥} Seegl-L acta paritasr

€2 lotal REMINERATLYC BON1FICABLE
el Tocal RENUNERATIVO EOWIPICAPT.E

del 01-1L-18; 1CDA del Estimuloa Ho Remunevabtiva y Xa Benificanle ctargads en Eneznf15 se transforma en Remunerativo

y comcamiando ccom Lea oriterios catablecidea ( ahora —ope de 240,96 per acurulapion de Carqos wnLvers-tariosl .-
dr) 09-05-07r Polmece Elopmi Tudos 108 caurygocy con huste 4 afior de antasiedesd se liywiders AQ§cional 701

DeLlu. 965792 Igue e derofhte tom vigeicla o partir del 91-U1-081 v el sdiciona] g anllgiedad, -

13 Cel (5-04-1%; 27-95-19; 11-06-19 ¢ 17-1C-1Y 1ncrementa el salwurio basice cesde 01-01-2026, '

~m del CL-04-19, ZT-20-1Y y 17-i0-1%, modifica la garantzia salarial desde 01-10D-200%9

RALTA, 12 df PFrbrero de 2.C020.- .

(42

ORA
Direccitn de Liguldacion e Hoberes
Meutional de Seits
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UNIVERSIDAD HACIDNAL DX ZALTA
DIR. GRAL. DE FEREGHAL

PIRBCCION LIGHIDACIONES DE HARERES

ANEXO: II

SUELDOE DEL PERSONAL DOCENTE DRL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA VIGENTE PESDE EL 01 DE ENERO DE 2.020.-

ALIDSIE .x"mmlﬂ:;bl:‘i.o T ADLC RENS HO BONIF.
ETELDO VALCRES TOTRL _
Chx a0 ESKian O | Enenlta) i Aaston 11 e RmcnzzaTIvO Pfg::u-;xt:an::i;r:::i:hli?' i
=1 1460703
o afon I 1 ane ! 2‘;“1

cHw. DNiRKUTUR NIVEL MEDIO 52.871,85 I7TE34 25 90.50&,10 114,84 0,614,594 1 A 0%
iths. VICR DIRRCTOR LR NEuKL M4LAD 16 653, 00 I3 28570 79.919,70 ice, B 40 028,54 2 ahos 181
k. SECRZTRRIC DE 1WA, 33,455, 22 1817916 53.634,60 ice, EQ 53.743,44 5 akOS lo0%
251, BIELIOTECARIO 21.1a0, 28 B8717.22 26,917,350 1cM.89 26.926.34 T AMS 10%
23h5. {*6unid.! ASKSUR FELABLGISO 33.187,14 11 466,10 50.655,24 1rg. 84 50,764,08 10 aRaa S0
13.5he. 11Bupid.t PSICOTZDACOCC 19,593,589 152515 21.118,7 1oe, B4 21,227,357 1z ARDE &0k
12ha.  {i6unid } AYTZ. DPTC CRIENTACION 17 584,99 D DO 17_584,53 108,89 17.693.8) 15 afgs To%
Jgumd. PROP2202 T T P 1 11,1468, 37 A226:3 13.5%4,20 217,68 44.511,118 AT 2NDE 30t
24unid. PROSRSUR P.J P, 2 33.174,64 258072 35.755,38 174,15 15 329,51 20 AT 100%
16un1d. BROTESCR P T P 3 24280, 97 193555 26_914,52 1%L, ¢0 26,947.12 22 ABUS  210%
12unid. OROPESOR P T T 4 16,587, 33 126045 12.3%7, 68 1?7 o7 17,964,735 24 AND8  120%
13,5 hs.(lBunid.| AYIDANTZ LOCENTR 17,984, 47 000 17.74%,47 1CE, B4 17.090,31
25%s PRELATCR 20 994,52 681285 25.017,50 100,84 26,826,34

EORA CATIO®A 1 382,26 107.G2 1.43%.88 7 28 1.,48%.13
2hs (8] JEE LXPARTAMERTO 703817 T.029,17 7,038,17

HBorario moditicado por Res

1#F Horar10 y procedim-eozo para el calcula catableeide por AGras Payicaciae. Kes. 161714 ¢ Sup

I*] Segun 4acta paritarim de fecha GE-04-19; 27.03:19 y 17.10.19,

ADTCIONAL POR_RAHA NKLFANIRARLYE

SEDE RECICHAL TARTAGRAL £0%

ARICIORAL FOA TITLIO

DOTTORI
MARGTRIAT
ElrniaLtsadIoN

Sobre TOTAL
Sobre TDTAL
Sobre TOTAL BUZLCO ZARSICO

< Sup, H' 182/0) del Ly/0%/2003

ECTN, 2123 PEL 30-12-47?

SUZICE 2ASION
SUZLEa ZAIIOO

(Ast 2)
T~ ementa el salarle basice dexde C1-01-2020

I==t Segin arta paricaris e fecla C5-04-13, 27-05-1% y 17-10-19, moc-tica garantia ealarial deada dle1p5.2019,

falta 12 de Febrera de 2 Q20 -
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B8 9P [RUOIOBN PBP[SIBAIUN
VHOLOIUHINA

VITVS 30 TVNOIOVN OVCISYIAINN
B3NS OFISNOD ORIVLRIIS

sowj| ooeub) Q_BnH 40

S3TVHON 3TIVA I8P YI3IOWYO =0

ONIVELEIDAD MACIOMAL DE EALTA
bIf. Ceal, DE PERSORAL

LIRECCION LYIQUIDACIONKY DX WANKATS

REMUNERACTON PERSONAL

RENTNERATIVO

SUYELDO BASE PTDE €/120% AVTIQUEDAD 141

135 _4E1,96

RUELD) RAGE PATOE C/120% ANTILUEBAL Y b5% ZORA LESFAVORABLE (+)

132.D9%1,44

SUELDO BALE PADTE C/120% MXTIGUEDAD ¥ 60% ZOUNN DEBPAVORASLE(*)

SUPERIOR VIGENTE DRADE EL 1* DE ENEAC DE 2.02D.-

134.493,57
EEMIMRAATIVO
SEDE CENTRAL ORAN TARTAGAL
TRARGD COEFICIENTE BASICO BASICO BASICO
AZE. C.ACF. 155711
DESTCACO0N FXCLUSTIVA
MECTCR 2,000 270 523,92
VICE RICTOR 1.u89 154,669, 49
DECANC FACITLTAD 1,780 230 413,05
VICE CACAMO FACULTAD 1,630 430,602, 94
EZECRETARRIO DE [MIVRRATNAN (FRPSINKEIE 1 LcSa . PLIRELTUH SECE, BUPLITOR) 1,57D 212 &75,21 207.384,21 211.154,%0
SBCREIARLO DE FACULTAZ {COOMDINADOM, SECREIARIO CIUNSA, SECRETARIC SEDES) 1,450 196,419, ML 191,533,238 195,015, 68
VICE-CTRETTOR® CE SEDE R2GT 1,510 201,547,568 155,458, 77 203.CH5,29
DEDICACTON TIENPO_{unelklo
VICE FSCIoa d.<10 1%1.004.36
TIFCHENS, FRCOLIAD 1,370 178 HD%,.7%
VICE C2CANO PACTILTAD 1,220 165 263,59
SHUHETARLO DE UNCVERSICAD (BAESIDENTE CIUMEa., DIRECTOR EESS, AUDITOR) £,100 1%, MAS, 11 193, WG, &4 IIN_T0FL AL
SEFRETARID DR FALULIAG ¢COUHDINADOR, SZCRETARIO CIUNSA, SECRETARIC SEDES) 1,080 3147.651,54 143.540,17 146.537,5%
VICE RRCTQR C, 960 117 334,24
DECAND PACULTARD o, HRD 11%. 206,52
SFCRETARIO LE UNIVERGICAD (FPAESIDEMTE CIUNSa., DIRTICTOR AECZ, AUDITOR) o, 020 111 aTH. 41
SECRITARIO DF FACULTAL (COOHDINAIDOIN, LECAETARIO CIUNSA, SECRETARIC EEDES) o, 750 107 014,95 104 352, 60 ics 24%,92
SECRZTARIO DE FACULTAZ C,730 29 117,21 56 427,0% SB.1EC, 31

- ART,3 RS, 455/11 C EUPERIGR ‘La aacals salarial peam ml supmcloc

las doces Setwcmiszsdes mm al mneen T mergipmary precegencexmente,”

Seglin 1Ctd pariciria dal C5-04-1%; 27-05-19; 11-06-1% y 17-10-1% ;ncrementa =} ssdaxic besico desde 0D1-01-2020.

Direcoidn de
Liguldecién du Hoberas

sxtard campiasta du wn scle ikax, sl Kdnien qua maod igwnd Al valor teasltante An Ik mpliracién dn dap
pardpecrod edtablacidus an sl Asens I dad arklcula 3° da da presscte ceanlurific y conprensivs de 108 pepector entablecidor en €l Doco, 281/2004. 30N cLalep pe encwentren inclwidos en

LSRLIA,

ra)

NORALE

Naciunel da Seh

12 da Fubruro de 2I,620.-
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