RESOLUCION CS N° 0 2 2 / 1 6

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
CONSEJO SUPERIOR

Avida Bolivia 5150 - SALTA - 4400
Tel. 54-0387-4255421
Fax: 54-0387-4255499
Correo Electronico. seccosu@unsa.edu.ar

SALTA, 2 0 FER 2016

Expediente N® 7273/15.-

VISTO las presentes actuaciones relacionadas con la creacidn de la carrera de
posgrado MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA a dictarse en el ambito de la
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES, y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Directivo de la mencionada Unidad Académica, mediante Resolucion
N° 017/16, resolvié aprobar el Plan de Estudios de la mencionada carrera, de acuerdo a la
propuesta presentada por el Sr. Decano de la mencionada Facultad.

Que dicha propuesta cuenta con opinién favorable de |la Coordinacion de Posgrado vy
Asuntos Académicos de la Universidad; la Coordinacion de Posgrado y la Comision de
Posgrado y Extension Universitaria, ambas de la citada Unidad Academica.

Que Secretaria Académica de la Universidad (fs. 351 wvta.) informa que no tiene
objeciones que realizar a la creacion de la carrera.

Que el Articulo 113, inc. 6) del Estatuto Universitario establece que es atribucion de
los Consejos Directivos aprobar los proyectos de planes de estudio de las carreras de grado y
posgrado y sus modificaciones y elevarlos al Consejo Superior para su ratificacion.

Que asimismo, conforme a lo dispuesto por el Articulo 100, inc. 8) -primer parrafo- del
Estatuto de esta Universidad, es atribucion del Consejo Superior crear o modificar, en sesion
especial convocada al efecto y con el voto de los dos tercios de los miembros presentes, las
carreras universitarias de grado y posgrado, a propuesta de las Facultades.

Por ello y atento a lo aconsejado por la Comision de Docencia, Investigacion y
Disciplina, mediante Despacho N° 012/16,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su 1° Sesidon Especial del 25 de febrero de 2016)

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Crear la carrera de posgrado: MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y
AUDITORIA, a dictarse en el ambito de la FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES.

ARTICULO 2°.- Ratificar la Resolucién N° 017/16 del Consejo Directivo de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales, aprobatoria del Plan de Estudios de la citada
carrera, cuyo texto obra como Anexo | de la presente, y contempla, ademas, su Reglamento
(Anexo Il) y Presupuesto para funcionamiento (Anexo llI).

ARTICULO 3°.- Comuniquese con copia a: Facultad de Ciencias Econdmicas y Direccion de
Control Curricular. Cumplido, siga a la Facultad de Ciencias Economicas a sus efectos.
Asimismo, publiquese en el boletin oficial de esta Universidad.-
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ANEXO |

Proyecto de Creacién de la carrera de posgrado
“MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA”

DENOMINACION:

Carrera de posgrado “Maestria en Contabilidad y Auditoria”
TITULO DE OTORGA:

Magister en Contabilidad y Auditoria
CARACTER: No permanente

RESPONSABLE DEL PROYECTO:

Facultad de Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional
de Salta

FUNDAMENTACION DE LA CARRERA:

La “Maestria en Contabilidad y Auditoria” esta destinada a  profundizar
conocimientos tedricos y metodolégicos relativos al campo de la contabilidad y la
auditoria en sus multiples aplicaciones.

La globalizacion de la economia y la consiguiente internacionalizacion de los
negocios ha determinado que la Contabilidad, como area disciplinar busque respuesta
adecuada para poder enfrentar los retos de esa globalizacion. El crecimiento de las
relaciones comerciales, las cuales deben estar respaldadas por informacion financiera
confiable y Gtil, determina que en nuestra disciplina se indague acerca de los cambios
necesarios en el conocimiento de ese nuevo orden internacional, buscando respuestas
adecuadas para responder a ese esquema.

La internacionalizacién de la Contabilidad es el reconocimiento de una realidad
orientada a la necesidad de cambios en un mundo que tiende a la eficiencia del aparato
productivo y el crecimiento de las relaciones comerciales. El proceso de integracion en
grandes bloques de poder econdmico ha motivado a distintos organismos nacionales e
internacionales a preocuparse para que el lenguaje de los negocios brinde mensajes
comprensibles y claros, y para ello se hace necesario conocer mas y mejor los sistemas
contables, nacionales e internacionales y su producto final la informacion contable basada
en la normativa adecuada.

En el mismo sentido la internacionalizacion de la Auditoria ha incorporado nuevos
servicios tales como los servicios de revision y compromisos de seguridad, que permiten
a) agregar valor a la empresa mejorando la transparencia y fortaleciendo la confianza de
los usuarios de la informacién contable, y b) servir mejor al interés publico satisfaciendo
las expectativas profesionales y éticas de inversores, supervisores, administradores y
otros stakeholders.

o
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Las actuales condiciones, vertiginosamente cambiantes, requieren de profesionales
altamente competitivos en la disciplina contable y en las practicas de auditoria, a traves de
una constante actualizacién y un continuo perfeccionamiento.

Por su parte las empresas, a partir de estas situaciones complejas demandan
graduados con conocimientos especificos en el area en donde deban desarrollar su
actividad profesional, para poder hacer frente a sus requerimientos.

La Maestria en Contabilidad y Auditoria destinada a profesionales formados en la
disciplina contable, responde a una demanda existente desde hace mucho tiempo y que
resulta de las multiples consultas que se receptaron de los graduados del medio y del
interior de la Provincia de Salta. En respuesta de ello, se propone contribuir a la
actualizacién y perfeccionamiento de los mencionados los profesionales contables y/o
auditores con vistas a un desempefio competitivo y eficiente en las actuales condiciones
que se producen en los mercados, tanto a nivel mundial como regional.

OBJETIVOS:
La “Maestria en Contabilidad y Auditoria” tiene como objetivos que el profesional:

a.- Profundice el estudio de l|la teoria contable, efectuando un replanteo y
reformulaciéon de los contenidos de la contabilidad.

b.- Analice los diversos aspectos de la normativa contable y de auditoria nacional e
internacional.

c.- Desarrolle capacidades para interpretar escenarios de alta complejidad en el
marco de valores éticos.

d.- Adquiera la capacidad para brindar otros servicios, que agregan credibilidad,
distintos a la auditoria de estados contables, tales como auditorias con proposito
especifico (Auditoria Fiscal, Auditoria Forense), compilaciones, servicios de
aseguramiento y compromisos de seguridad.

e.- Progrese en la elaboracién de informacion para la gestion empresaria y en las
actividades de evaluacion del sistema de control interno del ente y en la eficiencia
de las operaciones.

f- Profundice, a partir de la investigacion, el analisis e interpretacion de la
problematica referida a distintos tipos de entes.

DESTINATARIOS

Profesionales con titulo universitario de Contador Publico o equivalente,
otorgado por Universidades Publicas o Privadas reconocidas oficiaimente.

REQUISITOS DE ADMISION

- Completar Formulario de Ingreso

- Fotocopia simple de la partida de nacimiento legalizada
Expte N 72735.- Pég. 2/18.-
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- Fotocopia autenticada del anverso y reverso del nuevo documento.

- Foto 4x4

- Fotocopia del Diploma y Certificado Analitico debidamente legalizado por el
Ministerio de Educacion de la Nacion.

- Presentar un Curriculum Vitae con antecedentes profesionales y academicos.

- Entrevista personal

- La admision de los postulantes sera resuelta por la Comisién de Posgrado de la
Carrera mediante acta en la que se expondran exhaustivamente los criterios

objetivos de valoracion.

CARACTERISTICA DE LA CARRERA

Nivel: Postgrado
Modalidad: Presencial
Acreditacion: Quienes cumplimenten los requisitos establecidos en el Plan de

Estudios obtendran el grado académico de “Magister en Contabilidad y Auditoria”

PERFIL DE LOS EGRESADOS

- El Magister en Contabilidad y Auditoria es un posgraduado con una sdlida
formacién en el area de la Contabilidad y Auditoria en todos sus aspectos.

- Es capaz de utilizar y/o aplicar los conocimientos tedricos e instrumentales en la
resolucion de problemas que plantea la problemética actual de la contabilidad.

- Tiene capacidad para analizar, interpretar, aplicar las distintas normativas
contables y de auditoria en el ambito nacional e internacional.

- Posee capacidad para efectuar todo el proceso que requiere el examen de los
registros de un ente a fin de precisar la razonabilidad de los Estados Contables del
ente, en la llamada auditoria de estados contables.

- Tiene capacidad para realizar servicios de revision, auditoria forense, auditoria
fiscal. otros compromisos de seguridad; todos ellos distintos de la auditoria de
estados contables.

- Tiene capacidad para detectar desviaciones en el desarrolio de las operaciones
del ente y ser un evaluador eficaz de su gestion.

Tiene una actitud critica y flexible que le permite reconocer la necesidad de
actualizacién permanente de los conocimientos e intervenir en equipos

disciplinarios. \

|
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- Tiene capacidad para intervenir en investigaciones contables con metodos
cientificos.

ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
Modulos y Talleres

El Plan de Estudios esta estructurado en espacios curriculares distribuidos en cuatro
modulos tematicos. A su vez se prevé la implementacién de dos seminarios Talleres de
Investigacion de caracter transversal, cuyo objetivo es que el maestrando adquiera las
herramientas epistemoldgicas y metodoldgicas necesarias para la elaboracion del plan de
tesis. Esta modalidad de trabajo a lo largo de los dos afios de cursado de la maestria,
cubrira todas las etapas de la elaboracion y redaccidn de la tesis,

Metodologia

La Maestria en Contabilidad y Auditoria esta organizada en Médulos y Talleres. En
cada Médulo los conocimientos se estructuran en torno a eje problemas, integrando teoria
y practica, en un proceso dialéctico permanente. Con el proposito de promover el
pensamiento reflexivo, el analisis critico de las situaciones de la practica y la activa
participacién de los asistentes, los contenidos se abordaran con formas dinamicas de
construccion del conocimiento, tanto individuales como grupales.

Los objetivos propuestos reclaman una intensa comunicacion presencial que
permita estimular la deliberacién sobre la propia realidad, ya que el asistente trabaja sobre
temas relevantes y vinculados a su area laboral que exigen la integracion del cuerpo de
conocimientos.

Asimismo, los Talleres de Tesis permiten identificar los problemas que se
constituiran en objeto de investigacion de la Tesis de Maestria.

Evaluacion

Cada actividad académica sera evaluada en forma individual. Se priorizaran
fundamentalmente las siguientes instancias de evaluacion:

. De diagnostico

- De los conocimientos previos

- De proceso

. De desenvolvimiento en las actividades de reflexién y discusion grupal
- De resultado

- De las producciones

Los Mdédulos se evaluaran promediando las aprobaciones parciales de cada
pioblematica en funcién de las exigencias que determinen los profesores coordinadores
en\cuanto a la ﬁlizaciﬂn de trabajos por temas y un examen integrador final.

” >
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Tesis

La carrera de “Maestria en Contabilidad y Auditoria® concluye con un trabajo de
Tesis cuyo objetivo es la aplicacion de los conocimientos especificos adquiridos durante la
misma, en un trabajo de investigacién, sobre un tema o problematica especifica,
relacionada al estudio de la Teoria Contable, o al estudio de los sistemas de informacion
contable y/o al estudio de los sistemas de control de los sistemas de informacion y gestion
del ente (la auditoria).

DURACION DE LA CARRERA

La duracion es de 20 meses para el desarrollo de los moédulos y talleres, mas el
plazo previsto para el desarrollo y aprobacion de la Tesis.

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO I: Contabilidad Financiera (Total 120 horas)

Armonizacion o adaptaciéon: su problematica. Normas Contables Internacionales.

Normas Contables Argentinas.

- Valuacién y Exposiciéon de Bienes de Cambio, determinacién de valor de ingreso y
de cierre de ejercicio. Determinacién del costo de ventas. El Valor recuperable.

- Bienes de Uso. Medicién y Exposiciéon. Determinacion de los valores de Ingreso y
al Cierre. Leasing. Valor Recuperable: niveles de comparacion. Revalto Tecnicos.

- Medicién de Créditos y Deudas. Medicién al inicio y medicion al cierre.
Tratamiento de los costos financieros. Herramientas Financieras. Exposicion.
Dispensas para entes pequefios. Normativa Argentina e internacional.

- Medicién y Exposicion de Inversiones corrientes en general. Titulos Valores.
Titulos Publicos. Certificados de Depositos Argentinos. Fondos Comunes de
Inversién. Obligaciones Negociables. Fideicomiso. Instrumentos Derivados.
Normas Contables Argentinas. Normas de la Comision Nacional de Valores.
Comparacion con la normativa internacional.

- Activos Intangibles. Llave de Negocio. Capital Intelectual. Otros Intangibles.
Depreciaciones

- Inversiones Permanentes en otros entes. Valor Patrimonial Proporcional. Fusién.

Escision. Exposicién de participaciones en otras sociedades. Balances

Consolidados.

WP /- Derivados \
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- Pasivos por Costos Laborales. Los Planes de Retiro. Tratamiento Contable.
Exposicion

- Hechos contingentes. Patrimonio Neto. Acciones Preferidas. Aportes Irrevocables.

- Conversién de Estados Contables

- Exposicion de la informacién contable. Estados basicos e informacion
complementaria. El Estado de Flujo de Efectivo

- Exposicién de la informacion contable de las sociedades que hacen oferta publica.
Normas del |.0.S.C.0O.

- Analisis de la Informacion Contable.

- Estados Contables Proyectados

- Manipulacién de Resultados

Informacion via Internet

MODULDO II: Auditoria Externa (Total 120 horas)

- La Auditoria Externa. El problema de la independencia. Requerimientos de la
Comision Nacional de Valores respecto a la transparencia. Responsabilidad del
auditor.

- El proceso de la Auditoria. Actividades previas al trabajo. Planteamiento preliminar
del trabajo. Efectos del riesgo y de la significacion relativa

- Estrategia de la auditoria. Desarrollo y ejecucion del plan de trabajo. Pruebas de
controles y pruebas sustantivas. Uso del muestreo estadistico

- Trabajos finales. Conclusion del trabajo. Actividades posteriores.

- Elinforme del auditor. Otros tipos de Informes. Actividades contindas en un trabajo
de Auditoria.

- Auditorias especificas: auditoria fiscal, auditoria forense.

- Oftros servicios de aseguramiento: servicios de revision y compromisos de

seguridad

TALLER DE INVESTIGACION I: (Total: 80 horas)
- El pensamiento contable y su evolucion.
- Los trabajos escritos. Objetivos: describir, clasificar, explicar, predecir.
- Distintos estilos de trabajos escritos: el informe, la monografia, articulos

periodisticos; ponencias, tesis.
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Planificaciéon de la investigacién. Tema. Estado actual del conocimiento. Pautas
para su elaboracion.

Busqueda bibliografica. Recoleccion de datos. Fuentes bibliograficas, Estilos de
cita bibliografica.

Denominaciéon. Marco teérico conceptual. Descripcion y fundamentos. Técnicas a
emplear. Cronograma.

Pautas para la redaccién del trabajo. Objetivos y contenido. Uso del lenguaje.
Citas. Bibliografia. Conclusiones. Exposicion oral

MODULO Ilil: Contabilidad Gerencial y Auditoria de Gestion (Total: 120 horas)
Contabilidad Gerencial

Introduccién a la Contabilidad de Gestion.

Informacién para presupuestacion y control

Implicaciones del mercado en la Contabilidad de Gestion.

Modelos cuantitativos para la planificacion y el control de costos

El sistema de gestion y de costos basados en las actividades

Sistemas de informacién: cuadro de mando e indicadores de control.

La optimizacién de los costos de disefio y de la actividad empresarial. El ciclo de
vida del producto.

Métodos cuantitativos de gestion

Auditoria de Gestion

Introduccion y cuestiones generales. Organizacion. Normas Internacionales de

Auditoria Interna.
Planificacion del trabajo del auditor interno. El sistema de control interno de una

entidad y su evaluacién por el auditor interno

Elementos del sistema de control interno bajo el enfoque COSO. Disefo,
implementacién y eficacia del sistema de control interno. Conclusiones del trabajo
de auditoria interna

Tipos de auditoria operativa. Caracteristicas del auditor operativo. Criterios de la

auditoria operativa
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- Ambiente de procesamiento. Estrategia y planeamiento del area de sistemas.
Operaciones en el ambiente de procesamiento. Relaciones con los proveedores
externos.

- Seguridad légica y fisica. Plan de continuidad del negocio y del area de sistemas.
Desarrollo y mantenimiento de los sistemas aplicativos.

- Mantenimiento y acceso a la base de datos. Soporte a las redes. Mantenimiento e
implementacion del software. Mantenimiento e implementacion del hardware.

- Talleres practicos

MODULO IV: Cuestiones Particulares de Contabilidad y Auditoria sectoriales (Total
120 horas)

- Entidades financieras.

- Entidades Aseguradoras.

- Organizaciones No Gubernamentales.

- Explotaciones agricolas ganaderas.

- Entidades del area de salud.

- Entidades del area construccion.

-  Entidades gubernamentales
TALLER DE INVESTIGACION II: (Total 80 horas)

- El pensamiento contable y los paradigmas de investigacion en contabilidad. Tipos
de investigacién: deductiva-inductiva, teérica-empirica. Alcances de Ia
investigacion: exploratoria, descriptiva, correlacional o explicativa.

- Objetivos de la investigacion, formulacion de la pregunta de investigacion. Tecnicas

para identificar limitaciones en la investigacion. Definicion del tipo de investigacion
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- Elaboracion del marco teodrico o conceptual: revision de la literatura e identificacion
de las perspectivas tedricas.

- Formulacién de la hipotesis o proposiciones. Disefio de la investigacion y de las
variables a analizar, variables cuantitativas o cualitativas.

- Analisis de los datos: selecciéon de muestra, recoleccion de datos y analisis de
consistencia. Técnicas estadisticas para el analisis de datos.

- Redaccién del trabajo final: estructura, contenido, estilos de redaccion. Relacion

entre objetivos y conclusiones, limitaciones en la investigacion.

TESIS
ASIGNACION HORARIA Y CORRELATIVIDADES:

Primer Afio
. Requisitos R Carga Horaria L
Cadigo A EadlEiTans Dedicacion Total Correlatividades
1.1.1 Modulo | Anual 120 horas
1.2.2 Médulo Cuatrimestral 120 horas
1.3.2 Taller de Investigacién Transversal 80 horas
Segundo Afo
Caédigo Requisitos Académicqg Dedicacion Carggﬂl;l;raria Correlatividades
2.4.1 Médulo Il Cuatrimestral 120 horas 1.1 .22
2.8 Modulo IV Cuatrimestral 120 horas 2.4.1
262 | allerdelnvesigacion | rransversal | 80 horas 132
2.0 Tesis 1.1.1al 2.6.2
CARGA HORARIA TOTAL 640 HORAS
BIBLIOGRAFIA

La Facultad cuenta con una biblioteca muy completa, con las obras mas
importantes de la doctrina argentina, en materia contable y de auditoria, que resulta de
utilidad para las carreras de grado y de posgrado.

Por otra parte, esta vigente un convenio con el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas dé& Salta, que incluye la utilizacion de la bibliografia existente en la Biblioteca
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de institucién, por parte de los profesionales y estudiantes avanzados de la Facultad.
Cabe aclarar que el Consejo se caracteriza por la actualizacion permanentemente de su
material bibliografico.

No obstante, se ha previsto en el presupuesto una suma destinada a la adquisicion
de bibliografia especifica para la Maestria, a requerimiento del cuerpo docente.

REGIMEN DE CURSADO Y PROMOCION
La carrera adopta una modalidad de dictado presencial.

Cursado.

La asistencia a los modulos, talleres es obligatoria. La inasistencia a mas del
veinticinco por ciento (25%) de las clases en el transcurso de un médulo, traera aparejada
la caducidad de la inscripcién y no podran aprobar la asignatura.

Promocioén:
El rendimiento académico de los estudiantes, sera objeto de evaluacion vy
calificacion individual en cada asignatura.

La calificacion sera de cero (0) a diez (10) resultando aprobado quién logre un
puntaje de seis (6) o mayor.

La escala de calificacion o su equivalente numeérico es la siguiente:
Insuficiente: 1 (uno), 2 (dos) y 3 (tres)

Regular: 4 (cuatro) y 5 (cinco)

Bueno: 6 (seis) y 7 (siete)

Muy bueno: 8 (ocho) y 9 (nueve)

Sobresaliente: 10 (diez)

En caso que el alumno no apruebe algln una prueba parcial o integrador de cada
médulo o taller, podra rendirlo nuevamente por unica vez.

Evaluacion libre:

Sélo se podra rendir examen final libre en aquellas asignaturas que cuenten con
aprobacién del Comité Académico.

CONDICIONES PARA EL OTORGAMIENTO DEL TITULO
Para obtener el titulo el alumno debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Lo preceptuado en los en los items REQUISITOS DE ADMISION y REGIMEN DE

CURSADO Y PROMOCION.
b) Haber aprobado las evaluaciones de todos los Modulos con nota no inferior a 6

(seis) puntos.
c) Haber preseptado, defendido y aprobado con nota no inferior a 6 (seis) puntos la
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DIRECCION Y COMITE ACADEMICO
Las autoridades de la carrera son las siguientes:

Director: DRA. CARMEN STELLA VERON

Co-Director: C.P.N. CARLOS DARIO TORRES

Coordinadores Académicos: C.P.N. VICTOR ROBERTO DI FRANCESCO
C.P.N. HUGO MARCELO NAZAR

La carrera cuenta con un Comité Académico que desarrollara las funciones establecidas
por la Resolucion CS N° 306/07 de la U.N.Sa.

Comité Académico:

Titulares

Dra. CARMEN STELLA VERON

Mg. SILVINA BEATRIZ MARCOLINI

Mg. GUSTAVO SADER

C.P.N. MARIA ROSA PANZA DE MILLER
Suplentes

C.P.N. HUGO IGNACIO LLIMOS

Mg. GUILLERMO SIXTO ALANIS

DESIGNACION DE PROFESORES

Seran propuestos por la Direccién de la Carrera al Consejo Directivo de la Facultad.
Hasta tanto se produzcan las designaciones, el Decano, a propuesta de la Direccion de la
carrera, podra designarlos ad referendum del Consejo Directivo.

Los docentes titulares de los moédulos podran, con autorizacion del Comité
Académico, invitar a conferencistas o especialistas en temas relativos a sus cursos.

Todos los casos tendran en cuenta lo dispuesto por el art. 7° Res. CS 306/07 de la
U.N.Sa.

SEDE

El cursado se efectuara en la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y
Sociales de la U.N.Sa. o, en su defecto, en el lugar que se determine.

RECURSOS MATERIALES

Se prevén los siguientes:
a) Aulas para el dictado de clases, sin perjuicio que, para otras actividades se prevean

salas de conferencias u otro tipo de instalaciones.

b) Oficina para el funcionamiento del a autoridades y la administracion de la carrera, con
el mobiliario funcional adecuado.

c) Equipamiento informético con médem y multimedia, data display, pantalla.

d) Coleccion de Iibrﬁr&vistas y documentos para la Biblioteca de la Facultad.
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FINANCIAMIENTO

La carrera sera autofinanciada mediante el pago de un arancel por parte de los
cursantes cuyo monto lo fija el Consejo Directivo en funcion al presupuesto presentado la
Direccién de la Carrera. El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y
Sociales de la U.N.Sa., queda facultado para efectuar las modificaciones presupuestarias
que fueren necesarias, en el desarrollo de la Maestria.

PROPUESTA DE EVALUACION Y/O AUTOEVALUACION DE LA CARRERA
La evaluacion de la carrera tiene distintas instancias:

De proceso: reuniones periddicas con el conjunto de alumnos para realizar un
seguimiento del desarrollo de la carrera, detectando fortalezas y debilidades, propiciando
la construccién colectiva de soluciones y mejoras.

De resultados: a través de la aplicacion de un cuestionario de evaluacion que los
alumnos responden de forma andnima, al finalizar el dictado de cada clase o modulo.

La autoevaluacion de proceso se realiza mediante la continua revision, en el marco
de las reuniones periddicas del Comité Académico. Cada uno de los miembros de la
misma, Director, Co Director y/o Coordinadores Académicos, en forma rotativa, estaran
presentes durante el dictado de las clases, permitiendo que se pueda evaluar y discutir en
forma conjunta tanto los aspectos académicos (estructura curricular, contenidos
formativos, bibliografia, etc) como los de organizacion y gestion de la carrera.

Asimismo, se mantendra un fluido contacto con los docentes, con el objeto de
conocer y evaluar la experiencia del proceso de ensefianza — aprendizaje.

VIGENCIA DEL PLAN /“

El presente Plan de Estudio ehtrara en vigencia a partir del afio 2016.

RECTOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
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ANEXO I
REGLAMENTO DE LA CARRERA DE POSGRADO

MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

ARTICULO 1: La carrera de posgrado de “Maestria en Contabilidad y Auditoria” esta
organizada de acuerdo con las pautas establecidas en la Resolucion N° 306/07 C.S. de la
Universidad Nacional de Salta, sus modificatorias y complementarias, asi como por las
normas que establezca el presente Reglamento.

TITULO I. DE LA ORGANIZACION DE LA CARRERA
ARTICULO 2: La Maestria tendra una organizacion compuesta por un:

- Director

- Codirector

- Coordinador Académico y
- Comité Académico.

ARTICULO 3: El Director, Co-Director y Coordinadores Académicos de la carrera seran
designados por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y
Sociales.

ARTICULO 4: Las funciones principales del Director son:

- Ejercer la supervisién general académica y cientifica de las actividades de la
carrera

- Solicitar la designacion de docentes

- Proponer los profesores, especialistas y/o investigadores que integraran el
Tribunal que evaluara los trabajos finales o Tesis, previa consulta con el Comite
Academico

- Controlar y efectuar el seguimiento de los trabajos finales o Tesis

ARTICULO 5: Las funciones principales del Co-Director son:
- Reemplazar al Director en todas sus funciones en los casos de ausencia o licencia

del mismo

- Juntamente con el Director revisar periédicamente el plan de estudios y las
caracteristicas y secuenciacion de las actividades curriculares
Implementar mecanismos de monitoreo y evaluacion del desempefio docente

ARTICULO 6: Los Coordinadores Académicos tendra las siguientes funciones,
- Coordinar con los profesores horarios, materiales y demas condiciones que

permitan el dictado de las clases
Expte N 7273/15. Pig. 13/18.-
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- Comunicar a los alumnos al inicio del dictado de cada Médulo o Taller, las fechas y
horarios de las clases

- Comunicar las fechas de evaluacion y/o presentacion de los trabajos requeridos en
cada Modulo o Taller

- Procurar la infraestructura necesaria para el dictado de las clases y atender
cualquier dificultad de los profesores y alumnos

ARTICULO 7: El Comité Académico de la carrera sera designado por el Consejo Directivo
de la Facultad de Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales a propuesta de la Direccion
de la carrera y estara constituido por docentes, especialistas y/o investigadores de
reconocida trayectoria, en un nimero no inferior a cuatro (4) titulares y dos (2) suplentes.

ARTICULO 8: Las funciones del Comité Académico seran las siguientes:

- Evaluar la admision de alumnos y la solicitud de acreditaciéon de cursos afines

- Aprobar conjuntamente con el Director, el Proyecto de Tesis y el director propuesto
para su realizacion

- Evaluar la propuesta de la Direccion de la carrera de los profesores, especialistas
y/o investigadores que integraran el Tribunal para la evaluacion de las tesis
presentadas

- Proponer al Consejo Directivo el otorgamiento de los créditos solicitados por
cursos afines

- Resolver, de comun acuerdo con la Direccion de la carrera cualquier situacion no
contemplada en el presente reglamento

ARTICULO 9: El Director y el Coordinador Académico deberan proponer al Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales para su aprobacion:
- El presupuesto de la carrera para cada cohorte
- El calendario académico
- La designacion de los profesores para cada Médulo o Taller
- La atencion de problemas derivados del dictado de clases
- Los integrantes del Tribunal para evaluar las Tesis presentadas

TITULO II. DEL INGRESO A LA CARRERA Y DEL REGIMEN DE ACREDITACION DE CURSOS

AFINES

ARTICULO 10: Quienes deseen cursar la carrera deberan inscribirse dentro de los plazos
que a tal efecto se establezcan, en los lugares y horarios que las autoridades de la
Facultad dispongan.

ARTICULO 11: Seran requisitos de ingreso a la carrera los establecidos en los articulos 8
y 9 de la Resolucién N° 306/07 C.S. de la Universidad Nacional de Salta. La admision a la
carrera se efectuara mediante la evaluacion de antecedentes y entrevista personal que
realizara Comité Académico a los postulantes. Dicho Comité fundamentara
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debidamente los dictamenes correspondientes.

ARTICULO 12: Aquellos profesionales que acrediten el cursado y la aprobacién de cursos
y/o modulos de especializaciones, maestrias o doctorados relacionados con el contenido
de la carrera, podran solicitar su acreditacion para los Modulos o Talleres del plan de
estudios de la Maestria en Contabilidad y Auditoria.

ARTICULO 13: El procedimiento para el reconocimiento de los créditos solicitados sera el
establecido en los articulos 19 y 20 de la Resolucidén N° 306/07 C.S. de la Universidad
Nacional de Salta.

ARTICULO 14: Los créditos seran reconocidos mediante resolucién del Consejo Directivo
de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales, a propuesta del Comite
Academico de la carrera.

TITULO Ill. DEL PERSONAL DOCENTE, REGIMEN DE CURSADO y PROMOCION

ARTICULO 15: La designacion de los docentes de los Moédulos y Talleres sera realizada
por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales, a
propuesta del Director de la carrera. Para ser docente de la maestria se requiere titulo
universitario de Master, Magister o de posgrado equivalente o superior. Excepcionalmente
podran ser designados aquellos docentes con antecedentes que objetivamente evaluables
acrediten competencia para su desempefio.

ARTICULO 16: El Plan de Estudios abarca cuatro Modulos y dos Talleres, cada uno de
los cuales sera coordinado por un profesor designado al efecto. Cada Moédulo tendra las
exigencias que determinen los profesores coordinadores en cuanto a la realizacion de
trabajos por temas y un examen final integrador. Para rendir el examen final integrador el
alumno debera tener presentados la totalidad de los trabajos exigidos por los profesores
del Modulo.

La Direccion de la Maestria debera establecer dos fechas para llevar a cabo el

mencionado examen

ARTICULO 17: El Calendario Académico sera aprobado por el Consejo Directivo de la
Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y Sociales a propuesta del Direccion.

ARTICULO 18: Para rendir el examen final de cada Moédulo y Talleres sera necesario
haber alcanzado la condicidén de regular, que se lograra con asistencia de no menos del
SETENTA Y CINCO por ciento (75%) de las actividades programadas y el cumplimiento
de las obligaciones que, a tal efecto, se establezcan para cada Modulo y/o Taller; y no
adeudar aranceles.

ARTICULO 19: Cada exigencia académica sera aprobada en forma individual,
respetandose &| régimen de correlatividad exigida en el plan de estudios.
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ARTICULO 20: En el caso de que un alumno del posgrado no apruebe un Médulo o Taller,
cualquiera sea la razdn, podra recursarlo en la préxima edicion de la Maestria, si se dicta.

ARTICULO 21: El cursante podra rendir en caracter de libre como maximo dos Médulos,
cuando lo autorice la Direccion de la carrera y previo dictamen de la Comité Acadéemico.

ARTICULO 22: La escala de calificaciones, la confeccién de actas de examenes y la
expedicion de titulos se regiran por la Resolucion N° 306/07 C.S. de la Universidad
Nacional de Salta.

TITULO IV. DEL TRABAJO FINAL DE CARRERA: LA TESIS

ARTICULO 23: Los alumnos de la maestria luego de la aprobacion de los cuatro Médulos
y los dos Talleres deberan realizar un trabajo escrito final o Tesis. Este trabajo debera ser
orientado y dirigido por un director elegido por el alumno, y con antecedentes suficientes
para la realizacion de dicha tarea.

ARTICULO 24: A partir de la fecha de aprobacién de la uUltima materia del plan de
estudios, los alumnos cuentan con un plazo de dos (2) afios para presentar al Director de
la carrera el Proyecto de Tesis y proponer el director de la Tesis. Finalizado dicho plazo
sin haber presentado el proyecto mencionado, los alumnos perderan la regularidad
adquirida por el cursado.

ARTICULO 25: El Comité Académico y el Director de la carrera deberan aprobar el
Proyecto de Tesis y el director propuesto, dentro de los 60 dias de su recepcion. En el
caso de no ser aceptado el Proyecto de Tesis y/o el director propuesto, el maestrando
podra presentar nuevamente el proyecto reelaborado y/o proponer un nuevo director
dentro de los proximos 180 dias posteriores a la comunicacion de la decision conjunta.

ARTICULO 26: El maestrando cuenta con un plazo de dos (2) afios para presentar la
Tesis en forma escrita, a partir de la aprobacién del Proyecto de Tesis y del director
propuesto. Este plazo podra prorrogarse por un (1) afio mediante informe fundado del
director y por unica vez.

ARTICULO 27: La Tesis constara de varias secciones que deberan incluir:

a) Resumen: no mas de DOSCIENTAS (200) palabras en el cual se expondra
claramente el objeto de la investigacion, se mencionaran los metodos a aplicar y
se sefialaran las conclusiones a las que arriba la misma;

b) Introduccion;

c) Antecedentes del tema, pregunta de investigacion, objetivos e hipétesis de trabajo;

d) Desarrollo del tema;

e) Discusion de Resultados y Conclusiones: en la que se interpretaran y compararan

os resliitados con los que se conocian antes de realizar el trabajo y se elaboraran
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las conclusiones que se desprenden del mismo;
f) Bibliografia: se listara todo el material bibliografico que se ha utilizado en la
investigacion, asi como el material citado en el texto.

ARTICULO 28: La Tesis sera evaluada por un Tribunal de Tesis y estara constituido por
tres (3) profesores, especialistas y/o investigadores que acrediten competencia suficiente
en el tema a examinar, siendo al menos uno (1) de ellos externo a la institucién. El
Tribunal de Tesis sera designado por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias
Econémicas, Juridicas y Sociales a propuesta del Direccion, previa consulta al Comite
Academico.

ARTICULO 29: El Tribunal de Tesis debera expedirse mediante dictamen debidamente
fundado y en un plazo maximo de 180 dias contados a partir de la recepcion de la Tesis.

ARTICULO 30: Si la Tesis es aprobada por el Tribunal, el maestrando debera efectuar
una exposicion oral y defensa de la misma, dentro de los 120 dias de emitido el dictamen.

ARTICULO 31: Si la mayoria de los miembros del Tribunal de Tesis no aceptara la Tesis,
el maestrando podra reelaborarla y presentarla nuevamente dentro de un lapso no mayor
de un (1) ano.

La Tesis re-elaborada sera examinada nuevamente por los miembros del Tribunal
de Tesis y emitiran un nuevo dictamen. Si aun asi nuevamente la Tesis no fuera
aprobada por la mayoria de los miembros del Tribunal de Tesis, el maestrando no podra
insistir sobre el mismo tema. Podré proponer, por Gnica vez, un cambio en el tema de
Tesis, en las condiciones que indica este Reglamento.

Si el maestrando no propusiera un nuevo tema, dentro del afio de rechazado el
anterior quedara fuera de la carrera y caducaran los derechos adquiridos.

Para desarrollar el nuevo tema el maestrando contara con un lapso no mayor de
dos (2) afios, contados a partir de la aprobacion del mismo. Si el trabajo escrito de tesis
no fuera presentado en ese lapsp, perdera su condicion de maestrando y caducaran los
derechos adquiridos. :

| Cr. VICTOR HUGO CLAROS'
EECH:ET »uuLJQ’dA’i ’M.;.A RECTOR
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ANEXO IlI
PRESUPUESTO DE LA CARRERA DE POSGRADO
“MAESTRIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA™

DETALLE N2 de Alumnos | Unid. De Medida Monto TOTAL
Ingresos Previstos
Arancel de Inscripcion 50 Matricula 1.800,00 90.000,00
Arancel Mensual (Agosto/Diciembre 2015) 50 22 cuotas 1.800,00 | 1.980.000,00
Total Ingresos Brutos 2.070.000,00
Desgranamiento 10% (5 alumnos) -198.000,00
Total Ingresos Previstos 1.872.000,00
Gastos Previstos
Honorarios Profesores 640 horas 700,00 448.000,00
Pasajes aéreos de Profesores y Directora 40 viajes 3.200,00 128.000,00
Alojamiento y Comidas 40 1diay 1/2 1.100,00 44.000,00
Remuneracién Director 22 meses 8.500,00 187.000,00
Remuneracién Co - Director 22 meses 7.000,00 154.000,00
Remuneracion Coordinadores Académicos 22 meses X 2 6.000,00 264.000,00
Remuneracion Responsable Administrativo 24 meses 5.000,00 120.000,00
Coffee Breaks 20 servicios 4.000,00 80.000,00
Ampliacion de Bibliografia Especifica 60.000,00
Prensa y Difusion 5.000,00
Movilidad 5.000,00
3 Gastos Varios (papeleria, correspondencias,cortesia) 10.000,00
Subtotal Gastos Previstos 1.505.000,00
Participacion a la F.C.E.J. y 5. (5% del Total de Ingresos Previstos) 93.600,00
Total Gastos Previstos 1.598.600,00
Superavit Estimado 273.400,00
/
.-IrlI
| CLAROS
Lic. CLAUDIO meg UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SALTA

SECRETARIO CONSEJO §
UNIVERSIDAD NACIONAL DE .
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