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Expediente N® 478/88 -

VISTO las presentes actuaciones por las cuales el Decano de la Facultad de Ciencias
Naturales, Dr. Guillermo Baudino, presenta un proyecto para fijar las Misiones y Funciones
correspondientes a la Direccion General Administrativa Economica y Direccion General
Administrativa Académica, cargos categoria 1 de esa Unidad Académica, y

CONSIDERANDO:

Que par el articulo 1° de la Res. C.5. N® 295/09, este Cuerpo resolvid:

‘Establecer que es competencia del Consejo Superior aprobar la estructura orgénica funcional de la
Universidad, previo dictamen de fa Conwisidn de Flanificacion, (a que se determinard para ef caso de/
Personal de Apoyo Universitario hasta el Tramo Mayor, categorias 1, 2 y 3, de acuerdo a lo
establecido por el C.C.T. aprobado por Decreto PEN N° 366/06.7

Que asimismo corresponde mediante este acto administrativo tener por creados los cargos
mencionados, que actualmente se encuentran financiados como consecuencia de la aplicacién en
esta Universidad del proceso de reencasillamiento del Personal de Apoyo Universitario realizado en
el marco del Decreto N°® 366/06

Por ello, luego de constituido en Comision, la que hizo suyo el Despacho de Comision de
Planificacion N° 006/10,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(En su 2° Sesion Extraordinaria del 4 de marzo de 2010)
RESUELVE:

ARTICULQ 1°.- Fijar las Misiones y Funciones de los siguientes cargos dependientes de la Facultad
de Ciencias Naturales, actualmente financiados como consecuencia de la aplicacién en esta
Universidad del proceso de reencasillamiento del Personal de Apoyo Universitario realizado en sl
marco del Decreto N° 366/08, los que obran como ANEXOS | y Il de la presente:

CANTIDAD CARGO CATEGORIA | AGRUPAMIENTO
1 (uno) Director General Administrative Econdémico 1 (uno) Administrativo
1 (uno) Director General Administrativo Académico 1 (uno) Administrativa

ARTICULO 2°- Establecer que las misiones y funciones establecidas en la presente resolucion,
podran ser eventualmente modificadas en virtud del analisis integral de misiones y funciones que
realicen la Comisidn de Planificacion y este Cuerpo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese con copia a: Sra. Rectora, SIGEN, Facultad de Ciencias Naturales,
Coordinacion legal y Técnica, UAI y Asesoria Juridica. Cumplido, siga/d la Direccién General de
Personal para su toma de razon y demas efectos. Asimismo, publiquesef' n el boletin oficial de esta
Universidad. |
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ANEXO |

Cargo: Director General Administrativo Econémico
Categoria: 1

Agrupamiento: Administrative

Dependencia Jerarquica: Decano de la Facultad
Mision:

Ejercer la jurisdiccion administrativa y contable de |la Facultad de Ciencias Naturales.

Funciones:

[=}

O

Uesempefiar tareas de direccion, coordinacion, programaciéon financiera, organizacién vy
gjecucion del area de su competencia.

Coordinar y dirigir la gestion economica, financiera y contable de la Facultad de Ciencias
Naturales que comprende la ejecucion presupuestaria de gastos en funcionamiento y de
persanal.

Intervenir en la preparacion de proyectos de presupuestos de la Facultad.

Contribuir en la recopilacion de antecedentes y proyectos de modificacién de normas referidas a
su area que conforme al estatuto de la Universidad, deban ser aprobados por el Consejo
Directivo de la Facultad.

Proponer normas en el area de su competencia a los 6rganos correspondientes para su
sancion.

Asesorar, informar y colaborar con la estructura de conduccién y Consejo Directivo sobre las
reglamentaciones y actos administrativos inherentes a su area. Contribuye en las politicas de
conduccion, preparacion y control de programas y proyectos.

Colaborar con las autoridades y Comision de Hacienda del Consejo Directivo asesorando en lo
relativo a la disponibilidad presupuestaria.

Supervisar e intervenir en la ejecucion presupuestaria mediante el sistema contable SIU vigente
u otro, de acuerdo a los niveles fijados por programa.

Intervenir y supervisar la actualizacion de la planta de personal, donde se aplica un programa
informatico creado por esta Direccidn para fales fines.

Elaborar las rendiciones de cuentas de la Facultad de acuerdo a las normas, procedimientos y
plazos que determine el organo respectivo, agregando toda documentacion que permita
verificar el uso eficaz y eficiente de los recursos asignados.

Programar capacitacion para ef personal de Apoyo Universitario del drea a su cargo, tendiente a
optimizar su desenvolvimiento y mejorar el ambiente de trabajo.

Operar sisternas informaticos de gestion y seguimiento de informacion.

Asistir en todo tramite que le sea encomendado por sus superiores.
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ANEXO I
Cargo: Director General Administrativo Académico
Categoria: 1
Agrupamiento: Administrative
Dependencia Jerarquica: Decano de la Facultad

Mision:

Ejercer la jurisdiccion administrativa del area general académica, cumpliendo y haciendo cumplir las
disposiciones que emanen de la legislacion vigente, participando como apoyo en la formulacién de
las politicas académicas y facilitando las actividades administrativas e institucionales con relacién a
la organizacion, coordinacion, informacion e nexos de comunicacion entre docentes y alumnos,
asegurando los estandares de calidad y administrando eficientemente los recursos humanos y
materiales segun los objetivos de 1a institucion.

FUNCIONES:

o Desempefar tareas de direccion, coordinacion, planeamiento y organizacion general del area
de su competencia.

o Asistir a la estructura de conduccidn de la Facultad en todo lo concemiente a su gestion.

o Contribuir en la formulacion de politicas y planes de conduccion y en la preparacion y control de
programas y proyectos destinados a concretarlas.

o Tener a su cargo la planificacion, supervision y control del desemperio de las Direcciones y
Departamentos a su cargo. Intervenir y suscribir documentacion referida a la situacion curricular
de los alumnos, a la carrera de los docentes y al orden de los estudios.

o Proponer, intervenir y elevar a los Organos de gobierno de la Facultad para aprobacion,
iniciativas y mecanismos operativos de sectores de su area, con miras a la optimizacion ¥
agilizacién de la gestion administrativa.

o Supervisar en todo lo relativo al apoyo administrativo de |la ensefianza del 4° nivel y a docencia,
concursos docentes y régimen de permanencia.

o Participar como apoyo administrativo en la preparacion, disefio y reformas curriculares de los
Planes de Estudio de las distintas carreras.

o Programar capacitacion para el personal de Apoyo Universitario del drea académica, tendiente
a optimizar su desenvolvimiento y mejorar el ambiente de trabajo.

o Contribuir en la recopilacion de antecedentes y proyectos de modificacién de reglamentos que
conforme al estatuto de la Universidad, deban ser aprobados por el Consejo Directivo de la
Facultad.

o Operar sistemas informaticos de gestion y seguimientd de informacién.

o Asistir en todo tramite que le sea encomendado por sus superiores.
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