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Expediente N° 2.580/07 .-

VISTO las presgntes gctuaciones, por las cuales el Consejero Superior Oscar Dario
BARRIOS, pone a consideracién del Cuerpo Proyecto de Resolucion tendiente a incorporar al

personal de apoyo universitario en el Proyecto de Ley de Régimen Jubilatorio, y
CONSIDERANDO:

e _Que gl Qonvenio Colectivo de Trabajo, en su Articulo 24° dice: La Jubilacién o retiro, la
Intimacion a jubilarse y la renuncia se regirén por la normativa vigente en la materia", de lo que

se desprende que ésta es la mejor oportunidad para Incorporar al no docente a la ley cuyo
proyecto se encuentra en el seno del Congreso de la Nacién.

Que por un derecho de raigambre constitucional (art. 14 bis) el Estado Nacional debe
‘re instalar el concepto de movilidad de los haberes previsionales. movilidad entendida como el
mantenimiento de una determinada proporcion (85 u 82% segun el caso) entre el haber de
retiro y las remuneraciones de los trabajadores activos (del Proyecto de Ley)”.

Que los no docentes de las Universidades Nacionales se encuentran en una etapa de
transicion por cambio de situacion escalafonaria -del 2213 al 366/06-.

Que tanto el personal docente como no docente, pertenecen a una misma Institucion,
esto es la Universidad, regulada por Estatutos propios, la Ley de Educacién Superior,

Reglamentos internos que norman el quehacer académico y administrativo, en igualdad de
derechos y obligaciones que tienen su origen en la Constitucion Nacional.

‘La reglamentacion de una materia tan trascendente como la movilidad de las
Jubilaciones y pensiones ha sostenido nuestro més Alto Tribunal de Justicia "debe ser
razonable reconociendo el derecho de los beneficiarios a una subsistencia decorosa y acorde

con la posicion que tuvieron durante su vida laboral (Fallos: 279:389: 280:424: 292:447,
293:235; 300:84, 571; 305:866).

La Corte Suprema de Justicia de la Nacién, en su actual integracion, ha rescatado en
sus fallos (“Aquino”, considerando 12, segundo pérrafo) el precedente "Bercaitz" (Fallos

289:430, 1974), en materia previsional, donde, hace mas de tres décadas, destacaba que
‘Como esta Corte lo ha declarado, "el objetivo preeminente" de la Constitucién es lograr el

‘bienestar general” (Fallos:278:313), lo cual significa decir la justicia en su més alta expresion,
esto es la justicia social, cuyo contenido actual consiste en ordenar la actividad intersubjetiva
de los miembros de la comunidad y los recursos con que esta cuenta con vistas a lograr que

fodos y cada uno de sus miembros participen de los bienes materiales y espirituales de la
civilizacion "

[ A continuacion fijjaba las grandes lineas de interpretacion del arto 14 bis de la
‘ Constitucion Nacional -cuando establece la obligacién del Estado de garantizar "jubilaciones y
pensiones moviles" - al recordar que ha dicho reiteradamente que "el principio bésico que

. Sustenta el sistema previsional argentino es el de la necesaria proporcionalidad que debe

\ existir entre el haber de pasividad y el de actividad (Fallos:248:115; 266:19; 266:202 y muchos

‘-.\ otros)" (Del Proyecto de Ley),

Que la propia Universidad tiene la responsabilidad de pronunciarse con relaciéon a esta

\necesidad de garantizar la equidad entre los trabajadores -docentes y no docentes- de su
Q comunidad. '

Que el "Proyecto del Senado y la Camara de Diputados de la Nacién" contempla sdélo
|a situacion de los docentes universitarios.
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Que esta Universidad comparte la preocupacion del Personal de Apoyo Universitario
comprendido en el actual Convenio Colectivo de Trabajo -Decreto 366/06, entendiendo
necesario peticionar se le dé idéntico tratamiento para obtener la jubilacidon movil en igual
porcentaje, que garantiza la Constitucion Nacional.

Por ello y teniendo en cuenta lo aconsejado por la Comision de Interpretacion y
Reglamento, mediante Despacho N° 148/07,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su Decimoséptima Sesion Ordinaria del 15 de noviembre de 2007)
MESOELVE'!

ARTICULO 1°.- Solicitar al Senado y a la Camara de Diputados de la Nacion incluya en su

Proyecto de Ley, al Personal de Apoyo Universitario -No Docente- que cumple funciones en las
Instituciones Universitarias Nacionales.

ARTICULO 2°.- Solicitar al Gobierno Nacional extienda los alcances del régimen jubilatorio

propuesto para los trabajadores docentes universitarios hacia el personal no docente de las
Universidades.

ARTICULO 3°.- Acompafar el pedido de trabajadores docentes y no docentes_de la
Universidad Nacional de Salta, con relacién a la sancién de un régimen jubilatorio que

establezca el célculo de los haberes previsionales aplicando un coeficiente movil del 85% u
82% -segun se determine- del salario del trabajador en actividad.

ARTICULO 4°.- Comuniquese con copia a: Camaras de Diputados y de Senadores de la
Nacién. Poder Ejecutivo Nacional, Rectorado, Facultades, Sedes Regionales, [EM,
Secretarfas, Direcciones Generales, Consejo de Investigacion, UAl y Asesor idica.
Cumplido, siga a Rectorado a sus efectos. Asimismo, publiquese en el boletin ¢ ¢ esta
Universidad.-

~- MARLOS ALBERTO CADFNA
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