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sALTA, 20 OCT 2006
Expediente N° 23.256/05.-

VISTO los Acuerdos Paritarios celebrados  por el CONSEJO
INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN), GREMIOS DOCENTES, la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES (FATUN)

y el Ministerio de Educacion, Ciencias y Tecnologia — Secretaria de Politicas
Universitarias. del 17 de Mayo y el 2 de Junio del corriente ano, y

CONSIDERANDO:

| os acuerdos salariales celebrados el 17 de mayo y el 2 de junio del corriente

afio, establecieron incrementos en las escalas de los sueldos para el mes de Agosto del
afio 2006 para el personal de esta Universidad.

Que a la fecha se recibié el instructivo para elaborar la liquidacion salarial del
sueldo de Agosto del 2006 al personai docente (universitario y preuniversitario), en
hase a los acuerdos salariales celebrados entre los sectores gremiales y la Secretaria
de Politicas Universitarias — Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia — CIN.

Que la Direccién General de Personal ha elaborado las nuevas Escalas de
Sueldos correspondientes al mes de Agosto de 20086, incorporando los nuevos

conceptos dispuesto por los Acuerdos mencionados.
Por ello y atento al tratamiento sobre tablas,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

(en su Cuarta Sesion Extraordinaria del 19 de Octubre de 2006)
RESULUFI VE:

ARTICULO 1°.- Tener por autorizada a la Direccion General de Personal a efectuar las
liquidaciones de Sueldos con las nuevas Escalas de Sueldos, que como ANEXOS |y 1l
forman parte integrante de la presente, con efecto al mes de Agosto del ano en curso.

ARTICULO 2°.- Establecer que el Anexo A, que contiene el Instructivo de Liquidacion
de Sueldo - Secretaria de Politicas Universitarias para el mes de Agosto del corriente
afio, forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Comuniguese con copia a: Rectorado. Facultades, Sedes Regionales, IEM,
Secretarias, Direccion General de Administracion, Direccion General de Personal, Consejo

de Investigacion, UAl y Asesoria Juridica. Cumplido, siga a la Direccion Genera) de
Personal a sus efectos. Asimismo, publiquese en el boletin oficial de esta Univergx

Prof. Juany {o fo Barboss r CAF&%iélBERTO CADENA
SecretarioCansep Superior - REGTOR
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' UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIR. GRAL. DE PERSONAL

DPTO. LIQUIDACIONES DE HABERES

SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO * VIGENTE DESDE 1° DE AGOSTO DE 2.006.
INDICE: 2 0,4420 % g SEmeeme e — — — . T
ADICIONAL l_‘
TOTAL REMENERATIVO TOTAL 5 AL NO ADIC. REM. NO BONIF. ;
. SUELDO ADIC. NO REM, TOT : DIC. REM. NO EQO ANTTGOEDA
CARGO aastco | FREMUNERATVO ¥ NO REMUNERATIV| o oourp. e reis o S TP LI SCTO QE5/G2 I D
BCNIFICABLE BONIFICAEBLZ O .
A#.-.ilv
: | = SR e | =ainae s
Eensnatemi = == LA 1 SR RS s SRS = ————————————————
DEDICACION EXCLUSIVA :
PROFESOR TITULAR 2.146,38 2.149,88 2.149,88 150, 0 150,00 2.299,88 1 &R0 10%
PROFESCR ASOCIADO 1.969, 30 1.969,30 1.969,30 150,00 150,00 - &3, 30 = :
PROFESOR ADJUNTO 1.648,55 1.648,55 1.648,55 150,00 150,00 1.798,55 2 RANOS 19%
JEFE TRABRJOS PRACTICOS 1.479,97 1.479,97 1.479,97 150,00 150,00 1.629,97 -
AUXTLIAR DOCENTE DE lra. 1.352,32 1.352,32 1.352,32 150, 00 150,00 - = 11 30%
INI- 1 254
DEDICACION SEMIEXCLUSIVA CIAL  ANC ANISE. T ARGS . - 40%
PROFZSCR TITULAR BS8, 25 898,25 80, 3% G88,61 106,00 100,00 1.088,61-. 145,52 mqhwh 72,76 :
PROFZSOR ASOCIADO 849,55 849,59 30, 3¢ 939,585 106, 0C 100,00 1.039,95 135,79 S0, 53 ©7,89%] 10 ANOS 50%
SR A TS 720, 94 720,94 90, 35 811,30 100, GO 100,00 611,30 109,88 wmhmm mm_mﬁ e
JEFE TRABAJOS PRACTICOS 636,73 636,73 90, 36 727,09 100,00 100,00 827,09 $2,73 61,82 46,36] 12 2NOS
AUXILIAR DOCENTE DE lra. 584,74 584,74 90, 35 675,10 100, 00 100,00 27510 82,36 54.9] 41,18 :
15 ANCS 70%
DEDICACION SIMPLE 5 ]
PROFESOR TITULAR 386,73 386,73 54,22 440,55 50, CO 50,00 490,95 58,51 39,01 25,26| 17 ANOS B0%
PROFESOR ASOCIADC 356, 40 356,40 45, 78 402,18 50, 00 50,00 452,18 54,83 36,55 27,42 ; -
PROFESOR ADJUNTC 310,93 310,93 45,18 356,11 50,00 50,00 406,12 45,94 30,63 22,97] 20 ANOS 100%
JEFE TRABAJOS PRACTICOS 277,33 277,33 45, 18 322,51 50, C0 50,00 372,51 39,11 26,07 19,955 -
AUXILIAR DOCENTE DE lra. 254,00 254,00 45, 18 29,18 50,00 50,00 349 .18 - 34,39 - 22,93 17,19] 22 ANOS - 110%
AUXILIAR DOCENTE DE 2da. 236,69 236,69 45,15 281,87 60, 00 60,00 341807 39: 31 19,91 14,66
24 RNOS  120%
SEDE REGIONAL TARTAGAL 60% - DCTO. 2129 DEL 30-12-87
SEDE REGIONAL ORAN 55% - DCTO. 2129 DEL 30-12-87
£a8 SUMA REMUNERATIVO Y SONIFICABLE otorgado en AGCSTO/06 segun acta acuerdo de fecha 02/0¢6/2006,~
§z") Se podrd cobrar el Adicicnal hasta la suma de $200,00 por acumulacion de cCarges universitarios M
tero. se deriva mﬂjwmaolumn ﬂm cifra.
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DPTO. LIQUIDACIONES DE HABERES
REMUNERACIONES DEL PERSCNAL NO DOCENTE UNIVERSITARIO VIGENTE DESDE 1° DE AGOSTO DE 20976.

- s = e F

()

— = 1 ” e = : 5 — 46 “ 3 —— ||||
SUMA SUMA NG m
BASICO o R.NO S. | mom_Hmun.n.- =hefid "1 (RRMUREIAT - | BONTFICA- cTin st : : :
_ BLE | BLE. _ === = SE
11 668,00 25, 80 247,00 S48.20 311,837 2 441,87 490,00 430,00 2.931,87 13:36 - 46,6 c3, 52 140,28
1C 484,00 3,40 167, 30 548,20 %89,37 2.057,47 360, 0C 360,00 2.417,47 g, &8 33, 82 67,26 101, 54
¢ 383,00 35,20 155, 93 533, 63 585,37 1.712,80 360,C0 360,00 2.072,80 7,86 25,21 CEPR 80,43
3 317,00 31,70 146,00 533, €2 §29,37 1.519,20 270,00 270,00 - .789,20 £.34 22.39 43,38 66,57
7200 °3,10 129,60 334,21 150,87 1.463,18. 270,00 270,00 1.733,18 €, 62 19, 67 39, 34 59,01 78, 68
& 276,00 115, &0 534,21 148,37 1.374,08 200,0C 200, 0C 1.574,08 81533 38, 64 57, 96 77,28
5 265,00 151,30 £34,21 348,87 1.349,08 200,00 200,00 1.549,08 30 18,55 37,10 55,65 14,26
¢ 237,00 88, 60 §34,21 448,27 1.308,08 20C,CC 200,00 1.508,08 33 165 23,18 45,77 66, 26 g2, 55 99, 54 116,12
3 228,00 75, GO 534,21 448,87 1.286,08 200,00 200,00 1.48€,08 4,56 15,96 31, 92 47,68 63,84 79, 80 95, 7% 131,77
2 221,00 63,00 €34,21 448,87 1.267,08 200,00 200,00 1.467,08 §,42 - 15,47 30, 94 46,41 £1, 28 77, 35 92, 82 108, 29
1 219,00 53, C0 534,21 343,87 1.261,08 200,0C 200,00C 1.461,08 ¢.38 15,33 20,55 45, 89 €1, 32 76,65 31, 98 107, 31
ADICIONALES Y SUPLEMENTCS e el e - Faan ¥ o g
ADIC. POR JEFATURA: i10% SCEBRE TOTAL BONIFICABLE DE 1A CATEGORIA DE REVISTA - UNIVERSITARICS C SUPERIOR DZ 5 O MAS ANCS
DF 3er. NIVEL: 25% DEL TCTAL BONIFICABLE DE
LA CAT. DE REVISTA.
ALIC. POR GRADC: 7% SOBRE TOTAL BONIFICABLE DE LA CATEG. DE REVISTA - POR CADA GRADO
: UNIVERSITARIOS O SUPEZRIOR DE 4 O MAS ANOS
ADIC. RESP. PROF.: TIT.UNIV. 5 ANOS 15% - 4 AfCS 9% - 1.A 3 ANOS 3% DEL TOTAL BONIFICABLE DE 3erc. Mmquwqmmw DEL TCTAL BONIFICABLE DE
LA CAT. VIST

DE LA CATEGORIA DE REVISTA
UNIVERSITARIOS O SUPERICR TE 1 A 3 ANCS

ADIC. CHOFER RECTOR: DCTO. 343/77 |
DE 3er. NIVEL: 10% DEL TOTAL BONIFICASLE DE
POR PERMANENCIA EN L3 CATEGORIA: % DE DIFZRENCIA CON CATEG. SUPERICR LA CAT. DE REVISTA.

ADIC. L.

SUPLEMENTC PCR FALLA DE CAJA: $ 40,71.- TITULC SECUNDARIOS: $ 35,60,

SUPLEMENTO POR ZONE: S.R. CRAN uuﬂ - S.R. TARTAGAL €0% mommm TOTAL mozH-Hnnmvm. CERTIF. CICLC BASICO Y/0 CAPACITACION CON
DE 1A CATEGORIA DE REVISTA - DCTOC. 2129 VIGENTE DESDE 01-01-88.- PLANES NO INFERIORES A 3 ANCS:

s 20,29,-

CERTIF. DE EST. Y CAPACITACION TECNICA NO
INFERICR A 3 MESES:

SUPLEMENTO PCR REEMPLAZC: DCTC. 1.10Z,

COMPLEMENTO EXCOMBATIENTES DE MALVINAS: Res. C.Superior N° 253/04 §$337, 20
$ 15,32, ~
(¥ SUMA REMUNERATIVO Y NO BONIFICABLE otorgadc en AGOSTO/0€ sagun acta acuerdo de fecha 17/CS5/20C6.-

- - --_l

SALTA, 23 AGCSTC Db UL >




rEsoLucioniesi® 44 5 () A

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Buenos Aires 177 - 4400 SALTA (RA)
T.E. 0387-4325720

ANEXO A

LINEAMIENTOS PARA LA LIQUIDACION DE LOS SALARIOS DOCENTES Y NO DOCENTES
DEL MES DE AGOSTO DE 2006

Definiciones del Acta Acuerdo de fecha 02/06/2006 para Docentes Universitarios y Preuniversitarios,
con vigencia a partir de Agosto de 2006

A) DOCENTES UNIVERSITARIOS

Se otorgan sumas remunerativas y bonificables por cargo y dedicacion conforme se detalla en el
siguiente cuadro:

IR, SUma Remuneratway 4
Cérgd KON (A gt . Bohificable. | -
! g% it 1Y S e A_goslo 2006
PROFESOR TITULAR DEDIC. EXC. 178
PROFESOR ASOC. DEDIC. EXC. '_. i R A
~ PROFESOR ADJ. DEDIC EXC. i T
" JEFE DE TRAB. PRAC. DEDIC. EXC. I8 Ao T CUREI S
[ AYUDANTE DE 1ra. DEDIC. EXC. Fi e
PROFESOR TITULAR DEDIC SEMIEXC. 82
| PROFESORASOC. DEDIC. SEMIEXC. | T R e
l ~ PROFESOR ADJ. DEDIC. SEMIEXC. e e
" JEFE DE TRAB_ PRAC. DEDIC. SEMEXC. | 59
AYUDANTE DE 1ra. DEDIC. SEMIEXC. 54
| PROFESOR TITULARDEDIC SIMPLE | 35
| PROFESOR ASOC. DEDIC SIMPLE 32
: PROFESOR SOR ADJ. DEDIC. SIMPLE s B b T
t_ JEFE DE TRAB. PRAC. DEDIC. SIMPLE | T R
: " AYUDANTE DE fra. DEDIC. SIMPLE o P R
| AYUDANTE DE 2da. DEDIC. SIMPLE R

B) PREUNIVERSITARIOS

Se otorgan sumas remunerativas y bonificables por cargo y dedicacién conforme se detalla en el
siguiente cuadro, confeccionado segun la equiparacion del cargo testigo (maestro de grado jornada
simple = 15 horas catedra media = 12 horas catedra superior):

: .3 L a s TR i3 Suma Remunerativay |
] y Cargo : BonlfCable 1. :

B CARGO_TESTIGO R R R

; HORA CATEDRA MEDIA i T 0 i SO

'HORA CATEDRA SUPERIOR i T ekl

rg COWIA
ADRIANA GOMEZ

sUp, ENCARGA aDA hOhFICAClUHES
CE Rt AKIA CONSEL SUPERIOR
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
Buenos Aires 177 - 4400 SALTA(RA)
e
Definiciones del Acta Acuerdo de fecha 17/05/2006 para el personal No Docente con vigencia a partir
de Agosto de 2006
NO DOCENTES
(. Se otorgan sumas remunerativas y no bonificables por categoria conforme se detalla en el siguiente
cuadro:
/ SERRIR ; ;4 | Suma Rernunerailﬁa-f‘ﬂbi
| i Jg_,, Calegorla i ;h%* : ! ' _'-_ ; Bomf'd:able
= p 2N ."_ ;'.--’ Ay sk "i‘"?‘“"‘ et Y ‘}' Junlo 2006
? CATEGORIA 11 3 293“""“
B CATEGORIAT0 244
CATEGORIA 9 ki e LT
_ CATEGORIA 8 _ 11"
| CATEGORIA 7 | 115
CATEGORIA6 98 ;
PR _CATEGORIA & T 98
~ CATEGORIA 4 b8
| CATEGORIA 3 98 !
B | CATEGORIA 2 98
et CATEGORIA A R -

Buenos Aires, 22 de Agosto de 2006.

Al 2 e
4\ “Recursos Humanos

de las Universidades Nacionales

Coordinacion de Areas Relativas al Financiamiento e Informacién Universitaria
Secretaria de Politicas Universitarias




