' . A
o
N & - &
_..‘ B P I E
P—-LJ ! 1 . H
& s -'-. " % -y " L -

ol -L.JD“'_ - A ‘t#l
-
- EFTW YR N = - _

I RESOLUCIONCSN® 22 2 | N5

"11;/;

T e "lf
L g A UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

yu,; Nt "l QX IA ';5' -

e iy CONSEJO SUPERIOR

| )T <{rf”'i'[ Av. Bolivia 5.150 - Salla - 4.400
,d;«_ :Lf:.. SR Tel: 54-0387-4255421

..-a!'."_‘-:"‘...-{“

e < f Fax: 54-0387-4255499
Correo Electrénico:; seccosu@unsa.edu.ar

SALTA, 93 JUN 7015
Expediente N° 2.503/04.-

VISTO la peticién formulada por Personal de Apoyo Universitario de esta Universidad,
con relacion al rechazo total y absoluto al Convenio Colectivo para los Trabajadores de las

Universidades Nacionales, y
CONSIDERANDO:

Que también solicitan su no homologacion por parte del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, por cuanto entienden que, lejos de constituir

una herramienta que mejore las condiciones de trabajo, atenta contra los derechos ya adquiridos
y regulados por el Escalafon del Personal No Docente de las Universidades Nacionales (Decreto

PEN 2213/87).

Que el Convenio aludido incluye nuevos conceptos que implican la flexibilizacion laboral,
tales como: polifuncionalidad, movilidad laboral, inestabilidad (que significa la pérdida de la
“estabilidad laboral”; y pérdida de otros derechos que fueron eliminados, como: grado, jefatura,
mayor especializacion, responsabilidad profesional y disminucion de la asignacion por
antiglledad.

Que este Cuerpo, mediante Resolucion CS N? 018/04, rechazd el citado Convenio
Colectivo, por no compartir con los términos del mismo en virtud que afecta derechos legitimos
adquiridos por los trabajadores de las UUNN.

Que asimismo, los Representantes Paritarios para el Sector PAU (parte empleadora y
gremial), en reunion del 15/11/04, realizon las siguientes observaciones:
1. El Convenio no debera disminuir derechos y conquistas laborales obtenidos por Decretos
PEN 2213/87 y 239/90.
No aceptar la reduccion del adicional de “Antigiedad” del 2% al 1%.
Debera reincorporarse el “adicional por jefatura”.
Debera reincorporarse el “adicional por grado”
No se acuerda con la existencia del subgrupo B del agrupamiento Asistencial, dado que
enfermeria deberia incluirse en el grupo A.
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Que analizada la documentacion presentada por personal de, esta Universidad, las
presentaciones realizadas per la Sra. Rectora ante el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN),

como asi también las medidas de fuerza que esto genera, este Consejo se pronuncia
publicamente en contra de la homologacion del Convenio, en apoyo a la oposicion de los

trabajadores universitarios.

Por ello y luego de constituido en Comision,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en su Novena Sesion Ordinaria del 23 de junio de 2005)

RESUELVE:

ARTICULO 12.- Solicitar al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion la NO
HOMOLOGACION del Convenio Colectivo para los Trabajadores de las Universidades
Nacionales, por cuanto resulta claramente lesivo a los intereses del persona! universitario.
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ARTICULO 22.- Solicitar a los Consejos Superiores de las Universidades Nacionales adhieran a
lo aqui resuelto, en defensa de los derechos adquiridos por los trabajadores universitarios.

ARTICULO 32.- Comuniquese con copia a: Poder Ejecutivo Nacional, Ministerio de Trabajo de la
Nacion, Ministerio de Educacion de |a Nacion, UUNN, Rectorado, Facultades, Sedes Regionales,
IEM, Consejo de Investigaciéon, CIN, FATUN, APUNSa., Secretarias, Direcciones Generales,
Direccion de Relaciones Publicas, Radio Universidad, UAI, Asesoria Juridica y Direccién
General de Personal. Cumplido, manténgase en reserva en Secretaria del Consejo Superior.
Asimismo, publiquese en el boletin oficial de esta universidad.-
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