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CONSEJO SUPERIOR
saita 19 0CT 1986

Expte. N° 963/96.-

VISTO:

La presentacion realizada por la Direccion General de Personal en el sentido de fijar
la Planta de Personal de esta Universidad en base a las reales posibilidades presupuestarias;

la propuesta del Decano de la Facultad de Ciencias Exactas; v,

CONSIDERANDO:

Que en las actuales circunstancias los montos asignados impiden la cobertura total
de las plantas de personal aprobadas mediante sucesivas resoluciones de este Cuerpo.

Que ello ha provocado incertidumbre e inconvenientes para el manejo de las plantas
docentes de las distintas Facultades y Sedes Regionales.

Que la propuesta de Direccion General de Personal es compatible con las
posibilidades presupuestarias y terminaria con la incertidumbre antes mencionada.

Que, no obstante ello, la disminucion de cargos que dicha propuesta implica deja
latente algunos de los inconvenientes apuntados.

Que en las prioridades de las distintas Facultades y Sedes Regionales puede

prevalecer una determinada politica de personal respecto de otras necesidades de
equipamiento o utilizacion de servicios.

| Qu_e, en virtud de ello, aparece aconsejable permitir disponer los fondos destinados
4 €quipamuentos u otros gastos para posibilitar esa politica de personal.

. Que, no obstante ello. se estima prudente limitar esa disposicion a montos que no
pudieren enervar ¢l normal funcionamiento de cada Facultad y Sede Regional

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias y atento a lo aconsejado

. por la Comision de Hacienda, mediante Despacho N° 097/96,

EL C’ONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA
(en sesion ordinaria del 17/10/96 y Cuarto Intermedio del 24/10/96)
RESY £ VE:

ARTICULO 1° - Fijar la Planta de Personal de esta Universidad para el Ejercicio 1996, la
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que como Anexo I forma parte del presente articulo.

ARTICULO 2° .- La planta fijada por el articulo anterior no significa resignar, por parte de
la distintas Facultades y Sedes Regionales involucradas, ningunos de los cargos fijados en la
planta aprobada, a la cual se tendera cuando la situacion presupuestaria lo permita,

priorizando a aquéllas que se encuentren mas alejadas de la misma.

ARTICULO 3°.- Cuando se promulgue la Ley de Presupuesto de cada afio, se fijara una
nueva planta financiada acorde con el presupuesto aprobado por el Congreso de la Nacion,
sujeta a modificaciones cuando se reciban refuerzo presupuestarios.

ARTICULO 4° .- La Administracion Central debera informar mensualmente los ahorros en
puntos docentes que las Facultades y Sedes Regionales realicen.

ARTICULOQ 5° .- Las distintas Facultades y Sedes Regionales podran utilizar estos ahorros
como ellas lo decidan, sin que necesariamente se restrinja a una partida individual, en forma
transitoria, mientras dure la situacion que dio origen al ahorro (gj. disminucion de
dedicacion, imputacion de un cargo de menor jerarquia, etc.) creando con ello una partida
global para personal temporario y dentro del ejercicio presupuestario

ARTICULO 6° .- Crear un fondo centralizado para atender las posibles diferencias que surjan
como consecuencia del pago de adicionales y contribuciones patronales, el que se conformara
con el diez por ciento (10%) de las economias que se generen en el Inciso 1 - Gastos en
Personal que realicen las Facultades y Sedes Regionales, el que sera administrado por
Comision de Hacienda del Consejo Supenor.

ARTICULO 7°.- Como consecuencia de la aprobacion de esta planta, Secretaria
Administrativa procedera a desglosar los créditos globales del Inciso 1, transfieriéndolos en
las pertinentes alicuotas a las distintas Facultades y Sedes Regionales en los montos y puntos
docentes correspondientes para hacer frente al pago del personal de la planta fijada por el
Articulo 1° de la presente

~ ARTICULO 8° .- Autorizase a las distintas Facultades y Sedes Regionales a reajustar su

planta de personal dentro de los montos autorizados, mediante transferencia anualizada de
gastos de funcionamiento. Dichos reajustes no podran implicar aumentos de jerarquias, ni
dedicaciones por sobre las consignadas en la planta aprobada y no podran comprometer mas

del diez por ciento (10%) de los montos asignados a gastos de funcionamiento para cada una
de ellas.
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ARTICULO 9.- Los reajustes asi realizados, en relacion al Articulo 8°, deberan ser remitidos
2 las Direcciones Generales de Administracion y de Personal para su conocimiento e informe
% Su postmor remision al Consejo Superior y tendran efectividad a partir de la fecha de esta
altima comunicacion. Con relacion al Articulo 5° y a las modificatorias de Plantas, solamente
s dara intervencion a la Direccion General de Personal para su informe y tendran vigencia
a partir de la Comunicacion de esta Direccion al Consejo Superior.

ARTICULO 10.- Hagase saber, comuniquese con copia a: Sr. Rector, Facultades, Sedes
Regionales, Institutos de Educacion Media, Consejo de Investigacion, Secretarias,
Direcciones Generales de Personal y de Administracion, Direccion de Presupuesto, U;ﬂbd

ge Auditoria Interna y Direccion de Contabilidad. Cumplido, siga a la Secretaria
A dministrativa para su ‘toma de ra@y demas efectos.-
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ANEXO 1 al Articulo 1° de la R_esolucifm
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PLANTA DE PERSONAL - AL 30/06/96
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