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Salta,
Expediente N° 12.497/22

VISTO: La propuesta del Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) periodo
2022-2025 - Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad Nacional de Salta, y

CONSIDERANDO:

Que la misma fue elaborada por la Comisién Permanente de Ingreso a la
Facultad, designada oportunamente, en el marco de la Resolucion C.S. N° 342-22.

Que es necesario emitir el acto administrativo correspondiente, a fin de dar
inicio al proceso de cobertura de cargos docentes previstos en €l mismo.

POR ELLO:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(en Sesion Ordinaria N° 14-22 realizada el 27-09-22)
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el Proyecto del Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) periodo
2022-2025 - Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Salta,
elaborado por la Comisién permanente de Ingreso a la Facultad, en el marco de la
Resolucién C.S. 342-22, cuyo texto obra como Anexo de la presente Resolucién.

ARTICULO 2° Publicar en el Boletin Oficial, remitir copia a Comisiones de Carrera,
FDepartamentos Docentes y Direcciéon Administrativa Académica de la Facultad.
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Z Ue. LEUDA ELINA CONDOR
Secretaria Académica
Facuttad de Clendias de la Salud-UNSs
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Disefio de la propuesta:

Comision Permanente de ingreso
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CICLO DE INGRESO UNIVERSITARIO - CIU 2022-2025
INGRESO A LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA

PRESENTACION

El presente documento fue elaborado por la Comisién Permanente de Ingreso de la Facultad de
Ciencias de la Salud. El mismo toma como base a la Res. CS N° 342/22: en la que se aprueba la
propuesta pedagogica del “CICLO DE INGRESO UNIVERSITARIO (CIU 2022-2025)” presentado por
la Secretaria Académica de la Universidad.

Se concibe al Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) como la primera instancia académica que
transitan los estudiantes que ingresan a la UNSa.

Esta propuesta, se construye desde la experiencia del proyecto de ingreso a la universidad
2019-2022 (Res. CS N° 290/19 y Res. CD N° 571/19) se consideraron fortalezas y debilidades en su
implementacion.

La finalidad es acompafiar a los aspirantes en el proceso de filiacion a la vida universitaria en
tres momentos diferenciados:

e Momento I: CIU-ARTICULACION: “Elijo estudiar en la UNSa"
e Momento Il: CIU-FORTALECIMIENTO: "Ingreso a la UNSa"
e Momento lll: CIU-ACOMPANAMIENTO: "Estudio en la UNSa"

FUNDAMENTACION

La Educacion Superior en Argentina asiste a un proceso expansivo durante las ultimas
décadas, siguiendo la tendencia a nivel latinoamericano y mundial. En el caso particular de la
Educacion Superior Universitaria, con el retorno de la democracia y la eliminacion de las restricciones
al ingreso en 1983, las universidades recuperan su tendencia histérica a la expansiéon matricular, que
en los primeros afios adopta una verdadera explosién del ingreso, al incrementarse la matricula en un
30% (Suasnébar y Rovelli, 2011).

El significativo crecimiento de la demanda por mas afios de escolarizacién se explica también, a
partir del mandato de obligatoriedad de la escuela secundaria establecido en nuestro pais en el afio
2006 con la sancion de la Ley de Educacion Nacional. En el marco del proceso de ampliacién y
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En esta direccion, Chiroleu (2016) afirma que el objetivo compartido en todos los casos es la
ampliacion de la representacion de los diversos grupos sociales en las instituciones, planteada como
estrategia para estimular una mayor fluidez social y actuar sobre discriminaciones histéricas. Los
conceptos de inclusion y democratizacion aparecen como centrales en la definicion de politicas
implementadas por las universidades publicas, a la vez que ubican como tema prioritario de la
agenda, el ingreso universitario.

ANEXO DE LA RESOLUCION CD Ne°

El ingreso a la universidad es un proceso complejo en el que intervienen una multiplicidad de
variables. En el andlisis y comprension de la "problemaética del ingreso” es necesario considerar su
configuraciéon socio histérica y reflexionar sobre quiénes son los estudiantes que acceden a la
universidad publica, cuales son las condiciones sociales, econémicas, culturales y simbdlicas en la
que lo hacen y de qué modo, éstas se traducen en facilitadores u obstaculizadores de su desempefio
como estudiantes universitarios.

La Universidad Nacional de Salta, en estos ultimos afios crecié en matricula, particularmente en
las carreras de Ciencias de la Salud y avanz6 en un significativo proceso de expansion territorial y
académica. El acceso universal a la educacion superior segin Brunner (2008) se convierte en un
principio ineludible de equidad social. Se considera a la equidad como un principio directriz para
enfrentar la desigualdad estructural que caracteriza a la poblacion que inicia estudios en esta
Universidad, como también la fragmentacién que suele existir con el nivel educativo anterior. Desde
esta perspectiva, se concibe como prioritario el compromiso ético que supone disefiar estrategias de
inclusién, permanencia y egreso de estudiantes que acceden a la universidad con trayectorias y
experiencias educativas diversas.

El ingreso y la permanencia implican un proceso a partir del que los aspirantes adquieren la
experiencia de ser estudiantes universitarios, aprendiendo los saberes necesarios para moverse en
este nuevo espacio social. Por ello se destaca la importancia de generar/garantizar espacios que
colaboren con el aprendizaje institucional e intelectual, que se conoce como proceso de filiacién
(Coulon, 1995; Estrada Ruiz, 2014; Gémez Mendoza, 2010). Este proceso permite reconocer que el
estudiante que entra a la universidad debe adaptarse a los cbdigos de la ensefianza superior,
aprender y comprender los nuevos espacios. En este complejo proceso, el ingreso a la ensefianza
universitaria requiere una reflexion a la vez pedagdégica e institucional dado que supone, la transicion
entre dos culturas institucionales diferentes.

Siguiendo a Carlino (2011) uno de los problemas que enfrentan los aspirantes a la Universidad,
es que se encuentran con una cultura académica universitaria diferente a la cultura preponderante del
ciclo educativo anterior de donde provienen. El proceso de incorporacion de los estudiantes a una
cultura nueva, diferente y ajena, produce una serie de desajustes sobre los que se debe trabajar para
facilitar su integracion. Cobran aqui vital importancia los abordajes institucionales tendientes a
generar mediaciones para favorecer la plena inclusién en la universidad, particularmente dificil para
los alumnos que provienen de sectores que no estan familiarizados con la cultura académica
universitaria.
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El inicio de los estudios universitarios requuere de practicas de lectura, egrﬁ:§ «'—.Pstudso y
pensamiento que son propias de las distintas disciplinas cientificas. La alfabetizacién académica
constituye un largo proceso que la Universidad Nacional de Salta, se propone iniciar desde la
propuesta de ingreso. El proyecto Ciclo de Ingreso Universitario (CIU) se orienta a generar
condiciones institucionales y académicas para promover el acompafiamiento desde el ingreso y, con
ello, favorecer la permanencia y egreso de las carreras que eligieron los estudiantes en nuestra
Universidad.

La intencion de disefiar un ciclo de ingreso universitario, se sustenta en una politica de inclusién
educativa y de democratizacion del conocimiento que concibe como fundamental el acompafiamiento
a los estudiantes en el proceso de transicion hacia la cultura académica universitaria, reconociendo la
complejidad del proceso, la diversidad de condicionamientos contextuales y, los desafios que supone
el compromiso de la universidad para construir espacios institucionales y académicos que alienten,
propicien y sostengan de manera colectiva a ese proceso.

PROPOSITOS

e Contribuir a garantizar el acceso a la educacion universitaria como derecho y bien publico y
social..

e Acompafiar el proceso de transicion del aspirante para facilitar su inclusién en la vida
universitaria propiciando la reflexion sobre las implicancias de ser estudiante universitario.

e Aproximar a los/as aspirantes al campo disciplinar de la carrera elegida (Nutricion -
Enfermeria - Medicina) para reorientar y/o fortalecer sus elecciones-

e Promover el desarrollo de habilidades y competencias de lectura de textos cientifico-
académicos en la universidad para facilitar la comprension e interpretacion lectora.

e Favorecer el desarrollo de habilidades y competencias para la educacién mediada por
tecnologia.

e Acercar a los aspirantes en conocimientos generales, para un mejor desempefio en su
cursado en las asignaturas del 1er afio.
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Periodo de
Carga implementacién Hisepansabine
Momento Ejes Modalidad Rodria
Enf + Nut Med Enf+Nut Med
Introduccién al campo
de la salud
I-ClU - Refied Soal Virtual 40 hs.
ARTICULA efiexiones soore la / (Enf.Nut)
CION o | leccnde s camers | presanc el v Ll SO
estudiar en | Y el campo profesional / 40 hs
la UNSa”. Hibrido (Med)
Aproximacioén a la vida
universitaria
2 3
Febrero & Noviembre ER ' +
O | i et Marzo Eiiarni —_— Equipo
FORTALEC | 'rojuncizacian de s | - piended (80 hs ol - | Ampliad
IMIENTO conocimientos de! Learnin 100 hs presenciale (20 hs Equipo o+
“ campo disciplinar 9 s presenciale Amphado 4
S segun Facultad s -soyT? | DIEM"+
la UNSa + 20 hs +80 hs SOyT5
virtuales) virtuales)
Apoyo a estudiantes.
-ClU - Instancias de
ACOMPAN socializacion
AMIENTO para establecer Presencial - Abril-Julio ER+DIEM+SOyT
"Estudio en acuerdos sobre la
la UNSa." retencion del
ingresante
GESTION ] i :
DE LA Nuevas designaciones/renovaciones docentes.
TRANSICIO | Revision de materiales para el nuevo ciclo. Julio y agosto Equipo Reducido
N ENTRE | Articulacién con el Nivel Secundario.
ANOS Difusién del proyecto.

&

MOMENTO I: CIU - ARTICULACION "ELIJO ESTUDIAR EN LA UNSa"

Este momento de implementacién del ClIU representa una primera instancia de contacto con la
universidad, las carreras y sus caracteristicas. Para eilo se disefiara un auia virtual en la plataforma
Moodle de Educacién a Distancia (EaD) de la Facultad de Ciencias de la Salud accesible tanto desde

! SOyT: Servicio de Orientacién y Tutoria
En el Momento Il el SOyT acompanara en el desarrollo de talleres relacionados a la Vida Universitaria.
ER: Equipo Reducido

“ DIEM: Docentes de Introduccién a los Estudios de Medicina

5 En el Momento Il el SOyT acompafiara en el desarrollo de talleres relacionados a la Vida Universitaria.
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una PC como desde dispositivos moviles, ya que estos uitimos constituyen uno de los recursos de
uso mas frecuente entre los jovenes.

Respecto al caracter democratizador de este proyecto, entendemos que a través de la
virtualidad con la que se plantea el Momento |, el ingreso resulta accesible a numerosos jovenes que
de otra manera no podrian hacerse presentes, algunos por estar cursando los ultimos meses del nivel
secundario y muchos por la distancia geografica. Teniendo en cuenta que en algunos puntos
geograficos no se cuenta con las condiciones tecnolégicas para un trabajo en linea, se prevé que los
documentos multimedia estén disponibles en formato digital a través de dispositivos de
almacenamiento adecuados.

La actividad propuesta en la plataforma tiene el propdsito de presentar al estudiante ios
aspectos ejes de trabajo mas relevantes en esta proyecto de ingreso, acompariando este material con
recursos de autoevaluacion (lecciones, cuestionarios, entre otros) con los cuales el alumno vaya
valorando sus avances y permita al cuerpo docente planificar la actividad de los talleres presenciales.
Estos talleres, a cargo del Equipo Reducido y SOyT, seran una oportunidad de retomar los ntcleos
de dificultad evidenciados por los resultados de las auto-evaluaciones. También es importante aclarar
que se espera una adhesion paulatina de los jovenes en este momento. En ese sentido, los
materiales estaran accesibles desde el mes de agosto aproximadamente, donde el aspirante podra
acceder a ellos.

La modalidad de comunicacién sera sincrénica y asincronica habilitada, no sélo por la
plataforma de educacion a distancia, la pagina de la Facultad, y podra complementarse por las redes
sociales oficiales de la Facultad, lo que se sostendra a lo largo de los Momentos Il y lil.

Este momento estara integrado por tres ejes con sus respectivos contenidos:

e EJE 1. Introduccién al campo de la salud: Concepciones de Salud. Modos de entender la
salud.

e EJE 2. Reflexiones sobre la eleccion de la carrera y el campo profesional: planes de
estudio e incumbencias profesionales de las carreras de la FCS.

e EJE 3. Aproximacién a la vida universitaria: lectura y produccién de textos en tematicas
vinculadas a la eleccién de la carrera. Deberes y derechos de los estudiantes universitarios y
docentes. Servicios que ofrece la universidad y la Facultad de Ciencias de la Salud.

MOMENTO Ii: CIU - FORTALECIMIENTO "INGRESO A LA UNSa"

Para la implementacion de este momento, sera diferenciado de la siguiente manera:

CARRERAS
,zib CRITERIOS Enfermeria/Nutricion |  Medicina
Modalidad Modalidad blended learning Modalidad blended learning
4 /”
t/ - 5
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Carga Horaria | 100 horas totales: 100 horas totales:
e 80 horas presenciales e 20 horas presenciales
e 20 hs virtuales e 80 hs virtuales
Periodo ; 6 semanas, entre los meses de |6 semanas, durante los meses de
' febrero y marzo noviembre a diciembre.
Responsables | Equipo Reducido Equipo Reducido
. Equipo Ampliado Equipo Ampliado
Servicio de Orientacion y Tutoria® Equipo de Introduccién a los
Estudios de Medicina
Servicio de Orientacion y Tutoria’

Se propone desarrollar el trabajo, focalizando en los siguientes contenidos:
e EJES TRANSVERSALES

o Comprension y Produccién de Textos: El abordaje de los textos universitarios.
Textos Académicos. Géneros discursivos. Estrategias y recursos para la
comprension de la lectura y la escritura. Organizacion y sistematizacion de la
informacion. Propésito de la lectura. Las instancias de evaluacion en la
universidad.

o Introduccién a la vida Universitaria: Ingreso a la UNSa. La Universidad como
comunidad de Formacion. La Facultad de Ciencias de la Salud. Reglamentos y
normativas institucionales. Tramites administrativos. Servicios que ofrece la
universidad y la Facultad de Ciencias de la Salud.

o Introduccién al campo de la Salud: Salud. Equipo de Salud:
interdisciplinariedad e intersectorialidad. Promocion de la Salud.

e EJES ESPECIFICOS:

o Para Enfermeria y Nutricién:

* Introduccién a la Nutricién: Nutricion como ciencia. Campos de
Actuacion del Profesional. Actividades Reservadas del Licenciado en
Nutricion. Funciones. Definicion de alimento. Tipos de nutrientes.
Tiempos de la nutricién. Regla de tres simple, porcentaje. Introduccién a

‘})ﬂ’ la citologia (célula). Generalidades del Cuerpo humano.
6

o

En el Momento Il el SOyT acompariara en el desarrollo de talleres relacionados a la Vida Universitaria.
7 En el Momento |l el SOyT acompariara en el desarrollo de talleres relacionados a la Vida Universitaria.
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* Introduccién a la Enfermeria: Enfermeria como profesion, ciencia y
disciplina. Campos de Actuaciéon del Profesional. Funciones y roles.
Actividades Reservadas del Licenciado en Enfermeria. Regla de tres
simple, porcentaje. Introduccién a la citologia (célula). Generalidades del
Cuerpo humano.

99 SEP 2002
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o Para Medicina:

* Introduccién a la Medicina: Medicina como profesién. Funciones y
roles. Actividades Reservadas al médico. Regla de tres simple. Notacion
cientifica. Despeje de variable. Cifras significativas. Uso de calculadora.
Tabla periddica, propiedades. Enlaces quimicos. Célula. Modelos y tipos.
Principales organelas y estructuras celulares, funciones generales.

MOMENTO IiI: CIU - ACOMPANAMIENTO “ESTUDIO EN LA UNSa"

Este momento prevé la realizacién de instancias de socializacién sobre la implementacion de
los momentos | y Il del Ciclo, destinado a los equipos docentes de la Facultad de Ciencias de la
Salud, en especial aquellos del primer afio, con el propésito de reflexionar, discutir y establecer
posibles acuerdos generales acerca del acompafiamiento a las trayectorias de los estudiantes
ingresantes. A los fines de este momento, el Equipo Ampliado proveera informacion sistematizada
sobre los trayectos previos y sus resultados.

Tomando esta informacion como insumo, el momento Ill sera un dispositivo de articulacién con
las materias del primer afio, con el propdsito de acompariar a los estudiantes, tanto desde el punto de
vista académico como en su insercién a la vida universitaria. Para este fin, el Equipo Reducido:

e ..operara como enlace en la identificacion de situaciones que atraviesan los estudiantes
junto al Servicio de Orientacién y Tutoria, las comisiones de carrera y las diferentes
catedras del primer afio, para viabilizar alternativas de andamiaje oportunas.

e .. apoyara al estudiante brindando orientaciones sobre estrategias de aprendizaje y de
problematicas vinculadas con su insercién a la vida universitaria, desarraigo, proveniencia
de pueblos originarios, entre otros; se trabajara colaborativamente con el Servicio de
Orientacion y Tutoria, desarrollando actividades pertinentes, tales como talleres y
encuentros.

e ... el apoyo que pueda brindar el equipo reducido de ninguna manera es un abordaje de
contenidos previstos en los programas de las asignaturas de primer afio.

WASPECTOS ORGANIZATIVOS

Participacién de otros actores universitarios

%

v
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Sera fundamental la participacion del Servicio de Orientacién y Tutoria de la FCS, en el armado
de materiales, pudiendo continuar colaborando en el Momento Il y Ill. Ademas, es imprescindible el
trabajo conjunto del equipo docente con los otros servicios, a fin de detectar tan pronto como sea
posible, los casos de discapacidad, proveniencia de pueblos originarios y toda otra situacién que
necesite de apoyos especificos.

El Sistema Integral de Educacion a Distancia (SIED) asesorara a los docentes, en el armado de
las aulas virtuales y los materiales que alli se alojen, con la intencién de superar inconvenientes.

Espacios fisicos para instancias presenciales

La Secretaria Académica de la FCS en conjunto con la Coordinacion, tendran a su cargo la
responsabilidad de gestionar los espacios fisicos para el desarrollo del proyecto. Considerando que
las designaciones del equipo reducido seran anualizadas, se proveera de un espacio fisico para su
funcionamiento. Con respecto a los encuentros con estudiantes:

e Momento | y lll: Debe considerar la realizacion de encuentros presenciales.

e Momento Il: Espacios acordes a la distribucion de alumnos prevista por comisién, y a la
metodologia de trabajo propuesta por el equipo docente y a las particularidades de cada
carrera.

EVALUACION DEL CIU Y SEGUIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES INGRESANTES

El seguimiento y evaluacién que se realiza durante la implementacién del proyecto constituye
un componente central de gestion y de politica, que permite revisar en forma periédica sus aspectos
sustantivos, para optimizar sus procesos, resultados e impactos.

Para ello se propone el cumplimiento de diferentes acciones en cada Momento:

A. Evaluacién Inicial: al iniciar el CIU se aplicara un instrumento para recoger informacién que
el equipo considere oportuna sobre aspectos generales de los aspirantes. Se recogeran y
sistematizaran datos sobre sus expectativas, necesidades e intereses al iniciar el Ciclo de
Ingreso.

B. Evaluacion Continua: durante los momentos | y Il se realizaran evaluaciones que permitan
identificar los aportes realizados por el CIU, comparativamente con las condiciones relevadas
en la evaluacion inicial. Ello permitiria en el Momento Il constatar la incidencia del curso,
reconocer las condiciones en las que se encuentran los aspirantes y, de ser necesario,
adoptar estrategias durante el primer afio de cursado que favorezcan su permanencia. Se
propendera al seguimiento de los estudiantes mediante el Sistema de Informacién
Universitaria (SIU). Ello permitird conocer el trayecto académico del aspirante durante su
permanencia en la Universidad. Para esta instancia la Direccion General Administrativa
Académica (DGAA) facilitara la informacion necesaria.

. Evaluacion Final: el equipo disefiara los instrumentos necesarios para valorar la apropiacion
de los aprendizajes desarrollados en el ClU.
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D. Evaluaciéon de la Practica Docente y al trabajo de los Coordinadores: las re-
designaciones de Coordinadores y Docentes se efectian previo informe favorable de
desemperio. Estos informes deben ser presentados durante el mes de julio de cada afio 2023
y 2024 para definir las designaciones de los afios 2024 y 2025 respectivamente. Se propone
constituir las Comisiones que entenderan en el analisis del Informe Anual, seguin el siguiente
detalle:

a. Evaluacion de Coordinador de FCS: comisiéon integrada por el Secretario o

Subsecretario Académico de la Universidad, Secretario Académico de la FCS y
Coordinacién General de CIU 2022-2025.

b. Evaluacion de Docente de FCS: comision integrada por el Secretario Académico de
la FCS, Coordinador del CIU por la FCS y un docente designado por la Comisién
Permanente de Ingreso FCS.

Indicadores de Evaluacion

Los mismos se deberan adecuar a los diferentes momentos del CIU y seran acordados con la
Comision Permanente de Ingreso FCS y el equipo reducido. A modo de ejemplo de indicadores:

Cantidad de pre-inscriptos en las carreras de la FCSI.
Participacion y cumplimiento de los aspirantes en las actividades propuestas.
e Registros de la retencion y la condicion de regularidad de las asignaturas del primer afio que
den cuenta de sus recorridos académicos.
Analiticas propias del LMS.
Resultados de evaluaciones y autoevaluaciones durante el proceso.
Variables cualitativas provenientes de los diferentes informes.

Sistema de créditos
Aquellos alumnos que aprueben el ClIU 2022-2025, obtendran los créditos otorgados por las
siguientes asignaturas de primer afo:

Créditos para las carreras de Enfermero Universitario y Lic. en Enfermeria:

e 1 punto en el primer parcial (no recuperatorio) de Bases del Cuidado Enfermero |.

1 punto para el primer parcial (no recuperatorio) de Enfermeria Comunitaria |.

1 punto para el primer parcial (no recuperatorio) de Nutricion

1 punto en el primer parcial (no recuperatorio) de Psicologia.

De acuerdo a la OPTATIVA, que elija cursar el aspirante:

o 1 punto para el primer parcial (no recuperatorio) de Optativa I: Seguridad del Paciente.
o Trabajo Practico N° 01 aprobado de la Optativa I: Lectura y Escritura Académica.

o Trabajo Practico N° 01 aprobado de la Optativa |: Consumo Problemaético de Drogas.

Créditos para la Lic. en Nutricién

e 0,5 puntos en el primer parcial o recuperatorio de Alimentos.
e 1 punto el primer parcial (no recuperatorio) de Fundamentos de la Practica Educativa.
Créditos para Medicina

0,5 en el primer parcial (no recuperatorio) de Introduccién a los Estudios de Medicina.
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EQUIPO DOCENTE CIU 2022-2025 FCS
Consideraciones previas sobre el equipo:

Expte. 12.497/22

29 SEP 2022.

a. El equipo respondera a un Coordinador General cubierto por la Secretaria Académica de la

UNSa.

b. La Facultad de Ciencias de la Salud emitira las resoluciones de cada designacion.

c. La Dependencia Académica, dentro de la organizacién académica propia del ClIU, es: el
Auxiliar Estudiantil colabora y depende del Docente, que a su vez colabora y depende del
Coordinador de la FCS, que a su vez colabora con el Coordinador General de Secretaria

Académica UNSa.
d. La propuesta reconoce dos equipos:

i. Equipo Ampliado (EA) desarrolla su actividad en el Momento i, en febrero y marzo
de cada afio para las carreras de Enfermeria y Nutricion. En el caso de medicina, el
Momento Il se desarrollara entre los meses de noviembre y diciembre.

i. Equipo Reducido (ER) desarrolla su actividad en los Momentos |, Il y I, los periodos
en el que se ejecutan los Momentos estan diferenciados en el cuadro estructura del
ciclo de ingreso universitario. Las tareas a realizar comprenden: planificacion,
implementacién y monitoreo del dispositivo, articulacion con el Nivel Secundario y

difusion del proyecto.

e. Los cargos de Auxiliares estudiantiles del EA son cubiertos con becas de formacion.
f. Los cargos de Auxiliares estudiantiles del ER son cubiertos con cargos de Auxiliar Docente de

Segunda Categoria.

CONFORMACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES

Equipo reducido:

Es el responsable del Ciclo de Ingreso Universitario (Momentos |, Il y lIl), en el caso de la FCS
se integrara por un total de seis integrantes, con cargos anualizados, que trabajaran en coordinacion
con la Secretaria Académica de la Facultad y de la Universidad. El cuerpo docente estara integrado

segun el siguiente detalle:

e Un Coordinador docente de la Facultad, equivalente a un Profesor Adjunto Simple.

e Un Sub-coordinador docente de la Facultad, equivalente a un Profesor Adjunto Simple.

e Tres docentes disciplinares, uno de cada carrera (Enfermeria, Nutricibn y Medicina),

equivalente a Jefes de Trabajos Practicos Simple.

e Un Auxiliar Estudiantil de la facultad, equivalente a Auxiliar Docente de 2da Categoria.

7
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Equipo Reducido
Cantidad Cargo Jerarquia Dedicacién | Periodo
1 Coordinador PAD Simple Anual
1 Sub-Coordinador PAD Simple Anual
3 Docentes de competencias |aTP Simple Anual
especificas
2 Auxiliares Estudiantiles Aux. Doc. 2da Cat. Simple Anual
7 Subtotal Equipo Reducido

Equipo ampliado:

Desarrollara sus funciones en el Momento Il, en el caso de la FCS se integrara por un total de
40 integrantes, que trabajaran en coordinacién con el equipo reducido. Estara integrado segun el
siguiente detalle:

Equipo Ampliado para Enfermeria y Nutricion

Cantidad Cargo Jerarquia | Dedicacién Periodo

4 Docente de Competencias JTP Semi Febrero - Marzo
especificas: Enfermeria

4 Docente de Competencias JTP Semi Febrero - Marzo
especificas: Nutricion

2 Docente de Competencias JTP Semi Febrero - Marzo
generales

1 Docente del area virtual JTP Semi Febrero - Marzo

4 Estudiante auxiliar de Becario de 20 hs Febrero - Marzo
Competencias especificas: Formacion
Enfermeria

4 Estudiante auxiliar de Becario de 20 hs Febrero - Marzo
Competencias especificas: Formacion
Nutricion

2 Estudiante auxiliar de Becario de 20 hs Febrero - Marzo

Competencias generales Formacioén

9 @
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1 Estudiante auxiliar del area Becario de 20 hs Febrero - Marzo
virtual Formacion

22 Subtotal equipo ampliado para Enfermeria y Nutricién

Equipo Ampliado para Medicina
Cantidad Cargo ~ Jerarquia | Dedicacion Periodo

3 Docente de Competencias JTP Simple Noviembre a
especificas: Biologia Diciembre

3 Docente de Competencias JTP Simple Noviembre a
especificas: Quimica Diciembre

3 Docente de Competencias JTP Simple Noviembre a
especificas: Fisica Diciembre

3 Estudiante auxiliar de Becario de 20 hs Noviembre a
Competencias especificas: Formacion Diciembre
Biologia

3 Estudiante auxiliar de Becario de 20 hs Noviembre a
Competencias especificas: Formacién Diciembre
Quimica

3 Estudiante auxiliar de Becario de 20 hs Noviembre a
Competencias especificas: Formacién Diciembre
Fisica

18 | Subtotal equipo ampliado para Medicina

DE CONVOCATORIAS PARA CUBRIR LOS CARGOS

Los cargos tendran caracter de temporarios. Las convocatorias de Interesados seran realizadas
por la Facultad. En las convocatorias y en las Resoluciones de designacion, se debera hacer especial
referencia a las obligaciones que implique el desempefio del cargo.

Dadas las particularidades del ClU, se solicita al Consejo Directivo que por via de la excepcion:

12
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e Para el cargo de Coordinador y Sub-coordinador de la Facultad, se cumplan las instancias de
andlisis de antecedentes, entrevistas y analisis del Plan de Trabajo presentado al momento de
formalizar su inscripcién.

e Para los cargos de Docentes, se cumplan las instancias de analisis de antecedentes,
entrevistas y defensa de una Guia de Trabajos Practicos.

e Para los cargos de Aux. de 2da Categoria y Auxiliares Estudiantiles -Becarios de formacion-
se cumplan las instancias de analisis de antecedentes y entrevista.

Comisiones Asesoras

Para la elaboracién de las propuestas para las Comisiones Asesoras, se tuvo como criterios en
su elaboracion:

Que la integre al menos un docente de la Facultad que reina como minimo las mismas
condiciones previstas en el perfil del cargo a cubrir.

Que el docente se desempefie en el primer afio de las carreras.
Que haya tenido experiencia en el trabajo en Ingreso Universitario.

Que preferentemente haya recibido capacitaciéon pedagégica y tenga conocimientos de
disefo y gestiéon de aulas virtuales.

Para la implementacién del CIU se aspira a que el Coordinador de la Facultad pueda integrar la
Comisién Asesora de los otros perfiles (Docentes designados y de los Auxiliares Estudiantiles).

Por ultimo, se propone una jornada de socializacion de la propuesta, destinada a miembros de
Comisiones Asesoras y potenciales interesados en los cargos del CIU, organizada por la Secretaria
Académica y la Comision Permanente de Ingreso.

Conformacion de las comisiones asesoras

Se solicita que no sea sorteado, el orden 1 de las comisiones propuestas:

DENOMINACION DE LOS CARGOS: Coordinador de Facultad CIU 2022-2025.
CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno).

Titulares: Suplentes:
e Prof. Omar Flores e Prof. Diego Lacunza
e Prof. Gabriela Sifianes e Prof. Constanza Diedrich
e Prof. Claudia Dominguez e Prof. Maria del Carmen Herrera

13
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29 Sur 2022
DENOMINACION DE LOS CARGOS: Subcoordinador de Facultad CIU 2022-2025
CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno).

Titulares: Suplentes:
e Prof. Omar Flores e Prof. Diego Lacunza
e Prof. Gabriela Sifianes e Prof. Constanza Diedrich
e Prof. Claudia Dominguez e Prof. Maria del Carmen Herrera

DENOMINACION DEL CARGO: Equipo reducido - Docente de Competencias Especificas:

Enfermeria

CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

Titulares: Suplentes:
e Prof. Omar Gerardo Flores e Prof. Maria del Carmen Herrera
e Prof. Maria Julia Rivero e JTP. Patricia Lépez
e JTP. Hugo Iriarte e JTP. Javier Rosas

DENOMINACION DEL CARGO: Equipo reducido - Docente de Competencias Especificas: Nutricion
CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

Titulares: Suplentes:
e Prof. Julieta Goyechea e Prof. Eugenia Villagran
e Prof. Claudia Dominguez e JTP. Agustina Lotufo
e JTP Inés Mendoza e JTP. Viviana Mendez

DENOMINACION DEL CARGO: Equipo reducido - Docente de Competencias Especificas: Medicina.
CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

Titulares: Suplentes:
s Prof. Emma Guantay e Prof. Enrique Heredia
e Prof. Diego Lacunza e JTP. Marisa Rivas
e JTP. Silvia Correa e JTP. Milagros Isola

DENOMINACION DEL CARGO: Equipo ampliado- Docente de Competencias Especificas:

Enfermeria
w CANTIDAD DE CARGOS: 4 (cuatro)

Titulares: Suplentes:

V4

14




Universidad Nacional de Salta

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
AV. BOLIVIA 5150 — A4408FVY SALTA
REPUBLICA ARGENTINA
TELEF. (0387) 4255404/330/332
TELEF. FAX (0387) 4255456

i iant

It Bl s, LR
71 > me s
;@ff B

e AMCTRINIR 1 3‘§
SR

“LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”

i -’, ;
ANEXO DE LA RESOLUCION CD N° 5 g 6 -99
.l
e Prof. Omar Gerardo Flores e Prof. Maria del Carmen Herrera
e Prof. Maria Julia Rivero e JTP. Patricia Lopez
e JTP. Hugo Iriarte e JTP. Javier Rosas

DENOMINACION DEL CARGO: Equipo ampliado- Docente de Competencias Especificas: Nutricion
CANTIDAD DE CARGOS: 4 (cuatro)

Titulares: _ v ‘ | Suplentes:
e Prof. Julieta Goyechea e Prof. Eugenia Villagran
e Prof. Claudia Dominguez e JTP. Agustina Lotufo
e JTP Inés Mendoza e JTP Viviana Mendez

DENOMINACION DEL CARGO: Equipo ampliado- Docente de Competencias Especificas: Medicina.
CANTIDAD DE CARGOS: 9 (nueve)

Titulares: | Suplentes:
e Prof. Emma Guantay e Prof. Enrique Heredia
e Prof. Diego Lacunza e JTP. Marisa Rivas
e JTP. Silvia Correa e JTP. Milagros Isola

DENOMINACION DEL CARGO: Docente de Competencias Generales: Comprensiéon y Produccién

de Textos

CANTIDAD DE CARGOS: 2 (dos)

Titulares: Suplentes:
e Prof. Constanza Diedrich e Prof. Maria Julia Rivero
e Prof. Raquel Rodriguez e JTP. Beatriz Aciar
e JTP. Natalia Aguirre e JTP. Laura Perez

DENOMINACION DEL CARGO: Docente del area virtual
CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

Titulares: Suplentes:
e Prof. Gabriela Sifianes e Prof. Raquel Rodriguez
e Prof. Omar Gerardo Flores e JTP. Soledad Yapura
e JTP. Laura Perez e JTP. Florencia Catanzaro

~ DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Docente de Segunda Categoria para Enfermeria y Nutricion
) _CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

4/ ...... 15
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Titulares:

Suplentes:

29 8EP 2022,

e Prof. Maria Julia Rivero
e Prof. Julieta Goyechea
e JTP. Marisa Rivas

e Prof. Maria del Carmen Herrera
e JTP. Paula Costas
e JTP. Molina Viviana

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Docente de Segunda Categoria para Medicina

CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

Titulares:

Suplentes:

e Prof. Sergio Tamayo
e Prof. Emma Guantay
e JTP. Marisa Rivas

e Prof.Silvia Correa
e JTP. Milagros Isola
e JTP. Molina Viviana

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Estudiantil de Competencias Especificas: Enfermeria

CANTIDAD DE CARGOS: 4 (cuatro)

Titulares:

Suplentes:

e Prof. Maria del Carmen Herrera
e Prof. Maria Julia Rivero
e JTP. Hugo Iriarte

e Prof. Omar Gerardo Flores
e JTP. Patricia Lopez
e JTP. Javier Rosas

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Estudiantil de Competencias Especificas: Nutricion

CANTIDAD DE CARGOS: 4 (cuatro)

Titulares:

Suplentes:

e Prof. Eugenia Villagran
e Prof. Claudia Dominguez
e JTP. Inés Mendoza

e Prof. Julieta Goyechea
e JTP. Agustina Lotufo
e JTP. Viviana Mendez

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Estudiantil de Competencias Especificas: Medicina

CANTIDAD DE CARGOS: 9 (nueve)

Titulares:

Suplentes:

e Prof. Emma Guantay
e Prof. Silvia Correa
e JTP. Marisa Rivas

e Prof. Diego Lacunza
e JTP. Emanuel Campos
e JTP. Monica Torres

Produccién de Textos

&\Q?\ Sk

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Estudiantil de Competencias Generales: Comprension y
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CANTIDAD DE CARGOS: 2 (dos) 2 q SEP 2022
Titulares: Suplentes:

e Prof. Maria Julia Rivero e Prof. Constanza Diedrich

e Prof. Raquel Rodriguez e JTP. Laura Perez

e JTP. Beatriz Aciar e JTP. Natalia Aguirre

DENOMINACION DEL CARGO: Auxiliar Estudiantil del area virtual
CANTIDAD DE CARGOS: 1 (uno)

Titulares: Suplentes:
e Prof. Raquel Rodriguez e Prof. Omar Gerardo Flores
e Prof. Gabriela Sifianes e JTP. Florencia Catanzaro
e JTP. Soledad Yapura e JTP. Laura Perez

PERFILES DE LOS DISTINTOS CARGOS DEL CUERPO DOCENTE DEL CIU

CARGOS: Coordinador y Subcoordinador de la Facultad

Perfil:

Excluyentes:

1.

2.
3.

4.

Poseer Titulo Universitario de grado especifico de las carreras del Ciclo de Ingreso
Universitario de la Facultad.

Ser docente de la Facultad.

Poseer antecedentes de desemperfio -preferentemente- en asignaturas de primer afio o en
Ingresos Universitarios previos.

Acreditar conocimiento del Proyecto CIU.

No excluyentes:

5.

Poseer antecedentes en la coordinacion de equipos de trabajo, acreditados a través de la
figura de profesor responsable de catedra, o direccién de proyectos de investigaciéon o
extensién.

Poseer antecedentes de formacion vinculados a modalidades de aprendizaje en entornos
virtuales y herramienta de gestion de aprendizaje (LMS).

Tener experiencia en tareas de gestién universitaria vinculadas con la problematica del
ingreso y del primer afio universitario.

Tener experiencia para el trabajo compartido y colaborativo, vinculando adecuadamente a la
actividad presencial y virtual.

Demostrar competencia para la seleccién, planificacion y elaboracién de actividades que
apunten a la ensefianza de las disciplinas del Ciclo de Ingreso, determinadas por la Facultad,
a la lectura comprensiva y el desarrollo de las capacidades de razonamiento.
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10. Poseer conocimientos adecuados al relevo y preparacion de datos, tendizntgs&EElaM
estadisticos de interés para la evaluacion.
11. Poseer disponibilidad horaria segun las necesidades del proyecto.

La Comisién Asesora verificara el cumplimiento de los puntos 1 a 3 a través del analisis de
antecedentes. El resto, a través de la entrevista y analisis del Plan de Trabajo. La entrevista puede
ser una instancia de aclaracién de antecedentes, pero nunca una oportunidad para presentar
antecedentes no acreditados formalmente al momento de la inscripcion.

Requisitos para el cargo de Coordinador:

e Al formalizar su inscripcion, el postulante debera presentar un Plan de Trabajo que contemple:
objetivos, contenidos, cronograma, metodologia para planificar la tarea educativa, tipos e
instrumentos de evaluacién, seguimiento del estudiante y de acciones vinculadas al ingreso,
actividades especificas para atender la instancia virtual y actividades de capacitacion para
Docentes y Auxiliares Estudiantiles y otros aspectos que el postulante considere importantes.
Se espera que a través de la propuesta quede claramente reflejada su capacidad de gestion
académica y administrativa.

e Al finalizar el ClU, de manera anual el Coordinador debera elaborar y presentar ante la
Secretaria Académica de la Facultad un “Informe Final” con la evaluacion de todo lo actuado,
que integre el desempefio de los miembros del equipo docente, de modo de constituirse en
antecedente para una futura edicion del Ciclo de Ingreso Universitario. El Informe debe
contener el andlisis estadistico vinculado con los resultados académicos, en términos de lo
que establece el Registro Académico en el Sistema SIU - Guarani. A tal fin, el Coordinador
debe supervisar la carga de datos en el SIU-Guarani, de todos los estudiantes del Ciclo de
Ingreso.

Requisitos para el cargo de Subcoordinador:

e Al formalizar su inscripcion, el postulante debera presentar un Plan de Trabajo que contemple:
objetivos, contenidos, metodologia de trabajo, tipos e instrumentos de evaluacion, seguimiento
del Estudiante y de acciones vinculadas al ingreso, actividades especificas para atender la
instancia virtual, otros aspectos que el postulante considere importantes. Se espera que a
través de la propuesta quede claramente reflejada su capacidad de colaboracion, disposicién
y apoyo a la coordinacion.

e Al finalizar el CIU, de manera anual junto al Coordinador deberan elaborar y presentar ante la
Secretaria Académica de la Facultad un “Informe Final” con la evaluacién de todo lo actuado,
que integre el desempefio de los miembros del equipo docente, de modo de constituirse en
antecedente para una futura edicion del Ciclo de Ingreso Universitario. Colaborara la carga de
datos en el SIU-Guarani, de todos los estudiantes del Ciclo de Ingreso.

/ CARGO: Docentes de competencias especificas, para las carreras de Enfermeria y Nutricion
Perfil:

o
e

/
\
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Excluyentes:

1.

2.
3.

29 SEP 2022

Poseer Titulo Universitario de grado, especifico o afin a las areas disciplinares del Ciclo de
Ingreso Universitario.

Ser docente de la Facultad.

Acreditar conocimiento del Proyecto CIU.

No excluyentes

4.

5.

10.

1.

12.

Poseer antecedentes de desempefio-preferentemente- en asignaturas de primer afio o en
Cursos de Ingreso previos.

Poseer antecedentes de formacion vinculados a modalidades de aprendizaje en entornos
virtuales y herramienta de gestion de aprendizaje (LMS).

Tener experiencia en tareas de gestibn universitaria vinculadas con la problematica del
ingreso y del primer afio universitario.

Tener disposicién para colaborar con el registro de datos necesarios para la evaluacion del
Clu

Tener experiencia para el trabajo compartido y colaborativo, vinculando adecuadamente la
actividad presencial y la virtual.

Demostrar competencia para la seleccion, planificacion y elaboracion de actividades que
apunten a la ensefianza de las disciplinas del Ciclo de Ingreso.

Poseer conocimientos para la recoleccion y analisis de datos, tendientes a elaborar
estadisticos de interés para la evaluacion.

Demostrar competencias para el trabajo bajo la modalidad mixta del CIU, a través de la
organizacion de contenidos, de actividades y tutorias, con el fin de evitar la desarticulacién
entre lo presencial y lo virtual.

Poseer disponibilidad horaria segin las necesidades del proyecto, considerando los turnos
manana, tarde y vespertino.

La Comision Asesora verificara el cumplimiento de los puntos 1 a 2 a través del andlisis de
antecedentes. El resto, a través de la entrevista y andlisis de una Guia de Trabajos Practicos. La
entrevista puede ser una instancia de aclaracion de antecedentes, pero nunca una oportunidad para
presentar antecedentes no acreditados formalmente al momento de la inscripcion.

CARGO: Docente de competencias especificas, para las carreras de Medicina - Equipo
reducido

Perfil:

Excluyentes:

;

2.

Poseer Titulo Universitario de grado, especifico o afin a las areas disciplinares del Ciclo de
Ingreso Universitario.
Ser docente de la facultad.

3. Acreditar conocimiento del Proyecto CIU.
No excluyente

Y

1
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4. Poseer antecedentes de desempefio-preferentemente- en asignaturas de primer afio o en
Cursos de Ingreso previos.

5. Poseer antecedentes de formacién vinculados a modalidades de aprendizaje en entornos
virtuales y herramienta de gestion de aprendizaje (LMS).

6. Tener experiencia en tareas de gestion universitaria vinculadas con la problematica del
ingreso y del primer afio universitario.

7. Tener disposicion para colaborar con el registro de datos necesarios para la evaluacién del
Ciu

8. Tener experiencia para el trabajo compartido y colaborativo, vinculando adecuadamente la
actividad presencial y la virtual.

9. Demostrar competencia para la seleccién, planificacion y elaboracién de actividades que
apunten a la ensefianza de las disciplinas del Ciclo de Ingreso.

10. Poseer conocimientos para la recoleccién y analisis de datos, tendientes a elaborar
estadisticos de interés para la evaluacion.

11. Demostrar competencias para el trabajo bajo la modalidad mixta del CIU, a través de la
organizacion de contenidos, de actividades y tutorias, con el fin de evitar la desarticulacion
entre lo presencial y lo virtual.

12. Poseer disponibilidad horaria segun las necesidades del proyecto, considerando los turnos
mafana, tarde y vespertino.

ANEXO DE LA RESOLUCION CD N°

La Comision Asesora verificara el cumplimiento de los puntos 1 a 2 a través del analisis de
antecedentes. El resto, a través de la entrevista y andlisis de una Guia de Trabajos Practicos. La
entrevista puede ser una instancia de aclaracion de antecedentes, pero nunca una oportunidad para
presentar antecedentes no acreditados formalmente al momento de la inscripcién.

CARGO: Docente de competencias especificas, para las carreras de Medicina - Equipo
ampliado
Perfil:
Excluyentes:
1. Poseer Titulo Universitario de grado, especifico o afin a las areas disciplinares del Ciclo de
Ingreso Universitario.
2. Ser docente de la Universidad.
3. Acreditar conocimiento del Proyecto CIU.
No excluyentes
4. Poseer antecedentes de desempefio-preferentemente- en asignaturas de primer afio o en
Cursos de Ingreso previos.
5. Poseer antecedentes de formacion vinculados a modalidades de aprendizaje en entornos
virtuales y herramienta de gestion de aprendizaje (LMS).
6. Tener experiencia en tareas de gestion universitaria vinculadas con la problematica del

&/ l/'ﬂf(/\/ ingreso y del primer afio universitario.
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7. Tener disposicién para colaborar con el registro de datos necesarios para la evaluacién del
Clu.

8. Tener experiencia para el trabajo compartido y colaborativo, vinculando adecuadamente la
actividad presencial y la virtual.

9. Demostrar competencia para la seleccion, planificacion y elaboracién de actividades que
apunten a la ensefianza de las disciplinas del Ciclo de Ingreso.

10. Poseer conocimientos para la recoleccion y andlisis de datos, tendientes a elaborar
estadisticos de interés para la evaluacion.

11. Demostrar competencias para el trabajo bajo la modalidad mixta del CIU, a través de la
organizacion de contenidos, de actividades y tutorias, con el fin de evitar la desarticulacién
entre lo presencial y lo virtual.

12. Poseer disponibilidad horaria segun las necesidades del proyecto, considerando los turnos
mafana, tarde y vespertino.

La Comision Asesora verificara el cumplimiento de los puntos 1 a 2 a través del analisis de
antecedentes. El resto, a través de la entrevista y analisis de una Guia de Trabajos Practicos. La
entrevista puede ser una instancia de aclaraciéon de antecedentes, pero nunca una oportunidad para
presentar antecedentes no acreditados formalmente al momento de la inscripcion.

CARGO: Auxiliar Docente de Segunda Categoria, para el Equipo Reducido
Perfil:
Excluyentes:

1. Ser estudiante regular de las carreras que se dictan en la Facultad en la que registra su
inscripcién como postulante.

2. Tener como minimo el 50% de la carrera universitaria aprobada (titulo de grado).

3. Tener conocimiento del Proyecto CIU.

No excluyentes:

4. Poseer antecedentes de desempefio en actividades preferentemente relacionadas con el
ingreso a la Universidad, o actividades docentes tales como Auxiliar Docente de Segunda
Categoria, Alumno Auxiliar Adscripto (no rentado), Tutor, etc.

5. Poseer conocimientos basicos de herramientas informaticas, preferentemente de plataformas
de educacion a distancia.

6. Poseer antecedentes de desempefio en otras actividades de gestion, extension y/o de
investigacion.

Requisitos:
e Presentar estado curricular actualizado.
e Presentar el Curriculum y la documentacién probatoria segun normativa vigente.

La Comisién Asesora verificara el cumplimiento de los puntos 1 a 2 a través del analisis de
antecedentes. El resto, a través de la entrevista. La Entrevista puede ser una instancia de aclaracién
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de antecedentes, pero nunca una oportunidad para presentar antecedentes no acreditados
formalmente al momento de la inscripcion.

e
./

CARGO: Aucxiliar Estudiantil (Becario de Formaci6n) para el Equipo Ampliado
Perfil:
Excluyentes:
1. Ser estudiante regular de las carreras que se dictan en la Facultad en la que registra su
inscripcién como postulante.
2. Tener como minimo el 50% de la carrera universitaria aprobada (titulo de grado)
3. Tener conocimiento del Proyecto CIU.
No excluyentes:
4. Poseer conocimientos basicos de herramientas informaticas, preferentemente de plataformas
de educacién a distancia.
5. Poseer antecedentes de desempefio en actividades de docencia, gestion, extension y/o de
investigacion.
Requisitos:
e Presentar estado curricular actualizado.
e Presentar el Curriculum y la documentacion probatoria.

La Comision Asesora verificard el cumplimiento de los puntos 1 a 2 a través del analisis de
antecedentes. El resto, a través de la entrevista. La entrevista puede ser una instancia de aclaracién
de antecedentes, pero nunca una oportunidad para presentar antecedentes no acreditados
formalmente al momento de la inscripcion.
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