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RESOLUCION -CD- N°

347~ 17 saa, 02 JUN 2017

Expediente N° 12.004-10

VISTO: La propuesta de Plan de Mejora elevada por la Comisién de Carrera
de Enfermeria y Comisién ad.hoc para la acreditacion de la mencionada carrera; y,

CONSIDERANDO:

Que dicho plan de mejora fue elaborado a partir de los déficit detectados
durante el proceso de autoevaluacién de la carrera.

Que la propuesta referida al item ALUMNOS Y GRADUADOS fue analizada
en el seno de este cuerpo incorporandose modificaciones.

Que en cuanto a la propuesta referida a necesidades docentes, se reformuld
la misma en necesidades prioritarias teniendo en cuenta en la implementacién de nuevas
materias, incremento de la carga horaria e incremento de horas de practicas pre profesional,
fijadas en el nuevo Plan de Estudios.

Que es necesario tramitar ante las distintas dependencias de la Universidad y
del Ministerio de Educacién de la Nacién, la atencién de las mejoras planteadas, las que
involucran incrementos en la cantidad recursos humano y materiales destinados a la
implementacion del nuevo Plan de Estudios de la carrera de una manera acorde a los
requerimientos de la sociedad.

POR ELLO:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(en Sesion Extraordinaria N° 01-17 realizada el 01 -05-17)
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprcbar el Plan de Mejora referido al componente ALUMNOS vy
GRADUADOS elaborado por la Comisién de Carrera de Enfermeria y la Comisién ad-hoc
de acreditacion de dicha, el que obra como anexo | de la presente Resolucién.
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ARTICULO 2°: Tramitar ante la Secretaria de Politicas Universitarias del Ministerio de

Educacién de la Nacién, los cargos docentes que obran en anexo Il, destacando como
prioritarios, los siguientes:

cargo dedicacion materia
Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacién  Bases del Cuidado | yll
Profesor Adjunto Semidedicacién Farmacologia en Enfermeria
Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacion Farmacologia en Enfermeria
Profesor Adjunto Simple Filosofia

Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacion  Filosofia

Jefe de Trabajos Practicos Semidedicacién Socioantropologia en Salud
Auxiliar Docente de 1° categoria Semided.  Socioantropologia en Salud
Profesor Adjunto Semidedicacion Practica en Enfermeria Integrada |
Profesor Adjunto Semidedicacion Practica en Enfermeria Integrada |l

ARTICULO 3°: Publiquese en el boletin oficial y remitase copia a Comisién de Carrera de
Enfermeria.

Mgs. Dora del C. Berta
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ANEXO Il DE LA RESOLUCION N®

JUSTIFICACION SOLICITUD DE CARGOS A LA SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS

OBJETIVO
Dinamizar el desarrolio de la Licenciatura en Enfermeria para contribuir a la mejor calidad del
cuidado de la pobiacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Conformar la estructura docente y propiciar el desarrollo de una planta docente acorde a los
objetivos estratégicos en docencia, investigacion, extension y produccion.

- Asegurar el cumplimiento de los indicadores y estandares aprobados por la RME N° 2721/15

- Fortalecer el desarrollo de la carrera Licenciatura en Enfermeria para revertir el déficit de recurso
humano de enfermeria en la region.

ACTIVIDADES

- Incorporacion progresiva de los docentes para la apertura de nuevas asignaturas de
acuerdo a lo previsto en el plan de estudios.

- Proyectar la carrera en términos epistemolégicosfacademicos, reformulando la estructura de
contenidos y de las practicas pedagogicas en funcion de los

- Estructurar la planta docente para propiciar el acompafiamiento de estudiantes a las practicas
pre-profesionales.

- Estructurar la planta no docente de la Facultad de Cs de la Salud.

La Carrera de Licenciatura en Enfermeria cuenta con un plantel de 112 cargos docentes —algunos
docentes revisten mas de un cargo-, la mayoria en condicion de regulares. La carrera cuenta,
asimismo, con gran cantidad de docentes interinos y de dedicaciones simples, esta situacion
acentia la inequidad al acompanar a los estudiantes en las practicas pre-profesionales de las
catedras de las areas disciplinares. Es importante destacar la escasa movilidad de la planta
docente permanente, podemos decir que desde el 2012 y hasta el 2017, se mantuvo con poca
variacion. Los datos que se presentan a continuacion son reflejo de lo mencionado:

En el siguiente cuadro se evidencia la conformacién de la planta docente permanente, distribuida
por cargos y dedicacién.

Conformacion Cuerpo Académico de la carrera Licenciatura de Enfermeria

[ Cargo docente Dedicacién Cantidad | %
i
B E _[SE [s j
| Titular 2 - - 2 1.8
Asociado 2 1 - 3| 27
| Adjunto 12 7 - 19| 17
JTP 6] 40 20 66| 59
| Ayudante de 1° = 5 9| 14| 125
Ayudante de 2° - 8 - 8 7
Total 112| 100
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La ¢6htormacion de una planta docente con el 1.8 % de Profesores con cargos de Tifulares, es un
indicador a mejorar, puesto que 22 asignaturas que componen el Plan de Estudios de la carrera
de Licenciatura en Enfermeria estan a cargo de Profesores Asociados o Adjuntos, que cumplen la
funcion de titulares de catedras.

Otro valor que sobresale es el 59% de Jefe de Trabajos Practicos (JTP), mostrando que el mayor
numero de docentes de planta se ubican en esta jerarquia. Este indicador resulta negativo, al
momento de cubrir la necesidad de acompanamiento a los alumnos durante el aprendizaje de las
practicas pre-profesionales, pues los mismos se insertan en los servicios de salud desde el primer
afo de |a carrera, realizando intervenciones de enfermeria en diferentes sujetos de cuidado.

El 19.5% de Ayudantias reflejan un significativo nimero de docentes que han iniciado la Carrera
Docente, siendo la mayoria de dedicacion simple, aunque en la realidad acompanan a los
estudiantes en igual nimero de hs que los docentes de mayor dedicacion.

Con las caracteristicas enunciadas existen catedras con insuficiente estructura y una distribucion
con cierto grado de inequidad en relacion a otras; siendo las asignaturas disciplinares las mas
afectadas. Asimismo, la Practica Integrada. Esta corresponde al periodo de formacion en la que el
estudiante realiza una practica profesional concentrada teniendo la oportunidad de articular,
aplicar e integrar todos los conocimientos tedricos-practicos, fortalecer su autonomia y
responsabilidad profesional e interactuar con profesionales de la salud. Por otra parte, les permite
adquirir experiencias comprendiendo los multiples aspectos que determinan el ejercicio
profesional vinculado a las necesidades de atencion de la salud de la poblacion.

Las asignaturas planifican sus actividades como espacios curriculares denominados: clases
aulicas, laboratorios de simulacion y practicas pre-profesionales en el campo de actuacion
profesional. Al operacionalizar estos espacios, particularmente, los dltimos, demandan una
programacion que guarda una relacién promedio de 8 a 10 alumnos por docente -este valor se
obtuvo de la ficha de actividad curricular realizada por los profesores en el marco de la
Acreditacion de la carrera Licenciatura en Enfermeria-.

A modo de ejemplo, las asignaturas del primer afo de la carrera para las clases tedricas las
comisiones se dividen en dos, para los laboratorios de simulacion se subdividen en 8 y 10
comisiones de alumnos, mientras que para las practicas pre-profesionales se programa, con
asignaturas con actividades comunitarias, una doble rotacion en el campo de actuacion
profesional y cumplen con la totalidad de las horas destinadas a este espacio curricular. A
posteriori invierten la rotacion y vuelven a realizar otra rotacion dando cumplimiento nuevamente
con el crédito horario. De este modo, los docentes duplican sus esfuerzos y logran acompanar el
aprendizaje en forma mas personalizada, acercandose a los indicadores establecidos en la RME
2721/15. Si bien, este esfuerzo docente se realiza en pos de garantizar un acompafnamiento
permanente de los alumnos, resta tiempo y dedicacion a otras areas sustantivas del guehacer
docente, tal es la formacién, investigacién y/o extension.

Ademas, los docentes participan en el CIUNSa, que evalia y acredita proyectos de investigacion.
Se considera como fortaleza la cantidad de docentes que alcanzaron categorizarse en el
Programa de Incentivos del MECyT. Por la relativamente escasa disponibilidad de recursos, es
aceptable la cantidad de publicaciones que se realizan. Las actividades de investigacion y de
extensién que realiza la Carrera intentan satisfacer las demandas del medio en diversos campos
como son: la investigacion, la salud, y la ensefianza, colaborando con la Institucion en su mision
institucional de participar en las tareas de extensién a la comunidad.

La estructura docente-administrativa actual se encuentra sobrecargada debido al crecimiento de la
matricula estudiantii, siendo éste el indicador mas relevante a atender, puesto que el ingreso a la
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Liiatura en Enfermeria, ha sufrido variaciones en estos ultimos 10 afios. Asimismo, se
produjeron bajas por jubilacion situacion que ha sido en parte subsanada con becarios de
formacion o personal contratado.

El cuadro, que se presenta a continuacion, refleja el crecimiento sostenido de la matricula de la
carrera Enfermeria.

Por lo expresado, se considera necesario prever los recursos humanos docentes Yy
administrativos, con la finalidad de mantener los indicadores académicos.

DISTRIBUCION DE CARGOS DOCENTES Y NO DOCENTES SOLICITADOS A LA S.P.U.

| ' CARGOS NUEVOS |
CARGO ASIGNATURA
Prof. Titular Exclusivo ' Enf del Adulto y del Anciano
Prof. Titular Exclusivo Gestion de los Servicios de Enf )
. Prof. Asociado exclusivo Bases del Cuidado Enfermero
Prof. Asociado exclusivo Enf en Salud Mental o
Prof. Asociado exclusivo Enf Materno Perinatal
Prof. Asociado exclusivo Enf Comunitaria
Prof. Asociado exclusivo . Enf. En cuidados criticos
Prof. Asociado exclusivo Introd. a la Investigacién en Enf
Prof Adjunto semiexclusivo | Practica integrada |
Prof Adjunto semiexclusivo | Practica Integrada Il |
Prof Adjunto simple Filosofia
Prof Adjunto simple | Psicologia .
Prof. Adjunto semiexclusiva | Farmacologia
JTP Exclusivo B Enf en Salud Mental
JTP Exclusivo Enf del Adulto y del Anciano
| JTP Exclusivo o Taller de Investigacion |
JTP Exclusivo Bioética en Enfermeria i
JTP semiexclusivo Filosofia ] |
JTP Exclusivo Socioantropologia en Salud i
JTP semiexclusivo Bases del cuidado enfermero | o __[
JTP semiexclusivo Bases del cuidado enfermero i :
JTP semiexclusivo Farmacologia _ :
AUMENTO DE DEDICACION DE SEMI A EXCLUSIVA
1 JTP Exclusivo Adulto y Anciano o -
1 JTP Exclusivo Salud Mental i
1 JTP Exclusivo Enf Perinatal -'
1 JTP Exclusivo 'Enf del nifio y el adolescente |
1 JTP Exclusivo Gestion de los Servicios de Enf
1 JTP Exclusivo Enf en cuidados criticos
SOLICITUD Y DISTRIBUCION DE CARGOS NO DOCENTES NUEVOS POR AREAS
2 Cargo Categoria 7 Direccién Alumnos
1 Cargo Categoria 7 Biblioteca
1 Cargo Categoria 7 Direccitén Docencia y Posgrado
1 Cargo Categoria 7 | Departamento de Personal
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' Bases del cuidado enfermero |

Bases del Cuidado Enfermero |l

! ICITUD DE CARGOS A LA SPU PARA ASIGNATURAS DEL 1° CUATRIMESTRE DEL
2018

1 Jefes de Trabajos Semidedicacion

Farmacologia en enfermeria

1 Profesor Adjunto Semidedicacion
1 JTP Semidedicacion

Socioantropologia en Salud

1 JTP Semidedicacion
1 Auxiliar Semidedicacién

Filosofia

1 Profesor Adjunto E‘;i;nple :
1 JTP Semidedicacidn

Practica de Enfermeria Integrada |

| 1 Profesor Adjunto Semidedicacién

Practica Enfermeria Integrada |l

1 Profesor Adjunto Semidedicacion
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