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VISTO: Las presentes actuaciones mediante las cuales, la Comisién de
Carrera de Enfermeria, eleva los programas de las diferentes Asignaturas

correspondientes al Nuevo Plan de Estudios de la Carrera, aprobado por Resolucion
Consejo Superior N° 160/17; y,

CONSIDERANDO:

Que el programa “Docencia en Enfermeria” correspondiente al Cuarto Afio
— Primer Cuatrimestre de la Carrera, cumple con los requisitos establecidos por el
Reglamento de Planificacién Obligatoria — Resolucion Interna N° 516/05 y 225/02.

Que el Consejo Directivo constituide en Comisién, tomé conocimiento del
tema en Sesidn Ordinaria N°® 07/17 y resuelve aprobar el mismo.

POR ELLO; en uso de las atribuciones gue le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(En Sesién Ordinaria N® 07/17 del 23/05/17)

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar y poner en vigencia el programa analitico de la Asignatura:
“DOCENCIA EN ENFERMERIA” correspondiente al Plan de Estudios 2018 de la Carrera
de Licenciatura en Enfermeria, el que obra como ANEXQ de |la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Hagase saber y remitase copia a: Comisién de Carrera de Enfermeria,
Docentes Responsables de la Asignatura, Coordinacién de Carrera de Sede Regional
Oran, Direccion de Alumnos, Centro de Estudiantes de la Facultad y siga a Direccién
General Administrativa Académica de esta Facultad a sus efectos.
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PROGRAMA ANALITICO

Nombre: Docencia en Enfermeria

Carrera: Licenciatura en Enfermeria

Plan de estudios: 2018

Ubicacion en el Plan de Estudios: Cuarto Afio

Régimen: 1° Cuatrimestre

CARGA HORARIA: Total: 84 horas Semanal: 6 horas

Responsable a cargo de la Asignatura: Prof. Nancy Cardozo - Sede Salta
Responsable a cargo de la Asignatura: Prof. Gabriela Sifianes — Sede Regional Oran

OBJETIVOS

» Promover la apropiacion de saberes necesarios para el desempefio docente en
las instituciones educativas de enfermeria, en el nivel superior de ensefianza.

» Reflexionar sobre la problematica de la formacién de profesionales de la Salud,
como una practica social contextuada, enfatizando el andlisis de los procesos
educativos en los diversos ambitos en la que los alumnos actuaran en su futuro
profesional.

» Reconocer la complejidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje en funcion
de la profesién de enfermeria, analizando los distintos enfoques tedricos que
pueden sustentar las practicas educativas en el drea de la salud.

» Disefiar, implementar y evaluar propuestas contextualizadas de formacion en los
distintos ambitos de desempefio del Lic. en Enfermeria; que desde la institucién
educativa, hospitalaria o el ambito de la comunidad contribuyan a generar
transformaciones para la mejora.

Contenidos minimos segun Plan de Estudios

Educacion Superior. Politicas y responsabilidad social de la Educacién Superior.
Tendencias y perspectivas de la educacién en enfermeria en Latinoamérica y Argentina.
Gestion del curriculo. Gestion, seguimiento y evaluacion de los planes de estudio.
Sistemas de acreditacién para la calidad educativa. Marcos legales de la formacion de
enfermeria. Bases para el planeamiento educativo de programas, unidades y clases.
Utilizacion de los medios didacticos y técnicas de evaluacion. Educacién permanente.
Conceptos, enfoques. La teoria y la préctica como proceso de retroalimentacién del
Cuidado y la atencién de la salud. Situacion de la educacién y de la capacitacion en
servicio para enfermeria. Modelos y opciones para la formacion de recursos humanos.

‘ N
T
A V)

&,
.



R

« N

e

3

N

Universidad Nacional de Salta

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
AV. BOLIVIA 5150 — A4402FDO SALTA
REPUBLICA ARGENTINA
TELEF. (0387) 4255404/330/332
TELEF. FAX (0387) 4255456

RESOLUCION CD N° 3 ? 0 -~ 1 7 1 uAy 207
b SALTA, b Mt gl
Expediente N° 12.260/17

Modelos pedagégicos. Bases conceptuales y metodolégicas. Teorias del aprendizaje.
Planificacion y programacién de proyectos educativos. Metodologias y recursos.
Evaluacion educativa. La capacitacién de los profesionales de salud. Trabajo
multidisciplinario. Identificacion, organizacién y ejecucién de acciones educativas a las
personas, familia, comunidad y personal de salud.

Programa Analitico por unidad

En relacién a los contenidos, los mismos se encuentran presentados en tres ejes
tematicos y un eje transversal de practica pre profesional especifica. Cada eje presenta:
organizadores previos y contenidos vinculados o sugeridos; los organizadores presentan
el sentido de los contenidos, las posibilidades de relacién entre los conceptos, se pueden
definir como una presentacion sincrética de los contenidos que se definen en el apartado
de temas sugeridos.

EJE UNO: LA FORMACION DE PROFESIONALES DE LA SALUD COMO PRACTICA
CONTEXTUADA.

La formacién profesional implica poseer las condiciones para ejercer practicas
profesionales, es decir, contar con conocimientos, habilidades, representaciones sobre la
profesién, sus actividades y roles.

Ese proceso de formacion se da en un contexto histérico determinado que influye
en los procesos de formacién, en las instituciones educativas, y en los sujetos que
participan. Por lo tanto, se demanda que dicho proceso sea abordado desde diferentes
dimensiones y perspectivas: socio-politica, econdmica, cultural, sanitaria, histérica,
pedagogica, entre otras para comprender la complejidad de su problemética.

Contenidos:

Macro y Micro contexto sociohistérico de las practicas de formacién de
profesionales en salud. Educacién Superior. Politicas y responsabilidad social de la
educacion Superior. Tendencias y perspectivas de la educacibn en enfermeria en
Latinoamérica y Argentina. Marcos legales de la formacion de enfermeria. Formacién
Inicial, permanente y educacion continua del personal de Salud y su situacién en el
macro y microcontexto.

Importancia de la formacion de profesionales en enfermeria desde un enfoque
reflexivo. Teoria y practica desde un enfoque reflexivo.

EJE DOS: LA PRACTICA EDUCATIVA COMO PRACTICA COMPLEJA
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Este eje se refiere tematicamente a las Practicas Educativas, tiene como
propdsito que los estudiantes dimensionen la complejidad de ésta. En razén de buscar
una secuencia gue favorezca la comprension de los alumnos, el abordaje de este eje
parte del reconocimiento y la reflexién de las trayectorias formativas y de su practica
come enfermeros. En este sentido se trabaja repensando sujetos, instituciones,
conocimientos y discursos sobre los procesos ensefianza y aprendizaje. A partir de las
experiencias de los alumnos se tiende a problematizar su formacién y sus practicas como
enfermero y a construir y resignificar conceptualizaciones teéricas.

Contenidos

Practica educativa desde una perspectiva compleja. Configuracién contextual de
las practicas educativas en enfermeria: Instituciones educativas. Curriculum .

Procesos de Ensefianza y Aprendizaje. Diferentes enfoques parra entender la
Ensefianza. Teorias del Aprendizaje. Los Procesos de ensefianza y Aprendizaje desde el
enfoque constructivista. Estrategias y recursos didacticos.

La evaluacion como parte de los procesos de Ensefianza y aprendizaje. Tipos y
Funciones de la Evaluacion.

Modelos Pedagégicos que sustentan las Practicas Educativas en el ambito de la
Salud.

EJE TRES: PLANIFICACION EDUCATIVA Y DESARRROLLO CURRICULAR

Frente a la pregunta ;coémo puede el Lic. en enfermeria programar Ila
ensefianza?, hay distintas respuestas posibles; cada una de esas respuestas esta
asociada a las distintas concepciones pedagdgicas (distintas formas de entender la
ensefianza, el aprendizaje, el curriculum, el contenido, la institucién educativa y/o de
salud, el trabajo en la comunidad, la evaluacion...)

La practica de un educador, al igual que |a de otros profesionales que se mueven
en campos complejos, consiste en una actuacion profesional basada en el pensamiento
practico, pero con capacidad reflexiva. El disefio de esas realidades complejas que
conforman los procesos de ensefianza no supone que se deban ejecutar una serie de
practicas ajustadas a normas técnicas; por el contrario, implica una serie de operaciones
referidas a un determinado contenido, a unos determinados destinatarios y en una
situacién especifica.
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A partir de la identificacion de las necesidades de formacién, el Lic. en Enfermeria
necesita prever posibles cursos de accion, en este proceso el profesional debera tomar
una serie de decisiones acerca las dimensiones gue implica el proceso de disefio de la
ensefianza.

Contenidos

Bases para el planeamiento educativo. La Planificacién en la formacion de
profesionales en Salud: Plan de Estudio, Programa, Clase.

Gestion del curriculum. Gestion, seguimiento y evaluacién de los planes de
estudio. Sistemas de acreditacion para la calidad educativa.

Disefio, ejecucion y evaluacién de propuestas educativas para los diferentes
&mbitos de actuacion del Lic. En Enfermeria. La programacién en situaciones de
Ensefianza de Enfermeria.

Educacién Permanente y problematizacion de la practica: caminos metodoldgicos
para la formacion de Personal de Enfermeria en Instituciones de Salud.

Practicas educativas con personas, familia y comunidad.

EJE TRASNSVERSAL

De manera transversal a los ejes se desarrolla un trabajo de campo o de practicas
de intervencién que permite a los alumnos vivenciar la complejidad de la practica.

Este consiste en el reconocimiento de los espacios de la ensefianza y sus
contextos y una practica de intervencién teniendo como referencia la funcién docente del
profesional de Enfermeria en diferentes ambitos.

Se trata de construir micro experiencias de trabajo pedagégico con “otros”, es
decir, hacer visible la importancia de la participacién en practicas de colaboracién que
adquieren matices particulares en intervenciones institucionales, formales y no formales,
capaces de promover la continua reflexién scbre la propia practica.

ESTRATEGIAS, MODALIDADES Y ACTIVIDADES QUE SE UTILIZAN EN EL
DESARROLLO DE LAS CLASES

Clases expositivas
Trabajo individual
Practicas de Laboratorio
Trabajo grupal

Practicos en aula (resolucién de ejercicios, problemas, anélisis de textos, etc.)
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Disefio y ejecucion de proyectos

Aula Taller

Aula virtual

Visitas guiadas

Practica Pre profesional en instituciones
Debates

OTRAS: Partimos de comprender que toda tarea de formacion implica un proceso de
desarrollo personal y no una adquisicion. Tal como sostiene Souto (1.999), la formacién
“se busca en un proceso activo que requiere de la mediacion de los otros” y “se
comprende como un proceso de transformacion donde las relaciones que el sujeto
establece son fundamentales®. En este sentido, involucra un conjunto de actividades con
el objetivo de permitir a la persona reflexionar sobre su propio proceso en curso, pensar
sobre lo actuado y movilizarla hacia la construccién de los posibles cambios que
favorezcan el desempefio de su rol profesional docente.

En su devenir, en la clase convergen dialécticamente lo teérico y lo practico dado
que concebimos la ensefianza como una practica social y compleja en la que la Teoria y
la Practica se conciben como reciprocamente constitutivas y relacionadas entre si, cuyo
soporte fundamental es el trabajo grupal. De alli la imposibilidad de priorizar un elemento
de esta relacion por sobre otro. En otras palabras, lo que se adopta para el desarrollo de
la clase es una modalidad Teérico Practico que permite articular lo tedrico con lo
metodolégico/instrumental y los aspectos de la realidad sobre la que se pretende actuar.

PROCESO DE EVALUACION
De la ensefianza y aprendizaje

La evaluacién educativa constituye un proceso mediante el cual se obtiene
informacion sobre los aprendizajes, se establecen criterios a partir de los cuales se
formulan juicios de valor y se toman decisiones.

Desde |a optica de Diaz Barriga, el objeto basico de la evaluacion es proporcionar
elementos para la comprensién de lo que sucede en aula. Asi se puede considerar a la
evaluacion como un acto de interrogacién; como un acto de problematizacién que
posibilita el entendimiento de lo que esta pasando.

En este sentido, la evaluacion constituye un valioso instrumento para aproximarse
y comprender los procesos de aprendizaje de los alumnos, como asi también para evaluar
la practica docente e introducir modificaciones en la tarea cotidiana de ensefiar.
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Condiciones Para Obtener La Regularidad y/o Promocionalidad

Para obtener la regularidad se exigen los siguientes requisitos:
+ 80% de asistencia a clases tedrico-practicas.
80% de aprobacién de trabajos practicos.
100% de aprobacion de parciales o sus respectivos recuperatorios.
* Presentacién de un Informe de observacion de practica de ensefianza en
educacién superior.

* Presentacion de un Informe de Planificacién e implementacién de una
situacion de ensefianza

Para |la promocién se exigen los siguientes requisitos

= 80% de asistencia a clases tedrico-practicas.

« 100% de aprobacién de trabajos practicos.

* 100% de aprobacién de parciales con un puntaje minimo de 7.

* Presentacion de un Informe de observacién de practica de ensefianza en

educacién superior

¢ Presentaciéon de un Informe de Planificacion, desarrollo y evaluacién de
situaciones de ensefianza (dmbitos preactivo, interactivo y pos activo de la
ensefianza)

Los alumnos que rindan la materia en calidad de Libres deberan presentar a los
docentes de la catedra, diez dias antes del examen:
« Una red conceptual que integre los principales conceptos desarrollados en
la materia y sus relaciones
» Presentacion de un Informe de observacién de practica de ensefianza de
enfermeria en la educacién superior.
» Planificacion de dos situaciones de ensefianza, una destinada a la
Formacién de enfermeros en instituciones de educacién superior y otra para la
formacion en servicio
Para la realizacién de los trabajos el estudiante libre podra contar con tutorias
presenciales y/o virtuales de los docentes de la catedra. Los trabajos seran evaluados y
los resultados seran publicados 72 horas antes de la fecha prevista para el examen final.
Evaluacion de la Ensefianza:
» Se llevaran a cabo reuniones con el equipoe docente a efectos de revisar y disefiar
estrategias tendientes a cumplimentar con los propésitos de la asignatura.
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e Elaboracion de un cuestionario de evaluacién de la asignatura que abarca
aspectos vinculados a la tarea docente y metodologia de trabajo.

* Monitoreo del rendimiento académico de los estudiantes a efectos de realizar los
ajustes necesarios en las estrategias de ensefianza. .

BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA EJE TEMATICO 1
BASICA

- BRIONES Stella. (2008) Cuaderno de Catedra Docencia en Enfermeria. Facultad
de Ciencias de la Salud. Universidad Nacional de Salta.

- BOAVENTURA DE SOUSA SANTOS. (2007) La Universidad en el siglo XX| Para
una reforma democratica y emancipadora de la universidad. Plural Editores .CAP.I
y i

- CASTRILLON AGUDELO M. C. (1997) La Dimensién Social De La Practica De
Enfermeria. Editorial Universidad Antioquia. Colombia

- CASTRILLON AGUDELO M. C. (2008) “Pensando en la formacién de futuros
profesionales de Enfermeria en América Latina". Investigacion y Educacion en
Enfermeria. Medellin.

- DAVINI, Maria Cristina (1995) La formacién docente en cuestion: politica y
pedagogia. Paidos, Bs.As. Cap. 1y 5.

- HARZHEIM, E., CASADO, V. PITZ, P. (2009) La formacién de profesionales de
salud para la APS y Salud Familiar y Comunitaria en América Latina y Europa
Septiembre.
http://www.msal.gob.ar/observatoriofimages/stories/documentos_formacion/acerca

de/HARZHEIM.CASADOVICENTE-Formacion_profesional para la APS.pdf

- HEREDIA, AM. Formacién en Enfermeria y politicas integradas entre salud y
educacion. Periodo 2003-2015. AEUERA. Disponible www.aeuera.org.ar

- MALVAREZ, Silvina. (2007) “El reto de cuidar en un mundo globalizado”. Texto
contexto-enfermagen, versao impressa, Set 2007, vol.16, no.3, p.520-530.

- MALVAREZ. S. (2002) “Contexto de la practica centrada en los cuidados”.
Multideterminacién, crisis y complejidad”. En Enfermeria Global, Revista
Electrénica de Enfermeria. N° 1, Noviembre. Universidad de Murcia, Espaiia.

- MAURI T, COLL C, ONRUBIA J. La evaluacion de la calidad de los procesos de
innovacion universitaria. Una perspectiva constructivista. Red U. Revista de

- Docencia Universitaria. Disponible en http:/iwww. redu.um.es
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- MEDINA, J.L. (2002) “Practica educativa y practica de cuidados enfermeros desde
una perspectiva reflexiva” Revista de Enfermeria, N® 15
http:/lucim.es/AB/enfermeria/revista

- MEDINA Moya,J., Borrasca,B.y Mufioz F.(2010) La ensefianza reflexiva en la
Educacion Superior. Cuadernos de Docencia Universitaria. Editorial Octaedro. ICE

uB
- Ministerio de Salud. Observatorio Federal Recursos Humanos en Salud. Informe
sobre Enfermeria. 2016 Disponible en:

http:/fwww.msal.gob.ar/observatorio/images/stories/documentos_formacion/enferm
eria/2017/informe-enfermeria_sept-2016-visto-enero-2017 pdf

- MORIN, Edgar. Los siete saberes necesarios para la educacién del Futuro.

- MURNOZ, L. (2007) Informe Final del Proyecto Tuning América Latina: Reflexiones
y perspectivas de la Educacion Superior en América Latina.

- PEREZ GOMEZ, A. (2012) Educacién Educarse en la era digital. Edic. Morata.
Espafia

- POZO MUNICIO, |. (2000) Aprendices y maestros. La nueva cultura del
aprendizaje. Alianza Editorial, Madrid.

- SCHON, D (1992) “La formacién de profesionales reflexivos. Hacia un nuevo
disefio de la ensefianza y el aprendizaje en las profesiones.” Edit. Paidds. Espaia.

- ZABALZA M. (2003) Competencias docentes del profesorado universitario: calidad
y desarrollo profesional. Madrid: Narcea; 2003.

Normativa:

- Ley de Educacion Superior N® 24521 (actualizacion Ley N° 26002, N° 25754, N°
25573)

- Res.M.E. N® 1724/13 Inclusién en articule 43 de la Ley de Educacién Superior N°
24.521 al titulo de LICENCIADO EN ENFERMERIA.

- Res. M.E N* 2721/15. Aprobacion contenidos curriculares basicos, carga horaria,
criterios de intensidad de la formacién practica y estandares para la acreditacién
de la Licenciatura en Enfermeria.

- Res. CS N° 332/06 Normas para la elaboracion de proyectos de creacién de
carreras. U.N.5a.

- Resolucién CFE N° 207/13 . Marco de referencia para procesos de homologacion
de titulos de nivel superior Anexo 4 Sector Salud Enfermeria

e

o

$

l'l/'



Universidad Nacional de Salta

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
1% AV. BOLIVIA 5150 — A4402FDO SALTA
o REPUBLICA ARGENTINA
TELEF. (0387) 4255404/330/332
TELEF. FAX (0387) 4255456

RESDLUC'DN cD Ha 3 ? {} e 1 7 ” 1 },Ip._'\_r :\[jfl'f'

SALTA,
Expediente N°® 12.260/17

- Documentos de Dimensiones, Componentes, Criterios e Indicadores para la
Acreditacion ARCUSUR. Enfermeria. 2015 .Mercosur educativo. Disponible en:
http://edu.mercosur.int/arcusurfindex.php/es/documentos-de-criterios-2

- Resolucion MS 199/2011 Regulacién de la enfermeria en América Latina.
Washington, D. C.. OPS, &copy; 2011. (OPS. Serie Recursos Humanos para la

- Salud No. 56) Disponible en:
http://www.paho.org/hg/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=
16767 &ltemid=270&lang=es

- Planes de Estudios vigentes de la Licenciatura en Enfermeria en Argentina.

COMPLEMENTARIA

- FERRY, GILLES. Pedagogia de |la formacién. Buenos Aires, Universidad Nacional
de Buenos Aires, Ediciones Novedades Educativas.

- MEDINA MOYA, J. L. y SANDIN ESTEBAN, M.(2006) “La complejidad del
cuidado y el cuidado de la complejidad: un trénsito pedagogico de los
reduccicnismos fragmentantes a las légicas no lineales de la complejidad”. Texto
contexto-enfermagen, versao impressa, ab-jun. 2006, vol.15, Disponible en:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issuetoc&pid=0104070720060002&

- MEDINA MOYA, J.L. (1998) La pedagogia del cuidado: saberes y practicas en la
formacion universitaria en Enfermeria. Learte, Barcelona.

- MEDINA MOYA, J.L. (2005) Deseo de cuidar y voluntad de poder. La ensefianza
de la enfermeria: Univers, Barcelona.

-  MEDINA MOYA, José Luis y CASTILLO PARRA, Silvana “La ensefianza de la
enfermeria como una practica reflexiva”. Texto contexto-enfermagen, versao
impressa  ab-jun. 2006, wvol.15, no.2, p.303V Disponible en:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issuetoc&pid=0104070720060002&

- PEREZ GOMEZ (2000) La cultura escolar en la sociedad neoliberal. Morata,
Madrid. Tercera Edicion. Introduccién: La escuela como encrucijada de culturas

- Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacidn Universitaria. Evaluacion Externa
del Instituto de Ensefianza Superior del Ejército (IESE). 2007 Comité de Pares
Cesar Lorenzano (relator) Ricardo Biazzi, Andres Fontana, Carlos Lerch CONEAU
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