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RESOLUCION INTERNA C.,S. N@
Salta, 2 de noviembre de 1989.

VISTO:

Las presentes actuaciones mediante las cuales se gestiona la
realizacién de un Curso-Taller sobre Perfeccionamiento Docente, destinado
a los docentes de esta Facultad; y teniendo en cuenta lo aconsejado por la
Comisidén de Docencia, Investigacidn y Disciplina de este cuerpo;

POR ELLO; y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(En Sesi6n Ordinaria N2 1¢ del 24/10/89)

RESUELVE:

ARTICULO 19.- Disponer la implementacién de un Curso de Extensidn Universita
ria denominado:"CURSO=TALLER DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE", el que se desa
rrollard dentro de los siguientes lineamientos:

I) ORGANIZACION:
. Facultad de Ciencias de la Salud
IT) OBJETIVOS:
. Analizar los fundamentos cientificos de la préctica docente

. Estar consustanciado con los principios y lineamientos educativos del
Curso de Introduccién a los Estudios Universitarios para poder asumir
plenamente la responsabilidad que supone la tarea.

. Mantener una actitud reflexiva, critica y creativa de constante aper
tura a la actualizacién y el perfeccionamiento que le permita la ade
cuacién y redefinicién constante de su accionar.

. Optar por un modelo-de accibn cooperativo solidario,

. Internalizar el rol facilitador del docente, que oriente y apoya el
desarrollo del pensamiento auténomo, critico y creativo del estudian

te.

. Planificar y vivenciar las estrategias educativas para el desarrollo
del Curso de Ingrgso 1990.
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ITI) CONTENIDOS:

V)

. Modelos de comunicaci6n y educacién.

. Teorfas del aprendizaje y del curriculo
. Vinculos docente-alumnos

. Planificacién de la enseflanza

. Estrategias de animacién del aprendizaje en la Universidad (Técnicas
de trabajo intelectual y de din&mica grupal)

. Medios audiovisuales
. Evaluacidn

METODOLOGIA:

El Curso se realizaréd con la estrategia de taller, la cual promueve re
laciones interpersonales en un proceso de comunicacién en el cual todos
estédn en iqualdad de condiciones de generar mensajes. El Taller se or
ganizard en torno de una tarea concreta: la reflexién, andlisis y pro
puestas de alternativas pedagbgicas para llevar a cabo el Curso de In
greso 1990, a través de un trabajo grupal con enfoque 1nterdlsc1p11na
rio y cuya ejecucibén es responsabilidad de todos los participantes.

La estrategia a utilizar combina:
a) Estudio individual: de los documentos bibliogréaficos.
b) Trabajo Grupal: de reflexién y elaboracién de los trabajos préacticos

correspondientes. Los grupos se formarén esponténeamente, con la su
cerencia de que se posibilite la integraci6n intercédtedras.

c) Reuniones presenciales: obligatorias, en las cuales se realizara la
puesta en comun de los trabajos grupales y se vivenciarad las estra
tegias pedagbgicas planificadas para el ingreso 19%0.

d) Tutorias: optativas, en las cuales los participantes (individualmen
te o por grupos) podrén consultar sus dudas y discutir sus propues
tas con las tutoras.

RECURSOS DOCENTES:
. Docente Responsable: Lic. Stella Maris Briones de Guantay

. Coordinadores del iCurso:

- Prof. Alicia Bassani de Agostini
Lic. Marina Rosales

Lic. Gladys Navarro Vera

Prof. Susana Gareca de Martinez

Lic. Stella Maris Briones de Guantay
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VI)

VII)

VIII)

Salta, 1 de noviembre de 1989

FECHAS:
. De inscripci6n: 25 al 31 de octubre/89
. De iniciacién: 1 de noviembre/89

DISTRIBUCION HORARIA
. El Curso Taller se desarrollard a través de:

a) Reuniones presenciales: se llevarén a cabo una vez por semana, de
16 a 19 horas, los dias 19, 8, 15, 22 y 29 de noviembre/89 . Total

de horas: quince.
b) Reuniones grupales: se llevardn a cabo durante la semana en el hora
rio que el grupo de trabajo establezca. El total de horas de traba

jo dependerd de la din&mica grupal, pero se considera que las tareas
de andlisis y discusién nunca podrén insumir menos de veinte horas.

¢) Tutorias: se llevarén a cabo una vez por semana, dos horas seguidas
en un dia y horario a convenir con los participantes.

Duracién Total del Curso: 35 (treinta y cinco) horas.

EVALUACION:
. La evaluacibn seréd considerada como un recurso de investigacifn cien
tifica en relacién con la propia accidén; como una evaluacifn interna

al propio sistema (Curso Taller) que tendrd valor psicolégico y di
déctico en tanto sirva para dar conocimiento sobre el funcionamiento

de tal sistema.
A través de la evaluacidn integral se tenderé a:

1) Buscar modelos explicativos del aprendizaje que permitan el andlisis
de los resultados y de los procesos logrados en el curso.

2) Ser instrumento de investigacién de las estrategias pedagbgicas em
pleadas -

3) Buscar informaci6én en todos los componentes del sistema de ensefian
za-aprendizaje.

4) Ofrecer a los participantes informacién que funcione como gufa de
auto-direccidn, que los ayude a progresar hacia un autoaprendizaje.

Se fomentard la autoevaluaci6n (individual y grupal) y la heteroevalua
cién (evaluacidén entre grupds). .
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IX) CERTIFICACION:

. Se extenderd certificado de aprobacién del curso a los docentes que
reunan los siguientes requisitos:

- 80% de asistencia
- 100% de trabajos préacticos aprobados.

X) EROGACIONES:
. La Facultad de Ciencias de la Salud deberi proveer un ejemplar del
material de estudio a cada grupo de participantes (aproximadamente
diez copias de cien hojas cada una).

ARTICULO 29.- Hagase saber y remitase copia a: Sefior Rector, Secretarfa Acadé
mica, y siga a Direccién Administrativa Académica de esta Facultad a sus efec

tos.




