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Expte. N° 14.038/05

VISTO:

La Resolución N° 445-HCD-08 por la que se autorizaba a la Ing. Cecilia Isabel
Cabanillas a realizar el curso Programa de Liderazgo, Cambio y Aprendizaje
Organizacional, que se dictaba en Tucumán durante los meses de Mayo a Diciembre de
2008, para lo cual la Profesora debe ausentarse de la Facultad en determinados días de cada
mes; y

CONSIDERANDO:

Que asimismo se establece que la docente presente a la finalización efectiva del
curso, un informe con la certificación correspondiente;

Que a través de la Nota ingresada N° 2657/10, la Ing. Cecilia Isabel Cabanillas
informa que dicha actividad pendiente fue completada satisfactoriamente, presentando la
certificación de aprobación del Programa Liderazgo, Cambio y Aprendizaje
Organizacional;

Que la Escuela de Ingeniería Industrial ha tomado conocimiento;

Que la Comisión de Asuntos Académicos, mediante Despacho N° 283/1 O,
recomienda aprobar el informe presentado por la Profesora;

POR ELLO Yen uso de las atribuciones que le son propias,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULT AD DE INGENIERIA
(En su XVII sesión ordinaria del 03 de Noviembre de 2010)

RESUELVE

ARTICULO 1°._ Aprobar el informe presentado por la Ing, Cecilia Isabel
CABANILLAS, referido a la aprobación del Curso PROGRAMA DE LIDERAZGO,
CAMBIO y APRENDIZAJE ORGANIZACIONAL, realizado en Tucumán en el año
2008.

ARTICULO 2°._ Hágase saber, comuníquese a Secretaría de Facultad, a la Escuela de
Ingeniería Industrial, a la Ing. Cecilia CABANILLAS, a los Ings. Ricardo JAKULICA y
Salvador RUSSO ABDO y siga por la Dirección Administrativa Económica y Académica a
la División Personal y al Departamento Docencia respectivamente, para su toma de
conocimiento y demás efectos.
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