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157/10
Expte. N° 14.078/10
VISTO:

Las actuaciones por las cuales la Secretaria de la Facultad. Dra. Maria Alejandra Bertuzzi, eleva
la propuesta del dictado de cursos a cargo de la Dra. Ménica Lucia Gallino; y

CONSIDERANDO:

Que los cursos estan destinados a los docentes de la Facultad con prioridad para aquellos que se
desempefien en asignaturas de primer ano;

Que los cursos propuestos tienen una duracion de quince (15) horas cada uno y se denominan:
- ¢Coémo organizar una asignatura? Aproximaciones Preliminares
- Estrategias Didacticas: Aprendizaje basado en Problemas (ABP)

Que adjunto se detalla para cada curso. introduccion, objetivos. ejes conceptuales, contenidos,
metodologia, evaluacion, bibliografia;

Que la Comision Interescuelas aconseja que el primer curso se lleve a cabo los dias Jueves 15,
Viernes 16 y Sabado 17 de Abril del corriente afio:

Que esta actividad sera financiada con fondos del Provecto de acciones complementarias de las
Becas Bicentenario, Componente Bl-1;

Que la Comision de Asuntos Académicos, mediante Despacho N° 55/10, aconseja autorizar el
dictado de ambos cursos;

POR ELLO y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
(En su 111 sesion ordinaria del 25 de Marzo de 2010)

RESUELYE

ARTICULO 1°.- Autorizar el dictado de los siguientes cursos, destinados a los docentes de la Facultad
con prioridad para aquellos que se desempefian en asignaturas de primer afio, denominados .coOmMmo
ORGANIZAR UNA  ASIGNATURA? APROXIMACIONES PRELIMINARES vy
ESTRATEGIAS DIDACTICAS: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP), a cargo de
la Dra. Marta Lucia GALLINO y cuyos programas organizativos rolan como ANEXO 1 y ANEXO Il
respectivamente, de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Hagase saber, comuniquese a Secretaria de Facultad, a la Comision Interescuelas, a la
Dra. Maria Alejandra BERTUZZI y por su intermedio a la Dra. Marta Lucia GALLINO, difundase
ampliamente. en pagina web y por correo electronico, entre los docentes de ésta Facultad especialmente
entre los que se desempefian en las catedras de primer afio y siga por la Direccion Administrativa
Académica al Departamento Docencia para su toma de razon y demas efectos.

SIA
Ing. JORGE FELIX ALMAZAN
D
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ANEXO 1
Res. N° 157-HCD-10
Expte. N° 14.078/10

1. Nombre del curso:
;,C(')MO ORGANIZAR UNA ASIGNATURA? APROXIMACIONES PRELIMINARES
2. Introduccion:

Todo quehacer educativo es una tarea de compromiso humano social que compromete a
quien lo realiza y que guarda intrinsecamente una relacién intencional que obliga moralmente a
sus responsables. Si sumamos a esto el hecho de que vivimos una etapa de cambios sociales,
culturales y politico econdmicas, se hace aun mas perceptible la demanda de una exigencia de
transformaciones de calidad en la educacion.

Esto nos lleva a interrogarnos acerca de nuestro rol como educadores y en funcién
de un contexto en el cual lo ejercemos.

Desde esta perspectiva es interesante pensar y re-pensar la relacion existente entre el
conocimiento disciplinar y la tarea pedagdgica como ensefiantes. como asi también la influencia de
la experiencia de la practica profesional en dichos conocimientos.

Quien no se ha preguntado, desde su propia practica docente cotidiana como actuar
para que los alumnos tengan una comprension cabal de los diferentes contenidos trabajados?, como
lograr mantener un proceso de motivacién constante de manera tal que incentive para el estudio, la
profundizacion y el andlisis? O también, si los estudiantes seran capaces, en un futuro o en
diferentes situaciones, de usar cuanto aprendieron en clase?

Sin duda, estas y otras reflexiones nos llevan a la necesidad de compartir un espacio que
nos permita discutir acerca de qué, el para qué y el como de la propia ensefianza y contribuir a
generar ideas y perspectivas en busqueda de una re-significacion de nuestro quehacer, hacia el
conocimiento profesional deseable.

Objetivos:

- Resignificar la prictica docente a la luz de los nuevos marcos tedricos pedagégico-
didécticos.

- Elaborar y fundamentar un plan didactico, factible de aplicar en el ambito
educativo universitario.

Ejes Conceptuales:

Exigencias de la Didactica Universitaria hoy
Dimensiones Curriculares. Aproximaciones Preliminares.
Qué y para qué ensefiar: contenidos y objetivos
Estrategias para un aprendizaje de sentido

La evaluacion como proceso comprensivo
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ANEXO 1
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Metodologia:

Se trabajard a través del analisis reflexivo individual y grupal de material bibliogréfico,
de las précticas docentes y de la realidad educativa en la que vivimos, buscando resignificar y
reelaborar la programacion de la asignatura.

Evaluacion:

La evaluacion implica siempre el caracter de global, continua y formativa. Global, en
tanto atiende a las capacidades expresadas en los objetivos generales y se conforma como referente
permanente; Continua dado que es un elemento inseparable del proceso educativo recogiendo
permanentemente informacion sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y, Formativa, ya que
ha de proporcionar una informacién constante que permitira mejorar tanto los procesos como los
resultados de la intervencion educativa. Es decir, que ha de cumplir una funcion orientadora,
reguladora y autocorrectora del proceso educativo.

Es desde esta perspectiva que se plantea la evaluacion del proceso a realizarse en el curso
cuyo resultado se explicitara en la presentacion de una nueva programacion de la asignatura segun
los aportes y co-construcciones realizadas en el mismo. Se prevé otorgar constancias por asistencia,
cumplimentando el 90% de la carga horaria en los encuentros presenciales y certificar por
aprobacion mediante la presentacion del trabajo final explicitado.

Bibliografia:

- Cuaderno de Notas. Organizacion de una asignatura: problematica y estrategias. Gallino, M.
Mimeo.
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1. Nombre del curso:
ESTRATEGIAS DIDACTICAS: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

2. Introduccion:
Los objetivos primordiales del cambio educativo estan en lograr en los alumnos un desarrollo
amplio y profundo del conocimiento, ademads del desarrollo de habilidades. actitudes y valores.

El docente es el principal actor en la transformacion para un proceso de redisefio pedagogico-
didactico de sus practicas educativas y en su desarrollo es donde se sustenta el cambio en el modelo
educativo. Las habilidades para utilizar adecuadamente estrategias y técnicas didacticas son un
aspecto fundamental en ese desarrollo.

Para que este cambio tenga efecto, en la practica se requiere que los profesores conozcan y
dominen diversas estrategias y técnicas didacticas, ademas del uso eficiente de las
telecomunicaciones y los recursos de informacion.

Ademas del conocimiento de los diferentes recursos didacticos para el trabajo con sus alumnos,
el docente debe conocer y saber aplicar los criterios para seleccionar la estrategia o técnica més
adecuada para su curso. Incluso tener la posibilidad de adaptar o crear y documentar sus propias
estrategias y técnicas didacticas.

En el proceso educativo la representacion de una situacion de la realizada como base para la
reflexion y el aprendizaje ha sido utilizada desde tiempos remotos, el planteamiento del
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es siempre una oportunidad de aprendizaje significativo y
trascendente en la medida en que quienes participan en su andlisis, sintesis y evaluacion de la
informacion. Posibilita también el desarrollo del pensamiento critico, el trabajo en equipo y la toma
de decisiones, ademas de otras actitudes y valores como innovacién y la creatividad.

Se considera al ABP, como una alternativa factible en su aplicacion en diferentes areas del
conocimiento. Por lo anterior, se espera que esta informacion apoye al profesor en la aplicacion de
dicha técnica en sus cursos y le abra una posibilidad didactica mas para facilitar la construccion de
conocimientos en los alumnos y de las habilidades. actitudes y valores especificos.

Objetivos:
- Resignificar la practica docente a la luz de los nuevos marcos tedricos pedagdgico-
didacticos.
- Elaborar y fundamentar una estrategia didactica — ABP-, factible de aplicar en el
ambito educativo universitario.

Contenidos:
a. Diferencias entre estrategias, técnicas y actividades
b. Tipos y caracteristicas de las estrategias y técnicas didacticas. Criterios para la
seleccion de estrategias y técnicas diddcticas
El ABP, conceptualizacion de la técnica.
Momentos, procesos y organizacion.
Aprendizaje y formas de evaluacion que posibilita
Elaboracién de una practica para su aplicacion
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Expte. N° 14.078/10

Metodologia:

Se trabajara a través del anilisis reflexivo individual y grupal de material bibliografico,
de las practicas docentes y de la realidad educativa en la que vivimos, buscando resignificar la
practica evaluativa. Como taller, los docentes elaboraran una propuesta a ser aplicadas en aula.

Evaluacion:

La evaluacion implica siempre el caracter de global, continua y formativa. Global, en
tanto atiende a las capacidades expresadas en los objetivos generales y se conforma como referente
permanente; Continua dado que es un elemento inseparable del proceso educativo recogiendo
permanentemente informacion sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje y, Formativa, ya que
ha de proporcionar una informacion constante que permitird mejorar tanto los procesos como los
resultados de la intervencién educativa. Es decir, que ha de cumplir una funcién orientadora,
reguladora y autocorrectora del proceso educativo.

Es desde esta perspectiva que se plantea la evaluacion del proceso a realizarse en el curso
cuyo resultado se explicitara en la presentacion del trabajo final que implica la elaboracion de
criterios de pertinencia en la eleccion de la técnica y la elaboracion de la propuesta didactica a
través de un problema, fundamentos, momentos, seguimiento y evaluacion, en coherencia con lo
trabajado seg(in asignaturas y carreras.

Bibliografia:

- Campaner y Gallino (2008). Estrategias Docentes; El aprendizaje basado en problemas
(ABP). FCEFyN- Universidad Nacional de Cordoba.
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