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Expte. N° 14.111/99
YISTO:

Que por Res. N° 556/03 se aprueba y pone el vigencia el Reglamento Interno de la
asignatura Servicios Auxiliares del Plan de Estudio 1.999 de la carrera de Ingenieria
Quimica; teniendo en cuenta que el Ing. Rubens Eduardo Pocovi presenta el nuevo
Reglamento de la materia. de acuerdo a lo establecido en la Res. N° 414/03. Régimen
Promocional de Evaluacion de Materias de los Planes de Estudio 1.999 de las carreras de
Ingenieria; atento que la Comision de Asuntos Académicos mediante Despacho N° 275/03
concordante con la Escuela respectiva recomienda su aprobacion y en uso de las
atribuciones que le son propias,

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
(en su sesion ordinaria del 17 de Diciembre de 2.003)

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar y poner en vigencia a partir del periodo lectivo 2.004. el nuevo
REGLAMENTO INTERNO de la asignatura SERVICIOS AUXILIARES del Plan de
Estudio 1.999 de la carrera de Ingenieria Quimica.

ARTICULO 2°- Hagase saber. comuniquese a Secretaria Académica y siga por la
Direccion Administrativa Académica a los Departamentos Alumnos y Docencia para su
toma de razon y demas efectos.
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lng. JORGE FELIX ALMAZAN
DECAND
FACULTAD NF INGENIERIA
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Materia : SERVICIOS AUXILIARES Codigo : Q-21
Carrera : Ingenieria Quimica | Plan 1999
Profesor : Ing. Rubens Eduardo POCOVI

Afio : 2004 Res. N° 029/04

REGLAMENTO INTERNO DE CATEDRA

Esta materia tiene un régimen de dictado promocional, durante el ler. Cuatrimestre de 4to.
Afio. con una carga horaria de 7 horas semanales distribuidas en 4 horas de Teoria y 3 horas
de Practica.

Las condiciones necesarias para la promocion de la materia de acuerdo al Regimen
Promocional de Evaluacion de Materias de los Planes de Estudio 1.999 de las Carreras de
Ingenieria. Res. N° 414/03. son las siguientes:

- Asistencia no menor al 80 % de las Clases Practicas.

- Aprobacion del 100 % de los Trabajos Practicos.

- Tener un puntaje minimo de 40 puntos en cada examen parcial. o en el correspondiente
examen recuperatorio.

Sistema de Evaluacion

Los alumnos seran evaluados en tres aspectos: A) Examenes Parciales y Exdimen
Integrador. B) Tareas Varias y C) Evaluacion por Temas. El puntaje sera en la escala
0-100.

A) Examenes Parciales y Examen Integrador: Se tomaran 2 (dos) examenes parciales
con sus respectivas recuperaciones. El segundo examen parcial sera integrador. Los
alumnos podran presentarse al recuperatorio de cada examen parcial
independientemente del puntaje obtenido en el mismo, siendo la nota definitiva en este
ultimo caso. la obtenida en el recuperatorio. La recuperaciones se tomaran. en lo
posible. la semana siguiente del correspondiente parcial. fuera del horario normal de
clases. El alumno puede rendir una sola recuperacion de cada parcial.
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Tareas Varias: El puntaje sera un promedio ponderado de:

Demostracion de los conocimientos tedricos basicos necesarios para el desarrollo de
cada trabajo practico. a través de un breve cuestionario. coloquio. investigacion sobre el
tema, etc.

Presentacion de informes de trabajos practicos. Los informes seran evaluados teniendo
en cuenta los procedimientos utilizados en la resolucion de los problemas, resultados
obtenidos. conclusiones. redaccion. prolijidad. cumplimiento de la fecha de
presentacion. etc. Para rendir los examenes parciales es necesario tener aprobados los
informes de los trabajos practicos correspondientes.

Trabajos especiales. Eventualmente el alumno debera realizar tareas individuales o
grupales tales como monografia, tareas de investigacion de un tema especifico, etc.
Evaluacién por temas: Para realizar una evaluacion continua del aprendizaje. al fina -
lizar cada tema del programa de la materia se ralizara una evaluacion de carécter teori-
co-practico. La fecha de las evaluaciones sera conocida por los alumnos al comenzar la
materia en el Cronograma de la misma.

Puntaje final de la Etapa Normal de Cursado (Primera Etapa)
El puntaje final se establece segun la formula:

PF = 0,60 Puntaje promedio de A) + 0,10 Puntaje promedio de B) + 0,30 Punta-
je promedio de C).
Los alumnos que al finalizar la materia hayan obtenido un puntaje minimo de 70 (seten-
ta) puntos. PROMOCIONAN la materia

Los alumnos que al finalizar la materia hayan obtenido un puntaje comprendido entre
0 y 39 (treinta y nueve) puntos o no hayan cumplido con las condiciones necesarias
para la promocion de la materia. quedan LIBRES.

Los alumnos que al finalizar la materia hayan obtenido un puntaje comprendido entre
40 (cuarenta) y 69 (sesenta y nueve) puntos. NO PROMOCIONAN LA MATERIA
y pasan a una etapa de recuperacion.

Calificacién final de la Etapa Normal de Cursado

La calificacion final sera en la escala de 0-10 y se obtiene por la aplicacion de la siguiente
tabla:

A
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70-75 7
76-85 X
86-95 9
96-100 10

Etapa de Recuperacion (Segunda Etapa)

En esta etapa se atenderan consultas de los alumnos y se realizara un Examen Global
Integrador. que debera ser aprobado con un minimo de 60 (sesenta) puntos.

Puntaje y calificacion de la Etapa de RECUPERACION

El puntaje final sera un PROMEDIO entre el puntaje obtenido en la Etapa Normal de
cursado y el obtenido en la Etapa de Recuperacion.
La calificacion final serd en la escala de 0-10 y se obtiene por la aplicacion de la siguiente

tabla:
50-55 4
56-65 5
66-75 6
76-85 7

ubens Eduardo POCOVI



