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FACULTAD DE HUMANIDADES

Av. Bolivia 5150 - 4400 Salta
REPUBLICAARGENTINA
Tel. FAX (54) (387) 4255458

s, 16 NOV 2022
res.H. | 906/22

EXPTE N° 4963/2022.-
VISTO:

La implementacién de la Propuesta del Ciclo de Ingreso Universitario - CIU
2022-2025, aprobado por Res. C. S. N° 342/22 y la nota elevada por la Secretaria
Académica en la que solicita cobertura de dos (2) cargos de Docentes para el Equipo
Ampliado del CIU de la Facultad de Humanidades 2022-2025 (Momento II) para la
carrera de Ciencias de la Educacion; y,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo dispuesto por el Consejo Superior, Res. CS N° 342/22, le
corresponde a cada Facultad diez (10) cargos de Docentes para el Equipo Ampliado
con retribuciéon equivalente a cargo de Jefe de Trabajos Practico, con dedicacion
semiexclusiva.

Que mediante Res. H. N° 1551/22 se aprueba la Propuesta de Curso de Ingreso
para la Facultad de Humanidades CIU 2022-2025 y se establece que a la carrera de
Ciencias de la Educacion le corresponde dos (2) cargos Docentes.

Que la Comisién de Docencia Investigacién y Disciplina mediante Despacho N°
407-22 aconseja autorizar el llamado a inscripcién de interesados, aprobar la
Comision Asesora y fijar fecha y hora de entrevistas de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento para los llamados a inscripcion de interesados para la cobertura de cargos
Interinos/Temporarios destinados al Proyecto CIU - Res. C.S. N° 601/11.

POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
(En sesién ordinaria del dia 15 de noviembre de 2022)
RESUELVE:

de créditos para financiar el Proyecto CIU 2022-2025, Res. CS N° 342/22.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER Funciones y Perfil para cargo de Docente, segiin lo
establecido en la Res. H. N° 1551/22,
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FACULTAD DE HUMANIDADES

Av. Bo!ivia 5150 - 4400 Salta
REPUBLICA ARGENTINA
Tel. FAX (54) (387) 4255458

RES.-H.NC' 1 906’5/22
Funciones:

e Planificaciéon y desarrollo de clases presenciales y preparacion del material
didactico a emplear en el curso de ingreso, Momento II, en base a la
fundamentaciéon, contenidos minimos y bibliografia sugerida en la presente
propuesta.

¢ Diseno y seguimiento de actividades de aprendizajes en la plataforma virtual.

e Registro y seguimiento cuantitativo de la participacion de los estudiantes en el
curso de ingreso.

o Elaboracion del Informe Final del Curso de Ingreso correspondiente a la Comision
asignada.

Perfil:

1. Poseer Titulo universitario especifico o afin a las areas disciplinares del Ciclo de
Ingreso Universitario de esta Unidad Académica. Excluyente.

2. Conocer la problematica del ingreso de la Facultad de Humanidades.
3. Poseer conocimiento del Proyecto CIU. Excluyente.

4. Poseer conocimientos vinculados a modalidades de aprendizaje en entornos
virtuales y herramienta de gestion de aprendizaje (LMS).

5. Demostrar competencias para el desarrollo de actividades orientadas a la
ensenanza de los contenidos disciplinares del Curso de Ingreso de la carrera
para que se postula.

\\ Demostrar competencias para el trabajo bajo la modalidad mixta del CIU, a

'f,:‘[ravés de la organizacion de contenidos, de actividades y tutorias, con el fin de
levitar la desarticulacién entre lo presencial y lo virtual.
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T "ARTICULO 4°.- DETERMINAR Periodo y Requisitos de Inscripciones, Constitucion de
Comision Asesora y Entrevistas de acuerdo al siguiente detalle:

PERIODO DE PUBLICIDAD: a partir del 18 de noviembre de 2022

PERIODO DE INSCRIPCION: 28/11y 29/11 de 2022, de 09:00 a 13:00hs

CONSTITUCION COMISION ASESORA: 01/12/2022 a horas 09:30hs

ENTREVISTAS: 01/12/2022 a partir de 10:30hs aproximadamente
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FACULTAD DE HUMANIDADES

Av. Bolivia 5150 - 4400 Salta
REPUBLICA ARGENTINA
Tel. FAX (54) (387) 4255458

RES.H.N° { Q 0@/22

Requisitos para postulaciéon al momento de la inscripcién

A-Curriculum Vitae nominal impreso 4 (cuatro) ejemplares en soporte papel,
y en almacenamiento digital pendrive.

B-Documentacion Probatoria una carpeta de copia (soporte papel)
acompanada de sus originales a los fines de quedar debidamente
certificadas y en almacenamiento digital pendrive (para dejar).

C-PLAN DE TRABAJO - 4 (cuatro) ejemplares en soporte papel y en
almacenamiento digital pendrive - acorde a las especificidades de sus
funciones dentro del Proyecto CIU Humanidades para la Modalidad II.

ARTICULO 5°.- DESIGNAR la Comision Asesora que tendra a su cargo la seleccién de
los aspirantes:

MIEMBROS TITULARES MIEMBROS SUPLENTES
Elizabeth CARRIZO Santiago NARVAEZ
Susana Inés FERNANDEZ Sara Elizabeth ORELLANA
Maria Gabriela SORIA Alejandro MANENTI

ARTICULO 6°.- DESIGNAR Veedores de acuerdo al siguiente detalle:

Titulares Suplentes
Profesores Gabriela Barrios David Gutiérrez
Auxiliares de la Docencia Gabriela Ibanez Gabriela Sifianes
Estudiantes Leonel Lopez Damaris Tolaba
Graduados Vanesa Troiano Alejandra Llanos

ARTICULO 7°.- Notifiquese a los miembros de la Comisién Asesora, publiquese en

cartelera y siga a Departamento Docencia para la prosecucién del tramite.
DD/22

Dra. MERCEDES C. VAZQUEZ
DECANA
Facultad da Humanidadas- UNSa

; CARRIZO
SECRETARIA ACADEMICA
Facultad de Humanidades-UNSa




